
 

 

 

 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน) 
รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2564 

วันพฤหัสบดีที่ 22 เมษำยน พ.ศ. 2564 เวลำ 14.00 น. 
ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชัน้ 7 โรงแรมทองธำรำ ริเวอร์วิว 

______________________________________________ 

 
การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564 จดัขึน้เมื่อวนัพฤหสับดีท่ี 22 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น.         

ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชัน้ 7 โรงแรมทองธารา ริเวอร์วิว เลขท่ี 9/99 ถนนเจริญกรุง แขวงบางคอแหลม                 
เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

 

การประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้จดัให้มีขึน้ตามมติของท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2564 เม่ือวนัท่ี 25 
กมุภาพนัธ์ 2564  เพ่ือขอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิเร่ืองส าคญัตา่งๆ ตามท่ีข้อบงัคบัของบริษัทก าหนดไว้ 
และเร่ืองอื่นๆ ตามท่ีแจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยบริษัทก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมการประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564 (Record Date) เม่ือวนัท่ี 12 มีนาคม 2564  เป็นไปตามกฎหมายและข้อบงัคบัของ
บริษัท ข้อท่ี 36 มีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะมาประชุมรวม 65 คน นบัจ านวนหุ้นได้ 229,542,474  หุ้น คิดเป็น
ร้อยละ 69.5586 ซึ่งเกินกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้ นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษัทจ านวนทัง้สิน้ 
329,998,717 หุ้น ครบเป็นองค์ประชุมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และ
ข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 38 โดยมี นายอฒัฑวฒิุ หิรัญบรูณะ เป็นประธานท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ตามข้อบงัคบัของบริษัท
ข้อ 39 และโดยถกูต้องตามกฎหมาย 

 

กรรมกำรบริษัทที่เข้ำร่วมประชุม 
 

1. นายอฒัฑวฒิุ  หิรัญบรูณะ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานท่ีประชมุ 
2. นายณรงค์  สวุฒันพิมพ์ รองประธานกรรมการ 
3. นายอโณทยั  อดลุพนัธุ์ กรรมการอิสระ 
4. ผศ. ดร. พทัธนนัท์  เพชรเชิดช ู ก ร ร มก า ร อิ ส ร ะ  ป ร ะ ธ านก ร ร มก า ร ต ร วจสอบ  แล ะ

กรรมการบริหารความเสี่ยง 
5. นายพรพฒัน์  กิจเจริญ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง  กรรมการ

ตรวจสอบ  และกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
6. หมอ่มหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ  
7. นางสาวปาลาวี  บนุนาค กรรมการอิสระ  และประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการและ       

การพฒันาอย่างยัง่ยืน 
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8. นายเอก  สวุฒันพิมพ์ กรรมการ  ประธานกรรมการบริหาร  กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน  กรรมการก ากับดูแลกิจการและ        
การพฒันาอย่างยัง่ยืน  และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

9. นางอญัชลี สวุฒันพิมพ์ กรรมการ  และกรรมการบริหารความเสี่ยง  
 

ทัง้นี ้มีกรรมการเข้าร่วมประชมุ 9 ท่าน คิดเป็นสดัสว่นกรรมการที่เข้าร่วมประชมุร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการ
ทัง้หมด 
 

ผู้บริหำรของบริษัทที่เข้ำร่วมประชุม 
 

1. นางสาวยวุดี  เอ่ียมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จดัการ 
2. นางสาวนิดา เท่ียงธรรม ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานขาย 
 

ผู้สอบบัญชีของบริษัทที่เข้ำร่วมประชุม 
 

1.  นางสาวดษุณีย์  ยิม้สวุรรณ  บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัขี จ ากดั 
2.  นางสาวศิริกลุ  อารมณ์ประเสริฐ บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัขี จ ากดั 
 

ที่ปรึกษำกฎหมำยอสิระที่เข้ำร่วมประชุม 
 

1. นายศภุชยั อรุณธรรมสกลุ  บริษัท ไอแอลซีที จ ากัด ท่ีปรึกษากฎหมาย และพยาน
ตรวจสอบการนบัคะแนน 
 

ตัวแทนจำกสมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
 

1. นายสมศกัด์ิ  วาณิชวศิน    
 

ทัง้นี ้ ได้มอบหมายให้นางสาวสุภาภรณ์ โรจนอมรชัย เลขานุการบริษัท ท าหน้าท่ีเป็นเลขานุการ          
ในท่ีประชุม  และนายคชภพ สงวนวงศ์ ท าหน้าท่ีเป็นผู้ด าเนินการประชุม โดยท าหน้าท่ีชีแ้จงวิธีการออกเสียง
ลงคะแนน และรายงานผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระ 

 

ในล าดบัแรก เพ่ือความปลอดภยัของท่านผู้ ถือหุ้น  นายคชภพ สงวนวงศ์ ได้อธิบายขัน้ตอนและวิธีการ
ตา่งๆ ในกรณีท่ีมีเหตฉุกุเฉินเกิดขึน้ เช่น เหตเุพลิงไหม้ หรือเหตแุผ่นดินไหว เป็นต้น ขอให้ผู้ เข้าร่วมประชุมทุกท่าน
ตัง้สติและเคลื่อนย้ายออกจากห้องประชุมไปยงับนัไดหนีไฟ ซึ่งจะมีอยู่ด้วยกนั 2 จุด คือ จุดแรกบริเวณด้านหน้า
ลิฟท์โดยสาร ซึง่จะน าท่านไปยงัชัน้ล็อบบีข้องโรงแรม โดยให้สงัเกตป้ายบนัไดหนีไฟท่ีติดอยู่ตรงหน้าประตู และ
จดุท่ีสองบริเวณด้านหลงัของห้องประชมุ ซึง่จะน าท่านไปยงัชัน้ลอ็บบีข้องโรงแรม  ทัง้นี ้ขอความกรุณางดใช้ลิฟท์
ในขณะเกิดเหตฉุุกเฉิน เมื่อท่านไปยงับริเวณด้านล่างแล้วนัน้ ให้ทุกท่านไปรวมตวักนัท่ีจุดรวมพล ซึ่ งอยู่บริเวณ
ศาลาทรงไทยด้านหน้าของโรงแรม 

 

หลงัจากท่ีได้ชีแ้จงในกรณีท่ีเกิดเหตฉุุกเฉินแล้ว จึงได้กล่าวเรียนเชิญประธานในท่ีประชุม นายอฒัฑวฒิุ 
หิรัญบรูณะ กลา่วเปิดการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564 
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 นายอฒัฑวฒิุ หิรัญบูรณะ ประธานกรรมการ  ท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชุม (“ประธาน”) กล่าวเปิดการ
ประชมุ และแจ้งให้ท่ีประชมุทราบวา่ ในขณะนีม้ีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองจ านวน 31 ราย นบัเป็นจ านวน
หุ้นสามญัได้ 208,359,955 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 63.1396  และผู้ รับมอบฉันทะจ านวน 33 ราย นับจ านวนหุ้นได้
ทัง้สิน้ 21,170,227  หุ้น คิดเป็นร้อยละ 6.4152  ดงันัน้ รวมผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมทัง้สิน้ 
จ านวน 64 ราย นับจ านวนหุ้นได้ทัง้สิน้ 229,530,182 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 69.5549  ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่าย     
แล้วทัง้หมดของบริษัทจ านวนทัง้สิน้ 329,998,717 หุ้น  เกินกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้น ครบเป็นองค์ประชุมตาม
ข้อบงัคบัของบริษัท และการประชมุได้จดัให้มีขึน้โดยชอบแล้ว  

 

ประธานได้กล่าวแนะน ากรรมการ บริษัทผู้สอบบญัชี  ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระ และตวัแทนจากสมาคม
สง่เสริมผู้ลงทนุไทย และขอให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารแนะน าผู้บริหารของบริษัทท่ีเข้าร่วมประชมุ 

 

ปัจจุบนับริษัทมีกรรมการทัง้หมด 9 ท่าน และในการประชุมครัง้นี ้กรรมการเข้าร่วมประชุมครบ 9 ท่าน      
คิดเป็นร้อยละ 100 ทัง้นี ้กรรมการอิสระ 1 ท่าน ได้แก่ หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล เป็นผู้ รับมอบฉันทะจาก      
ผู้ ถือหุ้นในการประชมุครัง้นีด้้วย 

 

ก่อนด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ประธานได้มอบหมายให้นายคชภพ สงวนวงศ์ เป็นผู้ ชีแ้จง
วิธีการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการแจ้งผลการนบัคะแนนในการประชุมให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 
ดงันี ้ 

1. การออกเสียงลงคะแนน จะมี 3 ทางเลือก ได้แก่ “เห็นด้วย”  “ไมเ่ห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” โดยให้
ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนในบตัรลงคะแนน เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีรวบรวมคะแนนส าหรับนบัคะแนนเสียงตอ่ไป  

 

2. กรณีเป็นผู้ รับมอบฉนัทะ จะต้องออกเสียงลงคะแนน ตามท่ีระบุไว้ในหนงัสือมอบฉันทะเท่านัน้ หาก
ผู้มอบฉนัทะไมไ่ด้ระบคุวามประสงค์ไว้ หรือระบไุมช่ดัเจน หรือกรณีมีการลงมติในวาระอื่น นอกเหนือจากท่ีระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ผู้ รับมอบฉนัทะมีสิทธิลงคะแนนแทนได้  

 

3. การลงคะแนน 1 หุ้น นบัเป็น 1 เสียง และไมส่ามารถแบ่งการลงคะแนนเป็นบางสว่นได้  
 

4. ผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ในวาระใด โปรดท า
เคร่ืองหมายกากบาทลงในบตัรลงคะแนนในช่องท่ีเป็นความเห็นของท่านเพียงช่องเดียวเท่านัน้ มิฉะนัน้  จะถือว่า
บตัรลงคะแนนดงักลา่วเป็นบตัรเสีย โดยผู้ ถือหุ้นจะต้องลงลายมือช่ือก ากบัในบตัรลงคะแนนดงักลา่วด้วย  

 

5. บริษัทจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเฉพาะผู้ ท่ี “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ดงักล่าวไปหกัออกจาก
จ านวนเสียงทัง้หมดท่ีมาเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยถือว่าคะแนนเสียงท่ีเหลือจากการหัก
ออกดงักลา่วเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นด้วยกบัวาระนัน้ ๆ  

  
6. หากวาระใดไม่มีผู้ ออกเสียง “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ประธานจะถือว่าท่ีประชุมมีมติ      

เอกฉนัท์ในวาระนัน้ ๆ 
 

7. ในกรณีปกติ มติของท่ีประชมุให้ถือจากคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน หากมีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกหนึง่เสียงเป็นเสียงชีข้าด 
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8. ส าหรับวาระท่ี 12 พิจารณาอนุมตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตาม
ก าหนดวาระประจ าปี 2564 ขอให้ผู้ ถือหุ้นลงมติแตง่ตัง้เป็นรายบคุคลตามรายช่ือในบตัรลงคะแนน  

 

9. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามในประเด็นท่ีเก่ียวข้องกับวาระ   
นัน้ ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอความร่วมมือให้ผู้ ถือหุ้นเขียนค าถามผ่านกระดาษท่ีบริษัทแจกให้ และขอให้ระบุ       
ช่ือ-นามสกุล และระบุว่าเป็นผู้ ถือหุ้ นมาด้วยตนเอง หรือผู้ รับมอบฉันทะ เพ่ือให้การบันทึกรายงานการประชุม
เป็นไปอย่างถูกต้องครบถ้วน และส่งให้กบัเจ้าหน้าท่ีรวบรวมน าส่งให้กบัผู้ด าเนินรายการอ่านค าถามจากผู้ ถือหุ้น 
เพ่ือกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทจะได้ตอบค าถามต่อไป  ซึง่บริษัทจะตอบค าถามท่ีเก่ียวข้องกบัวาระท่ีก าลงั
พิจารณาอยู่  

 

10. หากเป็นค าถามท่ีอยู่นอกเหนือจากวาระท่ีก าลังพิจารณาอยู่ดังกล่าว บริษัทจะตอบค าถามนัน้       
ในวาระอื่น ๆ ในช่วงท้ายของการประชมุ  

 

ก่อนเข้าสู่วาระการประชุม เพ่ือความโปร่งใสในการนับคะแนนเสียง บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ น      
เพ่ืออาสาเป็นสักขีพยานในการตรวจนับคะแนน ซึ่งมีผู้ ถือหุ้ นท่ีอาสาท าหน้าท่ีดังกล่าวจ านวน 1 ราย ได้แก่        
นายอบุล เกตฉิุม  

 

หลงัจากชีแ้จงรายละเอียดและวิธีการลงมติในแตล่ะวาระให้ผู้ เข้าร่วมประชุมทราบแล้ว ประธานได้กล่าว
เปิดประชมุ และเร่ิมประชมุตามระเบียบวาระตอ่ไปนี ้

 
วำระที่ 1 พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2563 ซึ่งได้ประชุมเม่ือวันที่ 2 

กรกฎำคม 2563 
 

ประธานได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจ าปี 2563 ซึง่ประชุมเมื่อวนัท่ี 2 กรกฎาคม 2563 โดยส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวได้จดัส่งให้ผู้ ถือหุ้น
พร้อมหนงัสือเชิญประชมุแล้ว  

 

ประธานได้แจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นวา่ รายงานการประชมุดงักลา่ว
ได้มีการบันทึกรายงานไว้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นพิจารณารับรอง
รายการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาด้วยล าดบัท่ี 1  

 

จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้  
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนุมตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม   
และออกเสียงลงคะแนน  
 มตทิี่ประชุม  
 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 ซึง่จดัขึน้เมื่อ
วันท่ี 2 กรกฎาคม 2563 ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ ถือหุ้ นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้
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เห็นด้วย        229,530,182 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 2  รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทส ำหรับรอบปีบัญชี 2563 สิน้สุดวันที่  31 ธันวำคม 

2563  
 

ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จดัการ  เป็นผู้ รายงานสรุปผล 
การด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2563 สิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และแผนงานการด าเนินงาน   
ปี 2564 ตอ่ท่ีประชมุ 

 

 นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จดัการ ได้รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับ
รอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ให้ท่ีประชมุรับทราบ โดยสามารถสรุปได้ ดงันี ้

 

พัฒนำกำรที่ส ำคัญในปี 2563 
 

 มีนาคม 2563 จดทะเบียนก่อตัง้บริษัท ซีลิค ออสเตรเลีย พีทีวาย ลิมิเตด ในประเทศออสเตรเลีย 
เพ่ือเป็นศนูย์กระจายสินค้าและเพ่ิมช่องทางการจดัจ าหน่ายในประเทศออสเตรเลียส าหรับธุรกิจในกลุม่สติกเกอร์  

 เมษายน 2563 ปรับกระบวนการท างานภายใน รวมทัง้มาตรการตัง้รับโรคระบาดโควิด-19 
เพ่ือให้การด าเนินธุรกิจสามารถด าเนินต่อได้อย่างต่อเน่ืองและไม่หยุดชะงัก  ทัง้นี  ้ บริษัทมีมาตรการตัง้รับเพ่ือ
ป้องกันการติดเชือ้ของพนักงาน  การจดัการห่วงโซ่อุปทาน (การจัดหาวตัถุดิบ ไปจนถึงการส่งมอบสินค้าให้แก่
ลกูค้า) รวมทัง้การลดความเสี่ยงตา่ง ๆ ท่ีเกิดขึน้จากสถานการณ์โรคโควิด-19 

 พฤษภาคม 2563 จัดตัง้สายการผลิตแอลกอฮอล์เจล เพ่ือใช้ในองค์กรเน่ืองจากขาดแคลน 
ในขณะนัน้ 

 มิถุนายน 2563 ปรับกลยุทธ์การขาย และทีมงานดแูลลกูค้า เพ่ือมุ่งเน้นอุตสาหกรรมท่ีมีการ
เจริญเติบโตในสภาวะวิกฤติโรคระบาดโควิด-10 โดยเน้นอุตสาหกรรมท่ีมีความจ าเป็น เช่น อาหาร ผลิตภัณฑ์   
ในครัวเรือน บรรจภุณัฑ์ เพ่ือรักษารายได้ของบริษัท 

 พฤศจิกายน 2563 บริษัทได้เข้าถือหุ้นทางอ้อมในบริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส์ (มาเลเซีย) 
เซนดิเรียน เบอร์ฮดั ในประเทศมาเลเซีย เพ่ือเป็นศนูย์กระจายสินค้าและเพ่ิมช่องทางการจดัจ าหน่ายในประเทศ
มาเลเซียส าหรับธุรกิจในกลุม่สติกเกอร์ 

 

รำงวัลและใบรับรองในปี 2563 
 

 เมษายน 2563 รับรางวลัยอดเย่ียมการตรวจสขุภาพองค์กรตอ่การรับมือโรคโควิด-19 (Excellent 
award for corporate health check against COVID-19) จากสถาบนัไทยพฒัน์ 

 กนัยายน 2563  รับใบรับรองมาตรฐานการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบ
กิจการ (มยส.) จากกรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน  กระทรวงแรงงาน 
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 ตลุาคม 2563  รับรางวลัความเป็นผู้น าขององค์กรและความยัง่ยืนแห่งเอเชียประจ าปี 2563 
สาขาผู้น า SMEs ของเอเชีย (Asia Corporate Excellence & Sustainability Awards 2020: Asia’s Leading 
SMEs) จากสถาบนั MORS Group ประเทศมาเลเชีย 

 พฤศจิกายน 2563  รับใบรับรองมาตรฐานแรงงานไทย มรท. 8001-2546 จากกรมสวสัดิการและ
คุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน 

 ธันวาคม 2563  รับประกาศเกียรติคณุ Sustainability Disclosure Recognition Award จาก
สถาบนัไทยพฒัน์ 

 

 บริษัทได้ด าเนินธุรกิจตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดีและยัง่ยืน โดยในปี 2563 ท่ีผ่านมา บริษัทได้รับผล
การประเมินจากโครงการส ารวจการก ากบัดแูลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ประจ าปี 2563 โดยสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยโดยรวมร้อยละ 93 โดยได้รับผลคะแนนในระดบั “ดีเลิศ” 
(5 ดาว)  และได้รับคะแนนเต็ม 100 คะแนน จากโครงการ “การประเมินคณุภาพการจดัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจ าปี 2563” หรือ AGM Checklist จากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทยอีกด้วย 

 

นอกจากนี ้บริษัทยงัได้รับประกาศนียบตัร Certificate of Membership Thailand’s Private Sector 
Collective Action Coalition Against Corruption (CAC) จากโครงการแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการ
ตอ่ต้านการทจุริต โดยสะท้อนถงึความมุง่มัน่ในการประกอบธุรกิจท่ีโปร่งใสน าไปสูค่วามยัง่ยืนในระยะยาว 

 

 โครงสร้ำงบริษัทและโครงสร้ำงรำยได้ในปัจจุบัน  มีดงันี ้
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 สำยงำนด้ำนธุรกจิ และเป้ำหมำยบริษัท 
การประกอบธุรกิจรวมไปถงึผลิตภณัฑ์ของบริษัท สามารถแบ่งออกได้เป็น 2 สายการด าเนินการหลกั 

ได้แก่ 
1. ธุรกิจกาวอตุสาหกรรม (Adhesive Business) 

 2. ธุรกิจสติกเกอร์ หรือฉลากท่ีมีกาวในตวั (Self-Adhesive Label Business) 
 

 เป้ำหมำยในกำรด ำเนินงำนของบริษัท 
 Innovation : นวตักรรม เพ่ือผลกัดนักระบวนการคิดแบบ Innovative Thinking และส่งเสริมให้

เป็นองค์กรนวตักรรม 
 Heart of Customer : อยู่ในหวัใจของลกูค้า  การบริการและแนวทางในการบริหารความสมัพนัธ์

กบัลกูค้าใช้หลกัการ customer centric เพ่ือตอบโจทย์ทางธุรกิจของลกูค้า 
 

 ภำพรวมกำรด ำเนินงำนที่ส ำคัญในปี 2563 
 

1. Resilience  กำรด ำเนินธุรกิจท่ำมกลำงควำมท้ำทำย 
 เป้าหมาย : ธุรกิจด าเนินได้อย่างต่อเน่ืองและสร้างความปลอดภัยและอาชีวอนามยัท่ีดีต่อผู้มี
สว่นได้เสีย 

 แผนความตอ่เน่ืองทางธุรกิจ 
1. ก าหนดมาตรการรับมือเพ่ือป้องกนัสขุภาพอนามยัและความปลอดภยัของพนกังาน คู่ค้า และ

ผู้มีสว่นได้เสีย ดงันี ้
 ด าเนินการตามค าแนะน าของกองควบคมุโรคตา่ง ๆ 
 รณรงค์ด้านความสะอาดสขุอนามยัและการปฏิบตัิตวั 
 มอบกรมธรรม์ประกนัภยัโควิดกบัพนกังานทกุคน 
 งดบคุคลภายนอกเข้าบริเวณโรงงาน 
 การให้ข้อมลูแก่นกัลงทุนผ่านช่องทางออนไลน์ 

2. การจดัการและติดตามผลกระทบในห่วงโซอ่ปุทาน 
 ติดตามความเคลื่อนไหวและทบทวนเส้นทางในห่วงโซ่ เพ่ือให้เกิดการด าเนินการได้อย่าง

ตอ่เน่ือง และให้เกิดผลกระทบตอ่รายได้น้อยท่ีสดุ 
 การติดตามลูกค้าจนถึงการจัดการด้านการจัดซือ้และการส่งมอบให้ตรงตามความ

ต้องการ 

 ผลท่ีได้รับ : บริษัทสามารถด าเนินธุรกิจได้อย่างต่อเน่ือง และได้รับผลการตรวจสุขุภาพองค์กร
จากสถาบนัไทยพฒัน์ในระดบัดีเย่ียม (Excellent) 
 

2. Re-Focus / Re-Prioritize  ปรับตลำดเป้ำหมำยเพื่อดงึยอดขำย 
 เป้าหมาย : รักษารายได้ หรือเกิดผลกระทบด้านรายได้น้อยท่ีสดุและสร้างประสบการณ์ท่ีดีกบั
ลกูค้า ดงันี ้
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 การปรับแผนการขาย และทีมขาย 
1. เน้นการท าตลาดและการพฒันาผลิตภณัฑ์ส าหรับกลุม่อตุสาหกรรมท่ีมีการเติบโต ได้แก่ 

 อาหาร 
 เคร่ืองดื่ม 
 บรรจภุณัฑ์ 
 การขนสง่ 

2. ปรับทีมขายเพ่ือให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ และความต้องการที่แตกตา่งของลกูค้า 
 การน า MarTech (Marketing Technology) มาใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหาร

ความสมัพนัธ์ของลกูค้า 
 เพ่ิมศกัยภาพในการดแูลลกูค้าตามประเภทของลกูค้า  

 ผลท่ีได้รับ : รายได้จากกลุม่อตุสาหกรรมอาหารเคร่ืองดื่ม บรรจภุณัฑ์ท่ีเติบโตขึน้เมื่อเทียบปีก่อน 
และมีฐานลกูค้าท่ีมีคณุภาพมากขึน้ 
 

3. Lean & Efficiency  เน้นประสิทธิภำพและกำรควบคุมต้นทุน 
 เป้าหมาย : เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินการและการควบคมุต้นทนุและคา่ใช้จ่าย 

 การปรับกระบวนการ 
1. กระบวนการภายใน 

 บริหารจัดการด้านสินค้าคงคลัง และการวางแผนผลิตให้เกิด productivity ทีมี
ประสิทธิภาพ 

 การควบคมุและบริหารคา่ใช้จ่ายในการด าเนินงาน 

2. กระบวนการภายนอก 
 การติดตามแนวโน้มตลาดวตัถดุิบเพ่ือให้เกิดการตดัสินใจอย่างชาญฉลาด 
 การเจรจากบัคูค้่า 

 ผลท่ีได้รับ : การควบคมุต้นทนุสินค้าและคา่ใช้จ่ายท่ีลดลง อตัราก าไรขัน้ต้น และอตัราก าไรสทุธิ
ท่ีสงูขึน้ 
 

4. Agility through Learning  พัฒนำบุคลำกรและองค์กรด้ำนควำมคล่องตัว 
 เป้าหมาย : ปรับตวัเพ่ิมทกัษะเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงและหาโอกาสในวิกฤต 

 การสร้างวฒันธรรมองค์กร และการท างานแบบองค์รวม 
1. ผลกัดนันโยบายให้เกิดเป็นรูปธรรมโดยเน้นการด าเนินการในรูปแบบ 

 New Way for New Normal การปรับตวั การปรับกระบวนการรองรับความผนัผวน 
 Agility เน้นการท างานให้เกิดการคลอ่งตวั 
 Efficiency เน้นการท างานให้เกิดประสิทธิภาพมากท่ีสดุโดยใช้ทรัพยากรท่ีน้อยหรือพอดี 
 บริหารจัดการด้านสินค้าคงคลัง และการวางแผนผลิตให้เกิด productivity ท่ีมี

ประสิทธิภาพ 
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2. การให้การฝึกอบรม 
 เพ่ิมทักษะด้าน soft skill และเปิดกรอบความคิดให้กว้างขึน้ผ่านโครงการ Selic 

Academy ร่วมกบั SEAC การเจรจากบัคูค้่า 
 Selic Core Competency เน้นด้านพฤติกรรมและการสร้างวฒันธรรมองค์กร 

  ผลท่ีได้รับ : เกิดการพฒันาการเปิดรับการเปลี่ยนแปลง และความร่วมมือในองค์กรมากขึน้ 
 

  สรุปผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเงนิในปี 2563 
 รายได้ลดลงจากปีก่อน ในขณะท่ีก าไรสทุธิเพ่ิมขึน้สงูสดุในประวตัิการณ์ 
 รายได้รวมทัง้สิน้ 1,260.33 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 9.8 จากผลกระทบด้านลบต่อยอดขายท่ีเป็น

ผลจากสถานการณ์โรคโควิด-19 ท่ีสง่ผลตอ่เน่ืองกบัเศรษฐกิจในประเทศและตา่งประเทศ 
 ความสามารถในการท าก าไรสูงสดุในการด าเนินงาน โดยมีก าไรสทุธิเพ่ิมขึน้ร้อยละ 4.1 มลูค่า

89.31 ล้านบาท  
 ในปี 2563 บริษัทมีรายได้จากการขายเท่ากบั 1,247.87 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 10.2  โดยมี

รายได้จากธุรกิจกาวอตุสาหกรรมมีสดัสว่นร้อยละ 43 และรายได้จากธุรกิจสติกเกอร์มีสดัสว่นร้อยละ 57  
 ก าไรขัน้ต้นหดตวัเลก็น้อย โดยมีอตัราก าไรขัน้ต้นร้อยละ 25.5 
 รายได้จากธุรกิจกาวอตุสาหกรรม ประกอบไปด้วย รายได้จากขายทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

โดยในปี 2563 มีรายได้รวมเท่ากบั 718.61 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 0.7 จากปีก่อน โดยรายได้จากการขายลดลง
ร้อยละ 7.9 เท่ากบั 630.06 ล้านบาท จากเศรษฐกิจชะลอตวัและปัญหาการส่งออก โดยกระทบมากท่ีสุดใน     
ไตรมาสที่ 2 

 ยอดขายกาว hot melt มีการเติบโตตอ่เน่ืองโดยมีสดัสว่นท่ีใหญ่ท่ีสดุ คือร้อยละ 39 จากยอดขาย
ในปี 2563 

 ในปี 2563 EBITDA เท่ากับ 176.36 ล้านบาท เพ่ิมขึน้ร้อยละ 71 และก าไรสุทธิเท่ากับ      
104.67 ล้านบาท เพ่ิมขึน้ร้อยละ 240.5  จากการบริหารจดัการต้นทุนท าให้ก าไรขัน้ต้นเพ่ิมขึน้แม้ว่ารายได้จาก
การขายลดลง 

 รายได้รวมของธุรกิจสติกเกอร์เท่ากบั 737.16  ล้านบาทลดลงร้อยละ 9.3 จากปีก่อน รายได้จาก
การขายเท่ากบั 707.88 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 8.7 ซึง่การหดตวัของยอดขายเกิดจากผลกระทบจากสถานการณ์
ระบาดของโรคโควิด-19   
 

 ทศิทำงและแผนกำรด ำเนินกำรในปี 2564 
 การปรับเปลี่ยนธุรกิจแบบ Local เป็นแบบ Regional (From Local to Regional) 
 มุ่งเน้นในอุตสาหกรรมท่ีมีการเจริญเติบโต  และยังคงสานต่อธุรกิจท่ีบริษัทด าเนินกิจการอยู่ 

(Focus in Growth Sectors) 
 แสวงหาโอกาสในการเติบโตด้านธุรกิจให้มีความหลากหลายของธุรกิจ (Business Diversify) 

มากขึน้  ผ่านการควบรวมหรือการซือ้กิจการ หรือการร่วมทนุ โดยเปิดกว้างในการหาพนัธมิตร 
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 มุ่งเน้นการขยายตลาดในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิค โดยก าหนดให้เป็นภูมิภาคนีเ้ป็นท าเลกลยุทธ์
ของบริษัทในการขยายตลาดธุรกิจกาวอตุสาหกรรม (Adhesive Business) และธุรกิจสติกเกอร์ หรือฉลากท่ีมีกาว
ในตวั (Self - Adhesive Label Business)  เน่ืองจากเป็นภูมิภาคท่ีมีความเหมาะสม และมีส่วนแบ่งการตลาด 
รวมถงึการเติบโตของธุรกิจดงักลา่วสงูท่ีสดุเมื่อเทียบกบัภมูิภาคอ่ืน ๆ  

 การขยายตลาดด้วยผลิตภัณฑ์ใหม่ ได้แก่ การพัฒนาผลิตภัณฑ์กาวท่ีมีฐานชีวภาพ หรือ Bio-
Based adhesive เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยมากขึน้กับผู้ ใช้  และไม่เป็นพิษต่อสิ่งแวดล้อม รวมทัง้การพัฒนา
ผลิตภณัฑ์สติกเกอร์ท่ีสามารถย่อยสลายได้ (Bio degradable label)  โดยไม่ท าให้เกิดขยะเพ่ิมขึน้ ตลอดจนการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือให้สามารถน าภาชนะท่ีมีการติดสติกเกอร์กลับมาใช้ใหม่ได้อีก (Wash off label for 
recycling) 

 

ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น
รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2563 ซึง่ได้สรุปผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาและการเปลี่ยนแปลง  
ท่ีส าคญัซึง่เกิดขึน้  

 

จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึง่ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี  ้ ประธานจึงเสนอให้ท่ีประชุมรับทราบผลการ
ด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563  โดยไม่ต้องมีการลงคะแนนเสียง 
เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ  

 

 มตทิี่ประชุม 
 ท่ีประชุมมีมติรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2563 สิน้สุดวันท่ี 31 
ธนัวาคม 2563 ตามท่ีเสนอ  
 
วำระที่ 3 พจิำรณำอนุมัตงิบกำรเงินส ำหรับรอบปีบัญชี 2563 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2563 

ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้ จัดการ เป็นผู้ รายงานสรุป        
งบการเงินส าหรับรอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 นางสาวยวุดี เอ่ียมสนธิทรัพย์ รายงานตอ่ท่ีประชมุวา่ ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท
ส าหรับรอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 มีสาระส าคญัสรุปได้ดงันี ้ 
     หน่วย : ล้ำนบำท 

 รำยกำร ปี 2563 ปี 2562 
สินทรัพย์รวม 1,618.55 1,593.50 
หนีส้ินรวม 1,096.93 1,161.04 
รวมสว่นของผู้ ถือหุ้น 521.61 432.46 
รายได้รวม 1,260.33 1,397.79 
ก าไรส าหรับปี 89.31 85.81 
ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท / หุ้น) 0.27 0.30 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 207.91 148.40 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ -11.51 -803.26 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน -161.73 561.16 
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 ประธานได้ขอให้ ผศ.ดร. พัทธนันท์ เพชรเชิดชู  ประธานกรรมการตรวจสอบ ให้ความเห็นต่อ          
ท่ีประชมุเพ่ิมเติม   
 

 ผศ.ดร. พทัธนนัท์ เพชรเชิดชู  ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า งบการเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบญัชี 2563 
สิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองแบบไม่มีเง่ือนไข  โดยผู้สอบบัญชีจาก 
บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั   
 

 ประธานได้แจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ งบการเงินดงักล่าวได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ  
และผ่านการเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัท จึงเห็นสมควรน าเสนอท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติ    
งบการเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ตามท่ีเสนอ 
 

จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนุมตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม   
และออกเสียงลงคะแนน 

 

 มตทิี่ประชุม  
 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชี 2563 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
2563 ตามท่ีเสนอ  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นด้วย        229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

  

 หมายเหต ุ: ในวาระนีม้ีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุเพ่ิมอีก จ านวน 12,292 เสียง (จ านวน 1 ราย) 

 
วำระที่ 4  พจิำรณำอนุมัตกิำรแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2564 
 

 ประธานได้ขอให้ ผศ. ดร. พัทธนันท์ เพชรเชิดชู ประธานกรรมการตรวจสอบ น าเสนอข้อมูลให้        
ท่ีประชมุพิจารณา  

 

ผศ. ดร. พทัธนนัท์ เพชรเชิดชู เสนอตอ่ท่ีประชมุวา่  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนด     
ค่าสอบบญัชีประจ าปีของบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากประสบการณ์การท างานของบริษัท  
เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั ท่ีสามารถท าหน้าท่ีได้อย่างเหมาะสมและไม่มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์
กับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร และผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระ      
ในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อีกทัง้สามารถตรวจสอบบัญชีให้เป็นไปตาม
แผนงานท่ีบริษัทก าหนด มีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ซึง่จะอ านวยให้การตรวจสอบบญัชี เป็นไป
อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  จงึมีมติเห็นชอบให้น าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือน าเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญั
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ผู้ ถือหุ้นพิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ท าหน้าท่ีเป็นผู้สอบบญัชีของ
บริษัท ประจ าปี 2564  โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ ท าการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของ
บริษัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

 

 

รำยช่ือผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชี 
รับอนุญำต 

ทะเบียนเลขที่ 

จ ำนวนปีที่ผู้สอบบัญชี
ได้รับกำรแต่งตัง้เป็น
ผู้สอบบัญชีของบริษัท 

1. นางสาวดษุณีย์ ยิม้สวุรรณ 10235 2 ปี 
(ปี 2562 - 2563) 

2. นายณฐัพงศ์ ตนัติจตัตานนท์   8829 2 ปี 
(ปี 2562 - 2563) 

3. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล 10042 2 ปี 
(ปี 2562 - 2563) 

 

โดยก าหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจ าปี 2564 ของบริษัท เป็นเงินจ านวน 1,820,000 บาท 
(หนึ่งล้านแปดแสนสองหมื่นบาทถ้วน) ไม่รวมค่าบริการอื่นท่ีเก่ียวข้องท่ีบริษัทจะจ่ายตามจริง ได้แก่ ค่าเดินทาง 
คา่อากรแสตมป์ คา่ใช้จ่ายในการสง่ค ายืนยนัยอดตา่งๆ  และคา่จดัรูปเลม่งบการเงิน เป็นต้น    

 

ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีดงักลา่วไมม่ีความสมัพนัธ์หรือมีส่วนได้เสียกบับริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้น  
รายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว  จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ          
งบการเงินของบริษัท  อีกทัง้ได้ท าหน้าท่ีเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทมาแล้ว 2 ปี ตัง้แตปี่ 2562 จนถงึปี 2563 

 

 ตำรำงเปรียบเทยีบค่ำตอบแทนกำรสอบบัญชีของบริษัท ปี 2563 – ปี 2564 
 

ค่ำสอบบัญชีและค่ำบริกำรอื่นๆ 
ปี 2564 

(ปีที่น ำเสนอ) 
ปี 2563 

 
เพิ่มขึน้/ 
(ลดลง) 

คา่สอบบญัชีประจ าปี  (บาท) 1,820,000 1,800,000 20,000 
คา่บริการอื่นๆ (บาท) - - - 

   

 อนึ่ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากดั ได้ท าหน้าท่ีเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทย่อยของ
บริษัท รวมทัง้สิน้จ านวน 2 บริษัท 
 

 ประธานได้แจ้งตอ่ท่ีประชุมว่า ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีส าหรับการตรวจสอบและการสอบทาน
งบการเงินของบริษัท  คณะกรรมการบริษัทโดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิให้แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2564 และอนมุตัิค่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจ าปี 2564  เป็นจ านวนเงิน
ทัง้สิน้ 1,820,000 บาท  
 

 จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้   
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โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม   
และออกเสียงลงคะแนน 
 มตทิี่ประชุม  
 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติอนุมตัิการแต่งตัง้นางสาวดุษณีย์ ยิม้สุวรรณ  ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต
เลขท่ี 10235  หรือ นายณัฐพงศ์ ตันติจัตตานนท์  ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8829 หรือ นางสาวโศภิษฐ์     
พรหมพล ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10042  จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัขี จ ากดั  เป็นผู้สอบบญัชี
ของบริษัท ประจ าปี 2564 โดยก าหนดให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษัท และอนุมตัิค่าสอบบญัชีประจ าปี 2564 เป็นเงินจ านวนเงิน 1,820,000 บาท (หนึ่งล้านแปดแสนสอง
หมื่นบาทถ้วน) ซึง่ไมร่วมค่าบริการอื่นๆ ท่ีบริษัทจะจ่ายตามจริง  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นด้วย        229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 5 พจิำรณำอนุมัตกิำรจัดสรรเงนิก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และจ่ำยเงนิปันผลประจ ำปี 

2563 
 

ประธานได้มอบหมายให้ นายเอก สวุฒันพิมพ์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  เป็นผู้น าเสนอรายละเอียด
ในวาระนี ้ 

 

นายเอก สุวฒันพิมพ์ ได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามท่ีได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและ
กฎหมาย  โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการหากไม่มีเหตุจ าเป็นอื่นใดและการจ่ายปันผลนัน้ไม่มี
ผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคญั  ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีอ านาจในการ
พิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านงึถงึปัจจยัตา่งๆ  เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่ผู้ ถือหุ้น 

 

จากผลการด าเนินงานของบริษัทท่ีผ่านมาส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2563 บริษัทมีก าไรสุทธิทัง้สิน้ 103,497,063 บาท จากงบการเงินเฉพาะกิจการ ทัง้นี ้ตามมาตรา 116 แห่ง
พระราชบญัญตัิบริษัทมหาขนจ ากดั ก าหนดให้บริษัทต้องจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองของ
บริษัทไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักออกด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุน
ส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  จึงขอเสนอท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณา
อนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย  เป็นเงินจ านวน  5,174,853.15 บาท  คิดเป็นร้อยละ 5 ของ
ก าไรสทุธิส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีดงักลา่ว 
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ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2563  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอ          
ให้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย  และจ่ายปันผลในรูปของ    
หุ้นปันผลและเงินสด  โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. อนุมตัิการจดัสรรก าไรสุทธิไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายประจ าปี 2563 
จ านวน 5,174,853.15 บาท 

2. การจ่ายปันผลเป็นหุ้ นสามัญของบริษัทจากก าไรสุทธิ  โดยจ่ายปันผลเป็นหุ้ นสามัญให้กับ         
ผู้ ถือหุ้นของบริษัทในอตัรา  3.299987 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล รวมจ านวนไม่เกิน 50,000,000 บาท  หรือคิดเป็น
อตัราจ่ายปันผล  0.1515157418 บาทต่อหุ้น  ทัง้นี ้ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลงัจากจดัสรรหุ้น
ปันผลแล้วให้จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุ้นปันผลในอตัราหุ้นละ 0.1515157418 บาท 

3. การจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 0.0168350824 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน   
5,555,556 บาท  

4. รวมข้อ 2  และข้อ 3  คิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน  55,555,556 บาท  หรือคิดเป็นการจ่ายปันผล    
ในอตัราหุ้นละ 0.1683508242 บาท  โดยเงินปันผลทัง้หมดจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนดไว้ 

5. การจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นจากก าไรสทุธิของบริษัทในอตัราหุ้นละ 0.0454547200 บาท 
หรือคิดเป็นจ านวนเงิน 15,000,000 บาท 

 

 หมำยเหตุ 
 1.  อตัราการจ่ายปันผลเป็นเงินสดรวมจ านวน 0.0622898024 บาทตอ่หุ้น แบ่งออกเป็น ดงันี ้

  (1)  จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 0.0168350824 บาท โดยเงินปันผลดงักล่าวจะถูก
 น าสง่เป็นภาษีหกั ณ ท่ีจ่ายของหุ้นปันผลทัง้จ านวน 

  (2)  จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นจากก าไรสทุธิของบริษัทในอตัราหุ้นละ 0.0454547200 บาท       
 โดยเงินปันผลดงักลา่วจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนดไว้ 

 2. อตัราการจ่ายปันผลรวมข้อ 2 ข้อ 3 และข้อ 5 เป็นจ านวนทัง้สิน้ 0.2138055442 บาทตอ่หุ้น 
 

6. ก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) วนัท่ี 30 เมษายน 2564 และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2564   

 

              ข้อมูลกำรเปรียบเทยีบอัตรำกำรจ่ำยเงนิปันผลในปี 2562 และปี 2563 
 

รำยละเอียดกำรจ่ำยปันผล ปี 2563 
(ปีที่น ำเสนอ) 

ปี 2562 

ก าไรสทุธิรวมประจ าปี (บาท) 89,306,960.18 85,810,161.28 
อตัราก าไรสทุธิตอ่หุ้น (บาท) 0.27 0.30 
มลูคา่หุ้น (ราคาพาร์) (บาท) 

 

 

 

 

 

0.50 0.50 
จ่ายปันผลเป็นหุ้น  (หุ้น) 100,000,000.00 39,999,262.00 
จ่ายปันผลเป็นเงินสด (บาท) 20,555,556.00 2,222,592.89 
รวมจ่ายปันผลหลงัหกัภาษี (บาท) 63,500,000.00 20,010,790.50 
ภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย (บาท) 7,055,555.00 2,211,433.39 
รวมเงินปันผลจ่าย (บาท) 70,555,556.00 22,222,223.89 
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 ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น
พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2563 ตามท่ีเสนอ   
 

จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนุมตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม   
และออกเสียงลงคะแนน 

 

 มตทิี่ประชุม 
 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมตัิการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงิน    
ปันผลประจ าปี 2563  โดยก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) วนัท่ี 30 เมษายน 2564 
และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2564 ตามท่ีเสนอ  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ ถือหุ้น  
ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 
 

เห็นด้วย        229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 6  พจิำรณำอนุมัตกิำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
 

 ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จดัการ เป็นผู้น าเสนอในวาระนี ้
 

  นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ ได้เสนอตอ่ท่ีประชุมว่า สืบเน่ืองจากท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 
2563 เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2563 ได้มีมติอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท ในลักษณะการเพ่ิมทุนแบบ     
มอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) และเพ่ิมทนุจดทะเบียนเพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล  จากทุนจดทะเบียน
เดิมจ านวน 144,999,727.50 บาท  เป็นจ านวน 178,999,727.50 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุน จ านวน 
68,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  ในเร่ืองดงักล่าวนี ้ จึงเสนอขอลดทุนจดทะเบียนของบริษัท    
โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. พิจารณาอนุมัติการลดทุนจากการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)         
เพ่ือเสนอขายหุ้นให้แก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) จ านวน 28,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้ 0.50 บาท
ตอ่หุ้น ซึง่บริษัทยงัไมไ่ด้ออกจ าหน่ายหุ้นสามญัเพ่ิมทนุดงักลา่ว จึงท าให้บริษัทยงัมีหุ้นคงเหลือจากการจดัสรรหุ้น
เพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ตามมติท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 จ านวน 
28,000,000 หุ้น และมีทนุท่ียงัไมช่ าระเป็นจ านวนเงิน 14,000,000 บาท 

2. พิจารณาการลดทุนจากการเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับการจ่ายหุ้ นปันผลจ านวน 20,000,000 บาท   
โดยการออกหุ้นสามญัจ านวนไมเ่กิน 40,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท โดยได้มีการจดัสรรหุ้นแล้ว
จ านวน 39,999,262 หุ้น คงเหลือหุ้นท่ียงัไม่ได้จดัสรรจ านวน 738 หุ้น และทุนท่ีช าระแล้ว 164,999,358.50 บาท 
คงเหลือทนุท่ียงัไมช่ าระจ านวน 369 บาท 
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3. พิจารณาอนุมตัิการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 
14,000,369 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน  178,999,727.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 
164,999,358.50 บาท โดยวิธีการตดัหุ้นสามญัท่ียงัไม่ได้ออกจ าหน่าย ซึง่คงเหลือจากการจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุนแบบ
มอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวน 28,000,000 หุ้น และคงเหลือการจ่ายหุ้นปันผลจ านวน 738 หุ้น 
เป็น  329,998,717 หุ้น 

 

ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น
พิจารณาและอนมุตัิลดทนุจดทะเบียนของบริษัท ตามท่ีเสนอ   

 

จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิี่ประชุม 
 ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียน ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นด้วย 229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 7  พิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ  ข้อ 4  เพื่อให้สอดคล้องกับกำร  

ลดทุนจดทะเบียน 
 

  ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จดัการ เป็นผู้น าเสนอในวาระนี ้
  

  นางสาวยวุดี เอ่ียมสนธิทรัพย์ ได้เสนอตอ่ท่ีประชมุวา่ เพ่ือให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนของ
บริษัท จงึเห็นสมควรแก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 เดมิ 
 ข้อ 4 ทนุจดทะเบียน 178,999,727.50  บาท  (หนึง่ร้อยเจ็ดสิบแปดล้านเก้าแสนเก้าหมื่น 
      เก้าพันเจ็ดร้อยย่ีสิบเจ็ดบาทห้าสิบสตางค์)
  แบ่งออกเป็น      357,999,455  หุ้น  (สามร้อยห้าสิบเจ็ดล้านเก้าแสนเก้าหมื่น    
      เก้าพนัสี่ร้อยห้าสิบห้าหุ้น) 
  มลูคา่หุ้นละ                   0.50 บาท  (ห้าสิบสตางค์) 
  โดยแบ่งออกเป็น   
  หุ้นสามญั   357,999,455 หุ้น (สามร้อยห้าสิบเจ็ดล้านเก้าแสนเก้าหมื่น        
      เก้าพนัสี่ร้อยห้าสิบห้าหุ้น) 
  หุ้นบริุมสิทธิ                  -   หุ้น  (ศนูย์หุ้น) 
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 ใหม่ 
 ข้อ 4 ทนุจดทะเบียน 164,999,358.50   บาท  (หนึ่งร้อยหกสิบสี่ล้านเก้าแสนเก้าหมื่นเก้า
      พันสามร้อยห้าสิบแปดบาทห้าสิบสตางค์)
  แบ่งออกเป็น      329,998,717   หุ้น  (สามร้อยย่ีสิบเก้าล้านเก้าแสนเก้าหมื่นแปด
      พนัเจ็ดร้อยสิบเจ็ดหุ้น) 
  มลูคา่หุ้นละ                    0.50  บาท  (ห้าสิบสตางค์) 
  โดยแบ่งออกเป็น   
  หุ้นสามญั  329,998,717  หุ้น (สามร้อยย่ีสิบเก้าล้านเก้าแสนเก้าหมื่นแปด
      พนัเจ็ดร้อยสิบเจ็ดหุ้น) 
  หุ้นบริุมสิทธิ                               -     หุ้น  (ศนูย์หุ้น) 

 

ประธานได้แจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น เพ่ือ
พิจารณาอนุมตัิแก้ไขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกบัการลดทุนจดทะเบียน ทัง้นี ้ ให้บุคคล     
ท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิ ท่ีกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวง
พาณิชย์  มีอ านาจแก้ไขและเพ่ิมเติมถ้อยค าเพ่ือให้เป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน  

 

จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มตทิี่ประชุม 
 ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิการแก้ไขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบั
การลดทนุจดทะเบียน ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
ดงันี ้
 

เห็นด้วย 229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
 

วำระที่ 8  พิจำรณำอนุมัติกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนโดยกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบ         
มอบอ ำนำจ ทั่วไป (General Mandate)  

  

 ประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้ชดัเจนและมีความเข้าใจมากย่ิงขึน้ การขออนุมตัิที่ประชุม   
ผู้ ถือหุ้นในวาระนี ้คือการขออนุมตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทัว่ไป หรือ General 
Mandate 
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 จากนัน้ ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จดัการ เป็นผู้น าเสนอ 
ในวาระนี ้  
 

 นางสาวยวุดี เอ่ียมสนธิทรัพย์ ได้เสนอตอ่ท่ีประชมุวา่ เน่ืองด้วยการด าเนินธุรกิจของบริษัทมีแนวโน้ม
ท่ีจะขยายตวัอย่างต่อเน่ืองและเพ่ือเป็นการระดมทุนส าหรับรองรับการขยายตวัของธุรกิจในอนาคต   บริษัทมี
ความประสงค์จะเพ่ิมทนุจดทะเบียน  โดยการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุของบริษัทแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General 
Mandate) โดยการออกหุ้น สามญัใหม่จ านวน 28,000,000 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพ่ือเสนอขายหุ้น
ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) เพ่ือให้บริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนทันต่อความต้องการและ
สภาวการณ์ท่ีเหมาะสม  สร้างผลตอบแทนให้ผู้ ถือหุ้น  รวมถงึสามารถประมาณการ Dilution Effect ท่ีอาจเกิดขึน้
ภายใน 1 ปี  โดยรายละเอียดปรากฏในแบบรายงานการเพ่ิมทนุ (F53-4)  
 

 โดยให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจพิจารณาก าหนดวัตถุประสงค์ในการออกและเสนอขายหุ้น
สามญัเพ่ิมทนุ รายละเอียดและเง่ือนไขอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกบัการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุน รวมทัง้ลงนาม
ในเอกสารและสญัญาต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง  รวมทัง้ด าเนินการต่างๆ อนัจ าเป็นและสมควรท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการออก
และเสนอขายหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนในครัง้นี ้โดยรวมถึงการน าหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์         
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  ซึ่งวตัถุประสงค์ของการเพ่ิมทุนในการขออนุมตัิจากท่ีประชุม     
ผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ ได้แก่  การขยายธุรกิจ ซึง่รวมถึงการขยายงาน  เพ่ิมก าลงัการผลิตของผลิตภณัฑ์ท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั 
หรือการได้มาซึง่ธุรกิจใหม่ / ผลิตภณัฑ์ใหม่ ช าระหนีเ้งินกู้ ยืมต่างๆ และเพ่ือรักษาสภาพคล่องของทุนหมนุเวียน
ของบริษัท 
 

 ทัง้นี ้ราคาท่ีจะเสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไป และบุคคลในวงจ ากัดต้องไม่เข้าข่ายเป็นราคาต ่า  
ตามเกณฑ์ราคาของส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยราคาตลาดท่ีใช้ในการก าหนด
ราคาเสนอขายเป็นราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน า้หนักของหุ้ นในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยย้อนหลงัไม่น้อยกว่า   
เจ็ดวนัท าการติดต่อกนั แต่ไม่เกินสิบห้าวนัท าการติดต่อกนั ก่อนวนัแรกท่ีบริษัทจะเสนอขายต่อผู้ลงทุน รวมถึง       
การออกและจดัสรรหุ้นเพ่ิมทนุให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด 
 

 โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจพิจารณาเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท     
ในคราวเดียวกันหรือหลายคราวก็ได้ และจะเสนอขายให้บุคคลใดก่อนหรือให้ทุกกลุ่มบุคคลรวมกันในคราว
เดียวกันก็ได้ รวมถึงการก าหนดราคาเสนอขาย วันและเวลาท่ีเสนอขาย รวมถึงรายละเอียดและเง่ือนไขต่างๆ       
ท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว โดยการจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุนดงักล่าวให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในวนัท่ีบริษัทจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีในครัง้ถดัไป  หรือภายในวนัท่ีกฎหมายก าหนดให้ต้องจดัให้มี
การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีในครัง้ถดัไป ทัง้นี ้แล้วแตว่นัใดจะถงึก่อน  

 

ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทมีมติให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทโดยการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจ
ทัว่ไป (General  Mandate) โดยการออกหุ้นสามญัใหมจ่ านวน 28,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 
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จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิี่ประชุม 
ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิการเพ่ิมทนุจดทะเบียนโดยการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุของบริษัท

แบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) ตามท่ีเสนอ  ด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 

เห็นด้วย 229,542,357 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999  

ไมเ่ห็นด้วย 117 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0001  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 9   พจิำรณำอนุมัตกิำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทเพื่อรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผล 

 

 ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า  เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นมีความเข้าใจตรงกนั  ขอชีแ้จงเพิ่มเติมว่า ในวาระนี ้
เป็นการขออนุมตัิจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการเพิ่มทุนของบริษัทจากการจ่ายเงินปันผลในส่วนที่เป็นหุ้นปันผล  
และจากการจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทัว่ไป หรือ General Mandate 
 จากนัน้ ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จดัการ เป็นผู้น าเสนอ 
ในวาระนี ้  

นางสาวยวุดี เอ่ียมสนธิทรัพย์ ได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล  และการจดัสรร
หุ้ นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จากทุนจดทะเบียนเดิม 
164,999,358.50 บาท เป็น 228,999,358.50 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุน จ านวน 128,000,000 หุ้น      
มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50  บาท ในเร่ืองดงักล่าวนี ้จึงเสนอขอเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้

 

1. พิจารณาอนุมตัิการจัดสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 28,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้         
0.50 บาทต่อหุ้น ในลกัษณะเป็นการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) เพ่ือเสนอขายหุ้นให้แก่
บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement)  ทัง้นี ้บริษัทจะจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General 
Mandate) โดยทนุช าระแล้วในสว่นท่ีเพ่ิมของบริษัทจะต้องไม่เกินกว่า 14,000,000 บาท ซึง่ไม่เกินกว่าร้อยละ 10 
ของทุนช าระแล้ว  ณ วนัท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติให้มีการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) 
ซึง่เป็นจ านวนเท่ากบั 28,000,000 หุ้น 

2. พิจารณาอนุมตัิการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 50,000,000 บาท โดยออกหุ้นสามญัจ านวน   
ไมเ่กิน 100,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
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ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น
พิจารณาและอนมุตัิการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัท ตามท่ีเสนอ 

 

จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิี่ประชุม 
ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว  มีมติอนมุตัิการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัท ตามท่ีเสนอ  ด้วยคะแนนเสียง

ไมน้่อยกวา่สามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นด้วย 229,542,357 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9999  

ไมเ่ห็นด้วย 117 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0001  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 10  พิจำรณำอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ  ข้อ 4 ให้สอดคล้องกับกำรเพิ่มทุน        

จดทะเบียน 
 

  ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จดัการ เป็นผู้น าเสนอในวาระนี ้
  

นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ ได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน
ของบริษัท จงึเห็นสมควรแก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ดงันี ้

 

 เดมิ 
 ข้อ 4 ทนุจดทะเบียน 164,999,358.50  บาท  (หนึ่งร้อยหกสิบสี่ล้านเก้าแสนเก้าหมื่นเก้า
      พนัสามร้อยห้าสิบแปดบาทห้าสิบสตางค์) 
  แบ่งออกเป็น       329,998,717  หุ้น  (สามร้อยย่ีสิบเก้าล้านเก้าแสนเก้าหมื่นแปด
      พนัเจ็ดร้อยสิบเจ็ดหุ้น) 
  มลูคา่หุ้นละ                                0.50  บาท   (ห้าสิบสตางค์) 
  โดยแบ่งออกเป็น   
  หุ้นสามญั       329,998,717 หุ้น (สามร้อยย่ีสิบเก้าล้านเก้าแสนเก้าหมื่นแปด
      พนัเจ็ดร้อยสิบเจ็ดหุ้น) 
  หุ้นบริุมสิทธิ                -             หุ้น  (ศนูย์หุ้น) 
  

 ใหม่ 
 ข้อ 4 ทนุจดทะเบียน 228,999,358.50  บาท  (สองร้อยย่ีสิบแปดล้านเก้าแสนเก้าหมื่นเก้า
    พนัสามร้อยห้าสิบแปดบาทห้าสิบสตางค์) 
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  แบ่งออกเป็น      457,998,717  หุ้น  (สี่ร้อยห้าสิบเจ็ดล้านเก้าแสนเก้าหมื่นแปด
    พนัเจ็ดร้อยสิบเจ็ดหุ้น ) 
  มลูคา่หุ้นละ                               0.50  บาท  (ห้าสิบสตางค์) 
  โดยแบ่งออกเป็น   
  หุ้นสามญั    457,998,717  หุ้น  (สี่ร้อยห้าสิบเจ็ดล้านเก้าแสนเก้าหมื่นแปด
    พนัเจ็ดร้อยสิบเจ็ดหุ้น ) 
  หุ้นบริุมสิทธิ                      -           หุ้น  (ศนูย์หุ้น) 

 

ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น   
เพ่ือพิจารณาอนมุตัิแก้ไขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกบัการเพ่ิมทนุจดทะเบียน ทัง้นี ้ให้บุคคล
ท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า  
กระทรวงพาณิชย์ มีอ านาจแก้ไขและเพ่ิมเติมถ้อยค าเพ่ือให้เป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน 

 

จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนมุตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิี่ประชุม 
ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติอนุมตัิแก้ไขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ให้สอดคล้องกบัการ  

เพ่ิมทนุจดทะเบียน ตามท่ีเสนอ  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดงันี ้

 

เห็นด้วย 229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
 

วำระที่ 11  พจิำรณำอนุมัตกิำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผล 
 

 ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จดัการ เป็นผู้น าเสนอในวาระนี ้
  

นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ ได้เสนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน
จ านวน 100,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้  0.50 บาท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 

   

ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น            
เพ่ือพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวน 100,000,000 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้  0.50 บาท เพ่ือรองรับ
การจ่ายหุ้นปันผล ตามท่ีเสนอ 
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จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้ นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนุมตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม   
และออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิี่ประชุม 
ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติอนุมัติการจัดสรรหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับการจ่ายหุ้ นปันผล   

ตามท่ีเสนอ  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นด้วย 229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 12 พิจำรณำอนุมัติกำรเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรที่ ต้องออกจำกต ำแหน่งตำมก ำหนด

วำระประจ ำปี 2564 
 

ประธานได้ขอให้ หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
น าเสนอข้อมลูให้ท่ีประชมุพิจารณา  

 

หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล ได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด        
พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบงัคบับริษัท ข้อ 20 ก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) 
ในวนัประชุมใหญ่สามญัผู้ ถือหุ้นทุกปี  ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นหนึ่งในสามไม่ได้ก็ให้ออก     
ในจ านวนท่ีใกล้เคียงท่ีสุดกับส่วนหนึ่งในสาม ทัง้นี ้กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกเข้าเป็น
กรรมการอีกก็ได้  ซึง่ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564 ครัง้นี ้มีกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตาม
วาระจ านวน 3 ท่าน มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้

 

รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1. นายณรงค์ สวุฒันพิมพ์ รองประธานกรรมการ 
2. ผศ.ดร. พทัธนนัท์ เพชรเชิดชู กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

3. หมอ่มหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
กรรมการตรวจสอบ 

 

 นอกจากนี ้บริษัทได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทเพ่ือเรียนเชิญให้ผู้ ถือหุ้นเสนอรายช่ือและประวตัิ
บุคคลท่ีมีคุณสมบตัิตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือเข้ารับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัทตัง้แต่วนัท่ี 29 ตุลาคม 
2563 จนถงึวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2563 แตป่รากฏวา่ไมม่ีผู้ ถือหุ้นรายย่อยเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณา
คดัเลือกเป็นกรรมการบริษัทแตอ่ย่างใด 
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ประธานแจ้งต่อท่ีประชุมว่า ส าหรับการพิจารณาในวาระนี ้เน่ืองจากกรรมการท่ีครบวาระการด ารง
ต าแหน่งในการประชุมวนันี ้ ถือว่ามีส่วนได้เสียกบัการพิจารณาในวาระนี ้  ประธานจึงขอเรียนเชิญออกจากห้อง
ประชุมก่อน เพ่ือให้ท่ีประชุมสามารถซกัถามและลงคะแนนเสียงได้อย่างอิสระ  โดยขอให้กรรมการทัง้สามท่าน
กลบัเข้าห้องประชมุอีกครัง้ภายหลงัการน าเสนอวาระนีแ้ล้วเสร็จ 

 

จากนัน้ ประธานแจ้งเพ่ิมติมวา่ เน่ืองด้วยหมอ่มหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งเป็นผู้ รายงานในวาระนี ้เป็นกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุม     
ผู้ ถือหุ้นในครัง้นีด้้วย  จึงขอให้นายพรพัฒน์ กิจเจิรญ กรรมการสรรหาและพิจารณค่าตอบแทน  เป็นผู้น าเสนอ
ความเห็นของกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนตอ่ท่ีประชมุ 

 

นายพรพฒัน์ กิจเจริญ ได้รายงานตอ่ท่ีประชมุวา่ กระบวนการคดัเลือกผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของ
บริษัทได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแล้ว ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนโดยไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียพิจารณาแล้วเห็นว่า กรรมการทัง้สามท่านดงักล่าว
ข้างต้น เป็นผู้ ท่ีมีคณุสมบตัิ เหมาะสมท่ีจะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่อไป เ น่ืองจากเป็นผู้ มีความรู้                
มีประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการของบริษัท และมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามนโยบายการก ากับ
ดแูลกิจการท่ีดี ตลอดจนเป็นบคุคลท่ีไมม่ีลกัษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ เลขท่ี กจ. 3/2560 เร่ือง การก าหนดลกัษณะขาดความน่าไว้วางใจของ
กรรมการและผู้บริหารของบริษัท อีกทัง้ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมากรรมการทัง้สามท่านได้ปฏิบตัิหน้าท่ีกรรมการ
บริษัท อทิุศเวลา และให้ความคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทได้เป็นอย่างดี จึงเห็นสมควร
เสนอให้กรรมการทัง้สามท่านดงักลา่วข้างต้น กลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึง่   

 

นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนได้พิจารณาแล้วเห็นวา่ ผศ.ดร. พทัธนนัท์ 
เพชรเชิดชู และหม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล กรรมการอิสระของบริษัท เป็นผู้มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามค าจ ากดั
ความของกรรมการอิสระของบริษัทตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ           
ตลาดหลกัทรัพย์ และเป็นผู้ ท่ีสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ 

 

ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น
พิจารณาเลือกตัง้กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้สามท่านกลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการบริษัทอีกวาระหนึง่ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

 

จากนัน้  ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง     
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้ 
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนุมตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  โดยขอให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนในบัตรลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล ซึ่งในบัตร
ลงคะแนนได้แยกช่องลงคะแนนส าหรับกรรมการแตล่ะท่านไว้แล้ว  
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 มตทิี่ประชุม  
 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเลือกตัง้กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2564 ให้กลบั
เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ซึ่งประกอบด้วย 1) นายณรงค์ สุวัฒนพิมพ์ 2) ผศ.ดร. พัทธนันท์       
เพชรเชิดชู  และ 3) หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

1) นายณรงค์ สวุฒันพิมพ์ 
เห็นด้วย 229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 

2) ผศ.ดร. พทัธนนัท์ เพชรเชิดชู 
เห็นด้วย 229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 

3) หมอ่มหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ 
เห็นด้วย 229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 13  พจิำรณำอนุมัตกิำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2564 
 

ประธานได้ขอให้ นายพรพฒัน์ กิจเจริญ  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน น าเสนอข้อมลู
ให้ท่ีประชมุพิจารณา 

 

นายพรพัฒน์ กิจเจริญ  ได้เสนอต่อท่ีประชุมว่า ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 25 ก าหนดให้กรรมการ
บริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปแบบของค่าตอบแทนรายเดือน เบีย้ประชุม โบนัส หรือ
ผลตอบแทนลกัษณะอื่น 

 

 ในเร่ืองดงักล่าว คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการให้สอดคล้องกบัผลประกอบการของบริษัท หน้าท่ีความรับผิดชอบ และผลการปฏิบตัิงานของกรรมการ
แต่ละท่าน  ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับท่ีเหมาะสมเทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทัง้        
เพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษากรรมการท่ีมีคุณภาพไว้กับบริษัท จึงเห็นสมควรก าหนดวงเงินค่าตอบแทนให้แก่
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อยของบริษัท ประจ าปี 2564 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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1. ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม หุ้นโครงการ Employment Joint Investment 
Program หรือ “EJIP” และเงินโบนสั รวมกนัทัง้หมดไมเ่กิน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน)   
 

 2. ก าหนดหลกัเกณฑ์การจ่ายเงินโบนสัส าหรับกรรมการบริษัท ประจ าปี 2564 ภายในวงเงินไมเ่กิน 
 2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน) โดยเร่ิมใช้หลกัเกณฑ์ดงักลา่วตัง้แตปี่ 2564 เป็นต้นไป 

 

 ทัง้นี ้นโยบายและอตัราการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในปี 2564 นี ้ได้มีการปรับเปลี่ยนหลกัเกณฑ์
และนโยบาย ดงันี ้
 

กำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2564   

ต ำแหน่ง ปี 2563 ปี 2564 )ปีที่เสนอ(  
ค่ำตอบแทน
รำยเดือน 

(บำทต่อเดือน) 

ค่ำเบีย้
ประชุม 

)บำทต่อครัง้(  

ค่ำตอบแทน
รำยเดือน 

 (บำทต่อเดือน) 

ค่ำเบีย้ประชุม 
)บำทต่อครัง้(  

ประธานกรรมการบริษัท 22,000 - 22,000 10,000 
(จ ำกัดไม่เกิน 
6 ครัง้ต่อปี) 

รองประธานกรรมการ 18,000 - 18,000 10,000 
(จ ำกัดไม่เกิน 
6 ครัง้ต่อปี) 

กรรมการ 
 

10,000 - 10,000 10,000 
(จ ำกัดไม่เกิน 
6 ครัง้ต่อปี) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ - 13,000 - 18,000 
)ไม่จ ำกัดครัง้(  

กรรมการตรวจสอบ - 10,000 - 15,000 
)ไม่จ ำกัดครัง้(  

ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง - 10,000 - 15,000 
)ไม่จ ำกัดครัง้(  

กรรมการบริหารความเส่ียง - 8,000 - 13,000 
)ไม่จ ำกัดครัง้(  

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน - 10,000 - 15,000 
)ไม่จ ำกัดครัง้(  

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน - 5,000 - 10,000 
)ไม่จ ำกัดครัง้(  

ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยัง่ยืน - 10,000 - 15,000 
)ไม่จ ำกัดครัง้(  

กรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยัง่ยืน - 5,000 - 10,000 
)ไม่จ ำกัดครัง้(  

 

หมายเหต ุ 1.  คา่เบีย้ประชมุกรรมการชดุย่อยจะจ่ายตามที่เข้าประชมุจริง 
2. กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารของบริษัท จะได้รับเบีย้ประชมุตามรายละเอียดข้างต้นด้วย 

 



 

 

รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564  
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั (มหาชน) วนัพฤหสับดีที่ 22 เมษายน 2564 

หน้า 26 / 28 

 

 ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน สมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการ ประจ าปี 2564 ตามท่ีเสนอ 
 

จากนัน้ ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง     
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้  ประธานจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระนี ้ 
โดยการพิจารณาวาระนีต้้องได้รับการอนุมตัิจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุ  

 

มตทิี่ประชุม 
ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและกรรมการ

ชดุย่อยตา่งๆ ประจ าปี 2564 โดยคา่ตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม หุ้นโครงการ Employment Joint 
Investment Program หรือ “EJIP” และเงินโบนสั  รวมกนัทัง้หมดไมเ่กิน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน) และ
อนุมตัิการก าหนดหลักเกณฑ์การจ่ายเงินโบนัสส าหรับกรรมการบริษัท ประจ าปี  2564 ภายในวงเงินไม่เกิน 
2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน) โดยเร่ิมใช้หลกัเกณฑ์ดงักล่าวตัง้แต่ปี 2564 เป็นต้นไป ตามท่ีเสนอ         
ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 

เห็นด้วย 229,542,474 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 14 พจิำรณำเร่ืองอื่นๆ  
 

 ประธานได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า วาระนี เ้ป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นได้สอบถาม และ/หรือ              
ให้คณะกรรมการบริษัทตอบข้อซกัถามหรือชีแ้จงต่อผู้ ถือหุ้น  จึงขอเชิญผู้ ถือหุ้นสอบถามข้อมลูเพ่ิมเติมหรือแสดง
ความคิดเห็นในเร่ืองตา่งๆ  ซึง่มีผู้ ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็น สรุปได้ดงันี ้
 

 นำยสมศักดิ์  วำณิชวศิน อำสำพิทักษ์สิทธ์ิผู้ถือหุ้น จำกสมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย            
ได้สอบถามดงันี ้
 

1. ในสถานการณ์ของการแพร่ระบาดโควิด-19 รอบใหมนี่ ้หรือท่ีอาจจะเกิดขึน้ในอนาคต จะมีผลตอ่
ยอดขายทัง้ในประเทศ และต่างประเทศหรือไม่ หากมีจะกระทบกับก าไรของบริษัทมากน้อยเพียงใด และบริษัท    
มีแผนงานรองรับรายได้ท่ีลดลงในเร่ืองนีอ้ย่างไร 

 

2. บริษัทมีความเสี่ยงเก่ียวกบัระยะเวลาการขายสินค้าท่ียาวนานขึน้หรือไม่ (ข้อมูลระยะเวลาขาย
สินค้า ปี 2563 เท่ากบั 122 วนั ปี 2562 เท่ากบั 69 วนั)  และจะมีผลกระทบกบัการเก็บเงิน  การจ่ายช าระหนีเ้งินกู้  
และฐานะการเงินของบริษัทหรือไม ่
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3. บริษัทได้ขออนุมตัิจ่ายปันผลในปี 2563 เป็นจ านวนเงิน 70.56 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อน 
48.33 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 217 (ปี 2562 เงินปันผลจ่ายจ านวน 22.22 ล้านบาท) ในขณะท่ีก าไรสทุธิปี 2563 
เพ่ิมขึน้เพียง 3.50 ล้านบาท ในเร่ืองดงักลา่วบริษัทมีนโยบายในการจ่ายปันผลอย่างไร 

 

 นำยเอก สุวัฒนพมิพ์ ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร  ได้ชีแ้จงข้อซกัถามทัง้ 3 ค าถามดงักลา่วข้างต้น 
ตามล าดบั ดงันี ้
 

1. บริษัทมีการวางแผนและก าหนดมาตรการตัง้รับโรคระบาดโควิด-19 เพ่ือให้การด าเนินธุรกิจ
สามารถด าเนินต่อได้อย่างต่อเน่ืองและไม่หยุดชะงัก  ส าหรับผลกระทบต่อยอดขายหรือการด าเนินธุรกิจของ
บริษัทนัน้ บริษัทมีการดแูลและการบริหารห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ให้มีความพร้อมและไม่ให้ติดขดั เพ่ือ
รองรับการส่งมอบได้ตามก าหนด  รวมทัง้มีการปรับเปลี่ยนแผนการท างานเพ่ือลดผลกระทบต่อการด าเนินงาน
ของบริษัท  ฉะนัน้ บริษัทมีความมั่นใจว่าจากความรู้และประสบการณ์ในการรับมือกับสถานการณ์โควิด-19       
ในปีท่ีผ่านมา จะช่วยให้บริษัทสามารถฝ่าฟันและผ่านพ้นวิกฤตโควิด-19 ในรอบใหม่นี ้หรือในอนาคตท่ีอาจจะ
เกิดขึน้ได้ เพ่ือให้เกิดผลกระทบตอ่ยอดขายหรือการด าเนินงานของบริษัทน้อยท่ีสดุ 

 

2. สืบเน่ืองจากสถานการณ์โควิด-19  บริษัทจ าเป็นต้องดูแลผู้ มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มของบริษัท       
สิ่งหนึ่งท่ีต้องดูแลคือลูกค้าของบริษัท ซึ่งลูกค้าบางส่วนได้รับผลกระทบโดยตรงจากโควิด-19 ค่อนข้างรุนแรง     
แต่จากการท าธุรกิจร่วมกันมายาวนาน ตลอดจนมีประวัติการช าระเงินท่ีสม ่าเสมอและเท่ียงตรง บริษัทจึงได้
พิจารณาผ่อนผันระยะเวลาการจ่ายเงินให้กบัลูกค้าในบางรายท่ีมีความสามารถในการด าเนินธุรกิจในระยะยาว
และเป็นลูกค้าท่ีดีต่อกันเพ่ือลดผลกระทบให้แก่ลกูค้า อย่างไรก็ดี ส าหรับคู่ค้าของบริษัทนัน้ได้ด าเนินมาตรการ
ผ่อนผันและช่วยเหลือซึ่งกันและกันในลักษณะนีก้ับบริษัทเช่นเดียวกัน จึงสามารถช่วยบรรเทาผลกระทบจาก     
โควิด-19 ท่ีเกิดขึน้ในเร่ืองของเงินหมุนเวียนของบริษัทได้ ซึ่งหากพิจารณาจากงบการงินของบริษัทนัน้จะเห็นว่า
บริษัทไม่มีผลกระทบในทางลบแต่อย่างใด ในส่วนของการจ่ายเงินทัง้เงินกู้ ระยะสัน้หรือระยะยาว  รวมถึงการ
จ่ายเงินให้กับคู่ค้า บริษัทมีการจ่ายเงินท่ีสม ่าเสมอและเท่ียงตรงมาโดยตลอด  นอกจากนี ้บริษัทยังมีฐานะ      
ทางการเงินซึง่มีเงินสดเพียงพอท่ีจะท าให้มัน่ใจได้วา่สามารถรองรับการเก็บเงินลกูค้า และการจ่ายช าระเงินกู้ ได้ 

 

3. บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหักเงินส ารอง
ต่าง ๆ ทุกประเภทตามท่ีได้ก าหนดไว้ในข้อบังคบัของบริษัทและกฎหมาย  บริษัทตระหนักดีว่าในบางปีท่ีบริษัท
ได้รับผลกระทบจากการด าเนินธุรกิจ ดงัเช่นในปีท่ีบริษัทเข้าซือ้กิจการในบริษัท พีเอม็ซี เลเบิล แมททีเรียลส์ จ ากดั 
(“PMCT”)  ซึ่งมีผลขาดทุนประมาณ 10 ล้านบาท อาจท าให้ไม่สามารถจ่ายปันผลให้ผู้ ถือหุ้นได้มากเท่าท่ีควร        
แต่ไม่ว่าจะเกิดเหตุการณ์ใดขึน้ก็ตาม  บริษัทพยายามท่ีจะดูแลผู้ ถือหุ้นโดยการจ่ายปันผลไม่ว่าจะเป็นรูปแบบ   
การจ่ายเป็นเงินสด หรือการจ่ายเป็นหุ้นปันผลให้มีความสม ่าเสมอทุกปี  ทัง้นี ้เพ่ือมุ่งเน้นให้ธุรกิจของบริษัทมี  
การเจริญเติบโตไปในเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ในขณะเดียวกนับริษัทจะดแูลให้ผู้ ถือหุ้นได้รับผลตอบแทนอยู่ในระดบั
ท่ีน่าพอใจอีกด้วย ในอดีตท่ีผ่านมาบริษัทมิได้จ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดในอตัราท่ีสงูนกั เน่ืองจากบริษัทยงัมีภาระ
หนีส้ินท่ีจะต้องช าระจากการท่ีบริษัทเข้าซือ้กิจการใน PMCT แต่ไม่ใช่เป็นเหตผุลว่าบริษัทไม่ควรท่ีจะจ่ายปันผล
ให้แก่ผู้ ถือหุ้น ดงันัน้ การท่ีบริษัทจ่ายปันผลเป็นหุ้นเพ่ือเป็นการตอบแทนให้กบัผู้ ถือหุ้นในส่วนหนึ่ง อีกทัง้ยงัมีการ



 

 

รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564  
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จ่ายปันผลเป็นเงินสดเพ่ิมเติมอีกด้วย  บริษัทหวังว่าในอนาคตจะสามารถจ่ายปันผลเป็นเงินสดได้มากขึน้ 
เน่ืองจากภาระในการช าระหนีข้องบริษัทมีการลดลงตามล าดบั 

 

 หลังจากท่ีไม่มีผู้ ถือหุ้ นแสดงความประสงค์ในการสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมอีก ประธาน       
ได้แถลงต่อท่ีประชุมว่า บริษัทขอให้ค ามัน่ว่า บริษัทได้ด าเนินธุรกิจโดยยึดถือแนวทางการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
และปฏิบตัิตามนโยบายตอ่ต้านการทุจริตคอร์รัปชัน่ โดยมีการก ากบัดแูลให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานของ
บริษัทปฏิบัติหน้าท่ีและมีความรับผิดชอบให้เป็นไปตามกรอบและหลักเกณฑ์ของนโยบายต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชัน่อย่างเคร่งครัด อีกทัง้มีการจดัช่องทางการรายงาน ตลอดจนการก าหนดขัน้ตอน บทลงโทษ และระบบ
การติดตามและการป้องกัน  เพ่ือให้มีความมัน่ใจในนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นท่ีมีประสิทธิภาพของ
บริษัท 
 

 นอกจากนี ้บริษัทยังให้ความส าคัญต่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนควบคู่กันไปด้วย ภายใต้หลักการ
ค านึงถึงผลกระทบด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ตลอดทัง้ห่วงโซ่อุปทาน โดยบริษัทมีการติดตาม        
การประเมินความเสี่ยง และผลกระทบในการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง เพ่ือน าไปสู่การเติบโตของธุรกิจ        
อย่างยัง่ยืนตอ่ไป 

 

 จากนัน้ ประธานจึงได้กล่าวขอบคุณผู้ ถือหุ้นทุกท่านท่ีให้เกียรติสละเวลามาประชุม พร้อมทัง้ให้
ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษัท และได้กล่าวปิดการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2564 ของบริษัท ซีลิค 
คอร์พ จ ากดั (มหาชน)  
 

ประธานกลา่วปิดการประชมุเมื่อเวลา 15.45 น. 
 

อนึ่ง หลังจากเร่ิมการประชุม ได้มีผู้ ถือหุ้ นทยอยมาลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุมเพ่ิมเติม ทัง้นี ้          
มีจ านวนผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะท่ีเข้าร่วมประชมุ ณ เวลาท่ีปิดการประชุมรวมทัง้สิน้ 65 ราย โดยเป็นผู้ ถือหุ้น
ท่ีมาร่วมประชุมด้วยตนเองจ านวน 32 ราย  และผู้ ถือหุ้ นท่ีรับมอบฉันทะจ านวน 33 ราย นับจ านวนหุ้ นได้ 
229,542,474 หุ้ น คิดเป็นร้อยละ 69.5586 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายแล้วทัง้หมดของบริษัทจ านวนทัง้สิน้ 
329,998,717 หุ้น   

 
  

 ประธานท่ีประชมุ 
(นายอฒัฑวฒิุ  หิรัญบรูณะ) 
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