
 

 

 
ที่ สก.ซล.  012/2563 

 

 วนัที่  14 พฤษภาคม  2563 

เร่ือง แจ้งมติที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท การจ่ายปันผลเป็นหุ้นและเงินสด  การจดัสรรหุ้นเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทัว่ไป   
( General Mandate) และการก าหนดวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 (แก้ไข) 

เรียน กรรมการและผู้จัดการ 
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

สิง่ที่สง่มาด้วย 1. แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ซีลิค คอร์พ จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครัง้ที่ 4/2563 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 14 
พฤษภาคม 2563 ได้มีมติในเร่ืองที่เป็นสาระสาํคญัเพื่อนําเสนอต่อที่ประชมุสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 ดงันี ้

1. พิจารณางบแสดงฐานะการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สดุวันที่ 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งได้ผ่าน
การตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ แล้ว 

 
2. พิจารณาการแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญขี จํากัด  เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 โดยมีรายชื่อผู้สอบบญัชี ดงันี ้
1) นางสาว ดษุณีย์ ยิม้สวุรรณ  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 10235 
2) นาย ณฐัพงศ์ ตนัติจตัตานนท์   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 8829 
3) นางสาว โศภิษฐ์ พรหมพล ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 10042 
โดยกําหนดให้คนใดคนหนึง่เป็นผู้ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และกําหนดค่า

สอบบญัชีที่เสนอสาํหรับปี 2563 จํานวน 1,800,000 บาท (ไม่รวมค่าบริการอื่นที่เก่ียวข้องที่บริษัทฯ จะจ่ายตามจริง) 
 

3. พิจารณาแต่งตัง้กรรมการที่พ้นจากตําแหน่งตามวาระ ในปี 2563 กลบัเข้าเป็นกรรมการอีกวาระหนึง่               
โดยมีรายชื่อดงันี ้

1) นายเอก สวุฒันพิมพ์ ต าแหน่งที่เสนอแต่งตัง้ กรรมการ  กรรมการสรรหาและ 
     พิจารณาค่าตอบแทน กรรมการก ากบั 
     ดแูลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
     ประธานกรรมการบริหาร และประธาน 
     เจ้าหน้าที่บริหาร  

2) นายพรพฒัน์  กิจเจริญ ต าแหน่งที่เสนอแต่งตัง้ กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ  
     กรรมการสรรหาและพิจารณา 
     ค่าตอบแทน และประธาน  
     กรรมการบริหารความเสีย่ง 



 

                 

3) นางอญัชล ี สวุฒันพิมพ์ ต าแหน่งที่เสนอแต่งตัง้ กรรมการ และกรรมการบริหารความ 
     เสีย่ง 

4. พิจารณาการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชดุย่อยของบริษัทฯ ส าหรับปี 2563 โดยมี
รายละเอียด ดงันี ้

4.1 ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชมุรายครัง้ และโครงการ EJIP ไม่เกิน 3,000,000 ล้านบาท (สามล้าน
 บาทถ้วน)    
4.2 หลกัเกณฑ์การจ่ายโบนัสนัน้ จะจ่ายจ านวนร้อยละ 1.5 ของก าไรสทุธิในแต่ละปี ภายในวงเงินไม่เกิน 

 1,000,000 บาท (หนึง่ล้านบาทถ้วน)  โดยเร่ิมใช้หลกัเกณฑ์ดังกลา่วตัง้แต่ปี 2563 เป็นต้นไป  
 ทัง้นี ้นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการได้มีการปรับเปลีย่นให้สอดคล้องกบัผลประกอบการของบริษัทฯ 
รวมทัง้หน้าที่ความรับผิดชอบและผลการปฏิบติังานของกรรมการแต่ละท่าน ซึง่ค่าตอบแทนดังกลา่วจะอยู่ในระดบัที่เหมาะสม
เทียบเคียงได้กบัอตุสาหกรรมเดียวกนั รวมทัง้เพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้กบับริษัทฯ 
  
 5. มีมติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น เพื่อพิจารณาจัดสรรเงินก าไรจากก าไรสะสมของบริษัทเพื่อจ่ายปัน
ผลในรูปของหุ้นปันผลและเงินสด  และก าหนดจ่ายเงินปันผล ดังนี  ้

5.1 จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทจากก าไรสะสม ณ สิน้ปี 2562 เป็นจ านวนไม่เกิน 40,000,000 หุ้น มลู
ค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50บาท ให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอัตรา 7.249986  หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล รวมมลูค่าหุ้นทัง้สิน้
ไม่เกิน 20 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราจ่ายปันผล  0.0689656468 บาทต่อหุ้น ทัง้นีใ้นกรณ๊ที่ผู้ ถือหุ้นรายใด
มีเศษของหุ้นเดิมหลงัจากจดัสรรหุ้นปันผลแล้วให้จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุ้นปันผลในอัตรา
หุ้นละ 0.0689656468  บาท 

5.2 จ่ายปันผลเป็นเงินสด ในอตัราหุ้นละ 0.0076628497 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน  22,222,222.22 
บาท รวมข้อ 1 และ 2 เป็นการจ่ายปันผลในอตัราหุ้นละ 0.0766284965 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 
22,222,222.22  บาท โดยเงินปันผลทัง้หมดจะถูกหกัภาษี ณ ที่จ่ายตามอตัราที่กฎหมายก าหนดไว้ 

5.3  ก าหนดวัน Record date เพื่อก าหนดสิทธิของผู้ถือหุ้นในการรับเงินปันผลในวันที่ 14 กรกฎาคม 2563 
 และก าหนดวันจ่ายเงินปันผลในวันที่ 23 กรกฎาคม 2563 
ทัง้นีก้ารให้สิทธิดังกล่าวของบริษัทฯยังไม่มีความแน่นอน เนื่องจากต้องรออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น  
 

 6. พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 14,000,272.50 
บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม จ านวน 159,000,000 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหม่ จ านวน 144,999,727.50 บาท โดยวิธีการตัด
หุ้นสามัญที่ยังไม่ได้ออกจ าหน่าย ซึ่งคงเหลือจากการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)จ านวน 
28,000,000 หุ้น และคงเหลอืการจ่ายหุ้นปันผลจ านวน 545 หุ้น เป็น 289,999,455 หุ้น 

ทัง้นี ้รายละเอียดการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุปรากฎตาม สิง่ที่สง่มาด้วย แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) 
 

 7. พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการลดทนุจดทะเบียน  

ข้อ 4 ทนุจดทะเบียน 144,999,727.50 บาท ( หนึง่ร้อยสีส่บิสีล้่านเก้าแสนเก้าหม่ืนเก้า  

                พนัเจ็ดร้อยย่ีสบิเจ็ดบาทห้าสบิสตางค์ ) 



 

                 

  แบ่งออกเป็น 289,999,455 หุ้น ( สองร้อยแปดสบิเก้าล้านเก้าแสนเก้าหม่ืนเก้าพนัสี่ 

               ร้อยห้าสบิห้าหุ้น ) 

  มลูค่าหุ้นละ 0.50  บาท ( ห้าสบิสตางค์  ) 

  โดยแบ่งออกเป็น   

  หุ้นสามัญ 289,999,455 หุ้น (สองร้อยแปดสบิเก้าล้านเก้าแสนเก้าหมื่นเก้าพนัสีร้่อย

               ห้าสบิห้าหุ้น ) 

  หุ้นบริุมสทิธิ      -  หุ้น (ศนูย์หุ้น) 

 8. คณะกรรมการมีมติให้น าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
โดยการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) โดย การออกหุ้นสามัญใหม่จ านวน 
28,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.5 บาท 

 ทัง้นีม้อบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจพิจารณาก าหนดวัตถุประสงค์ในการออกและเสนอ  ขายหุ้นสามัญ

เพิ่มทุนรายละเอียด และเงื่อนไขอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน รวมทัง้ลงนามในเอกสารและ

สญัญาต่างๆ ที่เก่ียวข้อง รวมทัง้ด าเนินการต่างๆ อนัจ าเป็นและสมควรที่เก่ียวเนื่องกับการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน

ในครัง้นี ้โดยรวมถงึการน าหุ้นสามญัเพิ่มทนุเข้าจดทะเบียนเป็น หลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่ง

วัตถุประสงค์ของการเพิ่มทุนในการขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นครัง้นี ้ได้แก่ การขยายธุรกิจ ซึ่งรวมถึงการขยายงาน เพิ่ม

ก าลงัการผลติ ของผลิตภัณฑ์ ที่มีอยู่ใน ปัจจุบัน หรือ การได้มาซึ่งธุรกิจใหม่/ผลิตภัณฑ์ใหม่ ช าระหนีเ้งินกู้ ยืมต่างๆ และเพื่อ

รักษาสภาพคลอ่งของทนุหมนุเวียนของบริษัท 

 และมีมติให้น าเสนอต่อที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนมุติัการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ บริษัทจ านวนไม่

เกิน 28,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.5 บาท แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) เพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลใน

วงจ ากดั  
 ทัง้นี ้ราคาที่จะเสนอขายให้แก่ประชาชนทัว่ไป และบคุคลในวงจ ากดั ต้องไม่เข้าข่ายเป็นราคาต ่า ตามเกณฑ์ราคา

ของ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยราคาตลาดที่ใช้ในการก าหนดราคาเสนอขายเป็นราคาถวัเฉลีย่ถ่วง

นํ้าหนกัของหุ้นในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ย้อนหลงัไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัท าการ ติดต่อกนั แต่ไม่เกินสบิห้าวนัท าการ

ติดต่อกนั ก่อนวนัแรกที่บริษัทจะเสนอขายต่อผู้ลงทนุ รวมถงึการออกและ จดัสรรหุ้นเพิ่มทนุให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ ก.ล.ต. 

ก าหนด 

 โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจพิจารณาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทนุของบริษัท ใน คราวเดียวกนัหรือ

หลายคราวก็ได้และจะเสนอขายให้บุคคลใดก่อนหรือให้ทกุกลุ่มบุคคลรวมกนัในคราวเดียวกนั ก็ได้ รวมถงึการก าหนดราคา

เสนอขาย วนัและเวลาที่เสนอขาย และรายละเอียดและเงื่อนไขต่างๆ ที่เก่ียวข้อง กบัการจดัสรรหุ้นสามัญเพิ่มทนุดงักล่าว โดย

การจัดสรรหุ้นเพิ่มทนุดงักลา่วให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวนัที่ บริษัทจดัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีในครัง้ถดัไปหรือ

ภายในวนัที่กฎหมายก าหนดให้ต้องจดัให้มีการประชุม สามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปีในครัง้ถดัไป ทัง้นีแ้ล้วแต่วนัใดจะถงึก่อน  

 



 

                 

 9. พิจารณาการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และการจดัสรรหุ้นสามัญเพิ่มทนุของ
บริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จากทนุจดทะเบียนเดิม 144,999,727.50 บาทเป็น 178,999,727.50      
บาท  โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุ จ านวน 68,000,000  หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50  บาท  ดงันี ้
 
  9.1 มีมติให้เสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 เพื่อพิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุ
จ านวนไม่เกิน 28,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้ 0.50 บาทต่อหุ้น ในลกัษณะเป็นการเพิ่มทนุแบบมอบอานาจทัว่ไป (General 
Mandate) เพื่อเสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement)   

 ทัง้นี ้บริษัทจะจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) โดยทุนช าระแล้วในส่วนที่เพิ่ม
ของบริษัทจะต้องไม่เกินกว่า 14,000,000 บาท ซึง่ไม่เกินกว่าร้อยละ 10 ของทนุช าระแล้ว ณ วันที่คณะกรรมการบริษัท มีมติให้
มีการเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) ซึง่เป็นจ านวนเท่ากบั 28,000,000 หุ้น 
  9.2 มีมติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 เพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน
จ านวน 20,000,000 บาท โดยออกหุ้นสามัญจ านวนไม่เกิน 40,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50บาท เพื่อรองรับ
การจ่ายหุ้นปันผล 
 ทัง้นี ้รายละเอียดการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนปรากฎตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) 
 
 10. พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน  
  ข้อ 4 ทนุจดทะเบียน  178,999,727.50 บาท ( หนึง่ร้อยเจ็ดสบิแปดล้านเก้าแสนเก้าหม่ืน 
        เก้าพนัเจ็ดร้อยย่ีสบิเจ็ดบาทห้าสบิสตางค์ ) 
  แบ่งออกเป็น   357,999,455.00    หุ้น ( สามร้อยห้าสบิเจ็ดล้านเก้าแสนเก้าหม่ืน 
        เก้าพนัสีร้่อยห้าสบิห้าหุ้น ) 
  มลูค่าหุ้นละ   0.50  บาท ( ห้าสบิสตางค์  ) 
  โดยแบ่งออกเป็น   
  หุ้นสามญั   357,999,455.00    หุ้น (  สามร้อยห้าสบิเจ็ดล้านเก้าแสนเก้าหม่ืน 
        เก้าพนัสีร้่อยห้าสบิห้าหุ้น ) 
  หุ้นบริุมสทิธิ      -    หุ้น (ศนูย์หุ้น) 
 
   
 11. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 40,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 0.50 บาท เพื่อรองรับการ

จ่ายหุ้นปันผล 

 12. มีมติก าหนดการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 ในวนัพฤหสับดทีี่ 2 กรกฎาคม 2563 เวลา 14.00 น. ห้อง
ประชมุ บริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส์ จ ากดั เลขที่ 30/28 หมู่ที่ 2 ต.โคกขาม อ.เมือง จ.สมทุรสาคร 74000 โดยก าหนดให้
วนัที่ 29 พฤษภาคม 2563 เป็นวนัก าหนดรายชื่อผู้ ถือหุ้นมีสทิธิเข้าร่วมประชมุสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 (Record Date) 
โดยมีระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี ้
           

 วาระที่ 1 รับรองรายงานการประชมุสามัญผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2562 
 วาระที่ 2 รับทราบผลการด าเนินงานในรอบปี 2562 และแผนการด าเนินงานปี 2563 



 

                 

 วาระที่ 3 พิจารณาอนมุติังบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี ประจ าปี 2562  
   สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 และรายงานของผู้สอบบญัชี 
 วาระที่ 4 พิจารณาอนมุติัแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและการก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2563 
 วาระที่ 5  พิจารณาอนมุติัแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2563 
 วาระที่ 6 พิจารณาอนมุติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2563 
 วาระที่ 7 พิจารณาอนมุติัการจดัสรรเงินก าไรจากก าไรสะสมของบริษัท ประจ าปี 2562 เพื่อจ่ายหุ้นปันผล 
 วาระที่ 8 พิจารณาอนมุติัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัท  
 วาระที่ 9 พิจารณาอนมุติัแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิ ข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียน 
 วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนโดยการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจ

 ทัว่ไป (General Mandate) 
 วาระที่ 11 พิจารณาอนมุติัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท 
 วาระที่ 12 พิจารณาอนมุติัแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน 
 วาระที่ 13 พิจารณาอนมุติัการจดัสรรหุ้นสามัญเพิ่มทนุเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
             วาระที่ 14  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 
 

จงึเรียนมาเพื่อทราบ 
 

 ขอแสดงความนบัถือ 
 

   
 

 ( นายเอก สวุฒันพิมพ์ ) 
 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                 

 
 

(F 53-4) 
แบบรายงานการเพิ่มทุน 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากัด (มหาชน) 
วันที่  14 พฤษภาคม 2563 

ขา้พเจา้บริษทั ซีลิค คอร์พ จ ากดั (มหาชน)  ขอรายงานมติคณะกรรมการคร้ังท่ี 4/2563 เม่ือวนัที่ 14 พฤษภาคม 2563  ระหว่าง
เวลา 13.00 น. ถึง 17.00น.  เกี่ยวกบัการเพิ่มทุนและจดัสรรหุน้เพิ่มทุนดงัต่อไปน้ี 

1. การเพิ่มทุน 
1.1 การลดทุน 

  ที่ประชุมคณะกรรมการไดมี้มติใหล้ดทุนจดทะเบียนของบริษทัจาก 159,000,000 บาท  เป็น  144,999,727.50 บาท โดยตดั
หุน้สามญัที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายของบริษทัจ านวน  28,000,000 หุน้ และจากหุน้ปันผลในคร้ังท่ีผ่านมาจ านวน 545 หุน้ รวมเป็น 
28,000,545 หุน้ มูลค่าที่ตราไว ้0.50 บาท รวม  14,000,272.50  บาท 

1.2 การเพิ่มทุน 
  ท่ีประชุมคณะกรรมการไดมี้มติใหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทัจาก   144,999,727.50 บาท เป็น   178,999,727.50  บาท 
โดยออกหุน้สามญั / หุน้บุริมสิทธิ จ านวน 68,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ  0.50  บาท รวม  34,000,000 บาท โดยเป็นการเพิ่มทุน
ในลกัษณะดงัน้ี 

การเพิ่มทุน ประเภทหุ้น จ านวนหุ้น 
 

มูลค่าที่ตราไว้ 
(บาทต่อหุ้น) 

รวม 
(ล้านบาท) 

√  แบบก าหนดวตัถุประสงคใ์น หุน้สามญั 40,000,000 0.50 20,000,000 
          การใชเ้งินทุน หุน้บุริมสิทธิ - - - 
√  แบบมอบอ านาจทัว่ไป หุน้สามญั 28,000,000 0.50 14,000,000 
         (General Mandate) หุน้บุริมสิทธิ - - - 

 กรณีการเพิ่มทุนแบบก าหนดวตัถุประสงคใ์นการใชเ้งินทุน ใหก้รอกขอ้มูลในล าดบัถดัไปทุกขอ้ ยกเวน้ขอ้ 2.2 
 กรณีการเพิ่มทุนแบบ General Mandate ใหก้รอกขอ้มูลในล าดบัถดัไปเฉพาะขอ้ 2.2 ขอ้ 3 และขอ้ 4 

 2. การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  
   2.1  แบบก าหนดวัตถุประสงค์ในการใช้เงินทุน  

จัดสรรให้แก่ จ านวนหุ้น 
 

อัตราส่วน 
(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 
(บาทต่อหุ้น) 

วัน เวลา จองซ้ือ และ
ช าระเงินค่าหุ้น 

หมายเหตุ 

ผูถ้ือหุน้เดิมเพื่อ
รองรับการจ่าย
หุน้ปันผล 

40,000,000 7.249986:1 - - Record date  
14 กรกฎาคม 2563 

จ่ายปันผล  
23 กรกฎาคม 2563 

      
- กรณีที่เป็นการจดัสรรหุน้ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิม ใหร้ะบุวนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้หรือวนัก าหนดรายช่ือผู ้
ถือหุน้เพื่อสิทธิในการจองซ้ือหุน้เพิ่มทุนดว้ย  

 
 



 

                 

 

 2.1.1 การด าเนินการของบริษทั กรณีที่มีเศษของหุน้ 
 ในกรณีที่ผูถ้ือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลงัจากจัดสรรหุ้นปันผลแลว้ให้จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทน
การจ่ายเป็นหุ้นปันผลในอตัราหุ้นละ 0.0689656468 บาท 

  2.2  แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 
จัดสรรให้แก่ ประเภท

หลักทรัพย์ 
จ านวนหุ้น ร้อยละต่อ 

ทุนช าระแล้ว1/ 
หมายเหตุ  

ผูถ้ือหุน้เดิม หุน้สามญั - - .- 
 หุน้บุริมสิทธิ - - - 
เพื่อรองรับการแปลงสภาพ/     
ใชสิ้ทธิของใบแสดงสิทธิในการ     
ซ้ือหุน้เพิ่มทุนท่ีโอนสิทธิได ้  - - - 
ประชาชน หุน้สามญั - - - 
 หุน้บุริมสิทธิ - -. - 
บุคคลในวงจ ากดั หุน้สามญั 28,000,000 10 - 
 หุน้บุริมสิทธิ - - - 

         1/  ร้อยละต่อทุนช าระแลว้ ณ วนัท่ีคณะกรรมการบริษทัจดทะเบียนมีมติใหมี้การเพิ่มทุนแบบ General Mandate  

    3. ก าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น/วิสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 
 ก  าหนดวนัประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2563 ในวนัที ่ 2 กรกฎาคม 2563  เวลา  14.00 น. ณ  หอ้งประชุม บริษทั 

พีเอม็ซี เลเบิล แมททีเรียลส์ จ ากดั เลขที่ 30/28 หมู่ที่ 2 ต.โคกขาม อ.เมือง จ.สมุทรสาคร 74000 โดย 
 ก  าหนดวนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้เพือ่สิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ตั้งแต่วนัท่ี

................................. จนกว่าการประชุมผูถ้ือหุน้ดงักล่าวจะแลว้เสร็จ 

√  ก  าหนดรายช่ือผูถ้ือหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2563 (Record date)                     
ในวนัที่ 29 พฤษภาคม 2563 

4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน ต่อหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง และเงื่อนไข การขออนุญาต (ถา้มี)         
 4.1 การขออนุมติัจากที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2563 
 4.2 การด าเนินการยืน่ขอจดทะเบียนลดทนุ เพิ่มทุนและทุนช าระแลว้ต่อกรมพฒันาธุรกจิ กระทรวงพาณิชย ์
 4.3 การขออนุญาตจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อน าหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั      

( Private Placement ) เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอม็ เอ ไอ เม่ือมีการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจ
โดยทัว่ไป ( General mandate ) 

 
5. วัตถุประสงค์ของการเพิ่มทุน และการใช้เงินทุนในส่วนที่เพิ่ม 

                       5.1 เพื่อจดัสรรหุน้ปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิม ส าหรับเป็นผลตอบแทนการลงทุนใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ โดยออกเป็นหุน้
ปันผล แทนการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด 

                      5.2 เพือ่ใหบ้ริษทัมีเงินทุนหมุนเวียนพอในการด าเนินธุรกจิปรกติและขยายธุรกิจ ส่งเสริมสภาพคลอ่ง และ
โครงสร้างเงินลงทุนทีเ่หมาะสมของบริษทั 

6. ประโยชน์ที่บริษัทจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทนุ 
 6.1 เพื่อเป็นการเพิ่มสภาพคลอ่งส าหรับหุน้ของบริษทั 



 

                 

 6.2 เพื่อเป็นการรักษาสภาพคล่องของเงินทนุหมุนเวยีนของบริษทั 

7. ประโยชน์ที่ผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 
 7.1 นโยบายเงินปันผล บริษทัฯมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลงัจากหกัเงิน

ส ารองต่างๆทุกประเภทตามที่ไดก้  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบับริษทัและกฎหมาย โดยพิจารณจากงบการเงินเฉพาะกิจการ  หากไม่มีเหตุ
จ าเป็นอื่นใดและการจ่ายปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษทัฯอยา่งมีนยัส าคญั 

 7.2 ผูถ้ือหุน้ที่ไดรั้บการจดัสรรหุน้ปันผลจะมีสิทธิเดียวกบัผูถ้อืหุน้ของบริษทัฯ เช่นมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล สิทธิใน
การเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ และออกเสียงลงคะแนนในการประชุม เป็นตน้ 
   

8. รายละเอียดอ่ืนใดที่จ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

  -ไม่มี- 

9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทนุ 
ล ำดบั ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร วนั เดือน ปี 

1 วนัประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 4/2563 14 พฤษภำคม 2563 
2 ก ำหนด Record date เพื่อสิทธิเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2563 29 พฤษภำคม 2563 
3 วนัประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2563 2 กรกฎำคม 2563 
4 จดทะเบียนเพิ่มทุนกบักรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ ภำยใน 14 วนันบัแต่วนัที่ท่ี

ประชุมผูถ้ือหุน้มีมติอนุมติั 
6 แจง้ก  ำหนดรำยช่ือผูถ้ือหุน้ (Record date) เพื่อสิทธิในกำรรับปันผล 14 กรกฎำคม 2563 
7 ก ำหนดจ่ำยปันผล 23 กรกฎำคม 2563 

 บริษทัขอรับรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานน้ีถูกตอ้งและครบถว้นทุกประการ 

 

 

 

                       ลำยมือช่ือ........................................ กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงลำยมือช่ือแทนบริษทั 
                ( นายเอก สุวฒันพิมพ ์) 

                                
 
ประทบัตรำของบริษทั                     ลำยมือช่ือ........................................ กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงลำยมือช่ือแทนบริษทั 

                                ( นายณรงค ์สุวฒันพิมพ ์) 
                   
 
 
 


