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ที่ สก.ซล.  006/2566 

         วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 

เรื่อง  แจ้งมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท  การจ่ายปันผลเป็นหุ้นและเงินสด  การจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป            

(General Mandate)  และการก าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 (แก้ไข) 

เรียน กรรมการและผู้จัดการ 

 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

สิ่งที่ส่งมาด้วย แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F 53-4) 

  

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 24 กุมภาพันธ์ 

2566 ได้มีมติในเรื่องที่เป็นสาระส าคัญเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  รายละเอียดดังนี้  

 

1. เห็นชอบงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565  ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบ

บัญชีของบริษัทแล้ว 

2. รับทราบการเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทเพ่ือเรียนเชิญให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น รายชื่อและ

ประวัติบุคคลที่มีคุณสมบัติตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง เพ่ือเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 

จนถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2565 แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอวาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการ

พิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 

3. เห็นชอบการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ส าหรับ

รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยมีรายชื่อผู้สอบบัญชี ดังนี้ 

1) นางสาวดุษณีย์ ยิ้มสุวรรณ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10235 

2) นายณัฐพงศ์ ตันติจัตตานนท์   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8829 

3) นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10042 

โดยก าหนดให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และก าหนด

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2566 จ านวน 1,720,000 บาท (ไม่รวมค่าบริการอื่นที่เก่ียวข้องที่บริษัทจะจ่ายตามจริง) 

4. เห็นชอบการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ ประจ าปี 2566  ให้กลับเข้า

ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง และให้น าสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการที่ครบ

ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระดังต่อไปนี้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท โดยมีรายชื่อดังนี้ 

 

รายชือ่ ต าแหนง่ 

1. นายพรพัฒน์ กิจเจริญ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการ

ตรวจสอบ และ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

2. นายเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการ

ก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน และประธาน

กรรมการบริหาร  

3. นางอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ กรรมการ 

 

 

 



 

 

หน้าที ่2 จากทั้งหมด 8 หน้า 
 

                 

5. มีมติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  เพ่ืออนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย  

และจ่ายปันผลในรูปของหุ้นและเงินสด  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

5.1 อนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ เป็นทุนส ารองตามกฎหมายประจ าปี 2565 จ านวน 4,298,875.04 บาท 

5.2 จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทจากก าไรสุทธิ  โดยจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญให้กับผู้ถือหุ้นของบริษัทใน

อัตรา 30 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล รวมจ านวนไม่เกิน 10,000,000 บาท  หรือคิดเป็นอัตราจ่ายปันผล 

0.01691 บาทต่อหุ้น  ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลังจากจัดสรรหุ้นปันผลแล้ว ให้จ่าย

ปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุ้นปันผลในอัตราหุ้นละ 0.01691 บาท 

5.3 จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.02217 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 13,112,000 บาท  

5.4 รวมข้อ 5.2 และ 5.3  คิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 23,112,000 บาท  หรือคิดเป็นการจ่ายปันผลในอัตราหุ้น

ละ 0.03908 บาท  โดยเงินปันผลทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายตามอัตราที่กฎหมายก าหนดไว้ 

5.5 ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) วันที่ 9 พฤษภาคม 2566 และก าหนด

จ่ายเงินปันผลในวันที่ 25 พฤษภาคม 2566  ทั้งนี้ สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน 

เนื่องจากต้องรอการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

6. เห็นชอบพิจารณาการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ประจ าปี 2566 โดย

ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบ้ียประชุม และเงินโบนัส รวมกันทั้งหมดไม่เกิน 8,000,000 บาท (แปดล้านบาทถ้วน) 

ทั้งนี้ นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการได้มีการปรับเปล่ียนให้สอดคล้องกับผลประกอบการของบริษัท 

รวมทั้งหน้าที่ความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติงานของกรรมการแต่ละท่าน ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับที่เหมาะสม

เทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทั้งเพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้กับบริษัท 

7. อนุมัติการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 50,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้

หุ้นละ 0.50 บาท จ านวนไม่เกิน 25,000,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 8.46 ของทุนจดทะเบียนช าระแล้ว (ไม่เกินร้อยละ 10 

ของทุนจดทะเบียนช าาระแล้ว) เพ่ือรองรับการเสนอขายและจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) 

และ/หรือ การจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement)  

ทั้งนี้ เง่ือนไขการเพ่ิมทุนแบบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ส าหรับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่บุคคล

ในวงจ ากัด (Private Placement) ก าหนดจ านวนหุ้นเพ่ิมทุนไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนช าระแล้ว  หรือ  59,128,303.20 

หุ้น ณ วันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพ่ิมทุน เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 

8. มีมติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เพ่ือพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับการ

จ่ายหุ้นปันผล และการเพ่ิมทุนแบบมอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวน  35,000,000 บาท โดยออกหุ้นสามัญ

จ านวนไม่เกิน 70,000,000 หุ้น มูลค่าที ่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 295,641,516 บาท เป็น 

330,641,516 บาท รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย : แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) 

9. พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน  

ข้อ 4  ทุนจดทะเบียน   330,641,516 บาท (สามร้อยสามสิบล้านหกแสนสี่หมื่นหนึ่ง

พันห้าร้อยสิบหกบาท) 

 แบ่งออกเป็น 661,283,032 หุ้น (หกร้อยหกสิบเอ็ดล้านสองแสนแปดหมื่น

สามพันสามสิบสองหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 0.50   บาท (ห้าสิบสตางค์) 

 โดยแบ่งออกเป็น    

 หุ้นสามัญ 661,283,032 หุ้น (หกร้อยหกสิบเอ็ดล้านสองแสนแปด

หมื่นสามพันสามสิบสองหุ้น) 

 หุ้นบุริมสิทธิ        -    หุ้น (ศูนย์หุ้น) 
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10.  มีมติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เพ่ือการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวน 70,000,000 

หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 0.50 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้  

1. จัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทจ านวนไม่เกิน 20,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพ่ือ

รองรับการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญตามสัดส่วนการถือหุ้น (stock dividend) 

2. จัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทจ าานวนไม่เกิน 50,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพ่ือ

รองรับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) และบริษัทจะน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2566 เพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

วิธีที่ 1  เสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 50,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 8.46 ของทุน

ช าระแล้วเพ่ือเสนอขายแก่ผู้ถือหุ้นตามสัดส่วนของการถือหุ้น (Right Offering) และ/ หรือ 

วิธีที่ 2 เสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 50,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 8.46 ของทุน

ช าระแล้วเพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

ทั้งนี้ เง่ือนไขการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นตามสัดส่วนของการถือหุ้น และ/หรือ บุคคลในวงจ ากัดอยู่

ภายใต้การเพ่ิมทุนรวมไม่เกิน 50,000,000 หุ้น 

โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจในการพิจารณาด าเนินการ หรือก่อให้เกิดการด าเนินการต่างๆ ที่

เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง การด าเนินการดังต่อไปนี้ 

(ก) พิจารณาเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน โดยอาจเป็นการเสนอขายทั้งจ านวนหรือแต่บางส่วน และในคราว

เดียวกันหรือหลายคราวก็ได้ 

(ข) ก าหนดวัตถุประสงค์ ระยะเวลาการเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการจองซื้อและช าระเงิน ตลอดจนเง่ือนไขและ

รายละเอียดอื่นใดที่เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว โดยการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว จะต้องไม่เป็น

การจัดสรรให้แก่บุคคลที่เก่ียวโยงกัน (ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่องหลักเกณฑ์ในการท า

รายการที่เก่ียวโยงกัน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่องการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการ

ของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546) ในส่วนที่เก่ียวกับการเสนอขายหุ้นต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private 

Placement) และจะต้องไม่เป็นการเสนอขายหุ้นในราคาต ่า ตามประกาศ ก.ล.ต. ในส่วนที่เก่ียวกับการขออนุญาตและการ

อนุญาตให้เสนอขายหุ้นต่อประชาชน (Public Offering) หรือต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

(ค) ในการก าหนดราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ แบบมอบอ านาจทั่วไปต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private 

Placement) จะต้องเป็นราคาที่ดีที่สุดตามสภาวะตลาดในช่วงที่เสนอขายหุ้นต่อผู้ลงทุนและเป็นไปเพ่ือประโยชน์สูงสุดของ

บริษัทฯ และผู้ถือหุ้น ซึ่งราคาเสนอขายดังกล่าวอาจมีส่วนลดได้แต่ต้องไม่เกินกว่าร้อยละ 10 ของราคาตลาดซึ่งค านวณจาก

ราคาถัวเฉล่ียถ่วงน ้าหนักย้อนหลังไม่น้อยกว่า 7 วันท าการติดต่อกัน แต่ไม่เกิน 15 วันท าการติดต่อกัน ก่อนวันที่

คณะกรรมการบริษัทมีมติก าหนดราคาเสนอขายหุ้น 

(ง) เจรจา ตกลง เข้าท า และลงนามในสัญญา และ/หรือ เอกสารใดๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญ

เพ่ิมทุนดังกล่าว รวมถึงการแก้ไขสัญญาและเอกสารดังกล่าว และสารสนเทศหรือการเปิดเผยข้อมูลที่เก่ียวข้อง ตลอดจน

พิจารณาแต่งต้ังที่ปรึกษาทางการเงิน ที่ปรึกษากฎหมาย ผู้จัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ และ/หรือ ผู้ให้บริการอื่นใด (หากมีหรือ

จ าเป็น) 

(จ) ลงนามในแบบค าขออนุญาต การขอผ่อนผัน หนังสือบอกกล่าว และเอกสารใดๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้น

สามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว รวมถึงการจดทะเบียนที่เก่ียวข้องต่อกระทรวงพาณิชย์ และการน าหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ เข้าจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ตลอดจนติดต่อประสานงาน และยื่นเอกสารต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่นใดที่

เก่ียวข้อง และ 
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(ฉ) ด าเนินการใดๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้องเพ่ือให้การจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าวประสบผลส าเร็จ รวมถึง 

มอบหมายให้บุคคลใดๆ ที่คณะกรรมการเห็นสมควรกระท าการตามข้อ (ง) และ (จ) ข้างต้น 

ทั้งนี้ การจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนดังกล่าวให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่บริษัทจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีในครั้ง

ถัดไป หรือภายในวันที่กฎหมายก าหนดให้ต้องจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีในครั้งถัดไป ทั้งนี้ แล้วแต่วันใดจะถึง

ก่อน 

11.  มีมติก าหนดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 โดยจัดประชุมในรูปแบบ Physical ในวันพฤหัสบดีที่ 

27 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. เท่านั้น ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชั้น 7 โรงแรมทองธารา ริเวอร์วิว 9/99 ถนนเจริญ

กรุง แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม กรุงเทพฯ 10120 ประเทศไทย  และก าหนดให้วันที่ 13 มีนาคม 2566 เป็นวัน

ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 (Record Date) โดยมีระเบียบวาระการประชุม

ดังต่อไปนี้ 

วาระที่ 1 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2566 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายปันผลประจ าปี 2565 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนและแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกับ

การเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ 

ประจ าปี 2566 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 

วาระที่ 10 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์) 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
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(F 53-4)  

แบบรายงานการเพ่ิมทนุ 

บรษิทั ซลีคิ คอร์พ จ ากัด (มหาชน) 

วนัที ่ 24 กมุภาพันธ ์2566 

ข้าพเจ้าบริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากัด (มหาชน)  ขอรายงานมติคณะกรรมการครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์  

2566  เก่ียวกับการเพ่ิมทุนและจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนดังต่อไปนี้ 

1. การเพ่ิมทนุ 

  ที่ประชุมคณะกรรมการได้มีมติให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก   295,641,516 บาท เป็น  330,641,516 บาท 

โดยออกหุ้นสามัญจ านวน 70,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ  0.50  บาท รวม  35,000,000 บาท โดยเป็นการเพ่ิมทุนใน

ลักษณะดังนี้ 

 

การเพ่ิมทนุ ประเภทหุน้ จ านวนหุน้ 

 

มลูคา่ที่ตราไว ้

(บาทตอ่หุน้) 

รวม 

(ลา้นบาท) 

√ แบบก าหนดวัตถุประสงค์ใน หุ้นสามัญ 20,000,000 0.50 10,000,000 

   การใช้เงินทุน หุ้นบุริมสิทธิ - - - 

√ แบบมอบอ านาจทั่วไป หุ้นสามัญ 50,000,000 0.50 25,000,000 

   (General Mandate) หุ้นบุริมสิทธิ - - - 

  

 2. การจัดสรรหุน้เพ่ิมทนุ  

 2.1  แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงินทนุ 

  

จัดสรรให้แก ่ จ านวนหุ้น 

 

อัตราสว่น 

(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทตอ่หุน้) 

วนั เวลา จองซือ้ 

และช าระเงนิค่าหุ้น 

หมายเหต ุ

ผู้ถือหุ้นเดิมเพ่ือ

รองรับการจ่าย

หุ้นปันผล 

20,000,000 30 : 1  - - Record date:  

9 พฤษภาคม  2566 

วันจ่ายปันผล:    

25 พฤษภาคม  2566 

 2.1.1 การด าเนินการของบรษิทั กรณทีีม่ีเศษของหุ้น 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลังจากจัดสรรหุ้นปันผลแล้วให้จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็น

หุ้นปันผลในอัตราหุ้นละ 0.01691 บาท 

 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 
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  2.2  แบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) 

 

จัดสรรให้แก ่ ประเภท

หลักทรัพย ์

จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 

รอ้ยละตอ่ 

ทนุช าระแลว้1/ 

หมายเหตุ  

ผู้ถือหุ้นเดิม  และ/หรือ 

บุคคลในวงจ ากัด 

หุ้นสามัญ ไม่เกิน

50,000,000 

8.46 .- 

 หุ้นบุริมสิทธิ - - - 

ประชาชน หุ้นสามัญ - - - 

 หุ้นบุริมสิทธิ - -. - 

         1/ ร้อยละต่อทุนช าระแล้ว ณ วันที่คณะกรรมการบริษัทจดทะเบียนมีมติให้มีการเพ่ิมทุนแบบ General Mandate 

หมายเหตุ:  

(1)  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 ได้มีมติอนุมัติให้เสนอต่อที่ประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เพ่ือพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  โดยมี 

เง่ือนไขการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นตามสัดส่วนของการถือหุ้น (Right Offering) และ/หรือ บุคคลในวงจ ากัด 

(Private Placement) อยู่ภายใต้การเพ่ิมทุนรวมไม่เกิน 50,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 8.46 ของทุนช าระแล้วเพ่ือ

เสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด   

อนึ่ง การเพ่ิมทุนโดยบุคคลในวงจ ากัดไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนช าระแล้ว หรือ 59,128,303.20 หุ้น ณ วันที่ 24 

กุมภาพันธ์ 2566 

(2) ในการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ในครั้งนี้ ที่ประชุมคระกรรมการบริษัท

ขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณามอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจในการพิจารณา

ด าเนินการ หรือก่อให้เกิดการด าเนินการต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่

จ ากัดเพียง การด าเนินการดังต่อไปนี้ 

(ก) พิจารณาเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน โดยอาจเป็นการเสนอขายทั้งจ านวนหรือแต่บางส่วน และใน

คราวเดียวกันหรือหลายคราวก็ได้ 

(ข) ก าหนดวัตถุประสงค์ ระยะเวลาการเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการจองซื้อและช าระเงิน ตลอดจนเงื่อนไขและ

รายละเอียดอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว โดยการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว 

จะต้องไม่เป็นการจัดสรรให้แก่บุคคลที่เกี่ยวโยงกัน (ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 

เรื่องหลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง

การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546) ในส่วนที่เกี่ยวกับ

การเสนอขายหุ้นต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) และจะต้องไม่เป็นการเสนอขายหุ้นในราคาต ่า ตาม

ประกาศ ก.ล.ต. ในส่วนที่เกี่ยวกับการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นต่อประชาชน (Public Offering) 

หรือต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

(ค) ในการก าหนดราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ แบบมอบอ านาจทั่วไปต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private 

Placement) จะต้องเป็นราคาที่ดีที่สุดตามสภาวะตลาดในช่วงที่เสนอขายหุ้นต่อผู้ลงทุนและเป็นไปเพื่อประโยชน์

สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น ซึ่งราคาเสนอขายดังกล่าวอาจมีส่วนลดได้แต่ต้องไม่เกินกว่าร้อยละ 10 ของราคา

ตลาดซึ่งค านวณจากราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักย้อนหลังไม่น้อยกว่า 7 วันท าการติดต่อกัน แต่ไม่เกิน 15 วันท าการ

ติดต่อกัน ก่อนวันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติก าหนดราคาเสนอขายหุ้น 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 
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(ง) เจรจา ตกลง เข้าท า และลงนามในสัญญา และ/หรือ เอกสารใดๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัดสรรหุ้น

สามัญเพิ่มทุนดังกล่าว รวมถึงการแก้ไขสัญญาและเอกสารดังกล่าว และสารสนเทศหรือการเปิดเผยข้อมูลที่

เกี่ยวข้อง ตลอดจนพิจารณาแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงิน ที่ปรึกษากฎหมาย ผู้จัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ และ/หรือ ผู้

ให้บริการอื่นใด (หากมีหรือจ าเป็น) 

(จ) ลงนามในแบบค าขออนุญาต การขอผ่อนผัน หนังสือบอกกล่าว และเอกสารใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดสรรหุ้น

สามัญเพิ่มทุนดังกล่าว รวมถึงการจดทะเบียนที่เกี่ยวข้องต่อกระทรวงพาณิชย์ และการน าหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ

บริษัทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ตลอดจนติดต่อประสานงาน และยื่นเอกสารต่อหน่วยงาน

ราชการหรือหน่วยงานอื่นใดที่เก่ียวข้อง และ 

(ฉ) ด าเนินการใดๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องเพื่อให้การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวประสบผลส าเร็จ รวมถึง 

มอบหมายให้บุคคลใดๆ ที่คณะกรรมการเห็นสมควรกระท าการตามข้อ (ง) และ (จ) ข้างต้น 

    3. ก าหนดวนัประชมุสามัญผู้ถือหุน้เพ่ือขออนมุตัิการเพ่ิมทนุและจัดสรรหุ้นเพ่ิมทนุ 

ก าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันที่  27 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ ณ ห้องแกรนด์บอลรูม 

ชั้น 7 โรงแรมทองธารา ริเวอร์วิว 9/99 ถนนเจริญกรุง แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม กรุงเทพฯ 10120 ประเทศ

ไทย โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  (Record date) ในวันที่ 13 มีนาคม 

2566 

4. การขออนญุาตเพ่ิมทนุ/จัดสรรหุน้เพ่ิมทนุ ตอ่หนว่ยงานราชการทีเ่กี่ยวข้อง และเงื่อนไข การขออนุญาต (ถ้ามี)        

4.1   การด าเนินการยื่นขอจดทะเบียนเพ่ิมทุนและทุนช าระแล้วต่อกรมพัฒนาธุรกิจ กระทรวงพาณิชย์ 

4.2  การขออนุญาตจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือน าหุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่เสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม และ/หรือ

บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

5. วัตถุประสงค์ของการเพ่ิมทุน และการใช้เงินทุนในส่วนที่เพ่ิม 

5.1  เพ่ือจัดสรรหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม ส าหรับเป็นผลตอบแทนการลงทุนให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยออกเป็นหุ้นปันผล      

แทนการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด 

5.2  เพ่ือให้บริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนพอในการด าเนินธุรกิจปรกติและขยายธุรกิจ ส่งเสริมสภาพคล่อง และโครงสร้างเงิน

ลงทุนที่เหมาะสมของบริษัท 

6. ประโยชนท์ี่บรษิทัจะพึงไดร้ับจากการเพ่ิมทนุ/จัดสรรหุ้นเพ่ิมทุน 

เพ่ือเป็นการเพ่ิมสภาพคล่องส าหรับหุ้นของบริษัท และ เพ่ือเป็นการรักษาสภาพคล่องของเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท 

7. ประโยชนท์ีผู่้ถอืหุน้จะพึงไดร้ับจากการเพ่ิมทนุ/จัดสรรหุน้เพ่ิมทนุ 

7.1  นโยบายเงินปันผล บริษัทฯมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังจากหักเงินส ารอง

ต่างๆทุกประเภทตามที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับบริษัทและกฎหมาย โดยพิจารณจากงบการเงินเฉพาะกิจการ  หากไม่มีเหตุจ าเป็นอื่น

ใดและการจ่ายปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทฯอย่างมีนัยส าคัญ 

7.2 ผู้ถือหุ้นที่ได้รับการจัดสรรหุ้นปันผลจะมีสิทธิเดียวกับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เช่น มีสิทธิได้รับเงินปันผล สิทธิในการเข้า

ร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และออกเสียงลงคะแนนในการประชุม เป็นต้น  

 

 

 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 



 

 

หน้าที ่8 จากทั้งหมด 8 หน้า 
 

                 

8. รายละเอยีดอื่นใดทีจ่ าเป็นส าหรับผู้ถอืหุน้เพ่ือใช้ประกอบการตัดสนิใจในการอนมุตัิการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ้นเพ่ิมทนุ 

  -ไม่มี- 

9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณทีี่คณะกรรมการบรษิทัมมีติให้เพ่ิมทนุ/จัดสรรหุน้เพ่ิมทนุ 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

1 วันประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2566 24 กุมภาพันธ์ 2566 

2 ก าหนด Record date เพ่ือสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

2566 

13 มีนาคม 2566 

3 วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 27 เมษายน 2566 

4 จดทะเบียนเพ่ิมทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายใน 14 วันนับแต่วันที่ที่

ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติ 

6 แจ้งก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record date) เพ่ือสิทธิในการรับปันผล 9 พฤษภาคม 2566 

7 ก าหนดจ่ายปันผล 25 พฤษภาคม 2566 

  

บริษัทขอรับรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนี้ถูกต้องและครบถ้วนทุกประการ 

 

 

 

ประทับตราของบริษัท           ลายมือชื่อ.........................................................................................................................................  

                 ( นายเอก สุวัฒนพิมพ์ , นางอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ ) 

                              กรรมการผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท              

 

 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 


