
 

 

 

 

 

 

ที่ สก.ซล. 017/2566 

 

วันที ่9 พฤษภาคม 2566 

 

เรื่อง ขอน าส่งส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 และการเผยแพร่รายงานการประชุมสามัญ 

ผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ทางเว็บไซต์ของบริษัท  

 

เรียน กรรมการและผู้จัดการ  

 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 

 

ตามที่บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566       

ในวันวันพฤหัสบดีที่ 27 เมษายน  2566 เวลา 14.00 น. (เริ่มลงทะเบียน 12.00 น.) ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชั้น 7 

โรงแรมทองธารา ริเวอร์วิว 9/99 ถนนเจริญกรุง แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม กรุงเทพฯ 10120  นั้น  

 

บริษัทได้น าส่งส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ให้กับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

ไทย ผ่านระบบ SETLink เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  รวมทั้งได้เผยแพร่รายงานการประชุมดังกล่าวทางเว็บไซต์ของบริษัท 

https://seliccorp.com/investor-stock-news  ในส่วนของนักลงทุนสัมพันธ์ > ข่าวกิจกรรมนักลงทุน > 

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566  ต้ังแต่วันที่ 10 พฤษภาคม 2566 เป็นต้นไป 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

        ขอแสดงความนับถือ 

 

 

    (นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์) 

                      ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 



 

 

 

 

บรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ำกดั (มหำชน) 

รำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ ประจ ำปี 2566 

วนัพฤหสับดทีี ่27 เมษำยน พ.ศ. 2566 เวลำ 14.00 น. 

ณ หอ้งแกรนดบ์อลรมู ชัน้ 7 โรงแรมทองธำรำ รเิวอรว์ิว 

______________________________________________ 

กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 จัดขึ้นเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 27 เมษำยน 2566 เวลำ 14.00 น.         

ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชั้น 7 โรงแรมทองธำรำ ริเวอร์วิว เลขที่ 9/99 ถนนเจริญกรุง แขวงบำงคอแหลม                 

เขตบำงคอแหลม กรุงเทพมหำนคร 10120 
 

กำรประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี้ จัดให้มีขึ้นตำมมติของที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 

24 กุมภำพันธ์ 2566  เพ่ือขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติเรื่องส ำคัญต่ำงๆ ตำมที่ข้อบังคับของบริษัท

ก ำหนดไว้ และเรื่องอื่นๆ ตำมที่แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยบริษัทก ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำร่วมกำร

ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 (Record Date) เมื่อวันที่ 13 มีนำคม 2566  เป็นไปตำมกฎหมำยและ

ข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 36 มีผู้ถือหุ้นที่เข้ำร่วมประชุม ณ เวลำเปิดประชุม จ ำนวน 43 รำย โดยเป็นผู้ถือหุ้นมำ

ด้วยตนเองจ ำนวน 23 รำย นับรวมจ ำนวนหุ้นทั้งหมดได้ 277,116,588 หุ้น และผู้รับมอบฉันทะจ ำนวน 20 รำย 

นับรวมจ ำนวนหุ้นทั้งหมดได้ 154,695,326 หุ้น  รวมเป็นจ ำนวนหุ้นทั้งหมด 431,811,914 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

73.0296 ของจ ำนวนหุ้นที่จ ำหน่ำยได้แล้วทั้งหมดของบริษัทจ ำนวนทั้งสิ้น 591,283,032 หุ้น  ครบเป็นองค์

ประชุมตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 103 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 38 โดยมี 

นำยอัฒฑวุฒิ หิรัญบูรณะ เป็นประธำนที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตำมข้อบังคับของบริษัทข้อ 39 และโดยถูกต้องตำม

กฎหมำย 
 

กรรมกำรบรษิทัทีเ่ขำ้รว่มประชมุ 

1. นำยอัฒฑวุฒิ  หิรัญบูรณะ กรรมกำรอิสระ ประธำนกรรมกำร และประธำนที่ประชุม 

2. นำยณรงค์  สุวัฒนพิมพ์ รองประธำนกรรมกำร 

3. ผศ. ดร. พัทธนันท์  เพชรเชิดชู กรรมกำรอิสระ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ และ

กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

4. นำยพรพัฒน์  กิจเจริญ กรรมกำรอิสระ ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง  กรรมกำร

ตรวจสอบ  และกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

5. นำยอโณทัย  อดุลพันธุ์ กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ 

6. หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล กรรมกำรอิสระ ประธำนกรรมกำรสรรหำและ พิจำรณำ

ค่ำตอบแทน และกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง  

7. นำงสำวปำลำวี  บุนนำค กรรมกำรอิสระ  และประธำนกรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำรและ       

กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

8. นำงสำวณัฐกำญจน์  ธนำวดี กรรมกำร และกรรมกำรที่ไม่ใช่ผู้บริหำร 

9. นำยเอก  สุวัฒนพิมพ์ กรรมกำร  กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน  และ

กรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำรและกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน   

10. นำงอัญชล ี สุวัฒนพิมพ์ กรรมกำร  ประธำนกรรมกำรบริหำร และประธำนCorporate 

Committee 

(กรรมกำรเข้ำร่วมประชุม 10 ท่ำน คิดเป็นสัดส่วนกรรมกำรที่เข้ำร่วมประชุมร้อยละ 100 ของจ ำนวนกรรมกำร

ทั้งหมด) 

ผู้บรหิำรของบรษิทัทีเ่ขำ้รว่มประชมุ 

1. นำงสำวยุวดี  เอี่ยมสนธิทรัพย์ ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 

2. นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์ Finance Director 
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3. นำงสำวนิดำ เที่ยงธรรม Commercial Director 

4. นำยเก่ง สุวัฒนพิมพ์ Operation Director 

ผู้สอบบัญชีของบริษัทที่เข้ำร่วมประชุม 

1.  นำงสำวดุษณีย์  ยิ้มสุวรรณ  บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ำกัด 

2.  นำงสำวปทุมรัตน์  ฤทธิศิรินทร์ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ำกัด 

ที่ปรึกษำกฎหมำยอิสระที่เข้ำร่วมประชุม 

1. นำงสำวกรณพร  มนต์สัตตำ บริษัท ไอแอลซีที จ ำกัด ซึ่งเป็นผู้สังเกตกำรณ์ และตรวจสอบ

กำรนับคะแนนเสียงในที่ประชุม 

ตัวแทนจำกสมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
 

1. นำงสำวศิริพร   ขัตตพงษ์    

ทั้งนี้  ได้มอบหมำยให้นำงสำววัฑรำ อรุณ เลขำนุกำรบริษัท ท ำหน้ำที่เป็นเลขำนุกำรในที่ประชุม  และ

นำงสำวดวงกมล คล่องบุญจิต  ท ำหน้ำที่เป็นผู้ด ำเนินกำรประชุม โดยท ำหน้ำที่ชี้แจงวิธีกำรออกเสียงลงคะแนน 

และรำยงำนผลกำรลงคะแนนในแต่ละวำระ 

ในล ำดับแรก เพ่ือสุขอนำมัยที่ดีของผู้ถือหุ้นทุกท่ำน นำงสำวดวงกมล คล่องบุญจิต  ได้แจ้งแนวปฏิบัติ

ในกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เช่น กรุณำสวมหน้ำกำกอนำมัยตลอดระยะเวลำในกำรประชุม  กรุณำล้ำงมือบ่อยๆ

ด้วยสบู่หรือแอลกอฮอล์เจล   หลีกเล่ียงกำรใช้ หรือกำรสัมผัสสิ่งของร่วมกับผู้อื่น   หำกมีอำกำรไข้ ไอ น ้ำมูกไหล 

เจ็บคอ มีอำกำรเหนื่อยหอบโปรดออกจำกกำรประชุม รวมทั้งเพ่ือควำมปลอดภัยของท่ำนผู้ถือหุ้น ได้อธิบำยขั้นตอน

และวิธีกำรต่ำงๆ ในกรณีที่มีเหตุฉุกเฉินเกิดขึ้น เช่น เหตุเพลิงไหม้ หรือเหตุแผ่นดินไหว เป็นต้น ขอให้ผู้เข้ำร่วม

ประชุมทุกท่ำนต้ังสติและเคล่ือนย้ำยออกจำกห้องประชุมไปยังบันไดหนีไฟ ซึ่งจะมีอยู่ด้วยกัน 2 จุด คือ จุดแรก

บริเวณด้ำนหน้ำลิฟท์โดยสำร ซึ่งจะน ำท่ำนไปยังชั้นล็อบบ้ีของโรงแรม โดยให้สังเกตปำ้ยบันไดหนีไฟที่ติดอยู่

ตรงหน้ำประตู และจุดที่สองบริเวณด้ำนหลังของห้องประชุม ซึ่งจะน ำท่ำนไปยังชั้นล็อบบ้ีของโรงแรม  ทั้งนี้ ขอ

ควำมกรุณำงดใช้ลิฟท์ในขณะเกิดเหตุฉุกเฉิน เมื่อท่ำนไปยังบริเวณด้ำนล่ำงแล้วนั้น ให้ทุกท่ำนไปรวมตัวกันที่จุด

รวมพล ซึ่งอยู่บริเวณศำลำทรงไทยด้ำนหน้ำของโรงแรม  

ล ำดับถัดไป ขอแจ้งค ำบอกกล่ำวกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส ำหรับกำรประชุมผู้

ถือหุ้น เพ่ือเป็นกำรปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  ซึ่งบริษัทมีหน้ำที่จัดท ำ

ทะเบียนผู้ถือหุ้น และจ ำเป็นจะต้องเก็บ รวบรวม ใช้ เปิดเผย และประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น และ/

หรือ ผู้รับมอบฉันทะ กำรจัดส่งเอกสำรที่เก่ียวข้อง กำรประมวลผลกำรออกเสียงลงมติ และกำรใดๆ ที่เก่ียวข้อง

กับกำรประชุมผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2566  โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 

(1) ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมและระยะเวลำในกำรเก็บรักษำ  

• ข้อมูลของผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะ ได้แก่ ชื่อ นำมสกุล สัญชำติ หมำยเลขบัตร

ประจ ำตัวประชำชน (หรือหมำยเลขหนังสือเดินทำง) วันเดือนปีเกิด อำยุ ที่อยู่ จ ำนวนหุ้นและประเภทหุ้นที่ถือ เลข

ทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ หมำยเลขโทรศัพท์ อีเมล์ ที่ท่ำนได้แจ้งบริษัท และที่ได้รับจำกบริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ 

(ประเทศไทย) จ ำกัด (หรือ TSD) ในฐำนะนำยทะเบียนหลักทรัพย์ โดยบริษัทจะเก็บรักษำข้อมูลดังกล่ำวตลอด

ระยะเวลำที่จ ำเป็นตำมกฎหมำย  

• ทั้งนี้ บริษัทมีควำมจ ำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลบำงส่วน ให้แก่ ผู้ประมวลผลข้อมูล

ส่วนบุคคลเพ่ือประโยชน์ในกำรลงทะเบียน ตรวจสอบ ประมวลผล และรำยงำนผลกำรออกเสียงลงมติ และต่อ

บุคคลหรือหน่วยงำนที่เก่ียวข้องตำมข้อบังคับ รวมถึงกฎหมำย ประกำศ และหลักเกณฑ์ที่รำชกำรก ำหนดเก่ียวกับ

กำรจัดและกำรท ำรำยงำนกำรประชุม  

(2) สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล 

• เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิต่ำงๆ ตำม พระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 

2562 เช่น กำรให้ควำมยินยอม กำรถอนควำมยินยอม กำรขอเข้ำถึง ขอรับ หรือขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลที่
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เก่ียวกับตน กำรคัดค้ำนกำรเก็บ รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล กำรขอให้ลบ ท ำลำย หรือ ระงับกำร

ใช้ข้อมูลส่วนบุคคล เป็นต้น 

• โดยบริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตำมที่จ ำเป็นเพ่ือประโยชน์โดย

ชอบด้วยกฎหมำย และเพ่ือปฏิบัติตำมกฎหมำยก ำหนด  

ล ำดับถัดไป ชี้แจงวิธีกำรออกเสียงลงคะแนน กำรนับคะแนนเสียง และกำรแจ้งผลกำรนับคะแนนในกำร

ประชุมให้ผู้ถือหุ้นรับทรำบ ดังนี้  

1. กำรออกเสียงลงคะแนน จะมี 3 ทำงเลือก ได้แก่ “เห็นด้วย”  “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” 

โดยให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนในบัตรลงคะแนน เพ่ือให้เจ้ำหน้ำที่รวบรวมคะแนนส ำหรับนับคะแนนเสียงต่อไป  

2. กรณีเป็นผู้รับมอบฉันทะ จะต้องออกเสียงลงคะแนน ตำมที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะเท่ำนั้น หำกผู้

มอบฉันทะไม่ได้ระบุควำมประสงค์ไว้ หรือระบุไม่ชัดเจน หรือกรณีมีกำรลงมติในวำระอื่น นอกเหนือจำกที่ระบุใน

หนังสือมอบฉันทะ ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิลงคะแนนแทนได้     

 ทั้งนี้ กรรมกำรอิสระ 1 ท่ำน ได้แก่ หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล เป็นผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้นใน

กำรประชุมครั้งนี้ด้วย 

3. กำรลงคะแนน 1 หุ้น นับเป็น 1 เสียง และไม่สำมำรถแบ่งกำรลงคะแนนเป็นบำงส่วนได้  

4. ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ในวำระใด 

โปรดท ำเครื่องหมำยกำกบำทลงในบัตรลงคะแนนในช่องที่เป็นควำมเห็นของท่ำนเพียงช่องเดียวเท่ำนั้น มิฉะนั้น จะ

ถือว่ำบัตรลงคะแนนดังกล่ำวเป็นบัตรเสีย โดยผู้ถือหุ้นจะต้องลงลำยมือชื่อก ำกับในบัตรลงคะแนนดังกล่ำวด้วย  

5. บริษัทจะขอเก็บบัตรลงคะแนนเฉพำะผู้ที่ “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ดังกล่ำวไปหักออกจำก

จ ำนวนเสียงทั้งหมดที่มำเข้ำร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยถือว่ำคะแนนเสียงที่เหลือจำกกำรหักออก

ดังกล่ำวเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วยกับวำระนั้น ๆ  

 6. หำกวำระใดไม่มีผู้ออกเสียง “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ประธำนจะถือว่ำที่ประชุมมีมติเอกฉันท์

ในวำระนั้น ๆ 

7. ในกรณีปกติ มติของที่ประชุมให้ถือจำกคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน หำกมีคะแนนเสียงเท่ำกัน ให้ประธำนในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขำด 

8. ส ำหรับวำระที่ 8 พิจำรณำอนุมัติกำรเลือกต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกจำกต ำแหน่งตำม

ก ำหนดวำระประจ ำปี 2566 ขอให้ผู้ถือหุ้นลงมติแต่งต้ังเป็นรำยบุคคลตำมรำยชื่อในบัตรลงคะแนน  

9. ก่อนลงมติในแต่ละวำระ ประธำนจะเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมในประเด็นที่เก่ียวข้องกับวำระนั้น ๆ 

ตำมควำมเหมำะสม โดยขอควำมร่วมมือให้ผู้ถือหุ้นเขียนค ำถำมผ่ำนกระดำษที่บริษัทแจกให้ และขอให้ระบุ ชื่อและ

นำมสกุล พร้อมระบุว่ำเป็นผู้ถือหุ้นมำด้วยตนเอง หรือผู้รับมอบฉันทะ เพ่ือให้กำรบันทึกรำยงำนกำรประชุมเป็นไป

อย่ำงถูกต้องครบถ้วน และส่งให้กับเจ้ำหน้ำที่รวบรวมน ำส่งให้กับผู้ด ำเนินรำยกำรอ่ำนค ำถำมจำกผู้ถือหุ้น เพ่ือ

กรรมกำรหรือผู้บริหำรของบริษัทจะได้ตอบค ำถำมต่อไป  ซึ่งบริษัทจะตอบค ำถำมที่เก่ียวข้องกับวำระที่ก ำลังพิจำรณำ

อยู่  

10. หำกเป็นค ำถำมที่อยู่นอกเหนือจำกวำระที่ก ำลังพิจำรณำอยู่ดังกล่ำว บริษัทจะตอบค ำถำมนั้น ในวำระ

อื่น ๆ ในช่วงท้ำยของกำรประชุม  

11. กำรประกำศผลกำรนับคะแนน เพ่ือมิให้เป็นกำรเสียเวลำในแต่ละวำระ ขออนุญำตไม่รอผลกำรนับ

คะแนน แต่จะด ำเนินกำรประชุมในวำระถัดไปก่อน เมื่อทรำบผลกำรนับคะแนนในแต่ละวำระแล้ว จะด ำเนินกำรแจ้งให้ที่

ประชุมทรำบในวำระต่อไปเว้นแต่ประธำนฯ จะแจ้งเป็นอย่ำงอื่น 

หลังจำกที่ได้ชี้แจงในกรณีที่เกิดเหตุฉุกเฉิน กำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) และวิธีกำร

ออกเสียงลงคะแนนแล้ว  ได้แนะน ำกรรมกำรบริษัท บริษัทผู้สอบบัญชี  ที่ปรึกษำกฎหมำยอิสระ และตัวแทนจำก

สมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย และผู้บริหำรของบริษัทที่เข้ำร่วมประชุม 
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หลังจำกที่ได้ชี้แจงในกรณีที่เกิดเหตุฉุกเฉิน กำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) และ

วิธีกำรออกเสียงลงคะแนนแล้ว จึงได้กล่ำวเรียนเชิญประธำนในที่ประชุม นำยอัฒฑวุฒิ หิรัญบูรณะ กล่ำวเปิดกำร

ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 

 นำยอัฒฑวุฒิ หิรัญบูรณะ ประธำนกรรมกำร  ท ำหน้ำที่ประธำนในที่ประชุม (“ประธำน”) กล่ำวเปิดกำร

ประชุม และแจ้งให้ที่ประชุมทรำบว่ำ ในขณะนี้มีผู้ถือหุ้นที่เข้ำร่วมประชุม ณ เวลำเปิดประชุม จ ำนวน 43 รำย โดย

เป็นผู้ถือหุ้นมำด้วยตนเองจ ำนวน 23 รำย นับรวมจ ำนวนหุ้นทั้งหมดได้ 277,116,588 หุ้น และผู้รับมอบฉันทะ

จ ำนวน 20 รำย นับรวมจ ำนวนหุ้นทั้งหมดได้ 154,695,326 หุ้น  รวมเป็นจ ำนวนหุ้นทั้งหมด 431,811,914 หุ้น 

คิดเป็นร้อยละ 73.0296 ของจ ำนวนหุ้นที่จ ำหน่ำยได้แล้วทั้งหมดของบริษัทครบเป็นองค์ประชุมตำมข้อบังคับของ

บริษัท และกำรประชุมได้จัดให้มีขึ้นโดยชอบแล้ว  

นอกจำกนี้ บริษัทได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2566  และเสนอ

ชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสม  เพ่ือรับกำรพิจำรณำเลือกต้ังเป็นกรรมกำรเป็นกำรล่วงหน้ำ   ซึ่งได้แจ้ง

สำรสนเทศต่อตลำดหลักทรัพย์ฯ  และได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทโดยก ำหนดระยะเวลำไว้ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลำคม 

2565 ถึงวันที่ 30 ธันวำคม 2565 เมื่อครบก ำหนดเวลำ ปรำกฎว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นรำยใดเสนอระเบียบวำระและชื่อ

บุคคลเพ่ือเลือกต้ังเป็นกรรมกำรเข้ำมำยังบริษัทแต่อย่ำงใด 

ทั้งนี้  จำกกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 11 สิงหำคม 2565 ประธำนฯ ได้แจ้งที่

ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือรับทรำบ  กำรไม่บรระจุวำระรับรองรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น เป็นวำระกำรประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือ

พิจำณำ  ในกำรประชุมครั้งต่อๆ ไป เนื่องจำกบริษัทฯ ได้เผยแพร่รำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้นต่อสำธำรณะภำยใน 

14 วันนับแต่วันประชุมผู้ถือหุ้น และได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นแสดงควำมคิดเห็นภำยในระยะเวลำ 1 เดือนนับจำกวัน

เผยแพร่ทำงเว็บไซต์บริษัทฯ   เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นทรำบรำยงำนกำรประชุมและสำมำรถตรวจสอบควำมถูกต้องได้  ทั้งนี้ 

ไม่มีผู้ถือหุ้นท่ำนใดแสดงควำมคิดเห็นรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญดังกล่ำว   

 ประธำนได้กล่ำวเปิดประชุม และเริ่มประชุมตำมระเบียบวำระต่อไปนี้ 

วำระที่ 1  รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565  

ประธำนได้มอบหมำยให้ นำงสำวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรเป็นผู้รำยงำนสรุปผล

กำรด ำเนินงำนของบริษัทและกลุ่มของบริษัทส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 และ

แผนงำนกำรด ำเนินงำนปี 2566 ต่อที่ประชุม 

 นำงสำวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรได้รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท

ส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 ให้ที่ประชุมรับทรำบ โดยสรุปได้ ดังนี้ 

โครงสร้ำงของกลุ่มบริษัท 
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ลักษณะกำรประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

กำรประกอบธุรกิจของบริษัท ปัจจุบันสำมำรถแบ่งออกเป็น 3 สำยกำรด ำเนินงำนหลักดังนี้ 

• ธุรกิจกำวอุตสำหกรรม (Adhesive Business) 

• ธุรกิจสต๊ิกเกอร์หรือฉลำกที่มีกำวในตัว (Self-adhesive label Business) 

• ธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภำพ (Consumer Healthcare) 
 

พัฒนำกำรที่ส ำคัญในปี 2565 

• บริษัทลงทุนเข้ำซื้อหุ้นสำมัญและได้มำซึ่งอ ำนำจควบคุมในบริษัท เทวกรรมโอสถ จ ำกัด* ด้วย

สัดส่วนกำรถือหุ้นร้อยละ 50 ของหุ้นที่ออกและจ ำหน่ำยแล้ว พร้อมทั้งได้จัดต้ังบริษัท ดีวีเค เฮลท์แคร์ จ ำกัด* 

โดยบริษัท เทวกรรมโอสถ จ ำกัด ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 ท ำให้กลุ่มบริษัทสำมำรถขยำยกำรเติบโตของ

ธุรกิจและเข้ำสู่ธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภำพ รวมถึงขยำยช่องทำงกำรด ำเนินธุรกิจประเภท business to 

consumer (*บริษัท เทวกรรมโอสถ จ ำกัด ผลิตและจัดจ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์บรรเทำอำกำรปวดเมื่อยกล้ำมเนื้อ

ภำยใต้แบรนด์ “น ้ำมันมวย” และบริษัท ดีวีเค เฮลท์แคร์ จ ำกัด เพ่ือลงทุนในกำรผลิตและจ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์เพ่ือ

สุขภำพด้ำนเวชภัณฑ์ภำยใต้แบรนด์ Neoplast™ และ Neobun™) 

• บริษัทพัฒนำนวัตกรรมและผลิตสินค้ำใหม่ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมหรือลดกำรปล่อยก๊ำซเรือน

กระจก เพ่ือให้สอดคล้องกับเปำ้หมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน  

• ได้รับรำงวัลเก่ียวกับกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน เช่น ได้รับกำรคัดเลือกอยู่ในรำยชื่อหุ้นยั่งยืน หรือ 

Thailand Sustainability Investment ปี 2565 และ รำงวัลเกียรติยศแห่งควำมส ำเร็จ SET Awards 

2022:  Commended Sustainability Awards จำกตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย, เป็นหลักทรัพย์จด

ทะเบียนที่น่ำลงทุนในกลุ่ม ESG Emerging ปี 2565 จำกสถำบันไทยพัฒน์  เป็นต้น 

• ทำงด้ำนกำรก ำกับดูแลกิจกำร  บริษัทได้รับคะแนนบริษัทจดทะเบียนที่มีกำรก ำกับดูแลกิจกำร

ระดับ 5 ดำว "ดีเลิศ" ต่อเนื่องเป็นปีที่ 4 จำกสมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) รวมทั้งได้เข้ำร่วม

เป็นสมำชิกแนวร่วมต่อต้ำนคอร์รัปชันของภำคเอกชนไทยและได้รับได้รับรำงวัล CAC Change Agent Award 

ประจ ำปี 2565 จำกแนวร่วมต่อต้ำนคอร์รัปชันของภำคเอกชนไทย (Thai Private Sector Collective 

Action Against Corruption – CAC) 

สรุปผลกำรด ำเนนิงำนดำ้นกำรเงนิในปี 2565 

1. ผลกำรด ำเนนิงำนรวมของกลุม่บรษิทัซีลคิ 

• รำยได้รวม 1,624.70 ล้ำนบำท เติบโตร้อยละ 10.8 จำกปี 2564 จำกกำรเติบโตของธุรกิจ

กำวอุตสำหกรรมและธุรกิจสต๊ิกเกอร์หรือฉลำกที่มีกำวในตัว และกำรรวมผลกำรด ำเนินงำน

ของธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภำพเข้ำมำในเดือนกันยำยน 2565  โดยมีสัดส่วนรำยได้ตำม

ประเภทธุรกิจกำวอุตสำหกรรม ธุรกิจสต๊ิกเกอร์หรือฉลำกที่มีกำวในตัว และธุรกิจผลิตภัณฑ์

เพ่ือสุขภำพ คือ ร้อยละ 42, ร้อยละ 55, และร้อยละ 3 ตำมล ำดับ 

• ต้นทุนขำย 1,262.9 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.2 จำกรำคำน ้ำมันดิบที่เพ่ิมขึ้น  อย่ำงไรก็ตำม 

ก ำไรขั้นต้น 356.19 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.2 จำกปี 2564 จำกกำรรวมผลกำร

ด ำเนินงำนของธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภำพเข้ำมำในเดือน กันยำยน 2565 

• EBITDA 135.63 ล้ำนบำท และก ำไรสุทธิเท่ำกับ 39.70 ล้ำนบำท ทั้งนี้นอกจำกต้นทุน

วัตถุดิบและบรรจุภัณฑ์ที่มีกำรปรับตัวอยู่ในระดับสูงตลอดปี ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยที่สูงขึ้นจำก

ลักษณะกำรขำยสินค้ำของธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภำพ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรเพ่ือ

เตรียมควำมพร้อมของกำรขยำยธุรกิจในกำรผลิตและจ ำหน่ำยเวชภัณฑ์ กำรน ำบริษัทย่อยเข้ำ

จดทะเบียนเพ่ือซื้อขำยในตลำดหลักทรัพย์ และขำดทุนจำกอัตรำแลกเปล่ียน 
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2. ผลกำรด ำเนนิงำนของแยกตำมกลุม่ธรุกจิ 

2.1 ธรุกจิกำวอตุสำหกรรม 

 ยอดขำยและบริกำรรวมในปี 2565 เท่ำกับ 716.18 ล้ำนบำท ลดลงเล็กน้อยร้อยละ 2.3 

จำกปี 2564 สำเหตุหลักจำกพฤติกรรมกำรซื้อของลูกค้ำที่เปล่ียนแปลงในช่วงวิกฤติต้นทุน

และรำคำพลังงำนที่สูงขึ้น ส่งผลให้เกิดกำรชะลอตัวของค ำสั่งซื้อและสั่งซื้อเท่ำที่เพียงพอต่อ

ควำมต้องกำร เพ่ือจับตำดูควำมเคล่ือนไหวของรำคำก่อนกำรตัดสินใจสั่งซื้อ อย่ำงไรก็ดี

ตลำดกำวอุตสำหกรรมยังมีแนวโน้มควำมต้องกำรอยู่อย่ำงต่อเนื่อง 

 ยอดขำยรำยผลิตภัณฑ์ สรุปได้ดังนี้ 

• ผลิตภัณฑ์กำว Solvent: ยอดขำยในปี 2565 เท่ำกับ 312.25 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นร้อย

ละ 12.0 จำกปี 2564 เติบโตได้ดีทั้งตลำดในประเทศและต่ำงประเทศ 

• ผลิตภัณฑ์กำว Hot Melt: ยอดขำยในปี 2565 เท่ำกับ 275.19 ล้ำนบำท ลดลง

เล็กน้อยร้อยละ 1.2 จำกปี 2564 โดยยังคงเติบโตจำกตลำดในประเทศ ขณะที่ควำม

ต้องกำรของตลำดต่ำงประเทศลดลง 

• ผลิตภัณฑ์กำว Water Based: ยอดขำยในปี 2565 เท่ำกับ 111.11 ล้ำนบำท ลดลง

ร้อยละ 30.3 จำกปี 2564 เนื่องจำกกำรเปล่ียนนโยบำยกำรขำยกำวแก่บริษัทในเครือ 

ในขณะที่เติบโตได้ดีในตลำดต่ำงประเทศ 

 รำยได้จำกกำรขำยและบริกำรแยกตำมภูมิภำคสัดส่วนกำรขำยระหว่ำงในประเทศและ

ต่ำงประเทศในปี 2565 มีสัดส่วนร้อยละ 46 และร้อยละ 54 ตำมล ำดับ โรำยได้จำกกำร

ขำยต่ำงประเทศส ำหรับปี 2565 เท่ำกับ 331.38 ล้ำนบำท เติบโตร้อยละ 8.6 จำกปี 2564 

จำกยอดขำยที่เพ่ิมขึ้นของกลุ่มผลิตภัณฑ์กำว Solvent และ Water Based   

 ก ำไรขั้นต้นในปี 2565 เท่ำกับ 168.70 ล้ำนบำท ลดลงร้อยละ 5.6 จำกปี 2564 ทั้งนี้

อัตรำก ำไรขั้นต้นต่อรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรได้รับผลกระทบจำกวัตถุดิบที่ปรับตัวอยู่ใน

ระดับสูงของปี 2565 จำกปัญหำควำมขัดแย้งของรัสเซียและยูเครน อย่ำงไรก็ดีอัตรำก ำไร

ขั้นต้นในปี 2565 ถือว่ำอยู่ในระดับที่บริษัทสำมำรถจัดกำรได้ดี และต ่ำกว่ำปีก่อนหน้ำเพียง

เล็กน้อย เมื่อเทียบกับอัตรำกำรเติบโตอย่ำงรุนแรงของรำคำน ้ำมันและรำคำวัตถุดิบในปี 

2565 

2.2 ธรุกจิสติ๊กเกอรห์รอืฉลำกทีม่กีำวในตวั 

 ยอดขำยและบริกำรรวมในปี 2565 อยู่ที่ 874.30 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 4.8 จำกปี 

2564 โดยเพ่ิมขึ้นทั้งผลิตภัณฑ์กระดำษและผลิตภัณฑ์ฟล์ิม 

 รำยได้จำกกำรขำยและบริกำรแยกตำมกลุ่มสินค้ำ 

• ผลิตภัณฑ์กระดำษ : รำยได้จำกกำรขำยในปี 2565 เท่ำกับ 602.87 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้น

ร้อยละ 5.4 จำกปี 2564 เติบโตได้ดีในตลำดต่ำงประเทศ ในขณะที่ควำมต้องกำรใน

ตลำดในประเทศลดลงเล็กน้อย 

• ผลิตภัณฑ์ฟล์ิม: รำยได้จำกกำรขำยในปี 2565 เท่ำกับ 262.66 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นร้อย

ละ 4.6 จำกปี 2564 เติบโตทั้งตลำดในประเทศและต่ำงประเทศ 

 รำยได้จำกกำรขำยและบริกำรแยกตำมภูมิภำค  สัดส่วนกำรขำยระหว่ำงในประเทศและ

ต่ำงประเทศในปี 2565 มีสัดส่วนขำยในประเทศร้อยละ 61 และสัดส่วนกำรขำยต่ำงประเทศ

ร้อยละ 39 

2.3 ธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภำพ เนื่องด้วยบริษัทเริ่มรับรู้รำยได้ของธุรกิจนี้ต้ังแต่เดือนกันยำยน 

2565 ซึ่งมีรำยได้จำกกำรขำย จ ำนวน 57.54 ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 3 ของรำยได้รวม จึง

ขอรำยงำนในปีถัดไป 
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3. รำงวลัและเกยีรติประวัติดำ้น ESG  

 
 

 ทศิทำงและแผนกำรด ำเนนิกำรในปี 2566   

1. รำยได้จำกกำรขำยเติบโตต่อเนื่อง 

ซีลิคยังคงมุ่งเน้นสร้ำงกำรเติบโตของรำยได้ จำกทั้งธุรกิจกำวอุตสำหกรรม ธุรกิจสต๊ิกเกอร์ และ

ธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภำพ ตำมกลยุทธ์ที่วำงไว้ และคำดว่ำจะเห็นผลลัพธ์จำกโครงกำรลงทุนในธุรกิจผลิตภัณฑ์

เพ่ือสุขภำพ เป็นส่วนหนึ่งของกำรเติบโตของรำยได้อย่ำงชัดเจนในปี 2566 รวมถึงขยำยฐำนลูกค้ำในกลุ่ม

อุตสำหกรรมที่มีอัตรำกำรเติบโตที่เพ่ิมขึ้น และขยำยไปยังตลำดต่ำงประเทศที่เศรษฐกิจอยู่ในเกณฑ์ดีและมีก ำลังซื้อ

สูง 

2. กำรบริหำรจัดกำรต้นทุนและค่ำใช้จ่ำยเพ่ือก ำไรขั้นต้นและก ำไรสุทธิในระดับที่ดีขึ้น 

ซีลิคมีควำมมุ่งมั่นที่จะพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรต้นทุนภำยในองค์กรให้มีประสิทธิภำพดีขึ้นตำมล ำดับ 

ผ่ำนกระบวกำรทำง supply chain บริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงอย่ำงเหมำะสม เพ่ือที่จะสำมำรถรับมือกับสถำนกำรณ์

ผันผวนของปัจจัยภำยนอกที่ไม่สำมำรถควบคุมได้ ไม่ว่ำจะเป็นรำคำน ้ำมัน หรือ อัตรำแลกเปล่ียน  

3. กำรจัดกำรทรัพยำกรบุคคล (Human Capital Management) 

บริษัทมีนโยบำยในกำรจัดกำรและพัฒนำทรัพยกรบุคคล ให้เกิดกำรพัฒนำเป็นทรัพย์สินที่สร้ำงคุณค่ำ

ให้แก่บริษัท 

4. ก้ำวเดินในเส้นทำงกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

ปี 2566 ได้มีกำรก ำหนดนโยบำยและกลยุทธ์ด้ำนควำมยั่งยืน ที่ครอบคลุมมิติสิ่งแวดล้อม สังคม 

และธรรมำภิบำล หรือ ESG และจะด ำเนินกำรตำมนโยบำยอย่ำงต่อเนื่อง รวมไปถึงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์รักษ์โลก

เพ่ิมขึ้น เพ่ือให้ครอบคลุมและตอบสนองต่อตลำดได้มำกขึ้น นอกเหนือจำกนี้ยังคงร่วมมือกับหน่วยงำน และ

โครงกำรต่ำงๆ เพ่ือช่วยกันผลักดันด้ำนกำรรักษำสิ่งแวดล้อม 

 

ต่อมำ ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ คณะกรรมกำรบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ประจ ำปี 2565 ซึ่งได้สรุปผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำและกำรเปล่ียนแปลง  

ที่ส ำคัญซึ่งเกิดขึ้น รวมทั้งแผนกำรด ำเนินกำรส ำหรับปี 2566 
 

จำกนั้น ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง      ซึ่ง

ปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในวำระนี้  ประธำนจึงเสนอให้ที่ประชุมรับทรำบผลกำร

ด ำเนินงำนของบริษัทส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565  โดยไม่ต้องมีกำรลงคะแนนเสียง 

เนื่องจำกวำระนี้เป็นวำระเพ่ือทรำบ  
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 มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมมีมติรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 

2565 ตำมที่เสนอ  

 
วำระที่ 2 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 

ประธำนได้มอบหมำยให้ นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์  Finance Director เป็นผู้รำยงำนสรุปงบ

กำรเงินส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 

 นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์  รำยงำนต่อที่ประชุมว่ำ ฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท

ส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 มีสำระส ำคัญสรุปได้ดังนี้  

     หนว่ย : ลำ้นบำท 

รำยกำร ปี 2565 ปี 2564 

สินทรัพย์รวม 2,781.94 1,756.91 

หนี้สินรวม 1,547.08 1,088.83 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,234.86 668.08 

รำยได้รวม 1,624.70 1,466.03 

ก ำไรส ำหรับปี 39.70 81.53 

ก ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน (บำท / หุ้น) 0.075 0.162 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 128.32 105.50 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทุน -615.47 -100.20 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจัดหำเงิน 566.40 -58.89 

 ประธำนได้ขอให้ ผศ.ดร. พัทธนันท์ เพชรเชิดชู  ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ ให้ควำมเห็นต่อที่ประชุม

เพ่ิมเติม   

 ผศ.ดร. พัทธนันท์ เพชรเชิดชู  ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ งบกำรเงินของบริษัทส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2565 ได้ผ่ำนกำรตรวจสอบและลงนำมรับรองแบบไม่มีเง่ือนไข  โดยผู้สอบบัญชีจำก 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ำกัด   

 ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ งบกำรเงินดังกล่ำวได้ผ่ำนกำรสอบทำนจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ  

และผ่ำนกำรเห็นชอบของคณะกรรมกำรบริษัท จึงเห็นสมควรน ำเสนอที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติงบ

กำรเงินของบริษัทส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวำคม 2565 ตำมที่เสนอ 

จำกนั้น ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง ซึ่ง

ปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในวำระนี้ ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวำระนี้   โดยกำร

พิจำรณำวำระนี้ต้องได้รับกำรอนุมัติจำกที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุม   และออกเสียง

ลงคะแนน 

 มติที่ประชุม  

 ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว มีมติอนุมัติงบกำรเงินส ำหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 

2565 ตำมที่เสนอ  ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นด้วย 431,811,914 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 
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วำระที ่3  พิจำรณำอนมุตัิกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชแีละก ำหนดคำ่ตอบแทนผูส้อบบญัช ีประจ ำปี 2566 

 ประธำนได้ขอให้ ผศ. ดร. พัทธนันท์ เพชรเชิดชู ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ น ำเสนอข้อมูลให้ที่

ประชุมพิจำรณำ  

ผศ. ดร. พัทธนันท์ เพชรเชิดชู เสนอต่อที่ประชุมว่ำ  เพ่ือให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชน

จ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 120 ซึ่งก ำหนดให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก ำหนด     

ค่ำสอบบัญชีประจ ำปีของบริษัท  คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรท ำงำนของบริษัท   

เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ำกัด ที่สำมำรถท ำหน้ำที่ได้อย่ำงเหมำะสมและไม่มีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับ

บริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหำร และผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่ำว จึงมีควำมเป็นอิสระในกำร

ตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบริษัท อีกทั้งสำมำรถตรวจสอบบัญชีให้เป็นไปตำมแผนงำนที่

บริษัทก ำหนด มีควำมเข้ำใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่ำงดี ซึ่งจะอ ำนวยให้กำรตรวจสอบบัญชีเป็นไปอย่ำงรวดเร็ว

และมีประสิทธิภำพ  จึงมีมติเห็นชอบให้น ำเสนอคณะกรรมกำรบริษัทเพ่ือน ำเสนอต่อที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

พิจำรณำแต่งต้ังผู้สอบบัญชีจำกบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ำกัด ท ำหน้ำที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 

ประจ ำปี 2566  โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท ำกำรตรวจสอบและแสดงควำมคิดเห็นต่องบกำรเงินของบริษัท โดยมี

รำยละเอียดดังนี ้ 
 

 

รำยชือ่ผู้สอบบญัชไีดร้บักำรแตง่ตั้ง

เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 

ผู้สอบบญัช ี

รับอนญุำต 

ทะเบยีนเลขที ่

เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 

ชว่งเวลำ ระยะเวลำ 

(ปี) 

1. นำงสำวดุษณีย์ ยิ้มสุวรรณ 10235  ปี 2562 - 2565 4 ปี 

2. นำยณัฐพงศ์ ตันติจัตตำนนท์   8829  ปี 2562 - 2565 4 ปี 

3. นำงสำวโศภิษฐ์ พรหมพล 10042  ปี 2562 - 2565 4 ปี 

 

โดยก ำหนดค่ำตอบแทนกำรสอบบัญชี ประจ ำปี 2566 ของบริษัท เป็นเงินจ ำนวน 1,720,000 บำท 

(หนึ่งล้ำนเจ็ดแสนสองหมื่นบำทถ้วน) ไม่รวมค่ำบริกำรอื่นที่เก่ียวข้องที่บริษัทจะจ่ำยตำมจริง ได้แก่ ค่ำเดินทำง ค่ำ

อำกรแสตมป ์ค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งค ำยืนยันยอดต่ำงๆ  และค่ำจัดรูปเล่มงบกำรเงิน เป็นต้น    
 

ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีดังกล่ำวไม่มีควำมสัมพันธ์หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหำร ผู้ถือหุ้น  

รำยใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่ำว  จึงมีควำมเป็นอิสระในกำรตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่อ          

งบกำรเงินของบริษัท  อีกทั้งได้ท ำหน้ำที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทมำแล้ว 4 ปี ต้ังแต่ปี 2562 จนถึงปี 2565 

 ตำรำงเปรยีบเทยีบคำ่ตอบแทนกำรสอบบญัชขีองบรษิทั ปี 2565 และ ปี 2566 

คำ่สอบบญัชแีละคำ่บริกำรอืน่ๆ 
ปี 2566 

(ปีทีน่ ำเสนอ) 

ปี 2565 

 

เพ่ิมขึน้/ 

(ลดลง) 

ค่ำสอบบัญชีประจ ำปี  (บำท) 1,720,000 1,720,000 - 

ค่ำบริกำรอื่นๆ (บำท) - - - 
  

 อนึ่ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ำกัด ท ำหน้ำที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัท 

รวมทั้งสิ้นจ ำนวน 3 บริษัทต้ังแต่ปี 2566 

 ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ ค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชีส ำหรับกำรตรวจสอบและกำรสอบทำนงบ

กำรเงินของบริษัท  คณะกรรมกำรบริษัทโดยกำรพิจำรณำและเสนอแนะของคณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นสมควร

เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติให้แต่งต้ังผู้สอบบัญชีจำกบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ำกัด เป็นผู้สอบ

บัญชีของบริษัท ประจ ำปี 2566 และอนุมัติค่ำตอบแทนกำรสอบบัญชี ประจ ำปี 2566  เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น 

1,720,000 บำท  



 

 

รำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566  

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน) วนัพฤหัสบดีที่ 27 เมษำยน 2566 

หน้ำ 10 / 19 

 

 จำกนั้น ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง      

ซึ่งปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในวำระนี้ ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวำระนี้   โดย

กำรพิจำรณำวำระนี้ต้องได้รับกำรอนุมัติจำกที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุม   และออก

เสียงลงคะแนน 

 มติที่ประชุม  

 ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว  มีมติอนุมัติกำรแต่งต้ังนำงสำวดุษณีย์ ยิ้มสุวรรณ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต

เลขที่ 10235  หรือ นำยณัฐพงศ์ ตันติจัตตำนนท์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 8829 หรือ นำงสำวโศภิษฐ์     

พรหมพล ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 10042  จำกบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญขี จ ำกัด  เป็นผู้สอบบัญชี

ของบริษัท ประจ ำปี 2566 โดยก ำหนดให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท ำกำรตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงิน

ของบริษัท และอนุมัติค่ำสอบบัญชีประจ ำปี 2566 เป็นเงินจ ำนวนเงิน 1,720,000 บำท (หนึ่งล้ำนเจ็ดแสนสอง

หมื่นบำทถ้วน) ซึ่งไม่รวมค่ำบริกำรอื่นๆ ที่บริษัทจะจ่ำยตำมจริง ตำมที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือ

หุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นด้วย 431,811,914 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

วำระที่ 4 พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรเงินก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2565 
 

ประธำนได้มอบหมำยให้ นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์ Finance Director เป็นผู้น ำเสนอรำยละเอียด

ในวำระนี้  

นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่ำ บริษัทมีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลในอัตรำไม่น้อยกว่ำ  

ร้อยละ 40 ของก ำไรสุทธิหลังหักเงินส ำรองต่ำง ๆ ทุกประเภทตำมที่ได้ก ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและ

กฎหมำย  โดยพิจำรณำจำกงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรหำกไม่มีเหตุจ ำเป็นอื่นใดและกำรจ่ำยปันผลนั้นไม่มีผลกระทบ

ต่อกำรด ำเนินงำนปกติของบริษัทอย่ำงมีนัยส ำคัญ  ทั้งนี้ คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้มีอ ำนำจในกำรพิจำรณำกำร

จ่ำยเงินปันผลโดยค ำนึงถึงปัจจัยต่ำงๆ  เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น 

ตำมมำตรำ 116 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำขนจ ำกัด ก ำหนดให้บริษัทต้องจัดสรรก ำไรสุทธิ

ประจ ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ำรองของบริษัทไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปี หักออกด้วยยอดเงิน

ขำดทุนสะสมยกมำ (ถ้ำมี) จนกว่ำทุนส ำรองนี้จะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน   

ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2565  คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำแล้วเห็นสมควรเสนอ          

ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรเงินก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย  และจ่ำยปันผลในรูปของหุ้นปัน

ผลและเงินสด  โดยมีรำยละเอียดดังนี้ 

1) อนุมัติกำรจัดสรรก ำไรสุทธิเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยประจ ำปี 2565 จ ำนวน 4,298,875.04 บำท 

2) จ่ำยปันผลเป็นหุ้นสำมัญของบริษัทจำกก ำไรสุทธิ  โดยจ่ำยปันผลเป็นหุ้นสำมัญให้กับผู้ถือหุ้นของ

บริษัทในอัตรำ 30 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล รวมจ ำนวนไม่เกิน 10,000,000 บำท  หรือคิดเป็น

อัตรำจ่ำยปันผล 0.01691 บำทต่อหุ้น  ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรำยใดมีเศษของหุ้นเดิมหลังจำก

จัดสรรหุ้นปันผลแล้ว ให้จ่ำยปันผลเป็นเงินสดแทนกำรจ่ำยเป็นหุ้นปันผลในอัตรำหุ้นละ 0.01691 

บำท 

3) จ่ำยปันผลเป็นเงินสดในอัตรำหุ้นละ 0.02217 บำท หรือคิดเป็นจ ำนวนเงินไม่เกิน 13,112,000 

บำท  

4) รวมข้อ 2 และ 3  คิดเป็นจ ำนวนเงินไม่เกิน 23,112,000 บำท  หรือคิดเป็นกำรจ่ำยปันผลในอัตรำ

หุ้นละ 0.03908 บำท  โดยเงินปันผลทั้งหมดจะถูกหักภำษี ณ ที่จ่ำยตำมอัตรำที่กฎหมำยก ำหนดไว้ 
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5) ก ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) วันที่ 9 พฤษภำคม 2566 และ

ก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวันที่ 25 พฤษภำคม 2566   

            ข้อมูลกำรเปรียบเทียบอัตรำกำรจ่ำยเงินปันผลในปี 2565 และปี 2564 

รำยละเอยีดกำรจำ่ยปันผล 
ปี 2565 

(ปีทีน่ ำเสนอ) 

ปี 2564 

 

จ่ำยปันผลเป็นหุ้น  (หุ้น) 20,000,000 44,000,000 

จ่ำยปันผลเป็นเงินสด (บำท) 13,112,000 2,444,464 

รวมจ่ำยปันผลหลังหักภำษี (บำท) 20,800,800 22,000,000 

ภำษีหัก ณ ที่จ่ำย (บำท) 2,311,200 2,444,464 

รวมเงินปันผลจ่ำย (บำท) 23,112,000 24,444,464 

 ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ คณะกรรมกำรบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรเงินก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2565 ตำมที่เสนอ   

จำกนั้น ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง      ซึ่ง

ปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในวำระนี้ ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวำระนี้   โดยกำร

พิจำรณำวำระนี้ต้องได้รับกำรอนุมัติจำกที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุม   และออกเสียง

ลงคะแนน 

 มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว มีมติอนุมัติกำรจัดสรรเงินก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และจ่ำยเงินปันผล

ในรูปแบบหุ้นและเงินสดประจ ำปี 2565  โดยก ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) วันที่ 9 

พฤษภำคม 2566 และ ก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวันที่ 25 พฤษภำคม 2566 ตำมที่เสนอ  โดยมีมติเอกฉันท์ด้วย

คะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้  

เห็นด้วย 431,811,914 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

วำระที่ 5 พิจำรณำอนุมัติกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate) 
 

ประธำนได้มอบหมำยให้ นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์ Finance Director เป็นผู้น ำเสนอรำยละเอียด

ในวำระนี้  

นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่ำ เนื่องด้วยกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทมีแนวโน้มที่

จะขยำยตัวอย่ำงต่อเนื่องและเพ่ือเป็นกำรระดมทุนเพ่ือรองรับกำรขยำยตัวของธุรกิจในอนำคต   บริษัทมีควำม

ประสงค์จะเพ่ิมทุนจดทะเบียนโดยกำรเพ่ิมทุนแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate) จ ำนวนไม่เกิน 

50,000,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50 บำท จ ำนวนไม่เกิน 25,000,000 บำท คิดเป็นร้อยละ 8.46 

ของทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว (ไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว) เพ่ือรองรับกำรเสนอขำยและจัดสรร

ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (Right Offering) และ/หรือ กำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลใน

วงจ ำกัด (Private Placement) โดยมีรำยละเอียดปรำกฏในแบบรำยงำนกำรเพ่ิมทุน (F53-4) ปรำกฏตำมสิ่งที่

ส่งมำด้วยล ำดับที่ 3 สรุปได้ดังนี้  

กำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate) จ ำนวนไม่เกิน 50,000,000 

หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50 บำท มีเง่ือนไขดังนี้ 
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วิธีที่ 1  เสนอขำยและจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนจ ำนวนไม่เกิน 50,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อย

ละ 8.46 ของทุนช ำระแล้วเพ่ือเสนอขำยแก่ผู้ถือหุ้นตำมสัดส่วนของกำรถือหุ้น (Right 

Offering) และ/ หรือ 

วิธีที่ 2 เสนอขำยและจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนจ ำนวนไม่เกิน 50,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อย

ละ 8 .46 ของทุนช ำระแล้วเ พ่ือ เสนอขำยให้แก่บุคคลในวงจ ำ กัด (Private 

Placement) 

ทั้งนี้ โดยมีเง่ือนไขกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นตำมสัดส่วนของกำรถือหุ้น และ/

หรือ บุคคลในวงจ ำกัดอยู่ภำยใต้กำรเพ่ิมทุนรวมไม่เกิน 50,000,000 หุ้น  และจำกเง่ือนไข

กำรเพ่ิมทุนแบบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate) ส ำหรับกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนให้แก่

บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) ก ำหนดจ ำนวนหุ้นเพ่ิมทุนไม่เกินร้อยละ 10 ของทุน

ช ำระแล้ว  หรือ  59,128,303.20 หุ้น ณ วันที่คณะกรรมกำรบริษัทมีมติให้เพ่ิมทุน เมื่อวันที่ 

24 กุมภำพันธ์ 2566 

โดยมอบหมำยให้คณะกรรมกำรบริษัทมีอ ำนำจในกำรพิจำรณำด ำเนินกำร หรือก่อให้เกิดกำร

ด ำเนินกำรต่ำงๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนดังกล่ำว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียง กำรด ำเนินกำร

ดังต่อไปนี ้

(ก) พิจำรณำเสนอขำยและจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุน โดยอำจเป็นกำรเสนอขำยทั้งจ ำนวนหรือแต่

บำงส่วน และในครำวเดียวกันหรือหลำยครำวก็ได้ 

(ข) ก ำหนดวัตถุประสงค์ ระยะเวลำกำรเสนอขำย รำคำเสนอขำย วิธีกำรจองซื้อและช ำระเงิน 

ตลอดจนเง่ือนไขและรำยละเอียดอื่นใดที่เก่ียวข้องกับกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนดังกล่ำว โดย

กำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนดังกล่ำว จะต้องไม่เป็นกำรจัดสรรให้แก่บุคคลที่เก่ียวโยงกัน (ตำม

ประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่องหลักเกณฑ์ในกำรท ำรำยกำรที่เก่ียว

โยงกัน และประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่องกำรเปิดเผยข้อมูลและ

กำรปฏิบัติกำรของบริษัทจดทะเบียนในรำยกำรที่เก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546) ในส่วนที่เก่ียวกับกำร

เสนอขำยหุ้นต่อบุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) และจะต้องไม่เป็นกำรเสนอขำยหุ้นใน

รำคำต ่ำ ตำมประกำศ ก.ล.ต. ในส่วนที่เก่ียวกับกำรขออนุญำตและกำรอนุญำตให้เสนอขำยหุ้นต่อ

ประชำชน (Public Offering) หรือต่อบุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) 

(ค) ในกำรก ำหนดรำคำเสนอขำยหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ แบบมอบอ ำนำจทั่วไปต่อบุคคลใน

วงจ ำกัด (Private Placement) จะต้องเป็นรำคำที่ดีที่สุดตำมสภำวะตลำดในช่วงที่เสนอขำย

หุ้นต่อผู้ลงทุนและเป็นไปเพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น ซึ่งรำคำเสนอขำยดังกล่ำว

อำจมีส่วนลดได้แต่ต้องไม่เกินกว่ำร้อยละ 10 ของรำคำตลำดซึ่งค ำนวณจำกรำคำถัวเฉล่ียถ่วง

น ้ำหนักย้อนหลังไม่น้อยกว่ำ 7 วันท ำกำรติดต่อกัน แต่ไม่เกิน 15 วันท ำกำรติดต่อกัน ก่อนวันที่

คณะกรรมกำรบริษัทมีมติก ำหนดรำคำเสนอขำยหุ้น 

(ง) เจรจำ ตกลง เข้ำท ำ และลงนำมในสัญญำ และ/หรือ เอกสำรใดๆ ที่จ ำเป็นและเก่ียวข้องกับกำร

จัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนดังกล่ำว รวมถึงกำรแก้ไขสัญญำและเอกสำรดังกล่ำว และสำรสนเทศ

หรือกำรเปิดเผยข้อมูลที่เก่ียวข้อง ตลอดจนพิจำรณำแต่งต้ังที่ปรึกษำทำงกำรเงิน ที่ปรึกษำ

กฎหมำย ผู้จัดจ ำหน่ำยหลักทรัพย์ และ/หรือ ผู้ให้บริกำรอื่นใด (หำกมีหรือจ ำเป็น) 

(จ) ลงนำมในแบบค ำขออนุญำต กำรขอผ่อนผัน หนังสือบอกกล่ำว และเอกสำรใดๆ ที่เก่ียวข้องกับ

กำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนดังกล่ำว รวมถึงกำรจดทะเบียนที่เก่ียวข้องต่อกระทรวงพำณิชย์ 

และกำรน ำหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ตลอดจน

ติดต่อประสำนงำน และยื่นเอกสำรต่อหน่วยงำนรำชกำรหรือหน่วยงำนอื่นใดที่เก่ียวข้อง และ 
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(ฉ) ด ำเนินกำรใดๆ ที่จ ำเป็นและเก่ียวข้องเพ่ือให้กำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนดังกล่ำวประสบ

ผลส ำเร็จ รวมถึง มอบหมำยให้บุคคลใดๆ ที่คณะกรรมกำรเห็นสมควรกระท ำกำรตำมข้อ (ง) 

และ (จ) ข้ำงต้น 

กำรจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนดังกล่ำวให้ด ำเนินกำรให้แล้วเสร็จภำยในวันที่บริษัทจัดประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

ประจ ำปีในครั้งถัดไป หรือภำยในวันที่กฎหมำยก ำหนดให้ต้องจัดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปีในครั้งถัดไป 

ทั้งนี้ แล้วแต่วันใดจะถึงก่อน 
 

ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ คณะกรรมกำรบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

พิจำรณำและอนุมัติลดทุนจดทะเบียนของบริษัท ตำมที่เสนอ   
 

จำกนั้น ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง      ซึ่ง

ปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในวำระนี้ ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวำระนี้   โดยกำร

พิจำรณำวำระนี้ต้องได้รับกำรอนุมัติจำกที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสำมในสี่ (3/4) ของจ ำนวนเสียง

ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว มีมติอนุมั ติกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General 

Mandate)  ตำมที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นด้วย 431,811,748 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 166 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที่ 6  พิจำรณำอนุมัติกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนและแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกับ

กำรเพ่ิมทุนจดทะเบียน   

 

ประธำนได้มอบหมำยให้ นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์ Finance Director เป็นผู้น ำเสนอรำยละเอียด

ในวำระนี้  

นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน ์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่ำ  เพ่ือรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผลจ ำนวน 

20,000,000 หุ้น และกำรเพ่ิมทุนแบบมอบอ ำนำจทั่วไปจ ำนวน 50,000,000 หุ้น บริษัทเห็นสมควรน ำเสนอ

เพ่ือพิจำรณำเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจำกเดิม 295,641,516  บำท  เพ่ิมเป็น 330,641,516 บำท  โดยกำร

ออกหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนจ ำนวน  70,000,000 หุ้น ส่งผลให้หุ้นสำมัญเพ่ิมจำกจ ำนวน  591,283,032 หุ้น เป็น

จ ำนวน 661,283,032 หุ้น  มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50  บำท   

และเพ่ือให้สอดคล้องกับกำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จึงเห็นสมควรแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 

4 โดยมีรำยละเอียดดังนี ้

 เดมิ  

ข้อ 4  ทุนจดทะเบียน   295,641,516 บำท (สองร้อยเก้ำสิบห้ำล้ำนหกแสนสี่หมื่น

หนึ่งพันห้ำร้อยสิบหกบำท) 

 แบ่งออกเป็น 591,283,032 หุ้น (ห้ำร้อยเก้ำสิบเอ็ดล้ำนสองแสนแปดหมื่น 

สำมพันสำมสิบสองหุ้น) 

 มูลค่ำหุ้นละ 0.50   บำท (ห้ำสิบสตำงค์) 

 โดยแบ่งออกเป็น    

 หุ้นสำมัญ 591,283,032 หุ้น (ห้ำร้อยเก้ำสิบเอ็ดล้ำนสองแสนแปดหมื่น 

สำมพันสำมสิบสองหุ้น) 

 หุ้นบุริมสิทธิ        -    หุ้น (ศูนย์หุ้น) 
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ใหม่ 

ข้อ 4  ทุนจดทะเบียน   330,641,516 บำท (สำมร้อยสำมสิบล้ำนหกแสนสี่หมื่นหนึ่ง

พันห้ำร้อยสิบหกบำท) 

 แบ่งออกเป็น 661,283,032 หุ้น (หกร้อยหกสิบเอ็ดล้ำนสองแสนแปดหมื่น

สำมพันสำมสิบสองหุ้น) 

 มูลค่ำหุ้นละ 0.50   บำท (ห้ำสิบสตำงค์) 

 โดยแบ่งออกเป็น    

 หุ้นสำมัญ 661,283,032 หุ้น (หกร้อยหกสิบเอ็ดล้ำนสองแสนแปด

หมื่นสำมพันสำมสิบสองหุ้น) 

 หุ้นบุริมสิทธิ        -    หุ้น (ศูนย์หุ้น) 

ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ คณะกรรมกำรบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น เพ่ือ

พิจำรณำอนุมัติกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนและแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกับกำรเพ่ิมทุนจด

ทะเบียน ทั้งนี้  ให้บุคคลที่คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำยในกำรจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ที่กรมพัฒนำ

ธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์  มีอ ำนำจแก้ไขและเพ่ิมเติมถ้อยค ำเพ่ือให้เป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบียน  

จำกนั้น ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง      ซึ่ง

ปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในวำระนี้ ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวำระนี้   โดยกำร

พิจำรณำวำระนี้ต้องได้รับกำรอนุมัติจำกที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสำมในสี่ (3/4) ของจ ำนวนเสียงทั้งหมด

ของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว มีมติอนุมัติกำรกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนและแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 

4 เพ่ือให้สอดคล้องกับกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียน ตำมที่เสนอ ทั้งนี้  ให้บุคคลที่คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำยในกำรจด

ทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ที่กรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์  มีอ ำนำจแก้ไขและเพ่ิมเติมถ้อยค ำ

เพ่ือให้เป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบียน ตำมที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออก

เสียงลงคะแนน ดังนี ้

เห็นด้วย 431,811,914 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
 

วำระที่ 7  พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุน 

ประธำนได้มอบหมำยให้ นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์ Finance Director เป็นผู้น ำเสนอรำยละเอียด

ในวำระนี้  

นำงสำวมัลลิกำ ธนทวีรัตน์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่ำ  สืบเนื่องจำกวำระที่ 4 และ วำระที่ 5 กำรจัดสรร

หุ้นสำมัญเพ่ิมทุนจ ำนวน 70,000,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้ 0.50 บำท โดยมีรำยละเอียดกำรจัดสรรหุ้นสำมัญ

เพ่ิมทุนของบริษัท ดังนี้  

1. เพ่ือรองรับกำรจ่ำยปันผลเป็นหุ้นสำมัญตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (stock dividend)จ ำนวนไม่เกิน 

20,000,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50 บำท  รำยละเอียดตำมวำระที่ 4  และ 

2. เพ่ือรองรับกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate)จ ำนวนไม่เกิน 

50,000,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50 บำท ตำมเง่ือนไขวำระที่ 5  

ทั้งนี้ รำยละเอียดปรำกฏในแบบรำยงำนกำรเพ่ิมทุน (F53-4) ปรำกฏตำมสิ่งที่ส่งมำด้วยล ำดับที่ 3  
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ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ คณะกรรมกำรบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น  เพ่ือ

พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนจ ำนวน 70,000,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้  0.50 บำท เพ่ือรองรับ

กำรจ่ำยหุ้นปันผลและกำรเพ่ิมทุนแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate)  ตำมที่เสนอ 

จำกนั้น ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้องซึ่ง

ปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในวำระนี้ ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวำระนี้   โดยกำร

พิจำรณำวำระนี้ต้องได้รับกำรอนุมัติจำกที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุม   และออกเสียง

ลงคะแนน 

มติที่ประชุม 

ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว  มีมติอนุมัติกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผลและกำร

เพ่ิมทุนแบบมอบอ ำนำจทั่วไป (General Mandate) ตำมที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซึ่งมำ

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นด้วย 431,811,914 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

วำระที ่8 พิจำรณำอนุมัติกำรเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ต้องออกจำกต ำแหน่งตำมก ำหนดวำระประจ ำปี 

2566 

ประธำนได้ขอให้ หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

น ำเสนอข้อมูลให้ที่ประชุมพิจำรณำ  

หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล ได้เสนอต่อที่ประชุมว่ำ ตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด        

พ.ศ. 2535 มำตรำ 71 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 20 ก ำหนดให้กรรมกำรออกจำกต ำแหน่งจ ำนวนหนึ่งในสำม (1/3) 

ในวันประชุมใหญ่สำมัญผู้ถือหุ้นทุกปี  ถ้ำจ ำนวนกรรมกำรที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นหนึ่งในสำมไม่ได้ก็ให้ออก     ใน

จ ำนวนที่ใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสำม ทั้งนี้ กรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งแล้วอำจได้รับเลือกเข้ำเป็นกรรมกำร

อีกก็ได้  ซึ่งในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 ครั้งนี้ มีกรรมกำรที่ต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ

จ ำนวน 3 ท่ำน มีรำยนำมดังต่อไปนี้ 

รำยชือ่ ต ำแหนง่ 

1. นำยพรพัฒน์ กิจเจริญ กรรมกำรอิสระ ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

กรรมกำรตรวจสอบ และ กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ

ค่ำตอบแทน  

2. นำยเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมกำร กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

กรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำรและกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน และ

กรรมกำรบริหำร  

3. นำงอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ กรรมกำร ประธำน Corporate Committee และประธำน

กรรมกำรบริหำร  

บริษัทได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทเพ่ือเรียนเชิญให้ผู้ถือหุ้นเสนอรำยชื่อและประวัติบุคคลที่มี

คุณสมบัติตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้อง เพ่ือเข้ำรับกำรคัดเลือกเป็นกรรมกำรบริษัทต้ังแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2565 จนถึง

วันที่ 30 ธันวำคม 2565 แต่ปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นรำยย่อยเสนอรำยชื่อบุคคลเพ่ือเข้ำรับกำรพิจำรณำคัดเลือกเป็น

กรรมกำรบริษัทแต่อย่ำงใด 

ประธำนแจ้งต่อที่ประชุมว่ำ ส ำหรับกำรพิจำรณำในวำระนี้ เนื่องจำกกรรมกำรที่ครบวำระกำรด ำรง

ต ำแหน่งในกำรประชุมวันนี้  ถือว่ำมีส่วนได้เสียกับกำรพิจำรณำในวำระนี้  ประธำนจึงขอเรียนเชิญออกจำกห้อง
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ประชุมก่อน เพ่ือให้ที่ประชุมสำมำรถซักถำมและลงคะแนนเสียงได้อย่ำงอิสระ  โดยขอให้กรรมกำรทั้งสำมท่ำนกลับ

เข้ำห้องประชุมอีกครั้งภำยหลังกำรน ำเสนอวำระนี้แล้วเสร็จ 

หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน ได้รำยงำนต่อที่

ประชุมว่ำ กระบวนกำรคัดเลือกผู้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบริษัทได้ผ่ำนกำรพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรสรรหำ

และพิจำรณำค่ำตอบแทนแล้ว ทั้งนี้ คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนโดยไม่รวมกรรมกำรผู้มีส่วนได้

เสียพิจำรณำแล้วเห็นว่ำ กรรมกำรทั้งสำมท่ำนดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ เหมำะสมที่จ ะด ำรงต ำแหน่ง

กรรมกำรบริษัทต่อไป เนื่องจำกเป็นผู้มีควำมรู้ มีประสบกำรณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินกิจกำรของบริษัท และมี

คุณสมบัติครบถ้วนตำมนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี ตลอดจนเป็นบุคคลที่ไม่มีลักษณะขำดควำมน่ำไว้วำงใจ

ของกรรมกำรตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ เลขที่ กจ. 3/2560 เรื่อง กำร

ก ำหนดลักษณะขำดควำมน่ำไว้วำงใจของกรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัท อีกทั้งตลอดระยะเวลำที่ผ่ำนมำกรรมกำร

ทั้งสำมท่ำนได้ปฏิบัติหน้ำที่กรรมกำรบริษัท อุทิศเวลำ และให้ควำมคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจของ

บริษัทได้เป็นอย่ำงดี จึงเห็นสมควรเสนอให้กรรมกำรทั้งสำมท่ำนดังกล่ำวข้ำงต้น กลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร

บริษัทอีกวำระหนึ่ง   

นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนได้พิจำรณำแล้วเห็นว่ำ นำยพรพัฒน์ กิจ

เจริญ กรรมกำรอิสระของบริษัท เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมค ำจ ำกัดควำมของกรรมกำรอิสระของบริษัทตำม

ข้อก ำหนดของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และเป็นผู้ที่สำมำรถให้ควำมเห็นได้

อย่ำงเป็นอิสระ 

ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ คณะกรรมกำรบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

พิจำรณำเลือกต้ังกรรมกำรที่ครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระทั้งสำมท่ำนกลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร

บริษัทอีกวำระหนึ่งตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

จำกนั้น  ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้องซึ่ง

ปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในวำระนี้  ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวำระนี้  โดยกำร

พิจำรณำวำระนี้ต้องได้รับกำรอนุมัติจำกที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน  โดยขอให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนในบัตรลงคะแนนเลือกต้ังกรรมกำรเป็นรำยบุคคล ซึ่งในบัตรลงคะแนนได้

แยกช่องลงคะแนนส ำหรับกรรมกำรแต่ละท่ำนไว้แล้ว  
 

 มติที่ประชุม  

 ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว มีมติเลือกต้ังกรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ประจ ำปี 2564 ให้กลับ

เข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอีกวำระหนึ่ง ซึ่งประกอบด้วย 1) นำยพรพัฒน์ กิจเจริญ 2) นำยเอก สุวัฒนพิมพ์ และ 

3) นำงอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ ตำมที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

1) นำยพรพัฒน์ กิจเจริญ  

เห็นด้วย 431,646,914 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9618  

ไม่เห็นด้วย 165,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0382  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 

2) นำยเอก สุวัฒนพิมพ์ 

เห็นด้วย 431,811,914 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  
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3) นำงอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ 

เห็นด้วย 431,646,914 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9618  

ไม่เห็นด้วย 165,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0382  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 

วำระที ่9  พิจำรณำอนมุตัิกำรก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2566 

ประธำนได้ขอให้ หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

น ำเสนอข้อมูลให้ที่ประชุมพิจำรณำ  

หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล ได้เสนอต่อที่ประชุมว่ำ ตำมข้อบังคับบริษัท ข้อ 25 ก ำหนดให้กรรมกำร

บริษัทมีสิทธิได้รับค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทในรูปแบบของค่ำตอบแทนรำยเดือน เบ้ียประชุม โบนัส หรือ

ผลตอบแทนลักษณะอื่น 

 ในเรื่องดังกล่ำว คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนได้พิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทน

กรรมกำรให้สอดคล้องกับผลประกอบกำรของบริษัท หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ และผลกำรปฏิบัติงำนของกรรมกำร

แต่ละท่ำน  ซึ่งค่ำตอบแทนดังกล่ำวจะอยู่ในระดับที่เหมำะสมเทียบเคียงได้กับอุตสำหกรรมเดียวกัน รวมทั้ง       

เพียงพอที่จะจูงใจและรักษำกรรมกำรที่มีคุณภำพไว้กับบริษัท จึงเห็นสมควรก ำหนดวงเงินค่ำตอบแทนให้แก่

คณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อยของบริษัท ประจ ำปี 2566 โดยมีรำยละเอียดดังนี้ 

1. ค่ำตอบแทนกรรมกำรรำยเดือน ค่ำเบ้ียประชุม หุ้นโครงกำร Employment Joint Investment 

Program หรือ “EJIP” และเงินโบนัส รวมกันทั้งหมดไม่เกิน 8,000,000 บำท (แปดล้ำนบำท

ถ้วน)   

2. ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรจ่ำยเงินโบนัสส ำหรับกรรมกำรบริษัทภำยในวงเงินไม่เกิน 4,000,000 

บำท (สี่ล้ำนบำทถ้วน) โดยเริ่มใช้หลักเกณฑ์ดังกล่ำวต้ังแต่ปี 2566 เป็นต้นไป 

ทั้งนี้ นโยบำยและอัตรำกำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรในปี 2566 มิได้มีกำรปรับเปล่ียนนโยบำย 

ดังนี้ 

กำรก ำหนดคำ่ตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2566   

 

คณะกรรมกำร  

 

ต ำแหนง่ 

ปี 2566 )ปีทีเ่สนอ(  ปี 2565 

ค่ำตอบแทนรำย

เดือน 

 (บำทต่อเดอืน) 

ค่ำเบีย้ประชมุ 

)บำทตอ่ครัง้(  

ค่ำตอบแทนรำย

เดือน 

 (บำทต่อเดอืน) 

ค่ำเบีย้ประชมุ 

)บำทตอ่ครัง้(  

คณะกรรมกำรบริษัท ประธำนกรรมกำร 22,000 10,000 

(จ ำกดัไม่เกนิ 6 

ครั้งตอ่ปี) 

22,000 10,000 

(จ ำกัดไม่เกิน 6 

ครั้งต่อปี) 

รองประธำน 

กรรมกำร 

18,000 10,000 

(จ ำกดัไม่เกนิ 6 

ครั้งตอ่ปี) 

18,000 10,000 

(จ ำกัดไม่เกิน 6 

ครั้งต่อปี) 

กรรมกำร 

 

10,000 10,000 

(จ ำกดัไม่เกนิ 6 

ครั้งตอ่ปี) 

10,000 10,000 

(จ ำกัดไม่เกิน 6 

ครั้งต่อปี) 

คณะกรรมกำร

ตรวจสอบ 

ประธำน - 18,000 (1) - 18,000 (1) 

กรรมกำร - 15,000 (1) - 15,000 (1) 

คณะกรรมกำรบริหำร

ควำมเสี่ยง 

ประธำน - 15,000 (1) - 15,000 (1) 

กรรมกำร - 13,000 (1) - 13,000 (1) 
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คณะกรรมกำร  

 

ต ำแหนง่ 

ปี 2566 )ปีทีเ่สนอ(  ปี 2565 

ค่ำตอบแทนรำย

เดือน 

 (บำทต่อเดอืน) 

ค่ำเบีย้ประชมุ 

)บำทตอ่ครัง้(  

ค่ำตอบแทนรำย

เดือน 

 (บำทต่อเดอืน) 

ค่ำเบีย้ประชมุ 

)บำทตอ่ครัง้(  

คณะกรรมกำรสรรหำ

และพิจำรณำ

ค่ำตอบแทน 

ประธำน - 15,000 (1) - 15,000 (1) 

กรรมกำร - 10,000 (1) - 10,000 (1) 

คณะกรรมกำรก ำกับ

ดูแลกิจกำรและกำร

พัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

ประธำน - 15,000 (1) - 15,000 (1) 

กรรมกำร - 10,000 (1) - 10,000 (1) 

หมำยเหต ุ (1)  ค่ำเบ้ียประชุมกรรมกำรชุดย่อยจะจ่ำยตำมที่เข้ำประชุมจริง 

(2) กรรมกำรที่เป็นผู้บริหำรของบริษัท จะได้รับเบ้ียประชุมตำมรำยละเอียดข้ำงต้นด้วย 

 

3.  กำรจ่ำยเงินโบนัสส ำหรับกรรมกำรบริษัทจำกผลประกอบกำรปี 2565 เป็นเงินจ ำนวนไม่เกิน 

1,000,000 บำท (หนึ่งล้ำนบำทถ้วน) 

 ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ คณะกรรมกำรบริษัทมีมติเห็นชอบตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรสรร

หำและพิจำรณำค่ำตอบแทน สมควรเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทน

กรรมกำร ประจ ำปี 2566 ตำมที่เสนอ 

จำกนั้น ประธำนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นสอบถำมและแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง     ซึ่ง

ปรำกฏว่ำไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในวำระนี้  ประธำนจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวำระนี้  โดยกำร

พิจำรณำวำระนี้ต้องได้รับกำรอนุมัติจำกที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียง

ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มำประชุม  

มติที่ประชุม 

ที่ประชุมพิจำรณำแล้ว  มีมติอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุด

ย่อยต่ำงๆ ประจ ำปี 2566 โดยค่ำตอบแทนกรรมกำรรำยเดือน ค่ำเบ้ียประชุม หุ้นโครงกำร Employment Joint 

Investment Program หรือ “EJIP” และเงินโบนัส  รวมกันทั้งหมดไม่เกิน 8,000,000 บำท (แปดล้ำนบำท

ถ้วน) และอนุมัติกำรก ำหนดหลักเกณฑ์กำรจ่ำยเงินโบนัสส ำหรับกรรมกำรบริษัท ประจ ำปี 2566 ภำยในวงเงินไม่

เกิน 4,000,000 บำท (สี่ล้ำนบำทถ้วน) โดยเริ่มใช้หลักเกณฑ์ดังกล่ำวต้ังแต่ปี 2566 เป็นต้นไป ตำมที่เสนอ 

ด้วยคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นด้วย 431,811,748 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 166 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 
วำระที ่10 พิจำรณำเรือ่งอืน่ๆ  
 

 ประธำนได้แจ้งต่อที่ประชุมว่ำ วำระนี้เป็นกำรเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นได้สอบถำม และ/หรือ  ให้

คณะกรรมกำรบริษัทตอบข้อซักถำมหรือชี้แจงต่อผู้ถือหุ้น  จึงขอเชิญผู้ถือหุ้นสอบถำมข้อมูลเพ่ิมเติมหรือแสดง

ควำมคิดเห็นในเรื่องต่ำงๆ  ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นแสดงควำมประสงค์ในกำรสอบถำมหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมอีก  

 ประธำนได้แถลงต่อที่ประชุมว่ำ บริษัทขอให้ค ำมั่นว่ำ บริษัทได้ด ำเนินธุรกิจโดยยึดถือแนวทำงกำร

ก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี และปฏิบัติตำมนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น โดยมีกำรก ำกับดูแลให้กรรมกำร 

ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทปฏิบัติหน้ำที่และมีควำมรับผิดชอบให้เป็นไปตำมกรอบและหลักเกณฑ์ของนโยบำย

ต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่นอย่ำงเคร่งครัด อีกทั้งมีกำรจัดช่องทำงกำรรำยงำน ตลอดจนกำรก ำหนดขั้นตอน 



 

 

รำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566  

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน) วนัพฤหัสบดีที่ 27 เมษำยน 2566 
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บทลงโทษ และระบบกำรติดตำมและกำรปอ้งกัน  เพ่ือให้มีควำมมั่นใจในนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่นที่มี

ประสิทธิภำพของบริษัท 

 นอกจำกนี้ บริษัทยังให้ควำมส ำคัญต่อกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนควบคู่กันไปด้วย ภำยใต้หลักกำร

ค ำนึงถึงผลกระทบด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ตลอดทั้งห่วงโซ่อุปทำน โดยบริษัทมีกำรติดตำมกำร

ประเมินควำมเสี่ยง และผลกระทบในกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือน ำไปสู่กำรเติบโตของธุรกิจอย่ำงยั่งยืน

ต่อไป 

 จำกนั้น ประธำนจึงได้กล่ำวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่ำนที่ให้เกียรติสละเวลำมำประชุม พร้อมทั้งให้

ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัท และได้กล่ำวปิดกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 ของบริษัท ซีลิค 

คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)  

 

ประธำนกล่ำวปิดกำรประชุมเมื่อเวลำ 15.26 น. 

 

อนึ่ง หลังจำกเริ่มกำรประชุม มไิด้มีผู้ถือหุ้นมำลงทะเบียนเพ่ือเข้ำร่วมประชุมเพ่ิมเติม  

 
  

 ประธำนที่ประชุม 

(นำยอัฒฑวุฒิ  หิรัญบูรณะ) 

ประธำนกรรมกำร 

 

 

 

 

 

  ผู้จดบันทึกรำยงำนกำรประชุม 

(นำงสำววัฑรำ อรุณ) 

เลขำนุกำรบริษัท 

เลขำนุกำรที่ประชุม 

 

 


