
 

นโยบายสิง่แวดลอ้มและการเปลี่ยนแปลงสภาพภมูอิากาศ 

บรษิทั ซลีคิ คอร์พ จ ากัด (มหาชน) 
 

 กลุ่มบริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากัด (มหาชน) (กลุม่ SELIC) ตระหนักว่าสิ่งส าคัญในการขับเคล่ือนธุรกิจให้เติบโต

อย่างยั่งยืนได้คือการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ือให้เกิดการปฏิบัติที่มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ จึงได้ก าหนดนโยบาย

ฉบับนี ้เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินธุรกิจโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปกปอ้ง ปอ้งกัน บรรเทา รวมถึงปรับตัวต่อผลกระทบ

ที่อาจเป็นสาเหตุด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ดังนี้  
 

1.  ด าเนินธุรกิจตามข้อก าหนดทางกฎหมาย และตามกรอบการด าเนินการพัฒนาอย่างยั่งยืนและนโยบาย

อื่นของกลุ่มบริษัท โดยค านึงถึงการลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการ

ปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

2.  จัดทารระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมโดยถือเป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินธุรกิจรวมทั้งการติดตามและ

รายงานผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องและการประเมินระบบจัดการเพ่ือยกระดับการด าเนินงานด้าน

สิ่งแวดล้อม  

3.  ควบคุม ปอ้งกันและลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยใช้ทรัพยากรอย่างยังยืนตามหลักประสิทธิภาพ

เชิงนิเวศเศรษฐกิจ (Eco-Efficiency) โดยด ารงไว้ซึ่งความหลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศ 

มุ่งเน้นการปอ้งกันมลพิษที่แหล่งก าเนิด และการปรับตัวเพ่ือรองรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง

สภาพภูมิอากาศ โดยมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต ่าตลอดจนติดตามการด าเนินงานเพ่ือตรวจประเมิน

ประสิทธิผลอย่างต่อเนื่องให้เป็นไปตามเปา้หมายของกลุ่มบริษัท  

4.  พัฒนานวัตกรรมหรือกระบวนการเพ่ือบริหารจัดการประสิทธิภาพการใช้พลังงาน เกิดกระบวนการผลิต

ที่ลดการปล่อยมลพิษและลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และการจัดการของเสีย  

5.  วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Green 

Product)  

6.  เสริมสร้างความรู้และความตระหนักเรื่องการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและการเปล่ียนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ และการมีส่วนร่วมในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการด าเนินงานให้พนักงาน ลูกค้า 

คู่ค้าธุรกิจ และผู้มีส่วนได้เสียที่เก่ียวข้อง รวมถึงการแลกเปล่ียนองค์ความรู้ที่เก่ียวข้องกับภายในและ

ภายนอกองค์กร  
 

นโยบายฉบับนี้ใช้กับทุกหน่วยงานตลอดสายโซ่อุปทานของกลุ่ม SELIC บริษัทย่อย และบริษัทในเครือ 

ผู้บริหารทุกระดับมีความรับผิดชอบให้ผลการด าเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกับเจตนารมณ์ขององค์กร พนักงานทุก

คนต้อง รับทราบ เข้าใจ และปฏิบัติตามนโยบายในทุกขั้นตอนและปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง ต้ังแต่ช่วงการวางแผน การ

ออกแบบด าเนินการ จนสิ้นสุดการด าเนินการ  
 

นโยบายสิ่งแวดล้อมและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศฉบับนี้ ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 

7/2566 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2566  

 

 

 

 

นายอัฒฑวุฒิ หิรัญบูรณะ 

ประธานกรรมการ 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากัด (มหาชน) 


