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ประวัตขิองบคุคลทีไ่ดร้ับการเสนอชือ่ทีใ่ห้เขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการบรษิทัทีต่อ้งออกตามวาระ 

1. นายเอก สวุฒันพิมพ ์  

ต าแหนง่ กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

กรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน  

กรรมการ Group Management กรรมการบริหาร  

และกรรมการผู้มีอ านาจลงนามตามหนังสือรับรองของบริษัท     

สญัชาต ิ ไทย 

อาย ุ 49 ปี 

การศกึษา ปริญญาโท วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาการจัดการ University of Surrey  

ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตร์ University College London 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ 

 

Director Certification Program (DCP) 61/2005 

Finance for Non-Finance Director (FND) 19/2005 

Advanced Audit Committee (AACP) 23/2016 

Ethical Leadership Program (ELP) 4/2016 

Board Nomination & Compensation Program (BNCP) 1/2017 

Subsidiary Governance Program (SGP) 1/2022 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

วนัทีด่ ารงต าแหนง่ 9 มิถุนายน 2559 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 9 ปี 11 เดือน (หากได้รับการเลือกต้ังกลับเข้าด ารงต าแหน่ง 

อีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 12 ปี 11 เดือน) 

การถอืหุน้ในบรษิทั จ านวน 108,109,200 หุ้น หรือ 17.69% (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568) 

ประสบการณ์ท างานและการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่น 

บริษทัจดทะเบยีน กจิการอืน่  

(ทีไ่มใ่ชบ่รษิทั 

จดทะเบยีน) 

การด ารงต าแหนง่ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิ

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรอืมสีภาพเป็น

การแขง่ขนัทางธรุกจิกบับริษทั 
จ านวน ต าแหนง่ 

1 แห่ง 2565 – ปัจจุบัน 

 

 

2562 – ปัจจุบัน 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

กรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอยา่ง

ย่ังยืน 

กรรมการ ประธานเจา้หน้าที่บริหาร 

บมจ. พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส์  

5 แห่ง -ไมม่ี- 

 

  

การเขา้รว่มประชมุในปี 2568 

 

 

 

 

 

ความสมัพันธท์างครอบครวั 

กับกรรมการและผูบ้รหิาร 

 

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 คร้ัง 

- การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2/2 คร้ัง 

- การประชุมคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 4/4 คร้ัง 

- การประชุมคณะกรรมการบริหาร 2/2 คร้ัง 

- การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 คร้ัง 

- การประชุมกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 1/1 คร้ัง 

บุตรของนายณรงค์ สุวัฒนพิมพ์ รองประธานกรรมการ  

คู่สมรสของนางอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ กรรมการ  

พ่ีชายของนายเก่ง สุวัฒนพิมพ์ ผู้บริหาร 
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1. นายเอก สวุฒันพิมพ ์  

ประวัตกิารท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 

10 ปีทีผ่า่นมา 

-ไม่มี- 

 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลอืกตัง้ 

 

ทกัษะและความเชีย่วชาญ 

กรรมการบริษัท ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

และคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

ด้านเคมีภัณฑ์ เศรษฐศาสตร์ การจัดการกลยุทธ์ การลงทุนและการตลาด  

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและกล่ันกรองความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนแล้วเห็นว่า นายเอก สุวัฒนพิมพ์ เป็นผู้มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการ

ครบถ้วนตามที่ได้ก าหนดไว้ตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง ตลอดจนมีความรู้ ความสามารถ และ

ประสบการณ์ ซ่ึงจะช่วยสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทได้เป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอให้

ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท 
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2. นายพรพัฒน ์กจิเจรญิ    

ต าแหนง่ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

กรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน   

และกรรมการผู้มีอ านาจลงนามตามหนังสือรับรองของบริษัท     

สญัชาต ิ ไทย 

อาย ุ 49 ปี 

การศกึษา ปริญญาตรี สาขาการจัดการ Royal Holloway, University of London 

International Foundation Course, Queen Mary and Westfield College, 

University of London 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ 

 

Director Accreditation Program (DAP) 118/2015 

Advanced Audit Committee (AACP) 23/2016 

Board Nomination & Compensation Program (BNCP) 1/2017 

IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) 15/2020 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

วนัทีด่ ารงต าแหนง่ 9 มิถุนายน 2559 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 9 ปี 11 เดือน (หากได้รับการเลือกต้ังกลับเข้าด ารงต าแหน่ง 

อีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 12 ปี 11 เดือน) 

การถอืหุน้ในบรษิทั จ านวน 2,427,455 หุ้น หรือ 0.40% (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568) 

ประสบการณ์ท างานและการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่น 

บริษทัจดทะเบยีน กจิการอืน่  

(ทีไ่มใ่ชบ่รษิทั 

จดทะเบยีน) 

การด ารงต าแหนง่ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิ

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรอืมสีภาพเป็น

การแขง่ขนัทางธรุกจิกบับริษทั 
จ านวน ต าแหนง่ 

-ไมม่ี-  -ไมม่ี- -ไมม่ี- 
 

  

การเขา้รว่มประชมุในปี 2568 

 

 

 

 

 

 

 

ความสมัพันธท์างครอบครวั 

กับกรรมการและผูบ้รหิาร 

ประวัตกิารท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 

10 ปีทีผ่า่นมา 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลอืกตัง้ 

 

ทกัษะและความเชีย่วชาญ 

 

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 คร้ัง 

- การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 คร้ัง 

- การประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 คร้ัง 

- การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2/2 คร้ัง 

- การประชุมคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 4/4 คร้ัง 

- การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 คร้ัง 

- การประชุมกรรมการอิสระ 1/1 คร้ัง 

- การประชุมกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 1/1 คร้ัง 

-ไม่มี- 

 

-ไม่มี- 

 

กรรมการบริษัท และเป็นกรรมการอิสระ ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

ด้านการบริหารความเส่ียง การตรวจสอบภายใน การก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน  



สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดับที ่4 

  

20 

 

 

2 นายพรพัฒน ์กจิเจรญิ   

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและกล่ันกรองความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนแล้วเห็นว่า นายพรพัฒน์ กิจเจริญ เป็นผู้มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการ

ครบถ้วนตามที่ได้ก าหนดไว้ตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง ตลอดจนมีความรู้ ความสามารถ และ

ประสบการณ์ ซ่ึงจะช่วยสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทได้เป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอให้

ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท 
 

การม/ีไมม่สีว่นไดเ้สยีในลักษณะดงัตอ่ไปนี ้กบับรษิทั / บรษิทัยอ่ย / บรษิทัรว่ม /ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้อี านาจควบคมุของบรษิทั 

ในปัจจบุนัหรอืในช่วง 2 ปีทีผ่า่นมา 

1. เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินประจ า   ไม่เป็น 

2. เป็น/ไม่เป็น ผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย)                                        ไม่เป็น 

3. มี/ไม่มี ความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่นีนัยส าคัญ อันอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ 

   (เช่น การซ้ือ/การขายวัตถุดิบ/สินค้า/บริการ/การให้กู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงิน)          

ไม่มี 

4. เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกับผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท/บริษัทย่อย                                  ไม่เป็น 

5. เป็น/ไม่เป็น กรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังข้ึน เพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่           

  หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ที่เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

ไม่เป็น 
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3. นางอญัชล ีสวุฒันพิมพ ์  

ต าแหนง่ กรรมการ ประธานกรรมการ Group Management    

ประธานกรรมการบริหาร  

และกรรมการผู้มีอ านาจลงนามตามหนังสือรับรองของบริษัท     

สญัชาต ิ ไทย 

อาย ุ 47 ปี 

การศกึษา ปริญญาโท Insurance and Risk Management,  

City University Business School, London, UK  

ปริญญาตรี Physical Sciences, University College London, UK 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ 

 

Director Certification Program (DCP) 163/2012 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

วนัทีด่ ารงต าแหนง่ 14 ธันวาคม 2565 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 3 ปี 4 เดือน (หากได้รับการเลือกต้ังกลับเข้าด ารงต าแหน่ง 

อีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 6 ปี 4 เดือน) 

การถอืหุน้ในบรษิทั จ านวน 3,516,220 หุ้น หรือ 0.58% (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568) 

ประสบการณ์ท างานและการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในบริษัทอื่น 

บริษทัจดทะเบยีน กจิการอืน่  

(ทีไ่มใ่ชบ่รษิทั 

จดทะเบยีน) 

การด ารงต าแหนง่ในกจิการอืน่ทีอ่าจท าใหเ้กดิ

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรอืมสีภาพเป็น

การแขง่ขนัทางธรุกจิกบับริษทั 
จ านวน ต าแหนง่ 

1 แห่ง  2564 – ปัจจุบัน 

 

กรรมการ และกรรมการบริหารความเส่ียง 

บมจ. พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส์  

4 แห่ง -ไมม่ี- 

 

  

การเขา้รว่มประชมุในปี 2568 

 

 

 

ความสมัพันธท์างครอบครวั 

กับกรรมการและผูบ้รหิาร 

- การประชุมคณะกรรมการบริษัท 7/7 คร้ัง 

- การประชุมคณะกรรมการบริหาร 2/2 คร้ัง 

- การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 คร้ัง 

- การประชุมกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 1/1 คร้ัง 

คู่สมรสของนายเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการ 

 

ประวัตกิารท าผิดกฎหมายในระยะเวลา 

10 ปีทีผ่า่นมา 

-ไม่มี- 

 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลอืกตัง้ 

 

ทกัษะและความเชีย่วชาญ 

กรรมการบริษัท ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

และคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

ด้านเศรษฐศาสตร์ การบริหารความเส่ียง การจัดการองค์กร และการจัดการกลยุทธ์  

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและกล่ันกรองความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนแล้วเห็นว่า นางอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ เป็นผู้มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการ

ครบถ้วนตามที่ได้ก าหนดไว้ตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง ตลอดจนมีความรู้ ความสามารถ และ

ประสบการณ์ ซ่ึงจะช่วยสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทได้เป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอ

ให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท 

 
 
 
 
 
 
 


