
 

 

 

 
 

หนังสอืเชญิประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2565 
ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

 
 
 
 

บริษัท ซลีิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) 
 

วันพุธที ่27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. (ตามเวลาในประเทศไทย) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ข้อปฏิบตัิในการลงทะเบียน (สิง่ที่สง่มาดว้ย 12) และ

แบบฟอรม์ลงทะเบียนฯ ด้วยตนเองและมอบฉันทะ 

(สิง่ที่สง่มาดว้ย 13) 

 

 

 คู่มือการเข้าสู่ระบบประชุม E-AGM  

 
 
 

เร่ิมลงทะเบยีนล่วงหน้าตัง้แต่วันที ่11 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น.  

ถงึ วันที ่25 เมษายน 2565 เวลา 12.00 น. 
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ท่ี สก.ซล. 011/2565 
 

   วนัท่ี 25 มีนาคม 2565  
 

เรื่อง  ขอเรียนเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 
สิ่งท่ีสง่มาดว้ย 1. ส  าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 (ส าหรบัวาระท่ี 1) 
 2. แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564   

และรายงานการพฒันาอย่างยั่งยืน ประจ าปี 2564 ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) 
 3. ขอ้มลูประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผูส้อบบญัชี (ส  าหรบัวาระท่ี 4) 
 4. แบบรายงานการเพ่ิมทนุ (F53-4) (ส  าหรบัวาระท่ี 5, 6, 7, 8, 9, 10) 
 5. สารสนเทศรายการจ าหน่ายไปซึง่สินทรพัยข์องบริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) (ส  าหรบัวาระ

ท่ี 11, 12, 13) 
 6. รายนามและประวตัิกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระและไดร้บัการเสนอช่ือใหผู้ถื้อหุน้

เลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง (ส  าหรบัวาระท่ี 14) 
 7. ประวตัิกรรมการที่เสนอเพ่ือแตง่ตัง้กรรมการใหม ่(ส  าหรบัวาระท่ี 15) 
 8. สรุปสาระส าคญัโครงการสะสมหุน้ของพนักงานและกรรมการ (Employee Joint Investment 

Program – EJIP) (ส  าหรบัวาระท่ี 17) 
 9. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (แบบก าหนดรายการตา่งๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจน) หนงัสือ

มอบฉนัทะแบบ ก. (แบบทั่วไป) และหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. (เฉพาะกรณีผูล้งทนุตา่งประเทศ
ท่ีแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) ผูถื้อหุน้สามารถ
ดาวนโ์หลดหนงัสือมอบฉนัทะไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษัทท่ีhttp://www.seliccorp.com/investor-
stock-news.php 

 10. นิยามกรรมการอิสระและขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
 11. ขอ้บงัคบัของบริษัทเฉพาะท่ีเก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 
 12. ขอ้ปฏิบตัิส  าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 
 13. แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 
 14.    แบบฟอรม์สง่ค าถามลว่งหนา้ส าหรบัการประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 
 15. การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) ส  าหรับดาวน์โหลดเอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น     

 ประจ าปี 2565 
  

http://www.seliccorp.com/investor-stock-news.php
http://www.seliccorp.com/investor-stock-news.php
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 คณะกรรมการของบริษัท ซีลิค คอรพ์  จ ากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) ในการประชุมครัง้ท่ี 1/2565 เมื่อวนัท่ี 
21 กมุภาพนัธ ์2565  มีมติใหเ้รียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565  ในวันพุธที ่27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 

น. ในรูปแบบสื่ออเิล็กทรอนิกสเ์ทา่น้ัน (e-AGM)  
 ส  าหรบัวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 บริษัทไดเ้ผยแพร่บนเว็บไซต ์เพ่ือเรียนเชิญใหผู้ถื้อหุน้
เสนอวาระการประชุมล่วงหนา้  ตัง้แต่วนัท่ี 1 ตลุาคม 2564 จนถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2564  เมื่อครบก าหนดเวลาแลว้ 
ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมมายงับริษัทแต่อย่างใด  บริษัทจึงขอแจง้ระเบียบวาระการประชุมสามญั   
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ตามมติของคณะกรรมการบริษัทดงัตอ่ไปนี ้

 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 ซึ่งได้ประชุมเมื่อวันที่ 22 

เมษายน 2564 
 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
การประชุมสามัญผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2564 ไดจ้ัดขึน้เมื่อวันท่ี 22 เมษายน 2564 โดยไดม้ีการจัดท า
รายงานการประชุมและจดัส่งใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุมสามญั     
ผูถื้อหุน้  และเผยแพรท่างเวบ็ไซตข์องบริษัทท่ี http://www.seliccorp.com/investor-stock-news.php เพ่ือให้
ผูถื้อหุน้ทราบรายงานการประชมุและสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งไดภ้ายในเวลาท่ีเหมาะสม รวมทัง้
ไดจ้ดัสง่ใหก้ระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนดแลว้ 

 

 ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้มีการบันทึกรายงานไว้        
 อย่างถกูตอ้ง ครบถว้น และสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณารบัรองรายการประชมุสามญั  
 ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 1 
 

 คะแนนเสียงเพือ่ลงลงมต ิ
 วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียง
 ลงคะแนน  

 
วาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบัญช ี2564 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 
 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 ตามขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 41 (1) ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปีพิจารณารายงานของ
 คณะกรรมการเก่ียวกับกิจการท่ีบริษัทได้ด  าเนินการไปในระยะรอบปีท่ีผ่านมา   โดยรายละเอียด           
 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
 2564  ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2 

 ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัท
 ประจ าปี 2564 ซึ่งไดส้รุปผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงท่ีส  าคัญซึ่งเกิดขึน้ ทั้งนี ้
 รายละเอียดแสดงในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี  (แบบ 56-1 One Report) สิ ้นสุดวันท่ี 31 

http://www.seliccorp.com/investor-stock-news.php
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 ธันวาคม 2564 หัวขอ้  “การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and 
 Analysis: MD&A)” ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2 
 

 คะแนนเสียงเพือ่ลงลงมต ิ
 วาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ จงึไมม่ีการลงคะแนนเสียง 
  
วาระที ่3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงินส าหรับรอบปีบัญช ี2564 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 
 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 41 (2) ซึ่งก าหนดใหค้ณะกรรมการเสนองบดลุและบญัชีก าไร

ขาดทนุสิน้สดุ ณ รอบปีบญัชีท่ีผ่านมาของบริษัทใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีพิจารณาและอนมุตัิ 
 

โดยฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรบัรอบปีบญัชี 2564 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
 2564 มีสาระส าคญัสรุปไดด้งันี ้
 

   หน่วย : ล้านบาท   

รายการ 
 

ปี 2564 ปี 2563 

สินทรพัยร์วม 1,756.91 1,618.55 

หนีส้ินรวม 1,088.83 1,096.93 

รวมสว่นของผูถื้อหุน้ 688.08 521.61 

รายไดร้วม 1,466.03 1,260.33 

ก าไรส  าหรบัปี 81.53 89.31 

ก าไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท / หุน้) 0.18 0.27 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 105.50 207.91 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ -100.20 -11.51 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน -58.89 -161.73 
 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาและสอบทานงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2564     
สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  ไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผูส้อบบญัชีจากบริษัท เค
พีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั แลว้ และเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทเสนอท่ีประชุมสามญั
ผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินของบริษัทส าหรบัรอบปีบญัชี 2564 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
 

ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 

 2564 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ซึง่ผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  
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 คะแนนเสียงเพือ่ลงลงมต ิ
 วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียง
 ลงคะแนน 

 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบัญชแีละก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2564 
 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งก าหนดใหท่ี้ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปีของบริษัท   

 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาจากประสบการณก์ารท างานของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บัญชี จ ากัด ท่ีสามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างเหมาะสมและไม่มีความขัดแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัท 
บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร และผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระใน
การตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อีกทั้งสามารถตรวจสอบบัญชีใหเ้ป็นไป     
ตามแผนงานท่ีบริษัทก าหนด มีความเขา้ใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ซึง่จะอ านวยใหก้ารตรวจสอบ
บัญชีเป็นไปอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  จึงมีมติเห็นชอบใหน้ าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือ
น าเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี 
จ ากดั ท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2565  โดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบ
และแสดงความคิดเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

 

รายชือ่ผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญช ี
รับอนุญาต 

ทะเบยีนเลขที ่

จ านวนปีทีผู้่สอบบัญชี
ได้รับการแต่งตัง้เป็น
ผู้สอบบัญชขีองบริษัท 

1. นางสาวดษุณีย ์ยิม้สวุรรณ 10235 3 ปี 
(ปี 2562 - 2564) 

2. นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์  8829 3 ปี 
(ปี 2562 - 2564) 

3. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล 10042 3 ปี 
(ปี 2562 - 2564) 

 
 

ทัง้นี ้ขอ้มูลเก่ียวกับประวัติและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบัญชีแต่ละท่าน  ปรากฏตามสิ่งท่ี    
สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 4 

 ก าหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชี ประจ าปี 2565 ดงันี ้
1. คา่สอบบญัชีประจ าปี จ านวนเงิน 1,720,000 บาท (หนึ่งลา้นเจด็แสนสองหมื่นบาทถว้น)  

 2.  คา่บริการอื่น  - ไมม่ี - 
  

รวมคา่สอบบญัชีประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 1,720,000 บาท บาท (หนึ่งลา้นเจ็ดแสนสองหมื่น
บาทถว้น)  เป็นอตัราคา่สอบบญัชีเท่าเดิมกบัปี 2564  ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีดงักลา่วไมม่ีความสมัพนัธห์รือมี
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ส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่าว จึงมี
ความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท  อีกทัง้ไดท้  าหนา้ท่ีเป็น
ผูส้อบบญัชีของบริษัทมาแลว้ 3 ปี ตัง้แตปี่ 2562 จนถงึปี 2564 

 

         ตารางเปรียบเทยีบค่าตอบแทนการสอบบัญชขีองบริษัท ปี 2564 และ ปี 2565 
 

ค่าสอบบัญชแีละ 
ค่าบริการอื่นๆ 

ปี 2565 
(ปีทีน่ าเสนอ) 

เพิม่ขึน้ / 
(ลดลง) 

ปี 2564 

คา่สอบบญัชีประจ าปี 1,720,000 - 1,720,000 
คา่บริการอื่นๆ - - - 

รวม 1,720,000 - 1,720,000 
   

 อนึ่ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ไดท้  าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัท
 รวมทัง้สิน้จ านวน 2 บริษัท 
 

ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชี
 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2565  และอนุมตัิ
 ค่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจ าปี 2565  ตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ  โดยใหค้นใด
 คนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท  มีรายละเอียดดงันี ้ 
 

รายชือ่ผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญช ี
รับอนุญาต 

ทะเบยีนเลขที ่

จ านวนปีทีผู้่สอบบัญชี
ได้รับการแต่งตัง้เป็น
ผู้สอบบัญชขีองบริษัท 

1. นางสาวดษุณีย ์ยิม้สวุรรณ 10235 3 ปี 
(ปี 2562 - 2564) 

2. นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์  8829 3 ปี 
(ปี 2562 - 2564) 

3. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล 10042 3 ปี 
(ปี 2562 - 2564) 

 

 โดยก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีบริษัท ประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินทั้งสิน้ 1,720,000 บาท  
 (หนึ่งลา้นเจ็ดแสนสองหมื่นบาทถว้น) 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ
 วาระนี ้ต้องได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ       
 ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผลประจ าปี 
 2564 

 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักเงินส ารองต่างๆ     

 ทุกประเภทตามท่ีไดก้ าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัท และกฎหมาย โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะ
 กิจการ  หากไมม่ีเหตจุ าเป็นอื่นใดและการจ่ายปันผลนัน้ไมม่ีผลกระทบตอ่การด าเนินงานปกติของบริษัท
 อย่างมีนัยส าคัญ  ทั้งนี ้ คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีอ  านาจในการพิจารณาการจ่ายเงินปันผล           
 โดยค านงึถงึปัจจยัตา่งๆ  เพ่ือก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่ผูถื้อหุน้ 

 

จากผลการด าเนินงานของบริษัทท่ีผ่านมาส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564   
บริษัทมีก าไรสุทธิทั้งสิน้ 384,698 พันบาท จากงบการเงินเฉพาะกิจการ  ทั้งนี ้ตามมาตรา 116 แห่ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาขนจ ากัด ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุน
ส ารองของบริษัทไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักออกดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 
(ถา้มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน รายละเอียดดงันี ้
 (หน่วย : บาท) 
ทนุจดทะเบียน 228,999,358.50 
ทนุส ารองตามกฎหมายไมน่อ้ยกวา่ 10% ของทนุจดทะเบียน 22,899,935.85 

ส  ารองตามกฎหมายส าหรบัปี 2563 4,578,913.37 
ตัง้ส ารองตามกฎหมายส าหรับปี 2564 (คดิเป็น 4.76% ของก าไรสุทธิ) 18,321,022.48 
รวมส ารองตามกฎหมาย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 22,899,935.85 

 

ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2564  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอ          
 ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย  และจ่ายปันผลในรูป
 ของหุน้ปันผลและเงินสด  โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1) อนมุตัิการจดัสรรก าไรสทุธิเป็นทนุส ารองตามกฎหมายประจ าปี 2564 จ านวน 18,321,022.48 บาท 
2) จ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัของบริษัทจากก าไรสุทธิ  โดยจ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัใหก้ับผูถื้อหุน้ของ

บริษัทในอตัรา 10.40904316 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ปันผล รวมจ านวนไม่เกิน 22,000,000 บาท  หรือคิด
เป็นอัตราจ่ายปันผล 0.04803515 บาทต่อหุ้น  ทั้งนี ้ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้รายใดมีเศษของหุน้เดิม
หลงัจากจัดสรรหุน้ปันผลแลว้ ใหจ้่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุน้ปันผลในอัตราหุน้ละ 
0.04803515 บาท 

3) จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.00533728 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,444,464 
บาท  

4) รวมขอ้ 2 และ 3  คิดเป็นจ านวนเงินไมเ่กิน 24,444,464 บาท  หรือคิดเป็นการจ่ายปันผลในอตัราหุน้
ละ 0.05337243 บาท  โดยเงินปันผลทัง้หมดจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนดไว ้
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5) ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) วนัท่ี 6 พฤษภาคม 2565 และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวันท่ี 24 พฤษภาคม 2565  ทั้งนี ้สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่
แน่นอน เน่ืองจากตอ้งรอการอนมุตัิจากท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 

              ข้อมูลการเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผลในปี 2563 และปี 2564 
 

รายละเอยีดการจ่ายปันผล ปี 2564 
(ปีทีน่ าเสนอ) 

ปี 2563 
 

ก าไรสทุธิรวมประจ าปี (พนับาท) 81,528 89,307 
อตัราก าไรสทุธิตอ่หุน้ (บาท) 0.183 0.208 
มลูคา่หุน้ (ราคาพาร)์ (บาท) 
 
 
 
 
 

0.50 0.50 
   
จ่ายปันผลเป็นหุน้  (หุน้) 44,000,000 99,999,182.00 

20,555,996.84 
63,523,019.86 

7,032,535.63 
70,555,555.49 

จ่ายปันผลเป็นเงินสด (บาท) 2,444,464.00 20,555,996.84 
รวมจ่ายปันผลหลงัหกัภาษี (บาท) 22,000,000.00 63,523,019.86 
ภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย (บาท) 2,444,464.00 7,032,535.63 
รวมเงินปันผลจ่าย (บาท) 24,444,464.00 70,555,555.49 

 

 ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรเป็น
 ทนุส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564 ดงันี ้

1) อนมุตัิการจดัสรรก าไรสทุธิเป็นทนุส ารองตามกฎหมายประจ าปี 2564 จ านวน 18,321,022.48 บาท 
2) จ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัของบริษัทจากก าไรสุทธิ  โดยจ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัใหก้ับผูถื้อหุน้ของ

บริษัทในอตัรา 10.40904316 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ปันผล รวมจ านวนไม่เกิน 22,000,000 บาท  หรือคิด
เป็นอัตราจ่ายปันผล 0.04803515 บาทต่อหุ้น  ทั้งนี ้ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้รายใดมีเศษของหุน้เดิม
หลงัจากจัดสรรหุน้ปันผลแลว้ ใหจ้่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุน้ปันผลในอัตราหุน้ละ 
0.04803515 บาท 

3) จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.00533728 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,444,464 
บาท  

4) รวมขอ้ 1 และ 2  คิดเป็นจ านวนเงินไมเ่กิน 24,444,464 บาท  หรือคิดเป็นการจ่ายปันผลในอตัราหุน้
ละ 0.05337243 บาท  โดยเงินปันผลทัง้หมดจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนดไว ้

5) ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) วนัท่ี 6 พฤษภาคม 2565 และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวันท่ี 24 พฤษภาคม 2565  ทั้งนี ้สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่
แน่นอน เน่ืองจากตอ้งรอการอนมุตัิจากท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 

 

 คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ
  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออก

 เสียงลงคะแนน 
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วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตกิารลดทุนจดทะเบยีนของบริษัท 
 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

สืบเน่ืองจากท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2564 ไดม้ีมติอนมุตัิเพ่ิมทุนจด
ทะเบียนของบริษัท โดยการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) และเพ่ิมทุนจดทะเบียน
เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 164,999,358.50 บาท เป็นจ านวน 
228,999,358.50  บาท โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุน จ านวน 128,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 
0.50 บาท  ซึ่งบริษัทฯ ไดด้  าเนินการจัดสรรหุน้เพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไปจ านวน 28,000,000 หุน้
เรียบรอ้ยแลว้   ส  าหรบัการเพ่ิมทุนเพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลจ านวน 50,000,000 บาท โดยการออก
หุ้นสามัญจ านวนไม่เกิน 100,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  ไดม้ีการจัดสรรหุน้แลว้
จ านวน 99,999,182 หุน้ คงเหลือหุน้ท่ียังไม่ไดจ้ัดสรรจ านวน 818 หุน้ คงเหลือทุนท่ียังไม่ช าระจ านวน 
409  บาท 

ภายใตบ้ทบญัญัติมาตรา 136 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ข
เพ่ิมเติม) ไดก้ าหนดไวว้า่  “บริษัทมหาชนจ ากดัจะเพ่ิมทนุจากจ านวนท่ีจดทะเบียนไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออก
หุน้ใหม่เพ่ิมขึน้ และจะกระท าไดเ้มื่อหุน้ทัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 
เวน้แต ่กรณีหุน้ท่ีเหลือนัน้ เป็นหุน้ท่ีออกเพ่ือรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรือใบส าคญัแสดงสิทธ์ิท่ีจะซือ้หุน้”  

 

 ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิลดทุนจดทะเบียน

ของบริษัท ดงันี ้
 

 

พิจารณาการลดทุนจากการเพ่ิมทุนเพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลจ านวน 50,000,000 บาท โดยการออก
หุ้นสามัญจ านวนไม่เกิน 100,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  ไดม้ีการจัดสรรหุน้แลว้
จ านวน 99,999,182 หุน้ คงเหลือหุน้ท่ียังไม่ไดจ้ัดสรรจ านวน 818 หุน้ หรือ คงเหลือทุนท่ียังไม่ช าระ
จ านวน 409  บาท  
ดังนั้น เห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 พิจารณาลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
จ านวน 409 บาทจากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 228,999,358.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 
228,998,949.50 บาท โดยวิธีการตัดหุน้สามัญท่ียังไม่ไดอ้อกจ าหน่าย ซึ่งคงเหลือการจ่ายหุน้ปันผล
จ านวน 818 หุน้ คิดเป็นจ านวนเงิน 409 บาท 

 

 โดยรายละเอียดปรากฏในแบบรายงานการเพ่ิมทนุ (F53-4) ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 4 
 

 คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ
 วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวนเสียง
 ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุน
 จดทะเบยีน 
 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัท จงึเห็นสมควรแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 ดงันี ้
  

เดมิ 
ขอ้ 4  ทนุจดทะเบียน   228,999,358.50  บาท  (สองรอ้ยย่ีสิบแปดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้ 

 พนัสามรอ้ยหา้สิบแปดบาทหา้สิบสตางค)์ 
แบ่งออกเป็น     457,998,717   หุน้  (สี่รอ้ยหา้สิบเจ็ดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด  

   พนัเจ็ดรอ้ยสิบเจ็ดหุน้) 
มลูคา่หุน้ละ                                 0.50  บาท  (หา้สิบสตางค)์ 
โดยแบ่งออกเป็น   
หุน้สามญั 457,998,717   หุน้  (สี่รอ้ยหา้สิบเจ็ดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด 

   พนัเจ็ดรอ้ยสิบเจ็ดหุน้ ) 
หุน้บรุิมสิทธิ          -     หุน้  (ศนูยห์ุน้) 

 
ใหม่ 
ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน   228,998,949.50   บาท   (สองรอ้ยย่ีสิบแปดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด 
    พนัเกา้รอ้ยสี่สิบเกา้บาทหา้สิบสตางค ์) 

แบ่งออกเป็น       457,997,899   หุน้        (สี่รอ้ยหา้สิบเจ็ดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเจ็ดพนั 
       แปดรอ้ยเกา้สิบเกา้หุน้ ) 

มลูคา่หุน้ละ       0.50  บาท  (หา้สิบสตางค)์ 
โดยแบ่งออกเป็น   
หุน้สามญั       457,997,899   หุน้       (สี่รอ้ยหา้สิบเจ็ดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเจ็ดพนั 

       แปดรอ้ยเกา้สิบเกา้หุน้ ) 
หุน้บรุิมสิทธิ               -       หุน้       (ศนูยห์ุน้) 

 

 โดยรายละเอียดปรากฏในแบบรายงานการเพ่ิมทนุ (F53-4) ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 4 
  

 ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุน้ เพ่ือพิจารณาอนุมัติแกไ้ขเพ่ิมเติม

หนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 ใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียน ทัง้นี ้ ใหบุ้คคลท่ีคณะกรรมการบริษัท
มอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิ ท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์     
มีอ  านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

 

 คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ
 วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวนเสียง
 ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่8   พจิารณาอนุมัตกิารเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบริษัทเพือ่รองรับการจ่ายหุน้ปันผล  

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลจ านวน  22,000,000 บาท โดยออกหุน้สามญัจ านวนไม่เกิน 44,000,000 
หุน้ มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม 228,998,949.50 บาท เป็น 250,998,949.50 
บาท  โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทนุจากจ านวน  457,997,899 หุน้ เป็นจ านวน 501,997,899 หุน้ 

 ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมัติการเพ่ิมทุนจด
 ทะเบียนของบริษัท ดงันี ้

พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 22,000,000 บาท โดยออกหุ้นสามัญจ านวนไม่เกิน 
44,000,000 หุน้ มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล 

 โดยรายละเอียดปรากฏในแบบรายงานการเพ่ิมทนุ (F53-4) ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ย ล  าดบัท่ี 4 

 คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ
 วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวนเสียง
 ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุน           
 จดทะเบยีน 
 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัท จงึเห็นสมควรแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 ดงันี ้
  

 เดมิ 
ขอ้ 4  ทนุจดทะเบียน   228,998,949.50   บาท   (สองรอ้ยย่ีสิบแปดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด 
    พนัเกา้รอ้ยสี่สิบเกา้บาทหา้สิบสตางค ์) 

แบ่งออกเป็น       457,997,899   หุน้        (สี่รอ้ยหา้สิบเจ็ดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเจ็ดพนั 
       แปดรอ้ยเกา้สิบเกา้หุน้ ) 

มลูคา่หุน้ละ       0.50  บาท  (หา้สิบสตางค)์ 
โดยแบ่งออกเป็น   
หุน้สามญั       457,997,899   หุน้       (สี่รอ้ยหา้สิบเจ็ดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเจ็ดพนั 

       แปดรอ้ยเกา้สิบเกา้หุน้ ) 
หุน้บรุิมสิทธิ               -       หุน้       (ศนูยห์ุน้) 

  

 ใหม่ 
 ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน            250,998,949.50  บาท   (สองรอ้ยหา้สิบลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปดพนั 

      เกา้รอ้ยสี่สิบเกา้บาทหา้สิบสตางค ์) 
   แบ่งออกเป็น                          501,997,899   หุน้    (หา้รอ้ยหนึ่งลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเจ็ด  
       พนัแปดรอ้ยเกา้สิบเกา้หุน้) 
   มลูคา่หุน้ละ                                0.50   บาท   (หา้สิบสตางค ์) 
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   โดยแบ่งออกเป็น   
   หุน้สามญั                               501,997,899   หุน้    (หา้รอ้ยหนึ่งลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเจ็ด  
       พนัแปดรอ้ยเกา้สิบเกา้หุน้) 
   หุน้บรุิมสิทธิ                            -             หุน้    (ศนูยห์ุน้) 
  

 โดยรายละเอียดปรากฏในแบบรายงานการเพ่ิมทนุ (F53-4) ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ย ล  าดบัท่ี 4 
 

 ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุน้ เพ่ือพิจารณาอนุมัติแกไ้ขเพ่ิมเติม
 หนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 ใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียน ทัง้นี ้ใหบุ้คคลท่ีคณะกรรมการบริษัท
 มอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิ ท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา้กระทรวงพาณิชย ์
 มีอ  านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 
 

 คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ
 วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวนเสียง
 ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่10  พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนเพือ่รองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล โดยการจัดสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวน 44,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้ 
 0.50 บาท  
 

 ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้  เพ่ือพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุน้สามญั
 เพ่ิมทนุจ านวน 44,000,000 หุน้ มลูคา่ท่ีตราไว ้ 0.50 บาท เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล 
 

 คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ
  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออก

 เสียงลงคะแนน 

วาระที ่11 พิจารณาการแปรสภาพบริษัทย่อย บริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส ์จ ากัด (“PMCT”) เป็น
บริษัทมหาชนจ ากัด 

  ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 1/2565 เมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2565 จึงมีมติเสนอใหท่ี้ประชุม

สามัญผูถื้อหุน้ของบริษัทประจ าปี 2565 พิจารณาการแปรสภาพบริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส ์
จ ากดั (“PMCT”) เป็นบริษัทมหาชนจ ากดั 

  บริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส ์จ ากัด (“PMCT”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท และบริษัทถือหุน้ใน
สดัสว่นรอ้ยละ 99.999 ของทนุจดทะเบียนของ PMCT มีความประสงคท่ี์จะออกและเสนอขายหุน้สามญั
ท่ีออกใหม่ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และต่อผูถื้อหุน้สามญัของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้
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ในบริษัท (“Pre-emptive Offering) รวมถึงการน าหุน้สามญัของ PMCT เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) (แผน “Spin-Off”) เพ่ือน าเงินทนุ
ไปใชใ้นการขยายธุรกิจ และ/หรือใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในการด าเนินธุรกิจ และ/หรือน าไปใชค้ืนเงินกู้
จากสถาบนัการเงิน    

  รายละเอียดตามสารสนเทศรายการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพยข์องบริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) 
ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 5  

  ความเหน็คณะกรรมการ 
  คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิการแปรสภาพบริษัท 

พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส ์จ ากดั (“PMCT”) เป็นบริษัทมหาชนจ ากดั โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นว่า  
PMCT สามารถระดมทุนในตลาดหลักทรัพยฯ์ ไดด้ว้ยตนเอง เพ่ือรองรับการขยายธุรกิจของ PMCT 
รวมทัง้จากการแยกโครงสรา้งธุรกิจท่ีชดัเจน ท าใหก้ารบริหารจดัการ การพฒันาและการลงทนุเพ่ิมเติมใน
อนาคตคลอ่งตวัมากย่ิงขึน้ ซึง่จะเป็นประโยชนก์บับริษัท PMCT และผูถื้อหุน้ของบริษัทในระยะยาว 

  คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ    
  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่12 พจิารณาแผนการเสนอขายหุ้นสามัญเพิม่ทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรก (IPO) ของ PMCT  
และต่อผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (“Pre-emptive Offering”)  
รวมถึงการน าหุ้นสามัญของ PMCT เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายใต้
แผนการ Spin-Off  

  ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 1/2565 เมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2565 จึงมีมติเสนอใหท่ี้ประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ของบริษัทประจ าปี 2565 พิจารณาแผนการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุตอ่ประชาชนทั่วไป
เป็นครัง้แรก (IPO) ของบริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส ์จ ากดั (“PMCT”) และต่อผูถื้อหุน้สามญัของ
บริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ในบริษัท (“Pre-emptive Offering”)  รวมถึงการน าหุน้สามญัของ PMCT 
เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย(“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) ภายใตแ้ผนการ Spin-Off  

  โดย PMCT จะเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพ่ือเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนของ PMCT ใหแ้ก่
ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ดว้ยการเสนอขายหุน้สามญัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของ PMCT อีก
จ านวน 107,145,000 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวน 214,290,000 หุน้  มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้
ละ 0.50 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 250,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 
357,145,000 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 714,290,000 หุน้ มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  ซึง่
มีสดัส่วนในการจดัสรรหุน้สามญัของ PMCT รอ้ยละ 28 ของจ านวนหุน้ IPO เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
ของบริษัทเฉพาะกลุ่มท่ีมีสิทธิไดร้บัการจัดสรรหุน้เพ่ือรกัษาสิทธิ (Pre-emptive Offering)  ตามสดัส่วน
การถือหุน้ของผูถื้อหุน้ดงักลา่วในบริษัท   
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  ทั้ง นี ้ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริ ษัทมีมติอนุมัติการมอบอ านาจให้คณะกรรมการของบริ ษัท 
คณะกรรมการของ PMCT ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารของ PMCT และ/หรือ บุคคลท่ีไดร้บัมอบหมายจาก
คณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการของ PMCT ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารของPMCT เห็นสมควร 
เป็นผูก้  าหนดสดัสว่นการใหส้ิทธิจองซือ้หุน้สามญัท่ีออกใหม ่หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวกับแผน Spin-Off ของ PMCT ร่วมกับ PMCT รวมถึงก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ของบริษัทท่ีจะมีสิทธิ
ไดร้บัการจัดสรรหุน้สามญัท่ีออกใหม่ของ PMCT ดงักล่าว (“Record Date”) ซึ่งจะถูกก าหนดภายหลงั
จากท่ีส  านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ (“ส  านักงาน ก.ล.ต.”) อนุมตัิให ้
PMCT เสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ซึง่จะมีการแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ
ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 14 วนั ตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งต่อไป และ
อนุมตัิมอบอ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารหรือบุคคลที่ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารมอบอ านาจเป็นผูม้ี
อ  านาจพิจารณาและลงนามในเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงการกระท าการใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและจ าเป็นกับ
แผน Spin-Off เพ่ือใหก้ารด าเนินการดงักล่าวส าเร็จลุล่วงไปได ้ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ  ากัดเพียงการแต่งตัง้
บคุคลใดๆ เพ่ือเป็นตวัแทนผูร้บัมอบอ านาจของบริษัทในการด าเนินการต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถงึการออก
เสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของ PMCT การย่ืนค าขอ เอกสาร หรือติดต่อกับหน่วยงานราชการ
ตา่งๆ หรือบคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง   

  รายละเอียดตามสารสนเทศรายการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพยข์องบริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) 
ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 5 

  ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิแผนการ Spin-Off ซึ่ง
จะช่วยใหเ้สริมสรา้งความแข็งแกรง่ทางการเงินใหก้บับริษัท และ PMCT โดย PMCT สามารถระดมทนุใน
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ไดด้ว้ยตนเอง  

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ  

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   

วาระที ่13  รับทราบการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพยข์องบริษัทจากการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิม่ทุนต่อ
ประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรก (IPO) ของ PMCT   

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

 ดว้ยคณะกรรมการบริษัทไดค้  านึงถึงแนวปฏิบัติท่ีดี และเพ่ือใหผุ้ถื้อหุน้ไดร้บัขอ้มูลครบถว้น ท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 1/2565 เมื่อวนัท่ี 25 กุมภาพันธ ์2565 จึงมีมติเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ของบริษัทประจ าปี 2565 พิจารณารบัทราบการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพยข์องบริษัทจากการออกและ
เสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ของ PMCT   

 จากการออกและเสนอขายหุน้สามญัท่ีออกใหม่ของ PMCT ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และ
ต่อผูถื้อหุน้สามัญของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท ส่งผลใหส้ดัส่วนการถือหุน้ของบริษัทใน 
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PMCT ลดลง  รายการดังกล่าวจัดเป็นรายการจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัท ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ท่ี ทจ. 20/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีมีนยัส  าคญัท่ีเขา้ข่าย
การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพยส์ิน ลงวันท่ี 31 สิงหาคม 2551 (และไดม้ีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และ
ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของ
บริษัทจดทะเบียนในการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยส์ิน พ.ศ. 2547 ลงวนัท่ี 29 ตลุาคม 2547 (และได้
มีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) (“ประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย์”)  โดยมีขนาดรายการสงูสดุ
เท่ากบัรอ้ยละ 48.42  จากการค านวณจากเกณฑม์ลูค่าสินทรพัยท่ี์มีตวัตนสทุธิ (NTA) อย่างไรก็ดี บริษัท
ไม่มีรายการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยซ์ึ่งเขา้ข่ายต้องค านวณรายการตามเกณฑด์งักล่าวช่วงระหว่าง 6 
เดือนก่อนวนัท่ีท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิแผน Spin-Off ในครัง้นี ้

การท าเขา้รายการดงักล่าว จดัเป็นรายการจ าหน่ายไปซึง่สินทรพัยป์ระเภทท่ี 2 ซึง่มีขนาดรายการรอ้ยละ 
15 หรือสงูกว่า แต่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 50  ดงันัน้ บริษัทจึงมีหนา้ท่ีตอ้งจดัท ารายงานและเปิดเผยสารสนเทศ
การเขา้ท ารายการตอ่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยทนัที โดยมีสารสนเทศอย่างนอ้ยตามบญัชี (1) ทา้ยประกาศ
รายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึง่สินทรพัยแ์ละจดัสง่หนงัสือแจง้ผูถื้อหุน้ของบริษัทภายใน 21 วนันบัตัง้แต่
วนัท่ีเปิดเผยสารสนเทศการเขา้ท ารายการต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยแจง้สารสนเทศขัน้ต ่าตามบญัชี (2) 
1, 2, 3, 5(3), 7 และ 8 ตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึง่สินทรพัย์  ซึ่งบริษัทฯ ไดด้  าเนินการ
จดัสง่หนงัสือแจง้ผูถื้อหุน้ของบริษัทในวนัท่ี 11 มีนาคม 2565 ทางจดหมายลงทะเบียนเรียบรอ้ยแลว้ 

  รายละเอียดตามสารสนเทศรายการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพยข์องบริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) 
ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 5 

  ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแลว้ มีมติเห็นควรอนุมตัิการเขา้ท ารายการดงักล่าว เน่ืองจากแผนการ
เสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุของ PMCT ตอ่ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) และตอ่ผูถื้อหุน้สามญัของบริษัท 
ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Pre-emptive offering) ตลอดจนการน า PMCT เข้าจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยฯ์  เป็นรายการที่เป็นประโยชนก์บัผูถื้อหุน้ของบริษัท  บริษัท และ PMCT 
คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยข์อง
บริษัทจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ของ PMCT  

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ    
วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือทราบจงึไมม่ีการลงคะแนน 

วาระที ่14 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ
ประจ าปี 2565 

 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติบริ ษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับบริ ษัท  ข้อ 20 
 ก าหนดใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ในวนัประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ทุกปี     
 ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นหนึ่งในสามไม่ไดก้็ให้ออกในจ านวนท่ีใกลเ้คียงท่ีสุดกับ
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 ส่วนหนึ่งในสาม  กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ 
 ให้ใช้วิ ธีการจับสลาก  ส่วนในปีต่อ ๆ ไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออก        
 ทัง้นี ้กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งแลว้อาจไดร้บัเลือกเขา้เป็นกรรมการอีกก็ได ้
 

 รายชือ่กรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2565 
 
 

รายชือ่ ต าแหน่ง 

1. นายอฒัฑวฒิุ หิรญับรูณะ ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 
2. นายอโณทยั อดลุพนัธุ ์ กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ  
3. นางสาวปาลาวี บนุนาค กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการแลการพฒันาอย่างยั่งยืน 
 

 บริษัทไดเ้ผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัทเพ่ือเรียนเชิญให้ผูถื้อหุ้นเสนอรายช่ือและประวัติบุคคลท่ีมี
 คุณสมบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัทตัง้แต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 
 2564 จนถึงวันท่ี 30 ธันวาคม 2564 แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายย่อยเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รบั   
 การพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัทแตอ่ย่างใด 

 ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
กระบวนการคดัเลือกผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาคา่ตอบแทนแลว้ ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนโดยไมร่วมกรรมการ
ผูม้ีสว่นไดเ้สียพิจารณาแลว้เห็นว่า กรรมการทัง้สามท่านดงักล่าวขา้งตน้ เป็นผูท่ี้มีคณุสมบตัิเหมาะสมท่ี
จะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่อไป เน่ืองจากเป็นผูม้ีความรู ้มีประสบการณท่ี์เป็นประโยชนต์่อการ
ด าเนินกิจการของบริษัท และมีคณุสมบตัิครบถว้นตามนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ตลอดจนเป็น
บุคคลท่ีไม่มีลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์เลขท่ี กจ.3/2560 เรื่อง การก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการ
และผูบ้ริหารของบริษัท  อีกทัง้ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมากรรมการทัง้สามท่านไดป้ฏิบตัิหนา้ท่ีกรรมการ
บริษัท อทิุศเวลา และใหค้วามคิดเห็นท่ีเป็นประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทไดเ้ป็นอย่างดี   จึง
เห็นสมควรเสนอใหก้รรมการทัง้สามท่านดงักลา่วขา้งตน้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระ
หนึ่ง  (หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการ ตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ย 2  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 
(แบบ 56-1 One Report) สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 หวัขอ้ “การสรรหาและการแตง่ตัง้กรรมการ”) 

 

 นอกจากนีค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า นายอฒัฑวฒิุ หิรญั
บรูณะ  นายอโณทยั อดลุพนัธุ ์และนางสาวปาลาวี บนุนาค กรรมการอิสระของบริษัท เป็นผูม้ีคณุสมบตัิ
ครบถว้น  ตามค าจ ากดัความของกรรมการอิสระของบริษัทตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และเป็นผูท่ี้สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ ทัง้นี ้บริษัทได้
แนบรายละเอียดประวตัิของกรรมการดงักลา่ว  การถือหุน้ในบริษัท ระยะเวลาในการด ารงต าแหน่งของ
กรรมการอิสระ การด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่น   
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ประวตัิกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2565  ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 6 
 

 ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัท ไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียซึ่งเป็นกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่ง  
ตามวาระ  ไดเ้ห็นชอบตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนท่ีไดพิ้จารณา
กลั่นกรองอย่างรอบคอบ  และระมดัระวงัถึงความเหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชนแ์ก่การด าเนินงานของ
บริษัทและองคป์ระกอบของคณะกรรมการบริษัทตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ลว้ เห็นว่ากรรมการท่ีตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระข้างต้นเป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามบทบัญญัติแห่ง
กฎหมายท่ีมีผลบงัคบัใชก้บับริษัทในปัจจบุนั เป็นผูท่ี้มีความรู ้ความสามารถ และมีประสบการณใ์นธุรกิจ
ท่ีเก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนมีผลงานในการร่วมบริหารกิจการของบริษัทมีความ
รับผิดชอบ และปฏิบัติหนา้ท่ีดว้ยความระมัดระวังและซื่อสัตยส์ุจริตมาโดยตลอดระยะเวลาท่ีด ารง
ต าแหน่งอยู่เดิม อีกทัง้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่    ยงัไมม่ีผู ้
ท่ีมีคณุสมบตัิและประสบการณเ์หมาะสมท่ีจะทดแทนกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระได้ จึง
เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการเลือกตัง้กรรมการท่ีครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระทัง้สามท่านกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่งตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน  
 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ
  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออก

 เสียงลงคะแนน 

วาระที ่15 พจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้กรรมการใหม่ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในการปฏิบตัิหนา้ท่ีของคณะกรรมการบริษัท และตระหนกัถงึการก ากบัดแูลกิจการของ
บริษัทเก่ียวกบัการใหค้วามส าคญัและประโยชนข์องความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการ 
(Board Diversity) ทัง้ในเรื่องจ านวนกรรมการ สดัส่วนกรรมการของผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการอิสระ 
กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร โดยมิไดม้ีขอ้จ ากดัทางอายุ และเพศ รวมถึงโครงสรา้งความหลากหลายทาง
ทกัษะของกรรมการ (Board Skill Matrix)ของคณะกรรมการบริษัท 

ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนโดยไมร่วมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียไดพิ้จารณาคณุสมบตัิ
ตามหลกัเกณฑใ์นการสรรหาแลว้    เห็นว่านางสาวณัฐกาญจน ์ธนาวดี เป็นผูท่ี้มีคณุสมบตัิเหมาะสมท่ี
จะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท เน่ืองจากเป็นผูม้ีความรู ้มีประสบการณท่ี์เป็นประโยชนต์่อการด าเนิน
กิจการของบริษัท และมีคณุสมบตัิครบถว้นตามนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ตลอดจนเป็นบคุคลท่ี
ไม่มีลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์เลขท่ี กจ.3/2560 เรื่อง การก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหาร
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ของบริษัท และมีความพรอ้มท่ีจะอทิุศเวลาในการปฏิบตัิหนา้ท่ีในฐานะกรรมการ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบักล
ยุทธใ์นการด าเนินธุรกิจของบริษัทอนัจะเป็นประโยชนต์่อบริษัทและผูถื้อหุน้  ทัง้นี ้นางสาวณัฐกาญจน ์
ธนาวดี ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นท่ีอาจท าใหเ้กิดความขัดแยง้ทาง
ผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับริษัท  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงไดเ้สนอต่อคณะกรรมการบริษัทให้เพ่ิมจ านวน
กรรมการเพ่ิมเติมจ านวน 1 ท่าน ไดแ้ก่ นางสาวณัฐกาญจน ์ธนาวดี เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 
และกรรมการท่ีไมใ่ช่ผูบ้ริหาร โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 27 เมษายน 2565 เป็นตน้ไป  ทัง้นีภ้ายหลงัการแต่งตัง้
กรรมการเพ่ิมเติม 1 ท่านขา้งตน้ คณะกรรมการของบริษัทจะมีจ านวนทัง้หมด 10 ท่าน และมีกรรมการ
เป็นสภุาพสตรีเพ่ิมขึน้เป็น 4 ท่าน (จากเดิม 3 ท่าน) 

รายละเอียดเก่ียวกับประวตัิ วุฒิการศึกษา ประสบการณท์ างานของผูท่ี้ไดร้บัการเสนอช่ือแต่งตั้งเป็น
กรรมการของบริษัท ปรากฎตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 7 

ความเหน็คณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ  
โดยเห็นว่าบุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือไดผ้่านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน   และคณะกรรมการบริษัทแลว้ว่าเป็นผูม้ีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมกบัการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท มีความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์และความเช่ียวชาญเฉพาะด้านท่ีสอดคลอ้งกับ
กลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษัท เป็นผู้มีประสบการณ์และประวัติการท างานท่ีดี มีวิสัยทัศน์
กวา้งไกล สามารถอุทิศเวลาใหไ้ดอ้ย่างเพียงพอ อนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินกิจการของบริษัท และ
เป็นผูท่ี้มีคุณสมบัติครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง จึงเห็นสมควรอนุมตัิ
เสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ นางสาวณฐักาญจน ์ธนาวดี เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัท และกรรมการท่ีไมใ่ช่ผูบ้ริหาร โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 27 เมษายน 2565 เป็นตน้ไป   

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ  

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที ่16 พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 
 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 ตามขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 25 ก าหนดใหก้รรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัท   ใน

รูปแบบของคา่ตอบแทนรายเดือน เบีย้ประชมุ โบนสั หรือผลตอบแทนลกัษณะอื่น และ ท่ีประชมุสามญัผู้
ถือหุน้ประจ าปี 2564 เมื่อวนัท่ี 22 เมษายน 2564 ไดอ้นุมตัิก าหนดหลกัเกณฑก์ารจ่ายเงินโบนสัส าหรบั
กรรมการบริษัท ประจ าปี 2564 โดยจ่ายจ านวนรอ้ยละ 1.5 ของก าไรสทุธิของบริษัทในแต่ละปี ภายใน
วงเงินไมเ่กิน 2,000,000 บาท (สองลา้นบาทถว้น) โดยเริ่มใชห้ลกัเกณฑด์งักลา่วตัง้แตปี่ 2564 เป็นตน้ไป 
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 ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการใหส้อดคลอ้ง
 กับผลประกอบการของบริษัท หนา้ท่ีความรบัผิดชอบ และผลการปฏิบัติงานของกรรมการแต่ละท่าน    
 ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับท่ีเหมาะสมเทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทั้ง       
 เพียงพอท่ีจะจูงใจและรกัษากรรมการท่ีมีคณุภาพไวก้บับริษัท จึงเห็นสมควรก าหนดวงเงินค่าตอบแทน
 ใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อยของบริษัท ประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม หุน้โครงการ Employment Joint Investment Program 
หรือ “EJIP” และเงินโบนสั รวมกนัทัง้หมดไมเ่กิน 5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น)    

 

 ทัง้นี ้นโยบายและอตัราการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในปี 2565 มิไดม้ีการปรบัเปลี่ยนหลกัเกณฑแ์ละ
 นโยบายจากปี 2564 ดงันี ้
 

การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565    

 

คณะกรรมการ  

 

ต าแหน่ง 

ปี 2565 )ปีทีเ่สนอ(  ปี 2564 
ค่าตอบแทน
รายเดือน 

 (บาทต่อเดือน) 

ค่าเบีย้ประชุม 
(บาทต่อครัง้) 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

 (บาทต่อเดือน) 

ค่าเบีย้ประชุม 
(บาทต่อครัง้) 

คณะกรรมการบรษิัท ประธานกรรมการ 22,000 10,000 
(จ ากัดไม่เกิน 6 

คร้ังต่อปี) 

22,000 10,000 
(จ ากัดไม่เกิน 6 

คร้ังต่อปี) 
รองประธานกรรมการ 18,000 10,000 

(จ ากัดไม่เกิน 6 
คร้ังต่อปี) 

18,000 10,000 
(จ ากัดไม่เกิน 6 

คร้ังต่อปี) 
กรรมการ 

 

10,000 10,000 
(จ ากัดไม่เกิน 6 

คร้ังต่อปี) 

10,000 10,000 
(จ ากัดไม่เกิน 6 

คร้ังต่อปี) 
คณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน - 18,000 

(ไม่จ ากัดคร้ัง) 
- 18,000 

(ไม่จ ากัดคร้ัง) 
กรรมการ - 15,000 

)ไม่จ ากัดคร้ัง(  
- 15,000 

)ไม่จ ากัดคร้ัง(  
คณะกรรมการบรหิารความ
เส่ียง 

ประธาน - 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

- 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

กรรมการ - 13,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

- 13,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

ประธาน - 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

- 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

กรรมการ - 10,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

- 10,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

คณะกรรมการก ากบัดแูล
กิจการและการพฒันาอย่าง
ยั่งยืน 

ประธาน - 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

- 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

กรรมการ - 10,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

- 10,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  
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หมายเหต ุ 1.  คา่เบีย้ประชมุกรรมการชดุย่อยจะจ่ายตามท่ีเขา้ประชมุจริง 
2. กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารของบริษัท จะไดร้บัเบีย้ประชมุตามรายละเอียดขา้งตน้ดว้ย 

 

 การงดจ่ายเงนิโบนัสประจ าปี 2564 
จากผลประกอบการ ปี 2564 ของบริษัท  เมื่อพิจารณาตามหลกัเกณฑก์ารจ่ายเงินโบนสัที่ไดอ้นุมตัิจาก
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ซึ่งก าหนดใหจ้่ายจ านวนรอ้ยละ 1.5  ของก าไรสุทธิในแต่ละปี 
ภายในวงเงินไม่เกิน 2,000,000 บาทนัน้   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2565 ซึ่งประชุมเมื่อ
วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2565 ไดอ้นมุตัิงดจ่ายเงินโบนสัส  าหรบักรรมการบริษัทจากผลประกอบการ ปี 2564  

 

 โดยมรีายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2  แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (แบบ 56-1 One 
Report) สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 หวัขอ้ “คา่ตอบแทน กรรมการและผูบ้ริหาร” 

 

 ความเหน็คณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
 ค่าตอบแทน สมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทน
 กรรมการ ประจ าปี 2565 ดงันี ้

ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม หุน้โครงการ Employment Joint Investment Program
หรือ “EJIP” และเงินโบนสั รวมกนัทัง้หมดไมเ่กิน 5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น)    

 

          ทัง้นี ้ค่าตอบแทนรายเดือนของกรรมการนัน้ กรรมการบางท่านไดเ้ลือกท่ีจะรบัผลตอบแทนในรูปแบบ
 ของหุน้ EJIP  โดยมลูคา่การซือ้หุน้บริษัทส าหรบักบักรรมการดงักลา่วนัน้รวมอยู่ในวงเงินดงักลา่วขา้งตน้ 
 

 คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ    
 วาระนีต้อ้งไดร้ับการอนุมัติจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
 เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 

วาระที ่17 พิจารณาอนุมัติโครงการสะสมหุ้นของพนักงานและกรรมการ (Employee Joint Investment 
Program – EJIP) 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
โครงการนีเ้ป็นโครงการส าหรับกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานของบริษัทฯ เพ่ือผูส้มัครใจเข้าร่วม
โครงการสามารถสะสมหุน้ของบริษัทฯ โดยการทยอยลงทนุในหุน้ของบริษัทฯ ดว้ยการรว่มลงทนุเป็นราย
งวดอย่างสม ่าเสมอตามกรอบระยะเวลาท่ีก าหนด 

ความเหน็คณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิโครงการร่วมลงทุนระหว่างบริษัทฯ กับ
กรรมการและพนักงานของบริษัทฯ (EJIP: Employee Joint Investment Program) ทั้งนี ้เพ่ือเป็นการ
สรา้งแรงจงูใจใหพ้นกังาน และผูบ้ริหารของบริษัทฯ ท่ีเขา้ร่วมโครงการ ไดม้ีส่วนรว่มในความเป็นเจา้ของ
องคก์รซึง่น าไปสูผ่ลของการด าเนินงานท่ีดีอย่างตอ่เน่ือง  
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รายละเอียดโครงการร่วมลงทุนระหว่างบริษัทฯ กับกรรมการและพนักงานของบริษัทฯ ปรากฏตาม
ปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 8 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ    
 วาระนีต้อ้งไดร้ับการอนุมัติจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
 เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 

วาระที ่18 พจิารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
 วาระนีก้  าหนดขึน้เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ซักถาม และ/หรือ ใหค้วามเห็นต่างๆ ต่อคณะกรรมการบริษัท (ถา้มี) 
 และ/หรือ ใหค้ณะกรรมการบริษัทชีแ้จง  ตอบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้ โดยจะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใด
 ใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิ และจะไมม่ีการลงมติใดๆ ในวาระนี ้

 
 บริษัทขอเรียนว่า บริษัทไดก้ าหนดวันก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ าปี 2565 (Record Date) ในวนัจันทรท่ี์ 14 มีนาคม 2565 จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวัน 
และเวลาดงักล่าว ผ่านสื่ออิเลกทรอนิกส ์(E-AGM)  โดยจะเปิดใหล้งทะเบียนล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมในระหว่างวนัท่ี 
11 – 25 เมษายน  2565 และในวนัประชุมท่านผูถื้อหุน้สามารถลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมล่วงหนา้ 60 นาทีก่อนเริ่ม
การประชมุ  ทัง้นีร้ายละเอียดการลงทะเบียนลว่งหนา้ปรากฎตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 12 และแบบฟอรม์ลงทะเบียน
ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ปรากฎตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 13 

 ส  าหรบัผูถื้อหุน้ท่านใดท่ีประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัท (ปรากฏตามสิ่งท่ีส่ง
มาดว้ยล าดบัท่ี 10) เป็นผูร้บัมอบฉันทะเพ่ือเขา้ร่วมประชมุแทน  โปรดกรอกขอ้ความและลงลายมือช่ือในหนงัสือมอบ
ฉันทะตามแนบมานี ้(สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 9 และ 13)  และส่งหนงัสือมอบฉันทะดงักล่าวพรอ้มทัง้เอกสารประกอบ
การมอบฉนัทะมายงับริษัทโดยวิธีการดงันี ้

น าสง่ (1) หนงัสือมอบฉนัทะ (ตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 9) และ เอกสารประกอบการมอบฉนัทะ 
(2) แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) (ตามสิ่งท่ีส่งมา

ดว้ยล าดบัท่ี 13)  
ใหก้บับริษัททางไปรษณีย ์ โดยระบุวงเล็บบนหนา้ซอง “(หนังสือมอบฉันทะการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 

2565)”  ภายในวนัท่ี 25 เมษายน 2565 โดยสง่มาท่ี  ผ่านช่องทาง ดงันี ้  
•  ช่องทาง Email : AGM@seliccorp.com หรือ                                                                                        
•  ช่องทางไปรษณีย:์   

ส  านกัเลขานกุารบริษัท  
บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                                    
เลขท่ี 270 ถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต ้แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 

 

 ในกรณีท่ีท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้โปรดแต่งตัง้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนในการประชุมครัง้นี ้  โดยเลือกใชแ้บบหนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง  ซึ่งบริษัทไดแ้นบหนังสือ 

mailto:AGM@seliccorp.com
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มอบฉันทะแบบ ข. (แบบก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจน) (สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดับท่ี 9) หรือ
สามารถดาวนโ์หลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. (แบบทั่วไป) หรือแบบ ค. (เฉพาะกรณีผูล้งทุนต่างประเทศท่ีแต่งตัง้
ให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้ ับฝากและดูแลหุน้) จากเว็บไซตบ์ริษัทท่ี  http://www.seliccorp.com/investor-stock-news.php    
โดยเลือกใชแ้บบหนงัสือมอบฉนัทะแบบใดแบบหนึ่งตามท่ีระบไุวเ้ท่านัน้ 

 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถ้ ือหุน้โปรดเขา้ร ่วมประชุมในวนั และเวลา ดงักล่าวโดยพรอ้มเพรียงกนั และ
ขอขอบคณุในความรว่มมือของท่านท่ีมีตอ่บริษัทดว้ยดีเสมอมา 

 
 ขอแสดงความนบัถือ 
 บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 

  
 
 (นายอฒัฑวฒิุ หิรญับรูณะ) 
 ประธานกรรมการบริษัท 
 

หมายเหตุ:   
1. ผูถื้อหุน้ควรศกึษารายละเอียดของวาระการประชมุก่อนตดัสนิใจมอบฉนัทะ 
2. ผูถื้อหุน้สามารถเรียกดูหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 และเอกสารประกอบการประชุมผ่าน

เว็บไซตข์องบริษัท ไดต้ัง้แต่วนัที่ 25 มีนาคม 2565 ที่ http://www.seliccorp.com/investor-stock-news.php หวัขอ้ 
“นกัลงทุนสมัพนัธ์ > ข่าวและกิจกรรมนกัลงทุน > ข่าวกิจกรรมนกัลงทุน” และสามารถส่งค าถามเก่ียวกับระเบียบ
วาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565  ลว่งหนา้ไดต้ามรายละเอียดขัน้ตอนการสง่ค าถามเก่ียวกบัการประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565  ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ยล าดบัท่ี 14 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

 

 

บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2564 

วันพฤหัสบดทีี ่22 เมษายน พ.ศ. 2564 เวลา 14.00 น. 
ณ ห้องแกรนดบ์อลรูม ช้ัน 7 โรงแรมทองธารา ริเวอรว์ิว 

______________________________________________ 

 
การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 จัดขึน้เมื่อวนัพฤหัสบดีท่ี 22 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น.         

ณ ห้องแกรนด์บอลรูม ชั้น 7 โรงแรมทองธารา ริเวอร์วิว  เลขท่ี 9/99 ถนนเจริญกรุง แขวงบางคอแหลม                 
เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

 

การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นี ้จดัใหม้ีขึน้ตามมติของท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2564 เม่ือวนัท่ี 25 
กมุภาพนัธ ์2564  เพ่ือขอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิเรื่องส าคญัตา่งๆ ตามท่ีขอ้บงัคบัของบริษัทก าหนดไว ้
และเรื่องอื่นๆ ตามท่ีแจง้ไวใ้นหนังสือเชิญประชุม โดยบริษัทก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 (Record Date) เม่ือวนัท่ี 12 มีนาคม 2564  เป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของ
บริษัท ขอ้ท่ี 36 มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะมาประชุมรวม 65 คน นับจ านวนหุน้ได ้229,542,474  หุน้ คิดเป็น
ร้อยละ 69.5586 ซึ่งเกินกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทจ านวนทั้งสิ ้น 
329,998,717 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และ
ขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 38 โดยมี นายอฒัฑวฒิุ หิรญับรูณะ เป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ตามขอ้บงัคบัของบริษัท
ขอ้ 39 และโดยถกูตอ้งตามกฎหมาย 

 

กรรมการบริษัททีเ่ข้าร่วมประชุม 
 

1. นายอฒัฑวฒิุ  หิรญับรูณะ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานท่ีประชมุ 
2. นายณรงค ์ สวุฒันพิมพ ์ รองประธานกรรมการ 
3. นายอโณทยั  อดลุพนัธุ ์ กรรมการอิสระ 
4. ผศ. ดร. พทัธนนัท ์ เพชรเชิดช ู ก ร ร มก า ร อิ ส ร ะ  ป ร ะ ธ านก ร ร มก า ร ต ร วจสอบ  แล ะ

กรรมการบริหารความเสี่ยง 
5. นายพรพฒัน ์ กิจเจริญ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง  กรรมการ

ตรวจสอบ  และกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
6. หมอ่มหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ  
7. นางสาวปาลาวี  บนุนาค กรรมการอิสระ  และประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการและ       

การพฒันาอย่างยั่งยืน 
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8. นายเอก  สวุฒันพิมพ ์ กรรมการ  ประธานกรรมการบริหาร  กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน  กรรมการก ากับดูแลกิจการและ           
การพฒันาอย่างยั่งยืน  และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

9. นางอญัชลี สวุฒันพิมพ ์ กรรมการ  และกรรมการบริหารความเสี่ยง  
 

ทัง้นี ้มีกรรมการเขา้รว่มประชมุ 9 ท่าน คิดเป็นสดัสว่นกรรมการที่เขา้รว่มประชมุรอ้ยละ 100 ของจ านวนกรรมการ
ทัง้หมด 
 

ผู้บริหารของบริษัททีเ่ข้าร่วมประชุม 
 

1. นางสาวยวุดี  เอ่ียมสนธิทรพัย ์ กรรมการผูจ้ดัการ 
2. นางสาวนิดา เท่ียงธรรม ประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานขาย 
 

ผู้สอบบัญชขีองบริษัททีเ่ข้าร่วมประชุม 
 

1.  นางสาวดษุณีย ์ ยิม้สวุรรณ  บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
2.  นางสาวศิริกลุ  อารมณป์ระเสริฐ บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
 

ทีป่รึกษากฎหมายอสิระทีเ่ข้าร่วมประชุม 
 

1. นายศภุชยั อรุณธรรมสกลุ  บริ ษัท ไอแอลซี ที  จ ากัด  ท่ีปรึกษากฎหมาย และพยาน
ตรวจสอบการนบัคะแนน 
 

ตัวแทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
 

1. นายสมศกัดิ ์  วาณิชวศิน    
 

ทัง้นี ้ ไดม้อบหมายใหน้างสาวสุภาภรณ ์โรจนอมรชัย เลขานุการบริษัท ท าหนา้ท่ีเป็นเลขานุการ ในท่ี
ประชุม  และนายคชภพ สงวนวงศ์ ท าหน้าท่ีเป็นผู้ด  าเนินการประชุม โดยท าหน้าท่ีชีแ้จงวิธีการออกเสียง
ลงคะแนน และรายงานผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระ 

 

ในล าดบัแรก เพ่ือความปลอดภยัของท่านผูถื้อหุน้  นายคชภพ สงวนวงศ ์ไดอ้ธิบายขัน้ตอนและวิธีการ
ตา่งๆ ในกรณีท่ีมีเหตฉุกุเฉินเกิดขึน้ เช่น เหตเุพลิงไหม ้หรือเหตแุผ่นดินไหว เป็นตน้ ขอใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุทกุท่าน
ตัง้สติและเคลื่อนยา้ยออกจากหอ้งประชุมไปยงับนัไดหนีไฟ ซึ่งจะมีอยู่ดว้ยกนั 2 จุด คือ จุดแรกบริเวณดา้นหนา้
ลิฟทโ์ดยสาร ซึ่งจะน าท่านไปยงัชัน้ล็อบบีข้องโรงแรม โดยใหส้งัเกตป้ายบนัไดหนีไฟท่ีติดอยู่ตรงหนา้ประตู และ
จดุท่ีสองบริเวณดา้นหลงัของหอ้งประชุม ซึง่จะน าท่านไปยงัชัน้ลอ็บบีข้องโรงแรม  ทัง้นี ้ขอความกรุณางดใชล้ิฟท์
ในขณะเกิดเหตฉุุกเฉิน เมื่อท่านไปยงับริเวณดา้นล่างแลว้นัน้ ใหทุ้กท่านไปรวมตวักนัท่ีจุดรวมพล ซึ่งอยู่บริเวณ
ศาลาทรงไทยดา้นหนา้ของโรงแรม 

 

หลงัจากท่ีไดชี้แ้จงในกรณีท่ีเกิดเหตฉุุกเฉินแลว้ จึงไดก้ล่าวเรียนเชิญประธานในท่ีประชุม นายอฒัฑวฒิุ 
หิรญับรูณะ กลา่วเปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 
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 นายอฒัฑวฒิุ หิรญับูรณะ ประธานกรรมการ  ท าหนา้ท่ีประธานในท่ีประชุม (“ประธาน”) กล่าวเปิดการ
ประชมุ และแจง้ใหท่ี้ประชมุทราบว่า ในขณะนีม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองจ านวน 31 ราย นบัเป็นจ านวน
หุน้สามญัได ้208,359,955 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 63.1396  และผูร้บัมอบฉันทะจ านวน 33 ราย นับจ านวนหุน้ได้
ทั้งสิน้ 21,170,227  หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 6.4152  ดังนั้น รวมผูถื้อหุน้และผูร้ ับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมทั้งสิน้ 
จ านวน 64 ราย นับจ านวนหุน้ไดท้ั้งสิน้ 229,530,182 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 69.5549  ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่าย     
แลว้ทัง้หมดของบริษัทจ านวนทัง้สิน้ 329,998,717 หุน้  เกินกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ ครบเป็นองคป์ระชุมตาม
ขอ้บงัคบัของบริษัท และการประชมุไดจ้ดัใหม้ีขึน้โดยชอบแลว้  

 

ประธานไดก้ล่าวแนะน ากรรมการ บริษัทผูส้อบบญัชี  ท่ีปรกึษากฎหมายอิสระ และตวัแทนจากสมาคม
สง่เสริมผูล้งทนุไทย และขอใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารแนะน าผูบ้ริหารของบริษัทท่ีเขา้รว่มประชมุ 

 

ปัจจุบนับริษัทมีกรรมการทัง้หมด 9 ท่าน และในการประชุมครัง้นี ้กรรมการเขา้ร่วมประชุมครบ 9 ท่าน      
คิดเป็นรอ้ยละ 100 ทัง้นี ้กรรมการอิสระ 1 ท่าน ไดแ้ก่ หมอ่มหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ เป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อ
หุน้ในการประชมุครัง้นีด้ว้ย 

 

ก่อนด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ประธานไดม้อบหมายให้นายคชภพ สงวนวงศ ์เป็นผูชี้แ้จง
วิธีการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และการแจง้ผลการนบัคะแนนในการประชมุใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ 
ดงันี ้ 

1. การออกเสียงลงคะแนน จะมี 3 ทางเลือก ไดแ้ก่ “เห็นดว้ย”  “ไมเ่ห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” โดยให้
ผูถื้อหุน้ลงคะแนนในบตัรลงคะแนน เพ่ือใหเ้จา้หนา้ท่ีรวบรวมคะแนนส าหรบันบัคะแนนเสียงตอ่ไป  

 

2. กรณีเป็นผูร้บัมอบฉันทะ จะตอ้งออกเสียงลงคะแนน ตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะเท่านัน้ หาก
ผูม้อบฉนัทะไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคไ์ว ้หรือระบไุมช่ดัเจน หรือกรณีมีการลงมติในวาระอื่น นอกเหนือจากท่ีระบใุน
หนงัสือมอบฉนัทะ ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิลงคะแนนแทนได ้ 

 

3. การลงคะแนน 1 หุน้ นบัเป็น 1 เสียง และไมส่ามารถแบ่งการลงคะแนนเป็นบางสว่นได ้ 
 

4. ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสียงลงคะแนน “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ในวาระใด โปรดท า
เครื่องหมายกากบาทลงในบตัรลงคะแนนในช่องท่ีเป็นความเห็นของท่านเพียงช่องเดียวเท่านัน้ มิฉะนัน้  จะถือว่า
บตัรลงคะแนนดงักลา่วเป็นบตัรเสีย โดยผูถื้อหุน้จะตอ้งลงลายมือช่ือก ากบัในบตัรลงคะแนนดงักลา่วดว้ย  

 

5. บริษัทจะขอเก็บบตัรลงคะแนนเฉพาะผูท่ี้ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ดงักล่าวไปหกัออกจาก
จ านวนเสียงทัง้หมดท่ีมาเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยถือว่าคะแนนเสียงท่ีเหลือจากการหกั
ออกดงักลา่วเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยกบัวาระนัน้ ๆ  

  
6. หากวาระใดไม่มีผูอ้อกเสียง “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ประธานจะถือว่าท่ีประชุมมีมติเอก

ฉนัทใ์นวาระนัน้ ๆ 
 

7. ในกรณีปกติ มติของท่ีประชมุใหถื้อจากคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน หากมีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด 
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8. ส  าหรบัวาระท่ี 12 พิจารณาอนุมตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตาม
ก าหนดวาระประจ าปี 2564 ขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติแตง่ตัง้เป็นรายบคุคลตามรายช่ือในบตัรลงคะแนน  

 

9. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซักถามในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระ   
นัน้ ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอความร่วมมือใหผู้ถื้อหุน้เขียนค าถามผ่านกระดาษท่ีบริษัทแจกให ้และขอใหร้ะบุ       
ช่ือ-นามสกลุ และระบวุา่เป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง หรือผูร้บัมอบฉนัทะ เพ่ือใหก้ารบนัทกึรายงานการประชมุเป็นไป
อย่างถูกตอ้งครบถว้น และส่งใหก้ับเจา้หนา้ท่ีรวบรวมน าส่งใหก้ับผูด้  าเนินรายการอ่านค าถามจากผูถื้อหุน้ เพ่ือ
กรรมการหรือผูบ้ริหารของบริษัทจะไดต้อบค าถามต่อไป  ซึ่งบริษัทจะตอบค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระท่ีก าลัง
พิจารณาอยู่  

 

10. หากเป็นค าถามท่ีอยู่นอกเหนือจากวาระท่ีก าลังพิจารณาอยู่ดังกล่าว บริษัทจะตอบค าถามนั้น       
ในวาระอื่น ๆ ในช่วงทา้ยของการประชมุ  

 

ก่อนเขา้สู่วาระการประชุม เพ่ือความโปร่งใสในการนับคะแนนเสียง บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ ้ถือหุ้น      
เพ่ืออาสาเป็นสักขีพยานในการตรวจนับคะแนน ซึ่งมีผู ้ถือหุ้นท่ีอาสาท าหน้าท่ีดังกล่าวจ านวน 1 ราย ไดแ้ก่         
นายอบุล เกตฉิุม  

 

หลงัจากชีแ้จงรายละเอียดและวิธีการลงมติในแตล่ะวาระใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมทราบแลว้ ประธานไดก้ล่าว
เปิดประชมุ และเริ่มประชมุตามระเบียบวาระตอ่ไปนี ้

 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2563 ซึ่งได้ประชุมเมื่อวันที ่2 

กรกฎาคม 2563 
 

ประธานไดเ้สนอต่อท่ีประชุมว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2563 ซึ่งประชุมเมื่อวนัท่ี 2 กรกฎาคม 2563 โดยส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้  

 

ประธานไดแ้จง้ตอ่ท่ีประชมุวา่ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นวา่ รายงานการประชมุดงักลา่ว
ไดม้ีการบันทึกรายงานไวอ้ย่างถูกตอ้ง ครบถว้น และสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณารบัรอง
รายการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563 รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 1  

 

จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ   และ
ออกเสียงลงคะแนน  
 มตทิีป่ระชุม  
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563 ซึ่งจดัขึน้เมื่อ
วันท่ี 2 กรกฎาคม 2563 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้
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เห็นดว้ย        229,530,182 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่2  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2563 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2563  
 

ประธานไดม้อบหมายให ้นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรพัย ์กรรมการผูจ้ัดการ  เป็นผูร้ายงานสรุปผล 
การด าเนินงานของบริษัทส าหรบัรอบปีบญัชี 2563 สิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และแผนงานการด าเนินงาน   
ปี 2564 ตอ่ท่ีประชมุ 

 

 นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรพัย ์กรรมการผูจ้ัดการ ไดร้ายงานผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรบั
รอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ใหท่ี้ประชมุรบัทราบ โดยสามารถสรุปได ้ดงันี ้

 

พัฒนาการทีส่ าคัญในปี 2563 
 

 มีนาคม 2563 จดทะเบียนก่อตัง้บริษัท ซีลิค ออสเตรเลีย พีทีวาย ลิมิเตด ในประเทศออสเตรเลีย 
เพ่ือเป็นศนูยก์ระจายสินคา้และเพ่ิมช่องทางการจดัจ าหน่ายในประเทศออสเตรเลียส าหรบัธุรกิจในกลุม่สติกเกอร ์ 

 เมษายน 2563 ปรับกระบวนการท างานภายใน รวมทั้งมาตรการตั้งรับโรคระบาดโควิด-19 
เพ่ือใหก้ารด าเนินธุรกิจสามารถด าเนินต่อไดอ้ย่างต่อเน่ืองและไม่หยุดชะงัก  ทัง้นี ้  บริษัทมีมาตรการตัง้รบัเพ่ือ
ป้องกันการติดเชือ้ของพนกังาน  การจัดการห่วงโซ่อุปทาน (การจัดหาวตัถุดิบ ไปจนถึงการส่งมอบสินคา้ใหแ้ก่
ลกูคา้) รวมทัง้การลดความเสี่ยงตา่ง ๆ ท่ีเกิดขึน้จากสถานการณโ์รคโควิด-19 

 พฤษภาคม 2563 จัดตั้งสายการผลิตแอลกอฮอลเ์จล เพ่ือใช้ในองคก์รเน่ืองจากขาดแคลน 
ในขณะนัน้ 

 มิถุนายน 2563 ปรับกลยุทธ์การขาย และทีมงานดูแลลูกคา้ เพ่ือมุ่งเนน้อุตสาหกรรมท่ีมีการ
เจริญเติบโตในสภาวะวิกฤติโรคระบาดโควิด-10 โดยเนน้อตุสาหกรรมท่ีมีความจ าเป็น เช่น อาหาร ผลิตภณัฑ ์  ใน
ครวัเรือน บรรจภุณัฑ ์เพ่ือรกัษารายไดข้องบริษัท 

 พฤศจิกายน 2563 บริษัทไดเ้ขา้ถือหุน้ทางออ้มในบริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส ์(มาเลเซีย) 
เซนดิเรียน เบอรฮ์ดั ในประเทศมาเลเซีย เพ่ือเป็นศนูยก์ระจายสินคา้และเพ่ิมช่องทางการจดัจ าหน่ายในประเทศ
มาเลเซียส าหรบัธุรกิจในกลุม่สติกเกอร ์

 

รางวัลและใบรับรองในปี 2563 
 

 เมษายน 2563 รบัรางวลัยอดเย่ียมการตรวจสขุภาพองคก์รตอ่การรบัมือโรคโควิด-19 (Excellent 
award for corporate health check against COVID-19) จากสถาบนัไทยพฒัน ์

 กนัยายน 2563  รบัใบรบัรองมาตรฐานการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบ
กิจการ (มยส.) จากกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน  กระทรวงแรงงาน 
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 ตุลาคม 2563  รับรางวัลความเป็นผูน้  าขององคก์รและความยั่งยืนแห่งเอเชียประจ าปี 2563 
สาขาผู้น  า SMEs ของเอเชีย (Asia Corporate Excellence & Sustainability Awards 2020: Asia’s Leading 
SMEs) จากสถาบนั MORS Group ประเทศมาเลเชีย 

 พฤศจิกายน 2563  รบัใบรบัรองมาตรฐานแรงงานไทย มรท. 8001-2546 จากกรมสวสัดิการและ
คุม้ครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน 

 ธันวาคม 2563  รับประกาศเกียรติคุณ Sustainability Disclosure Recognition Award จาก
สถาบนัไทยพฒัน ์

 

 บริษัทไดด้  าเนินธุรกิจตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดีและยั่งยืน โดยในปี 2563 ท่ีผ่านมา บริษัทไดร้บัผล
การประเมินจากโครงการส ารวจการก ากบัดแูลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ประจ าปี 2563 โดยสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยโดยรวมรอ้ยละ 93 โดยไดร้บัผลคะแนนในระดบั “ดีเลิศ” 
(5 ดาว)  และไดร้บัคะแนนเต็ม 100 คะแนน จากโครงการ “การประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2563” หรือ AGM Checklist จากสมาคมสง่เสริมผูล้งทนุไทยอีกดว้ย 

 

นอกจากนี ้บริษัทยงัไดร้บัประกาศนียบตัร Certificate of Membership Thailand’s Private Sector 
Collective Action Coalition Against Corruption (CAC) จากโครงการแนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการ
ตอ่ตา้นการทจุริต โดยสะทอ้นถงึความมุง่มั่นในการประกอบธุรกิจท่ีโปรง่ใสน าไปสูค่วามยั่งยืนในระยะยาว 

 

 โครงสร้างบริษัทและโครงสร้างรายได้ในปัจจุบัน  มีดงันี ้
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 สายงานด้านธุรกจิ และเป้าหมายบริษัท 
การประกอบธุรกิจรวมไปถงึผลิตภณัฑข์องบริษัท สามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 2 สายการด าเนินการหลกั 

ไดแ้ก่ 
1. ธุรกิจกาวอตุสาหกรรม (Adhesive Business) 

 2. ธุรกิจสติกเกอร ์หรือฉลากท่ีมีกาวในตวั (Self-Adhesive Label Business) 
 

 เป้าหมายในการด าเนินงานของบริษัท 
 Innovation : นวตักรรม เพ่ือผลกัดนักระบวนการคิดแบบ Innovative Thinking และส่งเสริมให้

เป็นองคก์รนวตักรรม 
 Heart of Customer : อยู่ในหวัใจของลกูคา้  การบริการและแนวทางในการบริหารความสมัพนัธ์

กบัลกูคา้ใชห้ลกัการ customer centric เพ่ือตอบโจทยท์างธุรกิจของลกูคา้ 
 

 ภาพรวมการด าเนินงานทีส่ าคัญในปี 2563 
 

1. Resilience  การด าเนินธุรกิจทา่มกลางความทา้ทาย 
 เป้าหมาย : ธุรกิจด าเนินไดอ้ย่างต่อเน่ืองและสรา้งความปลอดภัยและอาชีวอนามยัท่ีดีต่อผู้มี
สว่นไดเ้สีย 

 แผนความตอ่เน่ืองทางธุรกิจ 
1. ก าหนดมาตรการรบัมือเพ่ือป้องกนัสขุภาพอนามยัและความปลอดภยัของพนกังาน คูค่า้ และ

ผูม้ีสว่นไดเ้สีย ดงันี ้
 ด าเนินการตามค าแนะน าของกองควบคมุโรคตา่ง ๆ 
 รณรงคด์า้นความสะอาดสขุอนามยัและการปฏิบตัิตวั 
 มอบกรมธรรมป์ระกนัภยัโควิดกบัพนกังานทกุคน 
 งดบคุคลภายนอกเขา้บริเวณโรงงาน 
 การใหข้อ้มลูแก่นกัลงทุนผ่านช่องทางออนไลน ์

2. การจดัการและติดตามผลกระทบในห่วงโซอ่ปุทาน 
 ติดตามความเคลื่อนไหวและทบทวนเสน้ทางในห่วงโซ่ เพ่ือใหเ้กิดการด าเนินการไดอ้ย่าง

ตอ่เน่ือง และใหเ้กิดผลกระทบตอ่รายไดน้อ้ยท่ีสดุ 
 การติดตามลูกค้าจนถึงการจัดการด้านการจัดซือ้และการส่งมอบให้ตรงตามความ

ตอ้งการ 

 ผลท่ีไดร้บั : บริษัทสามารถด าเนินธุรกิจไดอ้ย่างต่อเน่ือง และไดร้บัผลการตรวจสุขุภาพองคก์ร
จากสถาบนัไทยพฒันใ์นระดบัดีเย่ียม (Excellent) 
 

2. Re-Focus / Re-Prioritize  ปรับตลาดเป้าหมายเพือ่ดงึยอดขาย 
 เป้าหมาย : รกัษารายได ้หรือเกิดผลกระทบดา้นรายไดน้อ้ยท่ีสุดและสรา้งประสบการณท่ี์ดีกบั
ลกูคา้ ดงันี ้
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 การปรบัแผนการขาย และทีมขาย 
1. เนน้การท าตลาดและการพฒันาผลิตภณัฑส์  าหรบักลุม่อตุสาหกรรมท่ีมีการเติบโต ไดแ้ก่ 

 อาหาร 
 เครื่องดื่ม 
 บรรจภุณัฑ ์
 การขนสง่ 

2. ปรบัทีมขายเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ ์และความตอ้งการที่แตกตา่งของลกูคา้ 
 การน า  MarTech (Marketing Technology) มา ใ ช้ เ ป็ น เค รื่ อ งมื อ ในการบริ ห าร

ความสมัพนัธข์องลกูคา้ 
 เพ่ิมศกัยภาพในการดแูลลกูคา้ตามประเภทของลกูคา้  

 ผลท่ีไดร้บั : รายไดจ้ากกลุม่อตุสาหกรรมอาหารเครื่องดื่ม บรรจภุณัฑท่ี์เติบโตขึน้เม่ือเทียบปีก่อน 
และมีฐานลกูคา้ท่ีมีคณุภาพมากขึน้ 
 

3. Lean & Efficiency  เน้นประสิทธิภาพและการควบคุมต้นทุน 
 เป้าหมาย : เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินการและการควบคมุตน้ทนุและคา่ใชจ้่าย 

 การปรบักระบวนการ 
1. กระบวนการภายใน 

 บริหารจัดการด้านสินค้าคงคลัง  และการวางแผนผลิตให้เ กิด  productivity ทีมี
ประสิทธิภาพ 

 การควบคมุและบริหารคา่ใชจ้่ายในการด าเนินงาน 

2. กระบวนการภายนอก 
 การติดตามแนวโนม้ตลาดวตัถดุิบเพ่ือใหเ้กิดการตดัสินใจอย่างชาญฉลาด 
 การเจรจากบัคูค่า้ 

 ผลท่ีไดร้บั : การควบคมุตน้ทนุสินคา้และค่าใชจ้่ายท่ีลดลง อตัราก าไรขัน้ตน้ และอตัราก าไรสทุธิ
ท่ีสงูขึน้ 
 

4. Agility through Learning  พัฒนาบุคลากรและองคก์รด้านความคล่องตัว 
 เป้าหมาย : ปรบัตวัเพ่ิมทกัษะเพ่ือรองรบัการเปลี่ยนแปลงและหาโอกาสในวิกฤต 

 การสรา้งวฒันธรรมองคก์ร และการท างานแบบองคร์วม 
1. ผลกัดนันโยบายใหเ้กิดเป็นรูปธรรมโดยเนน้การด าเนินการในรูปแบบ 

 New Way for New Normal การปรบัตวั การปรบักระบวนการรองรบัความผนัผวน 
 Agility เนน้การท างานใหเ้กิดการคลอ่งตวั 
 Efficiency เนน้การท างานใหเ้กิดประสิทธิภาพมากท่ีสดุโดยใชท้รพัยากรท่ีนอ้ยหรือพอดี 
 บริหารจัดการด้านสินค้าคงคลัง  และการวางแผนผลิตให้เ กิด  productivity ท่ี มี

ประสิทธิภาพ 
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2. การใหก้ารฝึกอบรม 
 เพ่ิมทกัษะดา้น soft skill และเปิดกรอบความคิดใหก้วา้งขึน้ผ่านโครงการ Selic Academy 

รว่มกบั SEAC การเจรจากบัคูค่า้ 
 Selic Core Competency เนน้ดา้นพฤติกรรมและการสรา้งวฒันธรรมองคก์ร 

  ผลท่ีไดร้บั : เกิดการพฒันาการเปิดรบัการเปลี่ยนแปลง และความรว่มมือในองคก์รมากขึน้ 
 

  สรุปผลการด าเนินงานด้านการเงนิในปี 2563 
 รายไดล้ดลงจากปีก่อน ในขณะท่ีก าไรสทุธิเพ่ิมขึน้สงูสดุในประวตัิการณ ์
 รายไดร้วมทัง้สิน้ 1,260.33 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 9.8 จากผลกระทบดา้นลบต่อยอดขายท่ีเป็น

ผลจากสถานการณโ์รคโควิด-19 ท่ีสง่ผลตอ่เน่ืองกบัเศรษฐกิจในประเทศและตา่งประเทศ 
 ความสามารถในการท าก าไรสูงสุดในการด าเนินงาน โดยมีก าไรสุทธิ เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 4.1 มูลค่า

89.31 ลา้นบาท  
 ในปี 2563 บริษัทมีรายไดจ้ากการขายเท่ากับ 1,247.87 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 10.2  โดยมี

รายไดจ้ากธุรกิจกาวอตุสาหกรรมมีสดัสว่นรอ้ยละ 43 และรายไดจ้ากธุรกิจสติกเกอรม์ีสดัสว่นรอ้ยละ 57  
 ก าไรขัน้ตน้หดตวัเลก็นอ้ย โดยมีอตัราก าไรขัน้ตน้รอ้ยละ 25.5 
 รายไดจ้ากธุรกิจกาวอตุสาหกรรม ประกอบไปดว้ย รายไดจ้ากขายทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 

โดยในปี 2563 มีรายไดร้วมเท่ากบั 718.61 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 0.7 จากปีก่อน โดยรายไดจ้ากการขายลดลง
รอ้ยละ 7.9 เท่ากบั 630.06 ลา้นบาท จากเศรษฐกิจชะลอตวัและปัญหาการสง่ออก โดยกระทบมากท่ีสดุใน     ไตร
มาสที่ 2 

 ยอดขายกาว hot melt มีการเติบโตตอ่เน่ืองโดยมีสดัส่วนท่ีใหญ่ท่ีสดุ คือรอ้ยละ 39 จากยอดขาย
ในปี 2563 

 ในปี 2563 EBITDA เท่ากบั 176.36 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 71 และก าไรสทุธิเท่ากบั      104.67 
ลา้นบาท เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 240.5  จากการบริหารจัดการตน้ทุนท าใหก้ าไรขัน้ตน้เพ่ิมขึน้แมว้่ารายไดจ้ากการขาย
ลดลง 

 รายไดร้วมของธุรกิจสติกเกอรเ์ท่ากบั 737.16  ลา้นบาทลดลงรอ้ยละ 9.3 จากปีก่อน รายไดจ้าก
การขายเท่ากบั 707.88 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 8.7 ซึ่งการหดตวัของยอดขายเกิดจากผลกระทบจากสถานการณ์
ระบาดของโรคโควิด-19   
 

 ทศิทางและแผนการด าเนินการในปี 2564 
 การปรบัเปลี่ยนธุรกิจแบบ Local เป็นแบบ Regional (From Local to Regional) 
 มุ่งเนน้ในอุตสาหกรรมท่ีมีการเจริญเติบโต  และยังคงสานต่อธุรกิจท่ีบริษัทด าเนินกิจการอยู่ 

(Focus in Growth Sectors) 
 แสวงหาโอกาสในการเติบโตดา้นธุรกิจใหม้ีความหลากหลายของธุรกิจ (Business Diversify) 

มากขึน้  ผ่านการควบรวมหรือการซือ้กิจการ หรือการรว่มทนุ โดยเปิดกวา้งในการหาพนัธมิตร 
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 มุง่เนน้การขยายตลาดในภมูิภาคเอเชียแปซิฟิค โดยก าหนดใหเ้ป็นภมูิภาคนีเ้ป็นท าเลกลยทุธข์อง
บริษัทในการขยายตลาดธุรกิจกาวอตุสาหกรรม (Adhesive Business) และธุรกิจสติกเกอร ์หรือฉลากท่ีมีกาวใน
ตวั (Self - Adhesive Label Business)  เน่ืองจากเป็นภมูิภาคท่ีมคีวามเหมาะสม และมีสว่นแบ่งการตลาด รวมถงึ
การเติบโตของธุรกิจดงักลา่วสงูท่ีสดุเมื่อเทียบกบัภมูิภาคอ่ืน ๆ  

 การขยายตลาดดว้ยผลิตภัณฑใ์หม่ ไดแ้ก่ การพัฒนาผลิตภัณฑก์าวท่ีมีฐานชีวภาพ หรือ Bio-
Based adhesive เพ่ือใหเ้กิดความปลอดภัยมากขึน้กับผูใ้ช ้และไม่เป็นพิษต่อสิ่งแวดลอ้ม รวมทั้งการพัฒนา
ผลิตภณัฑส์ติกเกอรท่ี์สามารถย่อยสลายได ้(Bio degradable label)  โดยไม่ท าใหเ้กิดขยะเพ่ิมขึน้ ตลอดจนการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือให้สามารถน าภาชนะท่ีมีการติดสติกเกอร์กลับมาใช้ใหม่ได้อีก (Wash off label for 
recycling) 

 

ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้
รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2563 ซึ่งไดส้รุปผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาและการเปลี่ยนแปลง  
ท่ีส  าคญัซึง่เกิดขึน้  

 

จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้  ประธานจึงเสนอใหท่ี้ประชมุรบัทราบผลการ
ด าเนินงานของบริษัทส าหรบัรอบปีบญัชี 2563 สิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563  โดยไม่ตอ้งมีการลงคะแนนเสียง 
เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ  

 

 มตทิีป่ระชุม 
 ท่ีประชมุมีมติรบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรบัรอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2563 ตามท่ีเสนอ  
 
วาระที ่3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงินส าหรับรอบปีบัญช ี2563 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2563 

ประธานไดม้อบหมายให ้นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการผู้จัดการ เป็นผู้รายงานสรุป        
งบการเงินส าหรบัรอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

 นางสาวยวุดี เอ่ียมสนธิทรพัย ์รายงานตอ่ท่ีประชมุว่า ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท
ส าหรบัรอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 มีสาระส าคญัสรุปไดด้งันี ้ 
     หน่วย : ล้านบาท 

 รายการ ปี 2563 ปี 2562 
สินทรพัยร์วม 1,618.55 1,593.50 
หนีส้ินรวม 1,096.93 1,161.04 
รวมสว่นของผูถื้อหุน้ 521.61 432.46 
รายไดร้วม 1,260.33 1,397.79 
ก าไรส  าหรบัปี 89.31 85.81 
ก าไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท / หุน้) 0.27 0.30 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 207.91 148.40 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ -11.51 -803.26 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน -161.73 561.16 
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 ประธานไดข้อให ้ผศ.ดร. พทัธนนัท ์เพชรเชิดช ู ประธานกรรมการตรวจสอบ ใหค้วามเห็นตอ่          ท่ี
ประชมุเพ่ิมเติม   
 

 ผศ.ดร. พทัธนนัท ์เพชรเชิดชู  ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า งบการเงินของบริษัทส าหรบัรอบปีบญัชี 2563 
สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองแบบไม่มีเง่ือนไข  โดยผูส้อบบัญชีจาก 
บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั   
 

 ประธานไดแ้จง้ตอ่ท่ีประชมุว่า งบการเงินดงักล่าวไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ  
และผ่านการเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัท จึงเห็นสมควรน าเสนอท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติ     
งบการเงินของบริษัทส าหรบัรอบปีบญัชี 2563 สิน้สดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ตามท่ีเสนอ 
 

จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ   และ
ออกเสียงลงคะแนน 

 

 มตทิีป่ระชุม  
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชี 2563 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
2563 ตามท่ีเสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นดว้ย        229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

  

 หมายเหต ุ: ในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุเพ่ิมอีก จ านวน 12,292 เสียง (จ านวน 1 ราย) 

 
วาระที ่4  พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบัญชแีละก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ีประจ าปี 2564 
 

 ประธานไดข้อให ้ผศ. ดร. พทัธนนัท ์เพชรเชิดชู ประธานกรรมการตรวจสอบ น าเสนอขอ้มลูให ้       ท่ี
ประชมุพิจารณา  

 

ผศ. ดร. พทัธนนัท ์เพชรเชิดชู เสนอตอ่ท่ีประชมุวา่  เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งก าหนดใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนด     
ค่าสอบบัญชีประจ าปีของบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาจากประสบการณก์ารท างานของบริษัท  
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ท่ีสามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างเหมาะสมและไม่มีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
กับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร และผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระ       
ในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อีกทั้งสามารถตรวจสอบบัญชีใหเ้ ป็นไปตาม
แผนงานท่ีบริษัทก าหนด มีความเขา้ใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ซึ่งจะอ านวยใหก้ารตรวจสอบบญัชีเป็นไป
อย่างรวดเรว็และมีประสิทธิภาพ  จงึมีมติเห็นชอบใหน้ าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือน าเสนอตอ่ท่ีประชมุสามญั
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ผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษัท ประจ าปี 2564  โดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิท 
โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

 

 

รายชือ่ผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญช ี
รับอนุญาต 

ทะเบยีนเลขที ่

จ านวนปีทีผู้่สอบบัญชี
ได้รับการแต่งตัง้เป็น
ผู้สอบบัญชขีองบริษัท 

1. นางสาวดษุณีย ์ยิม้สวุรรณ 10235 2 ปี 
(ปี 2562 - 2563) 

2. นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์  8829 2 ปี 
(ปี 2562 - 2563) 

3. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล 10042 2 ปี 
(ปี 2562 - 2563) 

 

โดยก าหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจ าปี 2564 ของบริษัท เป็นเงินจ านวน 1,820,000 บาท 
(หนึ่งลา้นแปดแสนสองหมื่นบาทถว้น) ไม่รวมค่าบริการอื่นท่ีเก่ียวขอ้งท่ีบริษัทจะจ่ายตามจริง ไดแ้ก่ ค่าเดินทาง 
คา่อากรแสตมป์ คา่ใชจ้่ายในการสง่ค ายืนยนัยอดตา่งๆ  และคา่จดัรูปเลม่งบการเงิน เป็นตน้    

 

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีดงักลา่วไม่มีความสมัพนัธห์รือมีสว่นไดเ้สียกบับริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้  
รายใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว  จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ          
งบการเงินของบริษัท  อีกทัง้ไดท้  าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทมาแลว้ 2 ปี ตัง้แตปี่ 2562 จนถงึปี 2563 

 

 ตารางเปรียบเทยีบค่าตอบแทนการสอบบัญชขีองบริษัท ปี 2563 – ปี 2564 
 

ค่าสอบบัญชแีละค่าบริการอืน่ๆ 
ปี 2564 

(ปีทีน่ าเสนอ) 
ปี 2563 

 
เพิม่ขึน้/ 
(ลดลง) 

คา่สอบบญัชีประจ าปี  (บาท) 1,820,000 1,800,000 20,000 
คา่บริการอื่นๆ (บาท) - - - 

   

 อนึ่ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ไดท้  าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อยของ
บริษัท รวมทัง้สิน้จ านวน 2 บริษัท 
 

 ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบัการตรวจสอบและการสอบทาน
งบการเงินของบริษัท  คณะกรรมการบริษัทโดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด 
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท ประจ าปี 2564 และอนุมตัิค่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจ าปี 2564  เป็นจ านวนเงิน
ทัง้สิน้ 1,820,000 บาท  
 

 จากนัน้ ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู ้ถือหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
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โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม   
และออกเสียงลงคะแนน 
 มตทิีป่ระชุม  
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  มีมติอนุมตัิการแต่งตัง้นางสาวดุษณีย ์ยิม้สุวรรณ  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต
เลขท่ี 10235  หรือ นายณัฐพงศ ์ตันติจัตตานนท์  ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8829 หรือ นางสาวโศภิษฐ์     
พรหมพล ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 10042  จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญขี จ ากัด  เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษัท ประจ าปี 2564 โดยก าหนดใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษัท และอนุมตัิค่าสอบบัญชีประจ าปี 2564 เป็นเงินจ านวนเงิน 1,820,000 บาท (หนึ่งลา้นแปดแสนสอง
หมื่นบาทถว้น) ซึ่งไม่รวมค่าบริการอื่นๆ ท่ีบริษัทจะจ่ายตามจริง  ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นดว้ย        229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่5 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 

2563 
 

ประธานไดม้อบหมายให ้นายเอก สวุฒันพิมพ ์ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียด
ในวาระนี ้ 

 

นายเอก สุวฒันพิมพ ์ไดเ้สนอต่อท่ีประชุมว่า บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่นอ้ยกว่า  
รอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามท่ีไดก้ าหนดไวใ้นข้อบังคับของบริษัทและ
กฎหมาย  โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการหากไม่มีเหตุจ าเป็นอื่นใดและการจ่ายปันผลนั้นไม่มี
ผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคญั  ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทเป็นผูม้ีอ  านาจในการ
พิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค านงึถงึปัจจยัตา่งๆ  เพ่ือก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่ผูถื้อหุน้ 

 

จากผลการด าเนินงานของบริษัทท่ีผ่านมาส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2563 บริษัทมีก าไรสุทธิทั้งสิน้  103,497,063 บาท จากงบการเงินเฉพาะกิจการ ทั้งนี ้ ตามมาตรา 116 แห่ง
พระราชบญัญัติบริษัทมหาขนจ ากดั ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองของ
บริษัทไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักออกดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน
ส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  จึงขอเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณา
อนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย  เป็นเงินจ านวน  5,174,853.15 บาท  คิดเป็นรอ้ยละ 5 ของ
ก าไรสทุธิส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีดงักลา่ว 
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ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2563  คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรเสนอ          
ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย  และจ่ายปันผลในรูปของ    
หุน้ปันผลและเงินสด  โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. อนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายประจ าปี 2563 
จ านวน 5,174,853.15 บาท 

2. การจ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัของบริษัทจากก าไรสุทธิ  โดยจ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัใหก้บั         ผู ้
ถือหุน้ของบริษัทในอตัรา  3.299987 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ปันผล รวมจ านวนไม่เกิน 50,000,000 บาท  หรือคิดเป็น
อตัราจ่ายปันผล  0.1515157418 บาทต่อหุน้  ทัง้นี ้ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้รายใดมีเศษของหุน้เดิมหลงัจากจัดสรรหุน้
ปันผลแลว้ใหจ้่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุน้ปันผลในอตัราหุน้ละ 0.1515157418 บาท 

3. การจ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุน้ละ 0.0168350824 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน   
5,555,556 บาท  

4. รวมขอ้ 2  และขอ้ 3  คิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน  55,555,556 บาท  หรือคิดเป็นการจ่ายปันผล    
ในอตัราหุน้ละ 0.1683508242 บาท  โดยเงินปันผลทัง้หมดจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนดไว ้

5. การจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้จากก าไรสุทธิของบริษัทในอัตราหุน้ละ  0.0454547200 บาท 
หรือคิดเป็นจ านวนเงิน 15,000,000 บาท 

 

 หมายเหตุ 
 1.  อตัราการจ่ายปันผลเป็นเงินสดรวมจ านวน 0.0622898024 บาทตอ่หุน้ แบ่งออกเป็น ดงันี ้

  (1)  จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.0168350824 บาท โดยเงินปันผลดงักล่าวจะถูก
 น าสง่เป็นภาษีหกั ณ ท่ีจ่ายของหุน้ปันผลทัง้จ านวน 

  (2)  จ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้จากก าไรสทุธิของบริษัทในอตัราหุน้ละ 0.0454547200 บาท       
 โดยเงินปันผลดงักลา่วจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนดไว ้

 2. อตัราการจ่ายปันผลรวมขอ้ 2 ขอ้ 3 และขอ้ 5 เป็นจ านวนทัง้สิน้ 0.2138055442 บาทตอ่หุน้ 
 

6. ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) วนัท่ี 30 เมษายน 2564 และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2564   

 

              ข้อมูลการเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผลในปี 2562 และปี 2563 
 

รายละเอยีดการจ่ายปันผล ปี 2563 
(ปีทีน่ าเสนอ) 

ปี 2562 

ก าไรสทุธิรวมประจ าปี (บาท) 89,306,960.18 85,810,161.28 
อตัราก าไรสทุธิตอ่หุน้ (บาท) 0.27 0.30 
มลูคา่หุน้ (ราคาพาร)์ (บาท) 

 

 

 

 

 

0.50 0.50 
จ่ายปันผลเป็นหุน้  (หุน้) 100,000,000.00 39,999,262.00 
จ่ายปันผลเป็นเงินสด (บาท) 20,555,556.00 2,222,592.89 
รวมจ่ายปันผลหลงัหกัภาษี (บาท) 63,500,000.00 20,010,790.50 
ภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย (บาท) 7,055,555.00 2,211,433.39 
รวมเงินปันผลจ่าย (บาท) 70,555,556.00 22,222,223.89 
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 ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้
พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2563 ตามท่ีเสนอ   
 

จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ   และ
ออกเสียงลงคะแนน 

 

 มตทิีป่ระชุม 
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงิน    
ปันผลประจ าปี 2563  โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) วนัท่ี 30 เมษายน 2564 
และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2564 ตามท่ีเสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุน้  
ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 
 

เห็นดว้ย        229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่6  พจิารณาอนุมัตกิารลดทุนจดทะเบยีนของบริษัท 
 

 ประธานไดม้อบหมายให ้นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรพัย ์กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูน้  าเสนอในวาระนี ้
 

  นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรพัย ์ไดเ้สนอตอ่ท่ีประชมุว่า สืบเน่ืองจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2563 เม่ือวนัท่ี 2 กรกฎาคม 2563 ไดม้ีมติอนมุตัิเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัท ในลกัษณะการเพ่ิมทนุแบบ     มอบ
อ านาจทั่วไป (General Mandate) และเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล  จากทุนจดทะเบียนเดิม
จ านวน 144,999,727.50 บาท  เป็นจ านวน 178,999,727.50 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน จ านวน 
68,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  ในเรื่องดังกล่าวนี ้ จึงเสนอขอลดทุนจดทะเบียนของบริษัท    
โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. พิจารณาอนมุตัิการลดทนุจากการเพ่ิมทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)         เพ่ือ
เสนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) จ านวน 28,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไว ้0.50 บาทต่อ
หุน้ ซึง่บริษัทยงัไมไ่ดอ้อกจ าหน่ายหุน้สามญัเพ่ิมทนุดงักลา่ว จงึท าใหบ้ริษัทยงัมีหุน้คงเหลือจากการจดัสรรหุน้เพ่ิม
ทุนแบบมอบอ านาจทั่ วไป (General Mandate) ตามมติ ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2563 จ านวน 
28,000,000 หุน้ และมีทนุท่ียงัไมช่  าระเป็นจ านวนเงิน 14,000,000 บาท 

2. พิจารณาการลดทนุจากการเพ่ิมทนุเพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลจ านวน 20,000,000 บาท   โดย
การออกหุน้สามัญจ านวนไม่เกิน 40,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว้หุน้ละ 0.50 บาท โดยไดม้ีการจัดสรรหุน้แลว้
จ านวน 39,999,262 หุน้ คงเหลือหุน้ท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรรจ านวน 738 หุน้ และทุนท่ีช าระแลว้ 164,999,358.50 บาท 
คงเหลือทนุท่ียงัไมช่  าระจ านวน 369 บาท 
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3. พิจารณาอนุมตัิการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 
14,000,369 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 178,999,727.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 
164,999,358.50 บาท โดยวิธีการตดัหุน้สามญัท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่าย ซึ่งคงเหลือจากการจดัสรรหุน้เพ่ิมทนุแบบ
มอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวน 28,000,000 หุน้ และคงเหลือการจ่ายหุน้ปันผลจ านวน 738 หุน้ 
เป็น  329,998,717 หุน้ 

 

ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้
พิจารณาและอนมุตัิลดทนุจดทะเบียนของบริษัท ตามท่ีเสนอ   

 

จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิีป่ระชุม 
 ท่ีประชมุพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการลดทนุจดทะเบียน ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัท์
ของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นดว้ย 229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่7  พจิารณาอนุมัตกิารแก้ไขเพิม่เตมิหนังสือบริคณหส์นธิ  ข้อ 4  เพือ่ใหส้อดคล้องกับการ  ลด

ทุนจดทะเบยีน 
 

  ประธานไดม้อบหมายให ้นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรพัย ์กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูน้  าเสนอในวาระนี ้
  

  นางสาวยวุดี เอ่ียมสนธิทรพัย ์ไดเ้สนอตอ่ท่ีประชมุวา่ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของ
บริษัท จงึเห็นสมควรแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 เดมิ 
 ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน 178,999,727.50  บาท  (หนึ่งรอ้ยเจ็ดสิบแปดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่น 
      เกา้พันเจ็ดรอ้ยย่ีสิบเจ็ดบาทหา้สิบสตางค)์
  แบ่งออกเป็น      357,999,455  หุน้  (สามรอ้ยห้าสิบเจ็ดล้านเก้าแสนเก้าหมื่น    
      เกา้พนัสี่รอ้ยหา้สิบหา้หุน้) 
  มลูคา่หุน้ละ                   0.50 บาท  (หา้สิบสตางค)์ 
  โดยแบ่งออกเป็น   
  หุน้สามญั   357,999,455 หุน้ (สามรอ้ยห้าสิบเจ็ดล้านเก้าแสนเก้าหมื่น        
      เกา้พนัสี่รอ้ยหา้สิบหา้หุน้) 



 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1 

รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564  
บรษัิท ซีลิค คอรพ์ จ  ากดั (มหาชน) วนัพฤหสับดีที่ 22 เมษายน 2564 

หนา้ 39 / 106 

 

  หุน้บรุิมสิทธิ                  -   หุน้  (ศนูยห์ุน้) 
 ใหม่ 
 ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน 164,999,358.50   บาท  (หนึ่งรอ้ยหกสิบสี่ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้
      พันสามรอ้ยหา้สิบแปดบาทหา้สิบสตางค์)
  แบ่งออกเป็น      329,998,717   หุน้  (สามรอ้ยย่ีสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด
      พนัเจ็ดรอ้ยสิบเจ็ดหุน้) 
  มลูคา่หุน้ละ                    0.50  บาท  (หา้สิบสตางค)์ 
  โดยแบ่งออกเป็น   
  หุน้สามญั  329,998,717  หุน้ (สามรอ้ยย่ีสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด
      พนัเจ็ดรอ้ยสิบเจ็ดหุน้) 
  หุน้บรุิมสิทธิ                               -     หุน้  (ศนูยห์ุน้) 

 

ประธานไดแ้จง้ตอ่ท่ีประชมุว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ เพ่ือ
พิจารณาอนุมตัิแกไ้ขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 ใหส้อดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียน ทัง้นี ้ ใหบุ้คคล     
ท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ ท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชย ์ มีอ  านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน  

 

จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มตทิีป่ระชุม 
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบั
การลดทนุจดทะเบียน ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
ดงันี ้
 

เห็นดว้ย 229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่8  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนโดยการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบ         

มอบอ านาจ ทั่วไป (General Mandate)  
  

 ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชมุว่า เพื่อใหช้ดัเจนและมีความเขา้ใจมากย่ิงขึน้ การขออนุมตัิท่ีประชุม   
ผูถ้ือหุน้ในวาระนี ้คือการขออนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป หรือ General 
Mandate 
 



 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1 

รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564  
บรษัิท ซีลิค คอรพ์ จ  ากดั (มหาชน) วนัพฤหสับดีที่ 22 เมษายน 2564 

หนา้ 40 / 106 

 

 จากนัน้ ประธานไดม้อบหมายให ้นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรพัย ์กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูน้  าเสนอ 
ในวาระนี ้  
 

 นางสาวยวุดี เอ่ียมสนธิทรพัย ์ไดเ้สนอตอ่ท่ีประชมุวา่ เน่ืองดว้ยการด าเนินธุรกิจของบริษัทมีแนวโนม้
ท่ีจะขยายตวัอย่างต่อเน่ืองและเพ่ือเป็นการระดมทุนส าหรบัรองรบัการขยายตวัของธุรกิจในอนาคต   บริษัทมี
ความประสงคจ์ะเพ่ิมทนุจดทะเบียน  โดยการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) โดยการออกหุน้ สามญัใหม่จ านวน 28,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพ่ือเสนอขายหุน้
ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) เพ่ือให้บริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนทันต่อความต้องการและ
สภาวการณท่ี์เหมาะสม  สรา้งผลตอบแทนใหผู้ถื้อหุน้  รวมถงึสามารถประมาณการ Dilution Effect ท่ีอาจเกิดขึน้
ภายใน 1 ปี  โดยรายละเอียดปรากฏในแบบรายงานการเพ่ิมทนุ (F53-4)  
 

 โดยใหค้ณะกรรมการบริษัทมีอ  านาจพิจารณาก าหนดวัตถุประสงคใ์นการออกและเสนอขายหุน้
สามญัเพ่ิมทนุ รายละเอียดและเง่ือนไขอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุ รวมทัง้ลงนาม
ในเอกสารและสญัญาต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  รวมทัง้ด  าเนินการต่างๆ อนัจ าเป็นและสมควรท่ีเก่ียวเน่ืองกับการออก
และเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุในครัง้นี ้โดยรวมถงึการน าหุน้สามญัเพ่ิมทนุเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย ์       จด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  ซึ่งวตัถุประสงคข์องการเพ่ิมทุนในการขออนุมตัิจากท่ีประชุม     ผู ้
ถือหุน้ครัง้นี ้ ไดแ้ก่  การขยายธุรกิจ ซึ่งรวมถึงการขยายงาน  เพ่ิมก าลงัการผลิตของผลิตภณัฑท่ี์มีอยู่ในปัจจุบัน 
หรือการไดม้าซึ่งธุรกิจใหม่ / ผลิตภณัฑใ์หม่ ช าระหนีเ้งินกูยื้มต่างๆ และเพ่ือรกัษาสภาพคล่องของทุนหมุนเวียน
ของบริษัท 
 

 ทัง้นี ้ราคาท่ีจะเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป และบุคคลในวงจ ากัดตอ้งไม่เขา้ข่ายเป็นราคาต ่า  
ตามเกณฑร์าคาของส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยราคาตลาดท่ีใชใ้นการก าหนด
ราคาเสนอขายเป็นราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน า้หนักของหุน้ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า   
เจ็ดวนัท าการติดต่อกัน แต่ไม่เกินสิบหา้วนัท าการติดต่อกัน ก่อนวนัแรกท่ีบริษัทจะเสนอขายต่อผูล้งทุน รวมถึง       
การออกและจดัสรรหุน้เพ่ิมทนุใหเ้ป็นไปตามเกณฑท่ี์ส านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด 
 

 โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษัทมีอ  านาจพิจารณาเสนอขายหุน้สามัญเพ่ิมทุนของบริษัท      
ในคราวเดียวกันหรือหลายคราวก็ได้ และจะเสนอขายใหบุ้คคลใดก่อนหรือใหทุ้กกลุ่มบุคคลรวมกันในคราว
เดียวกันก็ได ้รวมถึงการก าหนดราคาเสนอขาย วนัและเวลาท่ีเสนอขาย รวมถึงรายละเอียดและเง่ือนไขต่างๆ       
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว โดยการจดัสรรหุน้เพ่ิมทุนดงักล่าวใหด้  าเนินการใหแ้ลว้เสร็จ
ภายในวนัท่ีบริษัทจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในครัง้ถดัไป  หรือภายในวนัท่ีกฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัใหม้ี
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในครัง้ถดัไป ทัง้นี ้แลว้แตว่นัใดจะถงึก่อน  

 

ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทมีมติใหน้  าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพ่ือ
พิจารณาอนุมตัิการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทโดยการจัดสรรหุน้สามัญเพ่ิมทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจ
ทั่วไป (General  Mandate) โดยการออกหุน้สามญัใหมจ่ านวน 28,000,000 หุน้ มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 
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จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชมุพิจารณาแลว้ มีมติอนมุตัิการเพ่ิมทนุจดทะเบียนโดยการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัท

แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ตามท่ีเสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 

เห็นดว้ย 229,542,357 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9999  

ไมเ่ห็นดว้ย 117 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0001  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่9   พจิารณาอนุมัตกิารเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบริษัทเพือ่รองรับการจ่ายหุน้ปันผล 

 

 ประธานไดแ้จง้ตอ่ท่ีประชุมว่า  เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้มีความเขา้ใจตรงกนั  ขอชีแ้จงเพ่ิมเติมว่า ในวาระนี้
เป็นการขออนุมตัิจากท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ในการเพิ่มทุนของบริษัทจากการจ่ายเงินปันผลในสว่นท่ีเป็นหุน้ปันผล  
และจากการจดัสรรหุน้เพ่ิมทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป หรือ General Mandate 
 จากนัน้ ประธานไดม้อบหมายให ้นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรพัย ์กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูน้  าเสนอ 
ในวาระนี ้  

นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย ์ไดเ้สนอต่อท่ีประชมุว่า เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล  และการจดัสรร
หุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จากทนุจดทะเบียนเดิม 164,999,358.50 

บาท เป็น 228,999,358.50 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทนุ จ านวน 128,000,000 หุน้      มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 
0.50  บาท ในเรื่องดงักลา่วนี ้จงึเสนอขอเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

1. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน  28,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้         
0.50 บาทต่อหุน้ ในลกัษณะเป็นการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) เพ่ือเสนอขายหุน้ใหแ้ก่
บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement)  ทัง้นี ้บริษัทจะจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) โดยทุนช าระแลว้ในส่วนท่ีเพ่ิมของบริษัทจะตอ้งไม่เกินกว่า 14,000,000 บาท ซึ่งไม่เกินกว่ารอ้ยละ 10 
ของทุนช าระแลว้  ณ วนัท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติใหม้ีการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 
ซึง่เป็นจ านวนเท่ากบั 28,000,000 หุน้ 

2. พิจารณาอนมุตัิการเพ่ิมทนุจดทะเบียนจ านวน 50,000,000 บาท โดยออกหุน้สามญัจ านวน   ไม่
เกิน 100,000,000 หุน้ มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล 
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ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้
พิจารณาและอนมุตัิการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัท ตามท่ีเสนอ 

 

จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชมุพิจารณาแลว้  มีมติอนมุตัิการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัท ตามท่ีเสนอ  ดว้ยคะแนนเสียง

ไมน่อ้ยกวา่สามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นดว้ย 229,542,357 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9999  

ไมเ่ห็นดว้ย 117 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0001  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่10  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ  ข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุน        

จดทะเบยีน 
 

  ประธานไดม้อบหมายให ้นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรพัย ์กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูน้  าเสนอในวาระนี ้
  

นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย ์ไดเ้สนอต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียน
ของบริษัท จงึเห็นสมควรแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 ดงันี ้

 

 เดมิ 
 ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน 164,999,358.50  บาท  (หนึ่งรอ้ยหกสิบสี่ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้
      พนัสามรอ้ยหา้สิบแปดบาทหา้สิบสตางค)์ 
  แบ่งออกเป็น       329,998,717  หุน้  (สามรอ้ยย่ีสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด
      พนัเจ็ดรอ้ยสิบเจ็ดหุน้) 
  มลูคา่หุน้ละ                                0.50  บาท   (หา้สิบสตางค)์ 
  โดยแบ่งออกเป็น   
  หุน้สามญั       329,998,717 หุน้ (สามรอ้ยย่ีสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด
      พนัเจ็ดรอ้ยสิบเจ็ดหุน้) 
  หุน้บรุิมสิทธิ                -             หุน้  (ศนูยห์ุน้) 
  

 ใหม่ 
 ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียน 228,999,358.50  บาท  (สองรอ้ยย่ีสิบแปดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้
    พนัสามรอ้ยหา้สิบแปดบาทหา้สิบสตางค)์ 
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  แบ่งออกเป็น      457,998,717  หุน้  (สี่รอ้ยหา้สิบเจ็ดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด
    พนัเจ็ดรอ้ยสิบเจ็ดหุน้ ) 
  มลูคา่หุน้ละ                               0.50  บาท  (หา้สิบสตางค)์ 
  โดยแบ่งออกเป็น   
  หุน้สามญั    457,998,717  หุน้  (สี่รอ้ยหา้สิบเจ็ดลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นแปด
    พนัเจ็ดรอ้ยสิบเจ็ดหุน้ ) 
  หุน้บรุิมสิทธิ                      -           หุน้  (ศนูยห์ุน้) 

 

ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผู้ถือหุน้   
เพ่ือพิจารณาอนมุตัิแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 ใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทนุจดทะเบียน ทัง้นี ้ใหบ้คุคล
ท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา้   
กระทรวงพาณิชย ์มีอ  านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค าเพ่ือใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

 

จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่  (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  มีมติอนุมตัิแกไ้ขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4 ใหส้อดคลอ้งกับการ  

เพ่ิมทุนจดทะเบียน ตามท่ีเสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดงันี ้

 

เห็นดว้ย 229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่11  พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุนเพือ่รองรับการจ่ายหุ้นปันผล 

 

 ประธานไดม้อบหมายให ้นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรพัย ์กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูน้  าเสนอในวาระนี ้
  

นางสาวยุวดี เอี่ยมสนธิทรัพย ์ไดเ้สนอต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน
จ านวน 100,000,000 หุน้ มลูคา่ท่ีตราไว ้ 0.50 บาท เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล 

   

ประธานไดแ้จง้ตอ่ท่ีประชมุวา่ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้            เพ่ือ
พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวน 100,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไว ้ 0.50 บาท เพ่ือรองรบัการ
จ่ายหุน้ปันผล ตามท่ีเสนอ 
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จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง      
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้   
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชมุดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ   และ
ออกเสียงลงคะแนน 

 

มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชมุพิจารณาแลว้  มีมติอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุเพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล   ตามท่ี

เสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

เห็นดว้ย 229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่12 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนด

วาระประจ าปี 2564 
 

ประธานไดข้อให ้หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
น าเสนอขอ้มลูใหท่ี้ประชมุพิจารณา  

 

หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล ไดเ้สนอต่อท่ีประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด        
พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 20 ก าหนดใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) 
ในวนัประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ทกุปี  ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นหนึ่งในสามไมไ่ดก้็ใหอ้อก     ใน
จ านวนท่ีใกลเ้คียงท่ีสดุกบัส่วนหนึ่งในสาม ทัง้นี ้กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งแลว้อาจไดร้บัเลือกเขา้เป็นกรรมการ
อีกก็ได ้ ซึง่ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ครัง้นี ้มีกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 
3 ท่าน มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้

 

รายชือ่ ต าแหน่ง 
1. นายณรงค ์สวุฒันพิมพ ์ รองประธานกรรมการ 
2. ผศ.ดร. พทัธนนัท ์เพชรเชิดชู กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

3. หมอ่มหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
กรรมการตรวจสอบ 

 

 นอกจากนี ้บริษัทไดเ้ผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัทเพ่ือเรียนเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายช่ือและประวตัิ
บุคคลท่ีมีคุณสมบตัิตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือเขา้รบัการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัทตัง้แต่วนัท่ี 29 ตุลาคม 
2563 จนถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2563 แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายย่อยเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รบัการพิจารณา
คดัเลือกเป็นกรรมการบริษัทแตอ่ย่างใด 
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ประธานแจง้ต่อท่ีประชุมว่า ส  าหรบัการพิจารณาในวาระนี ้เน่ืองจากกรรมการท่ีครบวาระการด ารง
ต าแหน่งในการประชุมวนันี ้  ถือว่ามีส่วนไดเ้สียกบัการพิจารณาในวาระนี ้  ประธานจึงขอเรียนเชิญออกจากหอ้ง
ประชุมก่อน เพ่ือใหท่ี้ประชุมสามารถซกัถามและลงคะแนนเสียงไดอ้ย่างอิสระ  โดยขอใหก้รรมการทัง้สามท่าน
กลบัเขา้หอ้งประชมุอีกครัง้ภายหลงัการน าเสนอวาระนีแ้ลว้เสรจ็ 

 

จากนัน้ ประธานแจง้เพ่ิมติมวา่ เน่ืองดว้ยหมอ่มหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งเป็นผูร้ายงานในวาระนี ้เป็นกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุม     
ผูถื้อหุน้ในครัง้นีด้ว้ย  จึงขอใหน้ายพรพัฒน ์กิจเจิรญ กรรมการสรรหาและพิจารณค่าตอบแทน  เป็นผูน้  าเสนอ
ความเห็นของกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนตอ่ท่ีประชมุ 

 

นายพรพฒัน ์กิจเจริญ ไดร้ายงานตอ่ท่ีประชมุว่า กระบวนการคดัเลือกผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของ
บริษัทไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนโดยไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียพิจารณาแลว้เห็นว่า กรรมการทัง้สามท่านดงักล่าว
ขา้งตน้ เป็นผูท่ี้มีคณุสมบตัิ เหมาะสมท่ีจะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทตอ่ไป เน่ืองจากเป็นผูม้ีความรู ้               มี
ประสบการณท่ี์เป็นประโยชนต์่อการด าเนินกิจการของบริษัท และมีคุณสมบัติครบถว้นตามนโยบายการก ากบั
ดแูลกิจการท่ีดี ตลอดจนเป็นบคุคลท่ีไม่มีลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์เลขท่ี กจ. 3/2560 เรื่อง การก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของ
กรรมการและผูบ้ริหารของบริษัท อีกทัง้ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมากรรมการทัง้สามท่านไดป้ฏิบตัิหนา้ท่ีกรรมการ
บริษัท อทิุศเวลา และใหค้วามคิดเห็นท่ีเป็นประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทไดเ้ป็นอย่างดี จึงเห็นสมควร
เสนอใหก้รรมการทัง้สามท่านดงักลา่วขา้งตน้ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง   

 

นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า ผศ.ดร. พทัธนนัท ์
เพชรเชิดชู และหม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล กรรมการอิสระของบริษัท เป็นผูม้ีคณุสมบตัิครบถว้นตามค าจ ากัด
ความของกรรมการอิสระของบริษัทตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ           ตลาด
หลกัทรพัย ์และเป็นผูท่ี้สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ 

 

ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้
พิจารณาเลือกตัง้กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้งสามท่านกลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่งตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

 

จากนัน้  ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง     
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้  ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้ 
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนในบัตรลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล ซึ่งในบัตร
ลงคะแนนไดแ้ยกช่องลงคะแนนส าหรบักรรมการแตล่ะท่านไวแ้ลว้  
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 มตทิีป่ระชุม  
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเลือกตัง้กรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2564 ใหก้ลบั
เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ซึง่ประกอบดว้ย 1) นายณรงค ์สวุฒันพิมพ ์2) ผศ.ดร. พทัธนนัท ์      เพชร
เชิดชู  และ 3) หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล  ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ ออก
เสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

1) นายณรงค ์สวุฒันพิมพ ์
เห็นดว้ย 229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 

2) ผศ.ดร. พทัธนนัท ์เพชรเชิดชู 
เห็นดว้ย 229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 

3) หมอ่มหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ 
เห็นดว้ย 229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่13  พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 
 

ประธานไดข้อให ้นายพรพฒัน ์กิจเจริญ  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน น าเสนอขอ้มลู
ใหท่ี้ประชมุพิจารณา 

 

นายพรพัฒน ์กิจเจริญ  ไดเ้สนอต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 25 ก าหนดใหก้รรมการ
บริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปแบบของค่าตอบแทนรายเดือน เบีย้ประชุม โบนัส หรือ
ผลตอบแทนลกัษณะอื่น 

 

 ในเรื่องดงักล่าว คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพิ้จารณาก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการใหส้อดคลอ้งกบัผลประกอบการของบริษัท หนา้ท่ีความรบัผิดชอบ และผลการปฏิบตัิงานของกรรมการ
แต่ละท่าน  ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับท่ีเหมาะสมเทียบเคียงไดก้ับอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทั้ง        
เพียงพอท่ีจะจูงใจและรกัษากรรมการท่ีมีคุณภาพไวก้ับบริษัท จึงเห็นสมควรก าหนดวงเงินค่าตอบแทนใหแ้ก่
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อยของบริษัท ประจ าปี 2564 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 



 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1 

รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564  
บรษัิท ซีลิค คอรพ์ จ  ากดั (มหาชน) วนัพฤหสับดีที่ 22 เมษายน 2564 

หนา้ 47 / 106 

 

1. ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม หุน้โครงการ Employment Joint Investment 
Program หรือ “EJIP” และเงินโบนสั รวมกนัทัง้หมดไมเ่กิน 5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น)   
 

 2. ก าหนดหลกัเกณฑก์ารจ่ายเงินโบนสัส  าหรบักรรมการบริษัท ประจ าปี 2564 ภายในวงเงินไมเ่กิน 
 2,000,000 บาท (สองลา้นบาทถว้น) โดยเริ่มใชห้ลกัเกณฑด์งักลา่วตัง้แตปี่ 2564 เป็นตน้ไป 

 

 ทัง้นี ้นโยบายและอตัราการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในปี 2564 นี ้ไดม้ีการปรบัเปลี่ยนหลกัเกณฑ์
และนโยบาย ดงันี ้
 

การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564   

ต าแหน่ง ปี 2563 ปี 2564 )ปีทีเ่สนอ(  
ค่าตอบแทน
รายเดอืน 

(บาทต่อเดอืน) 

ค่าเบีย้
ประชุม 

)บาทต่อคร้ัง(  

ค่าตอบแทน
รายเดอืน 

 (บาทต่อเดอืน) 

ค่าเบีย้ประชุม 
)บาทต่อคร้ัง(  

ประธานกรรมการบรษิัท 22,000 - 22,000 10,000 
(จ ากัดไม่เกิน 
6 คร้ังต่อปี) 

รองประธานกรรมการ 18,000 - 18,000 10,000 
(จ ากัดไม่เกิน 
6 คร้ังต่อปี) 

กรรมการ 
 

10,000 - 10,000 10,000 
(จ ากัดไม่เกิน 
6 คร้ังต่อปี) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ - 13,000 - 18,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

กรรมการตรวจสอบ - 10,000 - 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง - 10,000 - 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

กรรมการบรหิารความเส่ียง - 8,000 - 13,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน - 10,000 - 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน - 5,000 - 10,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยั่งยืน - 10,000 - 15,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

กรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยั่งยืน - 5,000 - 10,000 
)ไม่จ ากัดคร้ัง(  

 

หมายเหต ุ 1.  คา่เบีย้ประชมุกรรมการชดุย่อยจะจ่ายตามที่เขา้ประชมุจรงิ 
2. กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารของบรษิัท จะไดร้บัเบีย้ประชมุตามรายละเอียดขา้งตน้ดว้ย 
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 ประธานไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน สมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการ ประจ าปี 2564 ตามท่ีเสนอ 
 

จากนั้น ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้ง     
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้  ประธานจึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระนี ้ 
โดยการพิจารณาวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติจากท่ีประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ  

 

มตทิีป่ระชุม 
ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  มีมติอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและกรรมการ

ชุดย่อยต่างๆ ประจ าปี 2564 โดยค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม หุน้โครงการ Employment Joint 
Investment Program หรือ “EJIP” และเงินโบนสั  รวมกนัทัง้หมดไมเ่กิน 5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น) และ
อนุมัติการก าหนดหลักเกณฑก์ารจ่ายเงินโบนัสส าหรับกรรมการบริษัท ประจ าปี  2564 ภายในวงเงินไม่เกิน 
2,000,000 บาท (สองลา้นบาทถว้น) โดยเริ่มใชห้ลกัเกณฑด์งักลา่วตัง้แตปี่ 2564 เป็นตน้ไป ตามท่ีเสนอ         ดว้ย
คะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 

เห็นดว้ย 229,542,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

ไมเ่ห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  

 
วาระที ่14 พจิารณาเร่ืองอื่นๆ  
 

 ประธานไดแ้จง้ตอ่ท่ีประชมุวา่ วาระนีเ้ป็นการเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถาม และ/หรือ              ให้
คณะกรรมการบริษัทตอบขอ้ซกัถามหรือชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้  จึงขอเชิญผูถื้อหุน้สอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมหรือแสดง
ความคิดเห็นในเรื่องตา่งๆ  ซึง่มีผูถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็น สรุปไดด้งันี ้
 

 นายสมศักดิ ์วาณิชวศิน อาสาพทิกัษส์ิทธิผู้์ถอืหุน้ จากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย            ได้
สอบถามดงันี ้
 

1. ในสถานการณข์องการแพรร่ะบาดโควิด-19 รอบใหมนี่ ้หรือท่ีอาจจะเกิดขึน้ในอนาคต จะมีผลตอ่
ยอดขายทัง้ในประเทศ และต่างประเทศหรือไม่ หากมีจะกระทบกบัก าไรของบริษัทมากนอ้ยเพียงใด และบริษัท    
มีแผนงานรองรบัรายไดท่ี้ลดลงในเรื่องนีอ้ย่างไร 

 

2. บริษัทมีความเสี่ยงเก่ียวกบัระยะเวลาการขายสินคา้ท่ียาวนานขึน้หรือไม่ (ขอ้มลูระยะเวลาขาย
สินคา้ ปี 2563 เท่ากบั 122 วนั ปี 2562 เท่ากบั 69 วนั)  และจะมีผลกระทบกบัการเก็บเงิน  การจ่ายช าระหนีเ้งินกู ้
และฐานะการเงินของบริษัทหรือไม ่
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3. บริษัทไดข้ออนุมัติจ่ายปันผลในปี 2563 เป็นจ านวนเงิน 70.56 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อน 
48.33 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 217 (ปี 2562 เงินปันผลจ่ายจ านวน 22.22 ลา้นบาท) ในขณะท่ีก าไรสทุธิปี 2563 
เพ่ิมขึน้เพียง 3.50 ลา้นบาท ในเรื่องดงักลา่วบริษัทมีนโยบายในการจ่ายปันผลอย่างไร 

 

 นายเอก สุวัฒนพมิพ ์ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร  ไดชี้แ้จงขอ้ซกัถามทัง้ 3 ค าถามดงักลา่วขา้งตน้ 
ตามล าดบั ดงันี ้
 

1. บริษัทมีการวางแผนและก าหนดมาตรการตัง้รับโรคระบาดโควิด-19 เพ่ือใหก้ารด าเนินธุรกิจ
สามารถด าเนินต่อไดอ้ย่างต่อเน่ืองและไม่หยุดชะงัก  ส  าหรับผลกระทบต่อยอดขายหรือการด าเนินธุรกิจของ
บริษัทนัน้ บริษัทมีการดแูลและการบริหารห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) ใหม้ีความพรอ้มและไม่ใหต้ิดขัด เพ่ือ
รองรบัการส่งมอบไดต้ามก าหนด  รวมทัง้มีการปรบัเปลี่ยนแผนการท างานเพ่ือลดผลกระทบต่อการด าเนินงาน
ของบริษัท  ฉะนั้น บริษัทมีความมั่นใจว่าจากความรูแ้ละประสบการณ์ในการรับมือกับสถานการณ์โควิด-19       
ในปีท่ีผ่านมา จะช่วยใหบ้ริษัทสามารถฝ่าฟันและผ่านพน้วิกฤตโควิด-19 ในรอบใหม่นี ้หรือในอนาคตท่ีอาจจะ
เกิดขึน้ได ้เพ่ือใหเ้กิดผลกระทบตอ่ยอดขายหรือการด าเนินงานของบริษัทนอ้ยท่ีสดุ 

 

2. สืบเน่ืองจากสถานการณโ์ควิด-19  บริษัทจ าเป็นตอ้งดแูลผูม้ีสว่นไดเ้สียทกุกลุม่ของบริษัท       สิ่ง
หนึ่งท่ีตอ้งดแูลคือลกูคา้ของบริษัท ซึ่งลกูคา้บางส่วนไดร้บัผลกระทบโดยตรงจากโควิด-19 ค่อนขา้งรุนแรง     แต่
จากการท าธุรกิจรว่มกนัมายาวนาน ตลอดจนมีประวตัิการช าระเงินท่ีสม ่าเสมอและเท่ียงตรง บริษัทจงึไดพิ้จารณา
ผ่อนผันระยะเวลาการจ่ายเงินใหก้ับลกูคา้ในบางรายท่ีมีความสามารถในการด าเนินธุรกิจในระยะยาวและเป็น
ลกูคา้ท่ีดีตอ่กนัเพ่ือลดผลกระทบใหแ้ก่ลกูคา้ อย่างไรก็ดี ส  าหรบัคูค่า้ของบริษัทนัน้ไดด้  าเนินมาตรการผ่อนผนัและ
ช่วยเหลือซึ่งกนัและกนัในลกัษณะนีก้บับริษัทเช่นเดียวกนั จึงสามารถช่วยบรรเทาผลกระทบจาก     โควิด-19 ท่ี
เกิดขึน้ในเรื่องของเงินหมุนเวียนของบริษัทได ้ซึ่งหากพิจารณาจากงบการงินของบริษัทนัน้จะเห็นว่าบริษัทไม่มี
ผลกระทบในทางลบแตอ่ย่างใด ในสว่นของการจ่ายเงินทัง้เงินกูร้ะยะสัน้หรือระยะยาว  รวมถงึการจ่ายเงินใหก้บัคู่
คา้ บริษัทมีการจ่ายเงินท่ีสม ่าเสมอและเท่ียงตรงมาโดยตลอด  นอกจากนี ้บริษัทยงัมีฐานะ      ทางการเงินซึ่งมี
เงินสดเพียงพอท่ีจะท าใหม้ั่นใจไดว้า่สามารถรองรบัการเก็บเงินลกูคา้ และการจ่ายช าระเงินกูไ้ด ้

 

3. บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิหลงัหักเงินส ารอง
ต่าง ๆ ทุกประเภทตามท่ีไดก้ าหนดไวใ้นขอ้บังคบัของบริษัทและกฎหมาย  บริษัทตระหนกัดีว่าในบางปีท่ีบริษัท
ไดร้บัผลกระทบจากการด าเนินธุรกิจ ดงัเช่นในปีท่ีบริษัทเขา้ซือ้กิจการในบริษัท พีเอม็ซี เลเบิล แมททีเรียลส ์จ ากดั 
(“PMCT”)  ซึ่งมีผลขาดทุนประมาณ 10 ลา้นบาท อาจท าใหไ้ม่สามารถจ่ายปันผลใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ากเท่าท่ีควร        
แต่ไม่ว่าจะเกิดเหตุการณใ์ดขึน้ก็ตาม  บริษัทพยายามท่ีจะดูแลผูถื้อหุน้โดยการจ่ายปันผลไม่ว่าจะเป็นรูปแบบ   
การจ่ายเป็นเงินสด หรือการจ่ายเป็นหุน้ปันผลใหม้ีความสม ่าเสมอทกุปี  ทัง้นี ้เพ่ือมุง่เนน้ใหธุ้รกิจของบริษัทมี  การ
เจริญเติบโตไปในเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ในขณะเดียวกนับริษัทจะดแูลใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัผลตอบแทนอยู่ในระดบัท่ี
น่าพอใจอีกดว้ย ในอดีตท่ีผ่านมาบริษัทมิไดจ้่ายเงินปันผลเป็นเงินสดในอตัราท่ีสงูนัก เน่ืองจากบริษัทยงัมีภาระ
หนีส้ินท่ีจะตอ้งช าระจากการท่ีบริษัทเขา้ซือ้กิจการใน PMCT แต่ไม่ใช่เป็นเหตผุลว่าบริษัทไม่ควรท่ีจะจ่ายปันผล
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ดงันัน้ การท่ีบริษัทจ่ายปันผลเป็นหุน้เพ่ือเป็นการตอบแทนใหก้บัผูถื้อหุน้ในสว่นหนึ่ง อีกทัง้ยงัมีการ



 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1 

รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564  
บรษัิท ซีลิค คอรพ์ จ  ากดั (มหาชน) วนัพฤหสับดีที่ 22 เมษายน 2564 
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จ่ายปันผลเป็นเงินสดเพ่ิมเติมอีกดว้ย  บริษัทหวังว่าในอนาคตจะสามารถจ่ายปันผลเป็นเงินสดไดม้ากขึน้ 
เน่ืองจากภาระในการช าระหนีข้องบริษัทมีการลดลงตามล าดบั 

 

 หลงัจากท่ีไมม่ีผูถื้อหุน้แสดงความประสงคใ์นการสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมอีก ประธาน       ได้
แถลงต่อท่ีประชุมว่า บริษัทขอใหค้  ามั่นว่า บริษัทไดด้  าเนินธุรกิจโดยยึดถือแนวทางการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และ
ปฏิบตัิตามนโยบายตอ่ตา้นการทจุริตคอรร์ปัชั่น โดยมีการก ากบัดแูลใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานของบริษัท
ปฏิบตัิหนา้ท่ีและมีความรบัผิดชอบใหเ้ป็นไปตามกรอบและหลกัเกณฑข์องนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชั่น
อย่างเครง่ครดั อีกทัง้มีการจดัช่องทางการรายงาน ตลอดจนการก าหนดขัน้ตอน บทลงโทษ และระบบการติดตาม
และการป้องกนั  เพ่ือใหม้ีความมั่นใจในนโยบายตอ่ตา้นการทจุริตคอรร์ปัชั่นท่ีมีประสิทธิภาพของบริษัท 
 

 นอกจากนี ้บริษัทยังใหค้วามส าคัญต่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนควบคู่กันไปดว้ย ภายใตห้ลักการ
ค านงึถงึผลกระทบดา้นเศรษฐกิจ สงัคม และสิ่งแวดลอ้ม ตลอดทัง้ห่วงโซอ่ปุทาน โดยบริษัทมีการติดตาม        การ
ประเมินความเสี่ยง และผลกระทบในการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง เพ่ือน าไปสู่การเติบโตของธุรกิจ        อย่าง
ยั่งยืนตอ่ไป 

 

 จากนั้น ประธานจึงไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีใหเ้กียรติสละเวลามาประชุม พรอ้มทั้งให้
ขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนต์่อบริษัท และไดก้ล่าวปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ของบริษัท ซีลิค 
คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)  
 

ประธานกลา่วปิดการประชมุเมื่อเวลา 15.45 น. 
 

อนึ่ง หลังจากเริ่มการประชุม ไดม้ีผูถื้อหุน้ทยอยมาลงทะเบียนเพ่ือเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมเติม ทั้งนี ้           
มีจ  านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเขา้รว่มประชมุ ณ เวลาท่ีปิดการประชมุรวมทัง้สิน้ 65 ราย โดยเป็นผูถื้อหุน้
ท่ีมาร่วมประชุมด้วยตนเองจ านวน 32 ราย  และผู้ถือหุ้นท่ีรับมอบฉันทะจ านวน 33 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 
229,542,474 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 69.5586 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัทจ านวนทั้งสิ ้น 
329,998,717 หุน้   

 
  

 ประธานท่ีประชมุ 
(นายอฒัฑวฒิุ  หิรญับรูณะ) 

ประธานกรรมการ 
 

 

 
 

  ผูจ้ดบนัทกึรายงานการประชมุ 
(นางสาวสภุาภรณ ์ โรจนอมรชยั) 

เลขานกุารบริษัท 
เลขานกุารที่ประชมุ 
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ประวัตแิละรายละเอยีดของผู้สอบบัญชทีีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่แต่งตัง้เป็นผู้สอบบัญชี 

ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชสีิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 

 
1. นางสาว ดุษณีย ์ยิม้สุวรรณ 
อายุ 41 ปี 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 10235 
ส านกังานสอบบญัชี บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
ประวตัิการศกึษา - บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ต าแหน่งปัจจบุนั กรรมการบริหาร สอบบญัชี (Partner, Audit) 
ประสบการณท์ างาน - การใหบ้ริการสอบบัญชีส าหรบัอุตสาหกรรมหลายแขนง อาทิ ธุรกิจ

พลงังานและทรพัยากรธรรมชาติ ธุรกิจปิโตรเคมี ธุรกิจอุตสาหกรรม
การผลิต ธุรกิจซือ้มาขายไป และธุรกิจใหบ้ริการ รวมถึงประสบการณ์
ท างานกบับริษัทตา่งชาติ 

- ประกอบวิชาชีพตัง้แตปี่ 2546 
การมีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกบั
บริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น     
รายใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวขอ้งกับบุคคล
ดงักลา่ว 

ไมม่ี 

ขอ้มลูการติดตอ่ บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัขีจ ากดั 
ชัน้ 48 - 50 อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์เลขท่ี 1  ถนนสาทรใต ้
แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศพัท ์ + 66 2677 2000 
โทรสาร   + 66 2677 2222 
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2. นาย ณัฐพงศ ์ตันตจัิตตานนท ์    
อายุ 42 ปี 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8829 
ส านกังานสอบบญัชี บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
ประวตัิการศกึษา - บริหารธุรกิจบณัฑิต คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ต าแหน่งปัจจบุนั กรรมการบริหาร ดา้นการสอบบญัชี (Partner, Audit) 
ประสบการณท์ างาน - การใหบ้ริการสอบบัญชีส าหรับอุตสาหกรรมหลายแขนง อาทิ ธุรกิจ

พลงังานและทรพัยากรธรรมชาติ ธุรกิจปิโตรเคมี ธุรกิจอตุสาหกรรมการ
ผลิต ธุรกิจซือ้มาขายไป และธุรกิจให้บริการ รวมถึงประสบการณ์
ท างานกบับริษัทตา่งชาติ 

- ประกอบวิชาชีพตัง้แตปี่ 2546 
การมีความสมัพนัธห์รือสว่นไดเ้สียกบั
บริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น  
รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคล
ดงักลา่ว 

ไมม่ี 

ขอ้มลูการติดตอ่ บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัขีจ ากดั 
ชัน้ 48 - 50 อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์เลขท่ี 1  ถนนสาทรใต ้
แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศพัท ์ + 66 2677 2000 
โทรสาร   + 66 2677 2222 
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3. นางสาว โศภษิฐ ์พรหมพล     
อายุ 40 ปี 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 10042 
ส านกังานสอบบญัชี บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
ประวตัิการศกึษา - บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ต าแหน่งปัจจบุนั ผูอ้  านวยการ สอบบญัชี (Director, Audit) 
ประสบการณท์ างาน - การใหบ้ริการสอบบญัชีส าหรบัอตุสาหกรรมหลายแขนง อาทิ ธุรกิจ

พลงังานและทรพัยากรธรรมชาติ ธุรกิจปิโตรเคมี ธุรกิจอตุสาหกรรม
การผลิต  ธุ ร กิจซื ้อมาขายไป  และธุ ร กิจ ให้บริการ  รวมถึ ง
ประสบการณท์ างานกบับริษัทตา่งชาติ 

- ประกอบวิชาชีพตัง้แตปี่ 2547 
การมีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับ
บริ ษัท  บริ ษัทย่อย ผู้บริหาร  ผู้ถือหุ้น     
รายใหญ่ หรือผู้ท่ี เ ก่ียวข้องกับบุคคล
ดงักลา่ว 

ไมม่ี 

ขอ้มลูการติดตอ่ บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบญัขีจ ากดั 
ชัน้ 48 - 50 อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์เลขท่ี 1  ถนนสาทรใต ้
แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศพัท ์ + 66 2677 2000 
โทรสาร   + 66 2677 2222 
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(F53-4) 

แบบรายงานการเพิ่มทุน 
  บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) 

วันที่  25 กุมภาพันธ ์2565 

ขา้พเจา้ บรษัิท ซีลคิ คอรพ์ จ ากดั ขอรายงานมติคณะกรรมการบรษัิทครัง้ที่ 1/2565 เมื่อวนัที่ 25 กมุภาพนัธ ์2565  เก่ียวกบั
การลดทนุ การเพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

1. การลดทุนและการเพิ่มทุน 

1.1 ที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทไดม้ีมติใหล้ดทนุจดทะเบียนของบรษัิทจ านวน 490 บาท หรอื 818 หุน้ มลูคา่ที่ตรา
ไว้หุ้นลุ 0.50 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 228,999,358.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน  
228,998,949.50 บาท โดยการตัดหุน้สามัญจดทะเบียนที่ยงัไม่ไดจ้ าหน่ายออก ซึ่งเป็นหุน้คงเหลือจากการ
จดัสรรหุน้สามญัปันผล 

1.2 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 228,998,949.50 บาท เป็น 
250,998,949.50 บาท โดยออกหุ้นสามัญ จ านวน 44,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ  0.50  บาท รวม 
22,000,000 ลา้นบาท โดยเป็นการเพิ่มทนุในลกัษณะดงันี ้
 

การเพิม่ทุน ประเภทหลกัทรัพย ์ จ านวนหุน้ 
 

มูลค่าที่ตราไว ้
(บาทต่อหุน้) 

รวม 
(ล้านบาท) 

แบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ หุน้สามญั 44,000,000 0.50 22,000,00 

2. การจัดสรรหุน้เพิ่มทุน  

     2.1 แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน  

จัดสรรให้แก ่ จ านวนหุ้น 
 

อัตราส่วน 
(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 
(บาทต่อหุน้) 

วัน เวลา จองซือ้   
และช าระเงนิค่าหุ้น 

หมายเหตุ 

ผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิไดร้บัเงินปัน
ผล ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อ
หุน้ท่ีมีสทิธิไดร้บัเงินปันผล 
(Record Date) 

 

ไมเ่กิน  

44,000,000   

หุน้ 

10.40904316 
หุน้เดิม 

ตอ่ 

1 หุน้ใหม ่

- เพื่อรองรบัการจ่ายเงิน
ปันผล 

หุน้ปันผล 
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2.2  การด าเนินการของบริษัท กรณีที่มีเศษของหุ้น 

 ในกรณีที่ผูถื้อหุน้รายใดมีเศษของหุน้เดิมหลงัจากจัดสรรหุน้ปันผลแลว้ใหจ้่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่าย  

เป็นหุน้ปันผล 

2.3   จ านวนหุ้นคงเหลือที่ยงัมิได้จัดสรร 

  - ไมม่ี- 

3.  ก าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัตกิารเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 ก าหนดวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ในวนัที่ 27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-
AGM)     

4.  การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน ตอ่หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง และเงือ่นไข การขออนุญาต (ถา้ม)ี         

     บริษัทจะด าเนินการเพิ่มทนุจดทะเบียนและจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุช าระแลว้ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชย ์รวมทัง้การแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิที่เก่ียวขอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน และด าเนินการขออนุญาตต่อ
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) ใหร้บัหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัท เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน
และท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

5. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนที่เพิ่ม 

เพื่อจดัสรรหุน้ปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม เพื่อเป็นผลตอบแทนการลงทนุแก่ผูถื้อหุน้    

6. ประโยชนท์ี่บริษัทจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 การเพิ่มทนุของบรษัิทครัง้นี ้จะน าไปใชล้งทนุในโครงการใหมท่ี่มีศกัยภาพสงู รวมถึงรองรบัการขยายธุรกิจของบริษัทใน
อนาคต ช่วยลดตน้ทุนทางการเงินใหก้ับบริษัท อนัจะก่อใหเ้กิดผลประโยชนแ์ละก าไรต่อบริษัทตลอดจนช่วยสรา้ง
มลูคา่เพิ่มใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในระยะยาว 

7. ประโยชนท์ี่ผู้ถอืหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

นโยบายเงินปันผล- บรษัิทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัเงินส ารองต่างๆ   
ทกุประเภทตามที่ไดก้ าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษัิท และกฎหมาย โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ  หากไมม่ี
เหตุจ าเป็นอื่นใดและการจ่ายปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ  ทัง้นี ้

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565  

วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสทิธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ (Record date) 14 มีนาคม 2565 

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 27 เมษายน 2565 
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- ลายเซนต ์- 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีอ  านาจในการพิจารณาการจ่ายเงินปันผล โดยค านึงถึงปัจจัยต่างๆ  เพื่ อก่อใหเ้กิด
ประโยชนส์งูสดุแก่ผูถื้อหุน้  

8.  รายละเอียดอื่นใดที่จ าเป็นส าหรับผู้ถอืหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน   

-ไมม่ี- 

9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 
ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

1 จดัประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที่ 1/2565 เพื่อพิจารณาอนมุตัิเพิ่มทนุ
และจดัสรรหุน้เพิ่มใหม ่

25 กมุภาพนัธ ์2565 

2 วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสทิธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2565 (Record Date) 

14 มีนาคม 2565 

3 วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 27 เมษายน 2565 

4 จดทะบียนเพิ่มทนุกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ ภายใน 14 วนันบัจากวนัที่ผูถื้อ
หุน้มีมติอนมุตัิการเพิ่มทนุ 

5 วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสทิธิไดร้บัเงินปันผล (Record Date) 6 พฤษภาคม 2565 

6 วนัจ่ายเงินปันผล 24 พฤษภาคม 2565 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

ลงช่ือ ........................................................................ กรรมการผูม้ีอ  านาจผกูพนับรษัิท 
             (นายเอก สวุฒันพมิพ ์, นางอญัชล ีสวุฒันพิมพ)์ 

 

ประทบั 

ตราบรษัิท 
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สารสนเทศเกี่ยวกับการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรก และการน าบริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมทที
เรียลส ์จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษัทยอ่ยของบริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)  เขา้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

 

 ตามที่ บรษัิท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรยีลส ์จ ากดั (“PMCT”) ซึง่เป็นบรษัิทยอ่ยของบรษัิท ซีลคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษัิท” หรอื 
“SELIC”) และบริษัทถือหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 99.999 ของทนุจดทะเบียนของ PMCT มีความประสงคท์ี่จะออกและเสนอขายหุน้สามญัที่ออก
ใหม่ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และต่อผูถื้อหุน้สามญัของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุน้ในบรษัิท (“Pre-emptive Offering) รวมถึง
การน าหุน้สามญัของ PMCT เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) (“Spin-
Off”) เพื่อน าเงินทนุไปใชใ้นการขยายธุรกิจ และ/หรอืใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการด าเนินธุรกิจ และ/หรอืน าไปใชค้ืนเงินกูจ้ากสถาบนัการเงิน
และ ที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที่ 1/2565 เมื่อวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2565 ไดม้ีมติโดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

1. อนมุตัิแผนการน า PMCT เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพื่อเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของ บรษัิทพีเอ็มซี เลเบิล แมท

ทีเรียลส ์จ ากัด (“PMCT”) ใหแ้ก่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) โดยเป็นการเสนอขายหุน้สามญัการเพิ่มทุนจดทะเบียนของ PMCT อีก

จ านวน 107,145,000 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 214,290,000 หุน้  มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม

จ านวน 250,000,000 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหมจ่ านวน 357,145,000 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 714,290,000 หุน้ มลูค่าที่ตรา

ไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

2. อนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัของ PMCT สดัสว่นไม่เกินรอ้ยละ 30 ของจ านวนหุน้ IPO เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษัิท

เฉพาะกลุม่ที่มีสิทธิไดร้บัการจดัสรรหุน้เพื่อรกัษาสิทธิ (Pre-emptive Offering)  ตามสดัสว่นการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ดงักลา่วในบริษัทซึ่งจะมี

การก าหนดและแจง้ใหท้ราบต่อไป   (หมายเหตุ: หลงัจากการประชุมคณะกรรมการบริษัท  ฝ่ายจัดการซึ่งไดร้บัอ านาจจากคณะกรรมการ

บริษัท ไดท้บทวนเง่ือนไขและรายละเอียดแผน Spin-off ของ PMCT  และเห็นควรเปลี่ยนแปลงสดัสว่นการจดัสรรหุน้สามญัของ PMCT เป็น

รอ้ยละ 28 ของจ านวนหุน้ IPO) 

3. อนุมตัิมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการของ PMCT ประธานเจา้หนา้ที่บริหารของ PMCT และ/หรือ 

บุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการของ PMCT ประธานเจา้หนา้ที่บริหารของPMCT เห็นสมควร เป็นผู้

ก าหนดสดัสว่นการใหส้ทิธิจองซือ้หุน้สามญัที่ออกใหม ่หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และรายละเอียดอื่นๆ ที่เก่ียวกบัแผน Spin-Off ของ PMCT รว่มกบั 

PMCT รวมถึงก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ของบริษัทที่จะมีสิทธิไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัที่ออกใหมข่อง PMCT ดงักลา่ว (“Record Date”) ซึ่งจะ

ถกูก าหนดภายหลงัจากที่ส  านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ (“ส านกังาน ก.ล.ต.”) อนมุตัิให ้PMCT เสนอขายหุน้

สามญัเพิ่มทนุต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ซึ่งจะมีการแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบลว่งหนา้ไม่นอ้ยกว่า 14 วนั ตามหลกัเกณฑข์องตลาด

หลกัทรพัยฯ์ และกฎหมายที่เก่ียวขอ้งต่อไป และอนุมตัิมอบอ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บริหารหรือบคุคลที่ประธานเจา้หนา้ที่บริหารมอบ

อ านาจเป็นผูม้ีอ  านาจพิจารณาและลงนามในเอกสารที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงการกระท าการใดๆ ที่เก่ียวขอ้งและจ าเป็นกบัแผน Spin-Off เพื่อให้

การด าเนินการดงักลา่วส าเร็จลลุว่งไปได ้ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงการแตง่ตัง้บคุคลใดๆ เพื่อเป็นตวัแทนผูร้บัมอบอ านาจของบริษัทในการ

ด าเนินการต่างๆ ที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ของ PMCT การยื่นค าขอ เอกสาร หรือติดต่อกับหน่วยงาน

ราชการตา่งๆ หรอืบคุคลที่เก่ียวขอ้ง  
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นอกจากนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“ส านกังาน 

ก.ล.ต.”) บริษัท และ PMCT ไดจ้ดัท าขอ้ตกลงไมป่ระกอบกิจการ หรือเขา้มีสว่นไดเ้สียในธุรกิจที่อาจมีความขดัแยง้กบัธุรกิจ (Non-Compete 

Agreement) เพื่อก าหนดขอบเขตทางธุรกิจระหวา่งบรษัิท และ PMCT ใหม้ีความชดัเจน และเพื่อปอ้งกนัการด าเนินธุรกิจที่อาจมีผลประโยชน์

ขดัแยง้กนัในอนาคต   โดย PMCTจะเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบัขอ้ตกลงไม่ประกอบกิจการ หรือเขา้มีสว่นไดเ้สียในธุรกิจที่อาจมีความขดัแย้งกบั

ธุรกิจในแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละหนงัสอืชีช้วนตอ่ไป 

ทัง้นี ้การออกและเสนอขายหุน้สามญัที่ออกใหมข่อง PMCT ตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และตอ่ผูถื้อหุน้สามญัของบรษัิท

ตามสดัสว่นการถือหุน้ในบรษัิท สง่ผลใหส้ดัสว่นการถือหุน้ของบรษัิทใน PMCT ลดลง  รายการดงักลา่วจดัเป็นรายการจ าหนา่ยไปซึง่ทรพัยส์นิ

ของบรษัิท ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 20/2551 เรือ่งหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีมีนยัส าคญัที่เขา้ขา่ยการไดม้าหรือ

จ าหนา่ยไปซึง่ทรพัยส์นิ ลงวนัท่ี 31 สงิหาคม 2551 (และไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

เรือ่ง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของบรษัิทจดทะเบียนในการไดม้าหรอืจ าหนา่ยไปซึง่ทรพัยส์นิ พ.ศ. 2547 ลงวนัท่ี 29 ตลุาคม 2547 

(และไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย์”)  โดยมีขนาดรายการสงูสดุเท่ากบัรอ้ยละ 48.42  จากการ

ค านวณจากเกณฑม์ลูคา่สินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ (NTA) อย่างไรก็ดี บริษัทไม่มีรายการจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัยซ์ึง่เขา้ข่ายตอ้งค านวณรายการ

ตามเกณฑด์งักลา่วช่วงระหวา่ง 6 เดือนก่อนวนัท่ีที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทมีมติอนมุตัิแผน Spin-Off ในครัง้นี ้

การท าเขา้รายการดงักลา่ว จดัเป็นรายการจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัยป์ระเภทที่ 2 ซงึมีขนาดรายการรอ้ยละ 15 หรอืสงูกวา่ แตต่  ่ากวา่

รอ้ยละ 50  ดังนัน้ บริษัทจึงมีหนา้ที่ตอ้งจัดท ารายงานและเปิดเผยสารสนเทศการเขา้ท ารายการต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยทันที โดยมี

สารสนเทศอยา่งนอ้ยตามบญัชี (1) ทา้ยประกาศรายการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึง่สินทรพัยแ์ละจดัสง่หนงัสือแจง้ผูถื้อหุน้ของบรษัิทภายใน 21 

วนันบัตัง้แต่วนัที่เปิดเผยสารสนเทศการเขา้ท ารายการต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยแจง้สารสนเทศขัน้ต ่าตามบญัชี (2) 1, 2, 3, 5(3), 7 และ 8 

ตามประกาศรายการไดม้าหรอืจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัย ์

บรษัิท จึงขอแจง้สารสนเทศรายการจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัยข์องบรษัิท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. สารสนเทศตามบัญชี 1 

1.1.  วัน เดือน ปีทีเ่กดิรายการ 

การออกและเสนอขายหุน้สามญัที่ออกใหม่ของ PMCT ต่อประชาชนทั่วไปครัง้แรก (IPO) และต่อผูถื้อหุน้สามญัของบริษัท ตาม

สดัสว่นการถือหุน้ในบรษัิท (“Pre-emptive Offering) รวมถึงการน าหุน้สามญัของ PMCT เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน

ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ จะขึน้อยูก่บัความส าเรจ็ของเง่ือนไขการเขา้ท ารายการตามขอ้ 11  

1.2. ผู้ที่เกี่ยวข้อง และความสัมพนัธก์ับบริษัท 

ผูเ้สนอขายหลกัทรพัย ์  : บรษัิท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรยีลส ์จ ากดั  หรอื PMCT ซึง่เป็นบรษัิทยอ่ยของบรษัิท ดว้ยสดัสว่นการถือ
หุน้รอ้ยละ 99.999 ของทนุจดทะเบียน PMCT 

ผูซ้ือ้ : ประชาชนทั่วไป (IPO) และผูถื้อหุน้ของบรษัิทที่มีสิทธิในการจองซือ้ก่อนตามสดัสว่นการถือหุน้ในบรษัิท 
(Pre-emptive Offering)   
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1.3. ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ ประเภทและขนาดรายการตามข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย ์

 1.3.1   ลักษณะทั่วไปของรายการ 

PMCT จะออกและเสนอขายหุน้สามญัที่ออกใหมข่อง PMCT ตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และตอ่ผูถื้อหุน้สามญั

ของบริษัท ตามสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (“Pre-emptive Offering”) รวมถึงการน าหุน้สามัญของ PMCT ทั้งหมดเข้าจดทะเบียนเป็น

หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยก าหนดสดัสว่นของจ านวนหุน้ท่ีจะเสนอขายตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และตอ่ผูถื้อ

หุน้สามญัของบริษัทตามสดัสว่นการถือหุน้ในบริษัท (“Pre-emptive Offering”) เป็นจ านวนไม่เกินรอ้ยละ 28  ของทนุช าระแลว้ทัง้หมดของ 

PMCT ภายหลงัการเพิ่มทนุในครัง้นี ้

ทัง้นี ้การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว จะสง่ผลใหส้ดัสว่นการถือหุน้ของบรษัิทใน PMCT ลดลงจากเดิมรอ้ยละ 100 

เป็นรอ้ยละ 72 ของทนุช าระแลว้ภายหลงัจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก ท าใหเ้กิดผลกระทบตอ่สทิธิตา่งๆ 

ของบรษัิทในฐานะผูถื้อหุน้ของ PMCT (Dilution Effect) เช่น สว่นแบง่ก าไร และสทิธิในการออกเสยีงลดลงไปรอ้ยละ 28  

 1.3.2   การค านวณขนาดรายการ 

การท ารายการดงักลา่ว เขา้ขา่ยเป็นรายการจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัยต์ามประกาศรายการไดม้าหรอืจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัย ์

ซึ่งค านวณมลูคา่ขนาดรายการโดยใชข้อ้มลูทางการเงินตามงบการเงินรวมของบรษัิท และงบการเงินรวมของ PMCT สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 

2564 ซึง่ผา่นการสอบทานจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ โดยมีรายละเอียดการค านวณมลูคา่ขนาดรายการดงัตอ่ไปนี ้

        (หนว่ย : พนับาท) 

รายการ บริษัท PMCT 

สนิทรพัยร์วม 1,756,915 835,630 

หกั สนิทรพัยไ์มม่ีตวัตน 533,275 69,799 

หกั  หนีส้นิรวม 1,088,830 532,700 

หกั สว่นผูถื้อหุน้ท่ีไมม่ีอ  านาจควบคมุ (ถา้ม)ี 3 0 

สินทรัพยท์ี่มีตวัตนสุทธิ (NTA) 134,807 233,131 

ก าไรสทุธิจากการด าเนินงานยอ้นหลงั 12 เดือน สิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2564 81,528 41,118 

มลูคา่ตามบญัชีของ PMCT (1)    302,930 

สดัสว่นท่ีจ าหนา่ย PMCT รอ้ยละ 28 

 

 

 

 



 
 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่5 
 

หนา้ 60 / 106  
 

การค านวณขนาดรายการตามเกณฑก์ารค านวณทัง้ 4 เกณฑ ์มีรายละเอียดดงันี ้

เกณฑ ์ วิธีการค านวณ ขนาดรายการ 

1. เกณฑส์ินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ 

(NTA) 

NTAของ PMCT x สดัสว่นที่จ  าหน่ายไป x 100 

NTAของบรษัิท 

(233,131 * รอ้ยละ 28)

  134,807 

รอ้ยละ 48.42 

2. เกณฑก์ าไรสทุธิจากการ

ด าเนินงาน 

ก าไรสทุธิของ PMCT x สดัสว่นที่จ  าหน่ายไป x 100 

ก าไรสทุธิของบรษัิท 

(41,118 * รอ้ยละ 28) 

81,528 

รอ้ยละ 14.12 

3. เกณฑม์ลูคา่รวมของสิ่งตอบ

แทน 

มลูคา่ตามบญัชขีอง PMCT(1) x สดัสว่นที่จะจ าหน่ายไป x 100 

สินทรพัยร์วมของบรษัิท 

(302,930 * รอ้ยละ 28) 

1,756,915 

รอ้ยละ 4.83 

4. มลูคา่หุน้ทนุที่บรษัิทจดทะเบียน

ออกเพ่ือช าระคา่สินทรพัย ์

ไมส่ามารถค านวณได ้เน่ืองจากบรษัิท ไมมี่การออกหลกัทรพัยข์องบรษัิทจดทะเบียนตอบแทนการไดส้ินทรพัยม์า 

หมายเหต:ุ  

(1) เน่ืองจากมลูคา่รวมของสิ่งตอบแทนจะเป็นไปตามราคาเสนอขายหุน้ของ PMCT ที่จะเสนอขายตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ซึง่ปัจจบุนัยงัไม่

มีการก าหนดราคาเสนอขายหุน้ดงักล่าว ดงันัน้ ในการค านวณตามเกณฑม์ลูค่ารวมของสิ่งตอบแทนนัน้ บริษัทใช้มลูค่าทางบญัชีของ PMCT โดยอา้งอิงจาก

ขอ้มลูทางการเงินรวมของ PMCT สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2564 ที่ไดร้บัการสอบทานจากผูส้อบบญัชีแลว้  

จากการค านวณขา้งตน้ ขนาดรายการสงูสดุมีค่าเท่ากบัรอ้ยละ 48.42 ซึ่งเป็นขนาดรายการที่ค  านวณจากการค านวณจากเกณฑ์

มลูคา่สนิทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ (NTA) อยา่งไรก็ดี บรษัิทไมม่ีรายการจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัยซ์ึง่เขา้ขา่ยตอ้งค านวณรายการตามเกณฑด์งักลา่ว

ช่วงระหว่าง 6 เดือนก่อนวนัที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิแผน Spin-Off ในครัง้นี ้  การท าเขา้รายการดงักลา่ว จดัเป็นรายการ

จ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัยป์ระเภทท่ี 2 ซึง่มีขนาดรายการรอ้ยละ 15 หรอืสงูกวา่ แตต่  ่ากวา่รอ้ยละ 50  ดงันัน้ บรษัิทจึงมีหนา้ที่ตอ้งจดัท ารายงาน

และเปิดเผยสารสนเทศการเขา้ท ารายการตอ่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยทนัที โดยมีสารสนเทศอยา่งนอ้ยตามบญัชี (1) ทา้ยประกาศรายการไดม้า

หรอืจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัยแ์ละจดัสง่หนงัสอืแจง้ผูถื้อหุน้ของบรษัิทภายใน 21 วนันบัตัง้แตว่นัท่ีเปิดเผยสารสนเทศการเขา้ท ารายการตอ่ตลาด

หลกัทรพัยฯ์ โดยแจง้สารสนเทศขัน้ต ่าตามบญัชี (2) 1, 2, 3, 5(3), 7 และ 8 ตามประกาศรายการไดม้าหรอืจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรพัย ์

1.4. รายละเอียดของสินทรัพยท์ี่จ าหน่ายไป 

 1.4.1   รายละเอียดการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรก (IPO) และต่อผู้ถอืหุน้สามัญของ

บริษัท ตามสดัสว่นการถอืหุน้ของบริษัท (Pre-emptive Offering)    

ผูอ้อกและเสนอขายหลกัทรพัย ์ : บรษัิท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรยีลส ์จ ากดั หรอื PMCT 

ประเภทหลกัทรพัยท์ี่เสนอขาย : หุน้สามญัเพิ่มทนุของ PMCT  

สดัสว่นหุน้สามญัเพิม่ทนุท่ีเสนอขาย : สดัสว่นไม่เกินรอ้ยละ 28  ของทนุช าระแลว้ทัง้หมดของ PMCT ภายหลงั
การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) 
และต่อผูถื้อหุน้สามญัของบริษัท  ตามสดัสว่นการถือหุน้ในบริษัท (Pre-
emptive Offering)   
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มลูคา่ที่ตราไว ้ : ณ วนัที่ 25 กุมภาพนัธ ์2565 โดยมีแผนที่จะเปลี่ยนแปลงมลูค่าที่ตราไว้
จากมลูคา่หุน้ละ 100 บาท เป็นมลูคา่หุน้ละ 0.50 บาท 

ราคาเสนอขาย : PMCT ยงัไม่ไดม้ีการก าหนดราคาเสนอขายทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัท 
หรือคณะกรรมการบริษัท PMCT หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบรษัิท หรอืคณะกรรมการบรษัิท PMCT จะเป็นผูพ้ิจารณา
ก าหนดราคาเสนอขาย ซึง่จะเกิดขึน้ภายหลงัจากการท่ีส านกังาน ก.ล.ต. 
ไดอ้นมุตัิค  าขอให ้PMCT เสนอขายหุน้สามญัของ PMCT ที่จดัสรรใหแ้ก่
ผูถื้อหุน้ของบริษัท ตามสิทธิ Pre-emptive Right จะเป็นราคาเดียวกบัท่ี
เสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป 

ระยะเวลาที่เสนอขาย : ภายหลงัจากที่ PMCT ไดร้บัอนญุาตจากส านกังาน ก.ล.ต. ใหเ้สนอขาย
หุน้สามญัเพิ่มทนุตอ่ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) และแบบแสดงรายการ
ขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัย ์และหนงัสือชีช้วนส าหรบัการด าเนินการ
ดงักลา่วมีผลบงัคบัใชแ้ลว้ และตลาดหลกัทรพัยฯ์ อนมุตัิค  าขอใหร้บัหุน้
สามัญของ PMCT เป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียน โดยมีเง่ือนไขใหม้ีการ
กระจายการถือหุน้รายยอ่ยใหค้รบถว้น  

รายละเอียดอื่น : บริษัทจะแจ้งรายละเอียดเก่ียวกับการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนต่อ
ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ของ PMCT ใหผู้ถื้อหุน้ทราบต่อไป 
ทั้งนี ้ รายละเอียดข้างต้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงแก้ไขได้ตามที่
คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการ PMCT หรือบุคคลที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการ PMCT 
เห็นสมควร 

 1.4.2 รายละเอียดของ PMCT 

ช่ือกิจการ : บรษัิท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรยีลส ์จ ากดั หรอื PMCT 

ประเภทธุรกิจ : ผูผ้ลติและจดัจ าหนา่ยสติกเกอรห์รอืฉลากที่มีกาวในตวั 

หมายเลขทะเบียน : 0115547004013 

วนั เดือน ปี ท่ีจดทะเบียนจดัตัง้ : 20 เมษายน 2547 

ที่ตัง้ส  านกังานใหญ่ : 30/28 หมูท่ี่ 2 ต าบลโคกขาม อ าเภอเมืองสมทุรสาคร จงัหวดัสมทุรสาคร 

ทนุจดทะเบียนและทนุช าระแลว้ : ทนุจดทะบียน 250,000,000  บาท 
แบง่เป็นหุน้สามญัจ านวน 2,500,000 หุน้ 

มลูคา่ที่ตราไว ้ณ ปัจจบุนั : 100.0 บาท 
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1.4.3  คณะกรรมการของ PMCT   

คณะกรรมการของ PMCT ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 มีจ านวน 9 ทา่น ดงันี ้

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่งใน PMCT 
1 นายอฒัฑวฒุิ  หิรญับรูณะ ประธานกรรมการ  และกรรมการอิสระ 
2 นายเอก  สวุฒันพิมพ ์ กรรมการ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และกรรมการสรรหา

และพิจารณาคา่ตอบแทน 
3 นางสาวยวุดี  เอี่ยมสนธิทรพัย ์(2) กรรมการ 
4 ดร. พยตั วฒุิรงค ์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง และ

กรรมการตรวจสอบ 
5 นางจามจรุ ี ศิโรเวฐนกุลู (1) กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ

กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
6 นางอญัชล ี สวุฒันพมิพ ์ กรรมการ และกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
7 นายบญุรตัน ์ โลห่ว์งศว์ฒัน ์ กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน 
8 นางสาวพิมสริ ิ จิวะมิตร กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
9 หมอ่มหลวงธีเชษฐ์  โสณกลุ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน และกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
หมายเหต ุ (1)  ผูท้ี่มีความเช่ียวชาญและประสบการณท์างดา้นการบญัชีและการเงิน  

   (2)  กรรมการท่ีเป็นตวัแทนจาก SELIC 

 1.4.4   สรุปฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของ PMCT สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 

สรุปฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของ PMCT สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ตามงบการเงินรวมของ PMCT สิน้สดุ

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ซึง่ผา่นการสอบทานจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ เพื่อใชใ้นการค านวณขนาดรายการ สรุปไดด้งันี ้   

งบแสดงฐานะทางการเงนิ (หนว่ย : พนับาท) 
งบการเงนิรวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 

2564 2563* 
สนิทรพัยร์วม 835,630       1,065,202 
หนีส้นิรวม 532,700 517,255 
สว่นของผูถื้อหุน้ 302,930 547,947 
งบก าไรขาดทุน   
รายไดร้วม 855,697 737,162 
ตน้ทนุการขายและใหบ้รกิารรวม 657,143 558,391 
ก าไรขัน้ตน้ 67,383 72,088 
ก าไรสทุธิส าหรบังวด 41,118            40,484 
หมายเหต ุ* สรุปฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของ PMCT สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 เป็นงบเสมือนท าขึน้
เพ่ือเปรียบเทียบเทา่นัน้ 
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           1.4.5 โครงสร้าง PMCT ก่อน และหลังการด าเนินการ IPO 

รายชื่อ สัดส่วนการถอืหุน้ 
ก่อน IPO 

สัดส่วนการถอืหุน้ 
หลัง IPO 

บรษัิท ซีลคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 99.99% 72.00% 
นายเอก สวุฒันพิมพ ์ ต ่ากวา่ 0.01% ต ่ากวา่ 0.01% 
นางสมุานี สวุฒันพิมพ ์ ต ่ากวา่ 0.01% ต ่ากวา่ 0.01% 

ประชาชนทั่วไป 0.00% 28.00% 
รวม 100.00% 100.00% 

รายละเอียดขา้งตน้อาจมีการเปลี่ยนแปลงแกไ้ขไดต้ามที่คณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการของ  PMCT ประธานเจา้หนา้ที่

บริหารของ PMCT และ/หรือ บคุคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการของ PMCT ประธานเจา้หนา้ที่

บรหิารของ PMCT เห็นสมควร 

1.5.         มูลค่ารวมของสิ่งตอบแทน 

มลูค่ารวมของสิ่งตอบแทนจะเป็นไปตามราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของ PMCT ที่จะเสนอขายตอ่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก 

(IPO) ซึง่ปัจจบุนัยงัไมม่ีการก าหนดราคาเสนอขายหุน้แตอ่ยา่งใด 

1.6. มูลค่าของสินทรัพยท์ี่จะจ าหน่ายไป   

สนิทรพัยท์ี่จ  าหนา่ยไปไดแ้ก่ หุน้สามญัเพิ่มทนุของ PMCT ซึง่จะไดร้บัสิง่ตอบแทนเป็นเงินสดจากนกัลงทนุโดยมลูคา่ของหุน้ ซึง่ยงัไม่

มีการก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุที่จะเสนอขายต่อประชาชนทั่วไป ซึ่งคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริษัท 

PMCT หรอืบคุคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิท หรอืคณะกรรมการบรษัิท PMCT จะเป็นผูพ้ิจารณาก าหนดราคาเสนอ

ขาย ซึง่จะเกิดขึน้ภายหลงัจากการท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ไดอ้นมุตัิค  าขอให ้PMCT เสนอขายหุน้สามญัของ PMCT  ที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อ

หุน้ของบรษัิท   ตามสทิธิ Pre-emptive Right จะเป็นราคาเดียวกบัท่ีเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป 

1.7. เกณฑท์ี่ใช้ไปในการก าหนดมูลค่าสิ่งตอบแทน  

ปัจจบุนัยงัไมม่ีการก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหก้บัประชาชนทั่วไปดงันัน้ ในการค านวณ ตามเกณฑม์ลูคา่รวมของสิ่ง

ตอบแทน บรษัิทจึงอา้งอิงมลูคา่ทางบญัชีของ PMCTจากงบแสดงฐานะการเงินของงบการเงินรวม สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

ของ PMCT ที่ไดร้บัการสอบทานจากผูส้อบบญัชีแลว้ 

1.8. ผลประโยชนท์ี่จะเกิดกับบริษัทจากการเข้าท ารายการ 

 1.8.1   ผลประโยชนต์่อผู้ถอืหุ้นของบริษัท 

1)  เพิ่มทางเลือกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้และนกัลงทนุ โดยสามารถเลือกลงทนุในบริษัทฯ และ/หรือ PMCT ไดต้ามนโยบายการลงทุน

ของนกัลงทนุแตล่ะราย 
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2) ผูถื้อหุน้ของบริษัทจะไดร้บัประโยชนท์างออ้มจากการที่มูลค่าหุน้ PMCT สะทอ้นมูลค่าที่แทจ้ริงและอาจส่งผลใหม้ลูค่า

กิจการของบรษัิทมีโอกาสปรบัสงูขึน้ 

 1.8.2   ผลประโยชนต์่อบริษัท 

1) ลดภาระของบริษัทในการสนบัสนนุดา้นเงินทนุ เนื่องจาก PMCT จะสามารถระดมทนุไดเ้อง ผ่านการเสนอขายหุน้สามญั

เพิ่มทุนที่ออกใหม่ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก (IPO) และอาจสามารถระดมทุนดว้ยเครื่องมือทางการเงินอื่นๆ ผ่าน

ช่องทางตลาดทนุ หรอืช่องทางอื่น ดว้ยเครือ่งมือทางการเงินตา่งๆ ภายหลงัการเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

2) ลดตน้ทุนทางการเงินของ PMCT ในระยะยาวจากการมีแหล่งทางเลือกในการระดมทุนที่หลากหลาย การเป็นบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยย์งัช่วยให ้PMCT สามารถระดมทนุดว้ยตน้ทนุที่ต  ่าลงกวา่ปัจจุบนัได ้ซึ่งจะเป็นการลดตน้ทนุ

ทางการเงินของบรษัิทในภาพรวม 

3) บริษัทจะมีการแยกโครงสรา้งธุรกิจที่ชดัเจนมากขึน้ ซึ่งจะสง่ผลใหก้ารบริหารจดัการ การพฒันา และการลงทนุเพิ่มเติมใน

อนาคตของกลุม่ธุรกิจมีความชดัเจนและคลอ่งตวัมากยิ่งขึน้  

4) ราคาหุน้ของบรษัิทอาจสะทอ้นมลูคา่ที่แทจ้รงิของเงินลงทนุใน PMCT ไดม้ากขึน้ตาม เนื่องจากมีราคาตลาดอา้งอิงส  าหรบั

หุน้ PMCT ซึ่งสามารถใชใ้นการซือ้ขายหลกัทรพัยด์งักลา่วไดห้รือใชเ้ป็นสิ่งตอบแทนเพื่อช าระราคาการท ารายการซือ้ขาย

ทรพัยส์นิหรอืกิจการในอนาคตได ้

 1.8.3   ผลประโยชนต์่อ PMCT  

1) การน า PMCT เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ จะเป็นการเพิ่มช่องทางระดมทนุใหก้บั PMCT ใหส้ามารถระดมทนุ

และเขา้ถึงแหลง่เงินทนุในรูปแบบต่างๆ ไดด้ว้ยตนเอง และดว้ยระดบัตน้ทนุที่ต  ่าซึ่งจะช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการ

แขง่ขนัและการขยายธุรกิจในเชิงรุกเพื่อสรา้งโอกาสการเติบโตที่เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

2) PMCT จะไดร้บัเงินทุนจากการเสนอขายหุน้ IPO เพื่อใชใ้นการขยายธุรกิจ และใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด า เนิน

กิจการ 

3) PMCT จะมีโครงสรา้งการบริหารธุรกิจที่มีความชัดเจนมากยิ่งขึน้ ท าใหก้ารบริหารจัดการ การพัฒนาและการลงทุน

เพิม่เติมในอนาคตคลอ่งตวัมากยิ่งขึน้ 

4) สง่เสรมิช่ือเสยีงและภาพลกัษณข์อง PMCT ใหเ้ป็นท่ีรูจ้กัมากขึน้ ในฐานะบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

5) ภายหลงัการเป็นบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ แลว้ ราคาหุน้ PMCT จะสะทอ้นปัจจยัพืน้ฐานของธุรกิจของ PMCT 

ไดช้ดัเจนขึน้   หุน้ของ PMCT จะมีสภาพคลอ่งและตลาดรองรบัในการซือ้ขายหุน้ รวมทัง้มีราคาตลาดอา้งอิงส าหรบัการซือ้

ขายหุน้ ซึ่งสามารถใชใ้นการซือ้ขายหลกัทรพัยด์งักล่าวไดห้รือใช้เป็นสิ่งตอบแทนเพื่อช าระราคาการท ารายการซือ้ขาย

ทรพัยส์นิหรอืกิจการในอนาคตได ้
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1.9.   ผลกระทบที่เกิดขึน้ต่อบริษัท และผู้ถอืหุ้น จากการน า PMCT เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ์ 

(1)  ผลกระทบตอ่สว่นแบง่ก าไรหรอืสทิธิออกเสยีง (EPS Dilution / Control Dilution)  

 ในกรณีที่ PMCT ออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) ตามแผนการเขา้จดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ จะสง่ผลใหส้ว่นแบง่ก าไรหรอืสทิธิในการออกเสยีงของบรษัิทฯ ใน PMCT ลดลงไมเ่กินรอ้ยละ 28 ของสว่น

แบง่ก าไรหรอืสทิธิในการออกเสยีงเดิม  

(2)  ผลกระทบตอ่ราคาตลาดของหุน้สามญัของบรษัิทฯ    

เนื่องจากหุน้ที่เสนอขายเป็นหุน้ของ PMCT จึงคาดว่าจะไม่เกิดผลกระทบโดยตรงต่อราคาตลาดของหุน้สามญัของบริษัท 

(Price Dilution) อยา่งไรก็ตาม การลดสดัสว่นการถือครองหุน้ใน PMCT จะสง่ผลใหส้ดัสว่นการรบัรูก้  าไรใน PMCT ลดลง 

 ทัง้นี ้เพื่อลดผลกระทบต่อผูถื้อหุน้ของบริษัทที่จะมีสว่นแบ่งก าไรใน PMCT ที่ลดลง (Dilution Effect) ผูถื้อหุน้ของบริษัทอาจ

ไดส้ิทธิจองซือ้หุน้ IPO ของ PMCT ก่อนตามสดัสว่นการถือหุน้ในบริษัท (Pre-emptive Right) ทัง้นี ้สิทธิการจองซือ้หุน้ IPO 

จะเป็นไปตามที่ คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการ PMCT หรือ บุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทหรือ

คณะกรรมการ PMCT เห็นสมควร 

1.10. แผนการใช้เงนิที่ได้จากการจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์(จาก IPO)   

PMCT  คาดวา่แผนการใชเ้งินจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตอ่ประชาชนทั่วไปครัง้แรก (IPO) เบือ้งตน้ จะเป็นดงันี ้

1. ใชเ้ป็นเงินลงทนุในการขยายธุรกิจของ PMCT และ/หรอื 

2. ใชเ้ป็นเงินทนุเหมนุเวียนของ PMCT ในการด าเนินธุรกิจ และ/หรอื 

3. ใชใ้นการช าระคืนเงินกูแ้ก่สถาบนัการเงิน  

ทั้งนี ้PMCT จะมีการก าหนดรายละเอียดและโครงการซึ่งจะมีระบุในหนังสือชีช้วนของ PMCT ต่อไป ซึ่งยังอยู่ในขั้นตอนการ

เตรยีมการเพื่อจดัท าหนงัสอืชีช้วน 

1.11. เงือ่นไขในการเข้าท ารายการ  

1)  ที่ประชุมผูถื้อหุน้ของ PMCT มีมติอนมุตัิการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก 

(IPO) และต่อผูถื้อหุน้สามัญบริษัทตามสัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท รวมถึงการน าหุน้สามญัของ PMCT เขา้จดทะเบียนเป็น

หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

2)  PMCT ไดร้บัอนญุาตจากส านกังาน ก.ล.ต. ใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหมต่อ่ประชาชนทั่วไป และแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอ

ขายหลกัทรพัยแ์ละรา่งหนงัสอืชีช้วนมีผลบงัคบัใชแ้ลว้ 

3)  ตลาดหลกัทรพัยฯ์  ใหค้วามเห็นชอบในการรบัหุน้สามญัของ PMCT เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยมี

เง่ือนไขใหม้ีการกระจายการถือหุน้รายยอ่ยใหค้รบถว้น 

4)  PMCT ไดม้ีการจดทะเบียนกับกรพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยเ์พื่อเปลี่ยนแปลงทุนช าระแลว้ หลงัจากเสนอขายหุน้

สามญัเพิ่มทนุดงักลา่วใหแ้ก่ประชาชนทั่วไปแลว้ 
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5)  บริษัท และ/หรือ PMCT ไดร้บัการอนมุตัิ และ/หรือความเห็นชอบที่จ าเป็นส าหรบัแผนการ Spin Off จากสว่นราชการและ/หรือ

หนว่ยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง (ถา้มี) 

1.12. ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการเข้าท ารายการ 

 คณะกรรมการบรษัิท พิจารณาแลว้ มีมติเห็นควรอนมุตัิการเขา้ท ารายการดงักลา่ว เนื่องจากแผนการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของ 

PMCT ต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) และต่อผูถื้อหุน้สามญัของบริษัท ตามสดัสว่นการถือหุน้ (Pre-emptive offering) ตลอดจน

การน า PMCT เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์  เป็นรายการท่ีเป็นประโยชนก์บัผูถื้อหุน้ของบริษัท  บริษัท และ PMCT ตามที่ได้

กลา่วขา้งตน้ 

1.13.  ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการของบริษัททีแตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

 - ไมม่ี – 

 

2. ความรับผิดของคณะกรรมการบริษัทที่มีต่อสารสนเทศในเอกสารทีส่่งให้ผู้ถอืหุ้น 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผูร้บัผิดชอบในขอ้มูลที่ไดร้ะบุไวใ้นสารสนเทศนี ้ และในเอกสารอื่นที่ส่งใหผู้ถื้อหุน้ ทัง้นี ้คณะกรรมการ

บริษัทไดส้อบทานขอ้มูลในสารสนเทศฉบับนีแ้ลว้ดว้ยความระมัดระวัง และไดข้อรบัรองว่าขอ้มูลในสารสนเทศฉบับนีถู้กตอ้ง 

ครบถว้น ไมม่ีขอ้ความอนัเป็นเท็จ ไมท่ าใหบ้คุคลอื่นส าคญัผิด และไมข่าดขอ้มลูที่ควรแจง้ในสาระส าคญั 

3. กรณีที่มีความเห็นของผู้เชี่ยวชาญอิสระ 

-ไมม่ี- 

4. ประมาณการทางการเงนิในปีปัจจุบัน (ถา้มี) โดยระบุถงึขอ้สมมติฐานทางการค้าเศรษฐกจิ อุตสาหกรรม และสอบทาน

ตัวเลขโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและความเหน็ของที่ปรึกษาทางการเงนิอิสระว่าประมาณการผลการด าเนินงานได้

จัดท าขึน้โดยความระมัดระวัง 

-ไมม่ี- 

5. คดหีรือข้อเรียกร้องที่มีสาระส าคัญซ่ึงอยูร่ะหว่างการด าเนินการ 

 -ไมม่ี- 

6. ผลประโยชนห์รือรายการทีเ่กีย่วข้องกนัระหว่างกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ถอืหุ้นที่ถอืหุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้มตั้งแต่

ร้อยละ 10 ขึน้ไป  เกดิขึน้ตามงบการเงนิในรอบปี 2562  2563 และ 2564 

 รายการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 - 31 ธนัวาคม 2564 มีดงันี ้
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รายชื่อ ลักษณะความเกี่ยวขอ้ง/ ความสัมพันธ ์ รายการ 

บรษัิท ซีลคิ คอรพ์ จ ากดั มหาชน บรษัิทใหญ่ ถือหุน้ บรษัิท พีเอ็มซ ีเลเบิล แมทที
เรยีลส ์จ ากดั รอ้ยละ 99.99 

รายไดจ้ากการขาย/ สว่นลดจา่ย/ 
ดอกเบีย้รบั/ ตน้ทนุขาย/ คา่ใชจ้่ายใน
การบรหิาร จ านวน 153.86 ลา้นบาท 

PMC Label Materials Pte Ltd. เป็นบรษัิทยอ่ยของ บรษัิท ซีลคิ คอรพ์ จ ากดั 
มหาชน จนถึงเดือน พฤศจิกายน 2564 จากนัน้ 
ถือหุน้ผา่น บรษัิท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรยีลส ์
จ ากดั 

รายไดจ้ากการขาย/ รายไดอ้ื่น/ ตน้ทนุ
ขาย จ านวน 53.68 ลา้นบาท 

Selic Australia Pty Ltd. เป็นบรษัิทยอ่ยของ บรษัิท ซีลคิ คอรพ์ จ ากดั 
มหาชน 

รายไดจ้ากการขาย/ รายไดอ้ื่น จ านวน 
15.33 ลา้นบาท  

PMC Label Materials 
(Malaysia) Sdn.Bhd. 

ถือหุน้ผา่น บรษัิท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรยีลส ์
จ ากดั 

รายไดจ้ากการขาย/ รายไดอ้ื่น จ านวน 
27.45 ลา้นบาท 

บรษัิท ฮิวแมนิกา้ จ ากดั 
(มหาชน) 

มีกรรมการรว่มกนั - ซือ้ทรพัยส์นิไมม่ีตวัตนอื่น (ซอฟตแ์วร)์ 
จ านวน 0.41 ลา้นบาท 

- ใชบ้รกิารดา้นซอฟตแ์วร ์จ านวน 0.71 
ลา้นบาท 

บรษัิท ไอแอลซีที จ ากดั (“ILCT”) มีสมาชิกในครอบครวัของกรรมการเป็นผูถื้อหุน้
รายใหญ่ 

ใชบ้รกิารดา้นการปรกึษาเก่ียวกบัทาง
กฎหมาย  จ านวน  0.54 ลา้นบาท 
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รายนามและประวัตกิรรมการทีต้่องออกจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอชื่อใหผู้้ถอืหุน้เลือกตัง้ 

กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึง 

 

1. นายอัฒฑวุฒ ิ หรัิญบูรณะ   
ต าแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ 
อายุ 66  ปี 
สญัชาต ิ ไทย 
การศกึษา ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมเครื่องกล วิทยาลยัแมนฮตัตนั  

นิวยอรก์ ประเทศสหรฐัอเมริกา  
ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สถาบนัเทคโนโลยีแห่งนิวยอรก์  
ประเทศสหรฐัอเมริกา 

ประวตัิการอบรม - Directors Certification Program (DCP) 79/2006  
   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- Senior Executive Program 2007, Stanford University U.S.A. 
- ผูบ้ริหารมืออาชีพ 2548 โดยสถาบนัวิจยันโยบายเศรษฐกิจ  กระทรวงการคลงั 
- การบริหารงานบคุคลส าหรบัผูบ้งัคบับญัชา โดย มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- Senior Executive Program สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทรแ์ห่ง
จฬุาลงกรณ ์

การถือหลกัทรพัย ์“SELIC”  396,983 หุน้ หรือ 0.09%  ขอ้มลู ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
กบัผูบ้รหิาร 

- ไมม่ี - 

การด ารงต าแหน่งในกิจการ 
ท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 

2559 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ 
 บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 
2558 - ปัจจบุนั ท่ีปรกึษา 
 บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 
2559 - 2562  กรรมการ กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน และ 

กรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยั่งยืน  
 บริษัท โกลบอลกรีนเคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 
2556 - 2558 ประธานเจา้หนา้ท่ีปฎิบตัิการ ปิโตรเคมีขัน้ปลาย 
 บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน)  
2554 – 2556      รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานธุรกิจโพลิเมอร ์
                          บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 
2548 – 2554      รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานพฒันาศกัยภาพองคก์ร 
                          บริษัท ปตท. เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 
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นายอัฒฑวุฒ ิ หรัิญบูรณะ (ต่อ)   
การด ารงต าแหน่งในกิจการ 
ท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน 

2562 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ 
 บริษัท พีเอม็ซี เลเบิล แมททีเรยีลส ์จ ากดั 
2561 – 2562  กรรมการ 
 บริษัท อินทรีอีโคไซเคิล จ ากดั 
2558 - 2559 กรรมการ 
 บริษัท ไทยโอลีโอเคมี จ ากดั 
2557 - 2558  ประธานกรรมการ 
 บริษัท ไทยโอลีโอเคมี จ ากดั 

ประธานกรรมการ 
บริษัท ไทยแฟตตีแ้อลกอฮอล ์จ ากดั 

2556 - 2558 ประธานกรรมการ 
 บริษัท ไทยสไตรีนิคส ์จ ากดั 

ประธานกรรมการ 
บริษัท ทีโอซี ไกลคอล จ ากดั 

2555 - 2558 กรรมการ 
  บริษัท พีทีที โพลีเมอร ์มารเ์ก็ตติง้ จ  ากดั 
2556 - 2557 ประธานกรรมการ 
  PTTGC International (USA) Inc. 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนต์อ่บริษัท 

- ไมม่ี - 

การเขา้รว่มประชมุในปี 2564 - การประชมุคณะกรรมการบริษัท 8 / 8 ครัง้  
- การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 1 / 1 ครัง้ 
- การประชมุกรรมการอิสระ 1 / 1 ครัง้ 

วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 

9 มิถนุายน 2559 
5 ปี 6 เดือน (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564) 

หลกัเกณฑก์ารสรรหา
กรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาและกลั่นกรองความเห็นของคณะกรรมการ      
สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนแลว้เห็นวา่ นายอฒัวฒิุ หิรญับรูณะ เป็นผูม้ี
คณุสมบตัิการเป็นกรรมการครบถว้นตามท่ีไดก้ าหนดไวต้ามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

 

 

 

 

 



สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่6 

หนา้ 70 / 106 
 

2. นายอโณทยั  อดุลพันธุ ์   
ต าแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
อายุ 49  ปี 
สญัชาต ิ ไทย 
การศกึษา ปริญญาโท  บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต  

มหาวิทยาลยันอรท์เวสเทิรน์ (Kellogg) 
ปริญญาตรี  วิศวกรรมศาสตร ์(อตุสาหการ)  
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวตัิการอบรม - หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 122/2015 
สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

การถือหลกัทรพัย ์“SELIC” 1,138,794 หุน้ หรือ 0.25%  ขอ้มลู ณ วนัท่ี 31  ธนัวาคม 2564 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
กบัผูบ้รหิาร 

- ไมม่ี - 

การด ารงต าแหน่งในกิจการ 
ท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 

2564 – ปัจจบุนั    กรรมการตรวจสอบ 
                           บริษัท ซลีิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 
2562 – ปัจจบุนั กรรมการ 
 บริษัท เอน็ฟอรซ์ ซีเคียว จ ากดั (มหาชน) 
2560 – ปัจจบุนั กรรมการ 
 บริษัท โรจคูิส อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน)  
2559 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ 
 บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 
2557 - ปัจจบุนั กรรมการ 
 บริษัท ฮิวแมนิกา้ จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ี
ไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน 

2563 – ปัจจบุนั กรรมการ 
 บริษัท มั่งมี อีคอมเมิรซ์ จ ากดั 
2563 – ปัจจบุนั กรรมการ 
 บริษัท แคน อินโนเวชั่น จ ากดั 
2562 –ปัจจบุนั กรรมการ 
 บริษัท รีเลชั่นชิพ รีพบับลิค จ ากดั 
2561 – ปัจจบุนั กรรมการ 
 บริษัท เอเอเอ แอสเสทส ์จ ากดั 
2561 – ปัจจบุนั กรรมการ 

บริษัท ฟารม์า่ แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 
2559 - ปัจจบุนั กรรมการ 
 บริษัท เรดดี ้แพลนเน็ท จ ากดั 
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นายอโณทยั  อดุลพันธุ ์(ต่อ) 
การด ารงต าแหน่งในกิจการท่ี 
ไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน (ตอ่) 

2552 – ปัจจบุนั     กรรมการ 
                             บริษัท เลคชอร ์แคปปิตอล พารท์เนอรส์ จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์อ่
บริษัท 

- ไมม่ี - 

การเขา้รว่มประชมุในปี 2564 - การประชมุคณะกรรมการบริษัท 8 / 8 ครัง้ 
- การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 5 / 5 ครัง้ 
- การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 1 / 1 ครัง้ 
- การประชมุกรรมการอิสระ 1 / 1 ครัง้ 

วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 

9 มิถนุายน 2559 
5 ปี 6 เดือน (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564) 

หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาและกลั่นกรองความเห็นของคณะกรรมการ      
สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนแลว้เห็นวา่ นายอโณทยั อดลุพนัธุ ์เป็นผูม้ี
คณุสมบตัิการเป็นกรรมการครบถว้นตามท่ีไดก้ าหนดไวต้ามกฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง 
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3. นางสาวปาลาวี  บุนนาค      
ต าแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระ และ 

ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 
และการพฒันาอย่างยั่งยืน 

อายุ 45  ปี 
สญัชาต ิ ไทย 
การศกึษา - ปริญญาตรี คณะนิติศาสตร ์Queen Mary,  

   University of London  [LL.B. (Hon.) in 2nd class division] 
- ปริญญาตรี คณะนิติศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั (LL.B.) 
- ใบอนญุาตทนายความ 2553 

ประวตัิการอบรม - หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 132/2016 
   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- Professional Legal Training Legal Practice Course for Solicitors, College 

of Law London 
- Certificate of Tax Planning Strategy by the Thai Chamber of 

Commerce 
- Taxation for International Trading by Federation of Accounting 

Professionals 
- Labour Law Training, by Labour Department and Labour Court 
- International Tax Planning Towards AEC 2015 

การถือหลกัทรพัย ์“SELIC” 324,841 หุน้ หรือ 0.07%  ขอ้มลู ณ วนัท่ี 31  ธนัวาคม 2564 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
กบัผูบ้รหิาร 

-ไมม่ี - 

การด ารงต าแหน่งในกิจการ 
ท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 

2559 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และประธานกรรมการก ากับดแูลกิจการและ
การพฒันาอย่างยั่งยืน 

 บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 
การด ารงต าแหน่งในกิจการ 
ท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน 

2545 – ปัจจบุนั ทนายความหุน้สว่น 
 บริษัท ไอแอลซีที จ ากดั (ILCT) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์อ่
บริษัท 

- ไมม่ี - 

การเขา้รว่มประชมุในปี 2564 - การประชมุคณะกรรมการบริษัท 8 / 8 ครัง้ 
- การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยั่งยืน           
2 / 2 ครัง้ 

 - การประชมุกรรมการอิสระ 1 / 1 ครัง้ 
- การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 1 / 1 ครัง้ 
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นางสาวปาลาวี  บุนนาค  (ต่อ) 

วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 
หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ 

9 มิถนุายน 2559 
5 ปี 6 เดือน (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564) 
คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาและกลั่นกรองความเห็นของคณะกรรมการ      
สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนแลว้เห็นวา่ นางสาวปาลาวี บนุนาค เป็นผูม้ี
คณุสมบตัิการเป็นกรรมการครบถว้นตามท่ีไดก้ าหนดไวต้ามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
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ประวัตกิรรมการทีไ่ด้รับการเสนอเพือ่แต่งตัง้เป็นกรรมการใหม่ 

 

นางสาวณัฐกาญจน ์ธนาวด ี
ต าแหน่งท่ีเสนอ กรรมการ และกรรมการที่ไมใ่ชผู่บ้ริหาร 
อายุ 38 ปี 
สญัชาต ิ ไทย 
การศกึษา ปริญญาตรี Business Administration   

(International Program) Major: Accounting,  
Minor: Finance Thammasat University 
Exchange Program  The School of Commerce, University of New South 
Wales, New South Wales, Australia 

ประวตัิการอบรม - Boardroom Success through Financing and Investment (BFI) 9/2020 
   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- Company Secretary Program (CSP) 113/2020 

การถือหลกัทรพัย ์“SELIC”  - ไมม่ี -   ขอ้มลู ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
กบัผูบ้รหิาร 

- ไมม่ี - 

การด ารงต าแหน่งในกิจการ 
ท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 

2564 - ปัจจบุนั Manager- Investment and Corporate Strategy 
 บริษัท สหพฒันาอินเตอรโ์ฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) 
2560-2564         Investment Executive – Investment Department 
                           บริษัท สหพฒันาอินเตอรโ์ฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการ 
ท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน 

2558 – 2560 Financial Business Partner 
 Ascend Group Co., Ltd. 
2555 – 2557  Advisory Manager, Capital Market 
 KPMG Phoomchai Business Advisory Limited 
2549 - 2554 Senior Audit Assistnat I-III, Assurance Department 
 PricewaterhouseCoopers ABAS Ltd. 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนต์อ่บริษัท 

- ไมม่ี - 

หลกัเกณฑก์ารสรรหา
กรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาและกลั่นกรองความเห็นของคณะกรรมการ      
สรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนแลว้เห็นวา่ นางสาวณฐักาญจน ์ธนาวดี เป็นผูม้ี
คณุสมบตัิการเป็นกรรมการครบถว้นตามท่ีไดก้ าหนดไวต้ามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
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สรุปสาระส าคัญ 
โครงการร่วมลงทุนระหว่างบริษัท กับกรรมการและพนักงานของบริษัท 

บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) “SELIC” 
 

 ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ท่ี 1/2565  เม่ือวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์
2565 ได้มีมติอนุมัติโครงการร่วมลงทุนระหว่างบริษัท กับกรรมการและพนักงานของบริษัท (Employee Joint 
Investment Program : EJIP) ครัง้ท่ี 4  มีรายละเอียดโครงการที่ส  าคญั ดงันี ้
 
วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง
โครงการ 

 เป็นรูปแบบหนึ่งของผลตอบแทนใหแ้ก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ
บริษัท 

 เพ่ือสนบัสนุนใหพ้นกังานมีส่วนร่วมเป็นเจา้ของบริษัท ดว้ยการซือ้หุน้ของบริษัท
เป็นประจ าทกุเดือน ภายใตข้อ้ก าหนดและเง่ือนไขของโครงการ 

 ส่งเสริมใหพ้นักงานมีส่วนร่วมในความส าเร็จของบริษัท และช่วยใหพ้นกังานคิด
อย่างผูเ้ป็นเจา้ของกิจการ ในแนวทางเดียวกบัผูถื้อหุน้ของบริษัท 

บริษัททีเ่ข้าร่วมโครงการ บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 

ระยะเวลาโครงการ เริ่มตัง้แตว่นัท่ี 1 กรกฎาคม 2565 ถงึ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2572 
ส าหรบัพนกังาน 7 ปี และกรรมการ 5 ปี (รวม Silent Period) 

ผู้มีสิทธิเข้าร่วมโครงการ โครงการนีใ้หส้ิทธิแก่กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานท่ีมีคณุสมบตัิขอ้ใดขอ้หนึ่ง ณ 
วนัท่ีสมคัรเขา้รว่มโครงการดงัตอ่ไปนี ้

  เป็นพนกังานระดบัผูจ้ดัการแผนกขึน้ไป 

 เป็นพนักงานท่ีมีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเย่ียม และเข้าเง่ือนไขตาม
ขอ้ก าหนด หรือผ่านมติท่ีประชมุกรรมการบริหาร 

 พนกังานฝ่ายวิจยัและพฒันาผลิตภณัฑท่ี์เขา้เง่ือนไขตามขอ้ก าหนด 

 เป็นพนกังานท่ีไดผ้่านการทดลองงานแลว้ และมีอายุงาน 1 ปีขึน้ไป และผล
การปฏิบตัิงานผ่านเกณฑต์ามท่ีก าหนด 

 เป็นกรรมการบริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 

 ผูเ้ขา้รว่มโครงการจะตอ้งไม่เคยเป็นสมาชิกโครงการ EJIP มาก่อน เวน้แตไ่ด้
ลาออกจากการเป็นสมาชิกโครงการ EJIP มานานกวา่ 2 ปีแลว้ หรือโครงการ 
EJIP หมดอาย ุหรือไดร้บัอนมุตัิจากประธานโครงการ EJIP เป็นกรณีไป 
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เงนิลงทุนของโครงการ/ 
เงนิสมทบส่วนของ
สมาชกิ  
 

 เจา้หนา้ท่ีระดบัผูจ้ดัการฝ่ายขึน้ไป ไมเ่กินอตัรารอ้ยละ 7 ของเงินเดือน 

 เจา้หนา้ท่ีระดบัพนกังานท่ีมีผลการปฏิบตัิงานยอดเย่ียม ไม่เกินอตัรารอ้ยละ 15 
ของเงินเดือน 

 ส าหรับเจ้าหน้าท่ีระดับประธานสายงานขึน้ไป ไม่เกินอัตราร้อยละ 20 ของ
เงินเดือน 

 ส าหรบักรรมการบริษัทเดือนละ 10,000 บาท แตไ่มเ่กิน 30,000 บาท 
ทัง้นี ้ ส  าหรบัเงินสมทบในสว่นของกรรมการนัน้ หากมีจ านวนมากกวา่เงินเดือนท่ี
ไดร้บัในเดือนนัน้ๆ ใหท้  าการจ่ายเงินสว่นท่ีเหลือมายงับริษัทฯ ภายในวนัเดียวกบั
วนัท่ีจ่ายเงินเดือน หรือวนัถดัไปหลงัจากวนัท่ีจ่ายเงินเดือน 1 วนั 

ตัวแทนด าเนินการและ
ก าหนดการซือ้หุน้ 

บริษัทได้แต่งตั้ง บริษัทหลักทรัพย์ ฟิลิป (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) เป็น
ผูด้  าเนินการโครงการ EJIP จะน าเงินสมทบของกรรมการและเงินสมทบของบริษัทไป
ซือ้หุน้ SELIC ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายในวนัท่ีบริษัทก าหนดทกุเดือน 

เ งื่ อนไขการถือครอง
หลักทรัพย ์
(Silent Period) 

สมาชิกจะตอ้งปฏิบตัิตามเง่ือนไขการหา้มจ าหน่ายจ่ายโอนหุน้ (Silent Period) อย่าง
เครง่ครดัตลอดระยะเวลาโครงการ และมีสิทธิขายหุน้ท่ีซือ้สะสมในโครงการได ้รวมถงึ
กรรมสิทธ์ิในหุน้ท่ีบริษัทสมทบจะถกูโอนไปใหผู้เ้ขา้รว่มโครงการ โดยมีเง่ือนไขดงันี ้

 สมาชกิทีเ่ป็นพนักงานบริษัท 
สมาชิกตอ้งด ารงสถานะการเป็นสมาชิกของโครงการอย่างต่อเน่ือง นับตั้งแต่วัน
เริ่มตน้โครงการจนครบระยะเวลาท่ีก าหนด ดงันี ้

 ครบ 4 ปี  อนญุาตใหข้ายหุน้ไดร้อ้ยละ 25 

 ครบ 5 ปี  อนญุาตใหข้ายหุน้ไดร้อ้ยละ 50 

 ครบ 6 ปี  อนญุาตใหข้ายหุน้ไดร้อ้ยละ 75 

 ครบ 7 ปี  อนญุาตใหข้ายหุน้คงเหลือไดท้ัง้จ  านวน 
 สมาชกิทีเ่ป็นกรรมการบริษัท 

สมาชิกตอ้งด ารงสถานะการเป็นสมาชิกของโครงการอย่างต่อเน่ือง นับตั้งแต่วัน
เริ่มตน้โครงการจนครบระยะเวลาท่ีก าหนด ดงันี ้

 ครบ 3 ปี  อนญุาตใหข้ายหุน้ไดร้อ้ยละ 50 

 ครบ 4 ปี  อนญุาตใหข้ายหุน้ไดร้อ้ยละ 75 

 ครบ 5 ปี  อนญุาตใหข้ายหุน้คงเหลือไดท้ัง้จ  านวน 

 ทัง้นี ้บริษัทจะจดัสง่หนงัสือรบัรองของคณะกรรมการบริษัทต่อส านกังาน ก.ล.ต. วา่โครงการ EJIP ของบริษัท
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในข้อ  7 (1) – (4) ของประกาศท่ี สจ. 38/2561 เรื่อง การจัดท ารายงานการ
เปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ของกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี ผูท้  าแผน และผูบ้ริหาร
แผน ลงวนัท่ี 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 ตอ่ไป 
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                          สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่9                            
(Duty Stamp 20 Baht) 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 

Proxy (Form A)   
เขียนท่ี      

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้      Written at 
Shareholders’ Registration No. 

วนัท่ี     เดือน    พ.ศ.   
Date Month   Year 

 
(1)   ขา้พเจา้          สญัชาติ      

I/We          nationality 
อยู่บา้นเลขท่ี             
Address           

 
(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ซลีิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  

Being a shareholder of Selic Corp Public Company Limited (“the Company”) 
 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ     เสียง  ดงันี ้
Holding the total amount of     shares and have the rights to vote equal to         votes as follows: 
 หุน้สามญั      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง  
      Ordinary share      shares  and have the right to vote equal to     votes 
 หุน้บรุมิสิทธิ       หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
      preference share    shares  and have the right to vote equal to    votes 
 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้ (ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบของบรษิัทก็ได ้โปรดใชข้อ้มลูตามหมายเหตขุอ้ 2) 
 Hereby appoint (The shareholder may appoint the Independent Director/Audit Committee of the company to be the proxy, 

please refer to details in Remark No.2) 
 

 
  1.  ช่ือ     อาย ุ      ปี อยู่บา้นเลขท่ี                

Name  age      years, residing at 
ถนน   ต  าบล/แขวง      อ  าเภอ/เขต     
Road  Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์         หรือ 
Province Postal Code     or 

  2.  ช่ือ     อาย ุ       ปี อยู่บา้นเลขท่ี                
Name  age      years, residing at 
ถนน   ต  าบล/แขวง      อ  าเภอ/เขต     
Road  Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์         หรือ 
Province Postal Code     or 

  3.  ช่ือ     อาย ุ       ปี อยู่บา้นเลขท่ี                
Name  age      years, residing at 
ถนน   ต  าบล/แขวง      อ  าเภอ/เขต     
Road  Tambol/Khwaeng               Amphur/Khet 
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์          
Province Postal Code      
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คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของขา้พเจา้  เพ่ือเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้  ในการประชุมสามัญ       
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ในวนัพุธท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และ
สถานท่ีอ่ืนดว้ย 

 
Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2022  Annual General Meeting of 

Shareholders (the Meeting) on Wednesday, April 27, 2022 at 14.00 hours via Electronic Meeting (E-AGM) or such other date, 
time and place as the Meeting may be adjourned. 
 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting. It shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

 
 

 
 

ลงนาม/Signed          ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
( ) 

 
 

ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
( ) 

 
หมายเหตุ / Remark 
 
1. ผู้ถอืหุ้นควรศกึษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อนตัดสินใจมอบฉันทะ 

The shareholder shall study in details of agendas before appointing the proxy. 
2. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split 
the number of shares to many proxies for splitting votes. 

3. ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบของบริษัท ไดแ้ก่ หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล  เป็นผูร้บัมอบฉันทะ
แทนผูถื้อหุน้ (รายละเอียดประวตักิรรมการปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 10) 
The shareholder may appoint Independent Director/Audit Committee of the Company, M.L. Thirachet Sonakul, to be the 
proxy; (details of directors as shown in the Attachment No. 10) 

4. ผูร้บัมอบฉนัทะจะด าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะให ้และหากผูร้บัมอบฉนัทะไม่ด  าเนินการตามที่ไดร้บัมอบฉนัทะ ผุถื้อหุ้นท่ีไดร้บัความ
เสียหายสามารถใชส้ิทธิด  าเนินคดีตามกฎหมายกบัผูช้กัชวนและผูร้บัมอบฉนัทะได ้
The Proxy will proceed according to the shareholder. If the Proxy will not proceed according to the shareholder and the 
shareholder gets any damage, the shareholder has the rights to take legal action to persuader and proxy. 
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 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่9 
             

                        (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
            (Duty Stamp 20 Baht) 

 

หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
Proxy (Form B) 

 
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้                                          เขียนท่ี      
Shareholders’ Registration No.   Issued at 

        วนัท่ี     เดือน    พ.ศ.   
        Date   Month   Year 

 
(1) ขา้พเจา้         สญัชาติ      

I/We         nationality 
อยู่บา้นเลขท่ี              
Address  
 

 (2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ซลีิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) (บริษัท)  
Being a shareholder of Selic Corp Public Company Limited (“the Company”) 
 

โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั    _   เสียง   ดงันี ้
Holding the total amount of                               shares and have the rights to vote equal to                    votes as follows: 
 หุน้สามญั      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง  
Ordinary share     shares and have the right to vote equal to                                  votes 
 หุน้บรุมิสิทธิ       หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
preference share           shares and have the right to vote equal to                      votes 
 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบของบรษิัทก็ได ้โปรดใชข้อ้มลูตามหมายเหตขุอ้ 6) 
 Hereby appoint (The shareholder may appoint the Independent Director/Audit Committee of the Company to be the 

proxy, please refer to details in Remark No.6) 
 

 1.   ช่ือ     อาย ุ      ปี  อยู่บา้นเลขท่ี                
Name    age      years, residing at                                             
ถนน   ต  าบล/แขวง      อ  าเภอ/เขต         
Road Tambol/Khwaeng                  Amphur/Khet          
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์     
Province Postal Code      
  

หรือ or  
  

 2.   ช่ือ     อาย ุ      ปี อยู่บา้นเลขท่ี                
Name    age      years, residing at                                            
ถนน   ต  าบล/แขวง      อ  าเภอ/เขต         
Road Tambol/Khwaeng                   Amphur/Khet          
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์        

         Province                                 Postal Code      
   

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้  เพ่ือเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้  ในการประชมุสามญั       
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ในวนัพธุท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวนั เวลา และ
สถานท่ีอ่ืนดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2022  Annual General Meeting of 
Shareholders (the Meeting) on Wednesday, April 27, 2022 at 14.00 hours via Electronic Meeting (E -AGM) or such other 
date, time and place as the Meeting may be adjourned.  

 



หนา้ 80 / 106 
 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 
 

วาระที่ 1 รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2564 
Agenda 1 To certify the Minutes of the 2021 Annual General Meeting of Shareholders. 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
  
วาระที่ 2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2564 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 
Agenda 2 To acknowledge the report on the Company's operating results for the year ending December 31, 2021. 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิส าหรับรอบปีบัญชี 2564 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564  
Agenda 3 To consider and approve the Company’s financial statements for the fiscal period ended December 31, 2021. 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain  
  
วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ีประจ าปี 2565 
Agenda 4 To consider the appointment of the Company's Auditor and to fix the auditing fees for the year 2022. 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 5 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2564 
Agenda 5 To consider and approve the allocation of profit from the retained earnings of the Company for the  

year 2021 to pay stock dividends. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
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วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตกิารลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
Agenda 6 To consider and approve the decrease of the Company's registered capital.  

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
 
 

 Approve Disapprove Abstain 
 

วาระที่ 7 พจิารณาอนุมัตแิก้ไขเพิ่มเตมิหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 เพือ่ให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 
Agenda 7 To consider and approve the amendment of Clause No. 4 of the Memorandum of Association  

in accordance with the decrease of the registered capital. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย 

Approve 
 ไม่เหน็ดว้ย 

Disapprove 
 งดออกเสียง 

Abstain 
 

วาระที ่8  พจิารณาอนุมัตกิารเพิม่ทุนจดทะเบียนของบริษัทเพือ่รองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
Agenda 8 To consider and approve the increase of the Company's registered capital to reserve for the 

stock dividend payment. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
 
 

 Approve Disapprove Abstain  

วาระที่ 9 พจิารณาอนุมัตแิก้ไขเพิ่มเตมิหนังสือบริคณหส์นธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการเพิม่ทุนจดทะเบียน 
Agenda 9 To consider and approve the amendment of Clause 4 of the Memorandum of Association 

in accordance with the increase of the registered capital. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 10 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนเพือ่รองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
Agenda 10 To consider and approve the allocation of newly issued ordinary shares to reserve for the   

stock dividend payment. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
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วาระที่ 11 พจิารณาการแปรสภาพบริษัทย่อย บริษัท พเีอ็มซี เลเบิล แมททเีรียลส ์จ ากัด (“PMCT”) เป็นบริษัทมหาชน

จ ากัด 
Agenda 11 To consider transform PMCT Label Material Company Limited (“PMCT”) to Public Company Limited  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 12 พจิารณาแผนการเสนอขายหุ้นสามัญเพิม่ทุนต่อประชาชนท่ัวไปเป็นคร้ังแรก (IPO) ของ PMCT  และต่อผู้ถอื

หุ้นสามัญของบริษัทตามสัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท (“Pre-emptive Offering”)  รวมถงึการน าหุ้นสามัญของ 
PMCT เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายใต้แผนการ Spin-Off  

Agenda 12 To consider issuance and offering its newly-issued ordinary shares in the initial public offering (IPO) and 
proportionately to existing shareholders of PMCT (“Pre-emptive Offering). Moreover, PMCT will be listed its 
ordinary shares in the Stock Exchange of Thailand (“SET”) (Spin-off). 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 13 รับทราบการจ าหน่ายไปซึง่สินทรัพยข์องบริษัทจากการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิม่ทุนต่อประชาชน

ท่ัวไปเป็นคร้ังแรก (IPO) ของ PMCT   
Agenda 13 To acknowledge the asset disposal transaction of the issuance and offering of the newly-issued ordinary 

shares of PMCT in the IPO and the listing of PMCT  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 14 พจิารณาอนุมัตกิารเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ ประจ าปี 2565  
Agenda 14 To consider and approve the election of directors in replacement of those who shall be retired by rotation  

for the year 2022.  
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 

   เหน็ดว้ยกบัการแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
   Approve the appointment of all directors 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 

   เหน็ดว้ยกบัการแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
   Approve the appointment of certain directors as follows: 
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  1. นายอัฒวุฒ ิหรัิญบูรณะ 
   Mr. Athavudhi Hirunburana   
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 

  2. นายอโณทัย อดุลพันธุ ์
   Mr. Anotai Adulbhan 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 

  3. นางสาวปาลาวี บุนนาค 
   Ms. Palawi  Bunnag 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
  
วาระที่ 15 พจิารณาอนุมัตแิต่งต้ังกรรมการใหม่ 
Agenda 15 To consider and approve additional new director 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย 

Approve 
 

 ไม่เหน็ดว้ย 
Disapprove 

 งดออกเสียง 
Abstain 
 

วาระที่ 16 พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 
Agenda 16 To consider and approve the remunerations of directors for the year 2022. 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย 

Approve 
 ไม่เหน็ดว้ย 

Disapprove 
 งดออกเสียง 

Abstain 
        
วาระที่ 17 พจิารณาอนุมัตโิครงการสะสมหุ้นของพนักงานและกรรมการ (Employee Joint Investment Program – EJIP 
Agenda 17 To consider and approve the Employee Joint Investment Program (EJIP) 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย 

Approve 
 ไม่เหน็ดว้ย 

Disapprove 
 งดออกเสียง 

Abstain 
 

วาระที่ 18 พจิารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
Agenda 18 Other Matters (if any) 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
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(5) ค าแถลงหรือเอกสารหลกัฐานอ่ืน ๆ (ถา้มี) ของผูร้บัมอบฉนัทะ        
Other statements or evidences (if any) of the proxy 

(6) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้
ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
If voting in any agenda of my/our proxy hasn’t followed this proxy, it shall be deemed such voting is incorrect and isn’t 
my/our voting. 

 (7) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเตมิขอ้เท็จจริง
ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any item or not clearly specified or in case the meeting 
considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 
amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she 
may deem appropriate in all respects. 
กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุมนัน้ เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนังสือ
มอบฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this Meeting except my/our proxy hasn’t voted as I/we specified shall be deemed 
to be the actions performed by myself/ourselves. 

 
 
 

           ลงนาม/Signed                 ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
              (           ) 

 
 
 

           ลงนาม/Signed                 ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
             (           ) 

  
 
หมายเหตุ / Remark 
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the Meeting and may not split 
the number of shares to many proxies for splitting votes. 

2. ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีระบุไวใ้นขอ้ (2)  โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วนนอ้ยกว่าจ านวนท่ีระบุไวใ้น  
ขอ้ (2) ได ้เวน้แตก่รณีผูร้บัมอบฉนัทะตามแบบ ค. 
The shareholder may grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause (2) and may not grant only a 
portion of the shares less than those specified in Clause (2) to the proxy except the proxy as form C. 

3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้้างตน้  ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อ    
แบบหนงัสือมอบฉนัทะ                  
In this regard, if the content is too long, it can be specified in the attached supplemental proxy form. 

4. กรณีหากมีขอ้ก าหนดหรือขอ้บงัคบัใดก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะตอ้งแถลงหรือแสดงเอกสารหลกัฐานอ่ืนใด เช่น กรณีผูร้บัมอบฉนัทะ
เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียในกิจการเรื่องใดท่ีไดเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ก็สามารถแถลงหรือแสดงเอก สารหลกัฐานโดยระบุ
ไวใ้นขอ้ (5) 
If there is any rule or regulation requiring the proxy to make any statement or provide any evidence, such as the case 
that the proxy has interest in any matter which he/she attends and votes at the Meeting, he/she may mark the statement 
or provide evidence by specifying in Clause (5). 

5. ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบของบรษิัท ไดแ้ก่ หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกลุ เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ
แทนผูถื้อหุน้ (รายละเอียดประวตักิรรมการปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 10) 



หนา้ 85 / 106 
 

The shareholder may appoint Independent Director/Audit Committee of the Company, M.L. Thirachet Sonakul to be the 
proxy as follows: (details of directors as shown in the Attachment No. 10) 

6. ผูถื้อหุน้ควรศกึษารายละเอียดของวาระการประชมุก่อนตดัสินใจมอบฉนัทะ 
The shareholder shall study in details of agendas before appointing the proxy. 

7. ผูร้บัมอบฉันทะจะด าเนินการตามท่ีผูถื้อหุน้มอบฉันทะให ้และหากผูร้บัมอบฉันทะไม่ด  าเนินการตามท่ีไดร้บัมอบฉันทะ ผุถื้อหุน้ท่ี
ไดร้บัความเสียหายสามารถใชส้ิทธิด  าเนินคดีตามกฎหมายกบัผูช้กัชวนและผูร้บัมอบฉนัทะได ้
The Proxy will proceed according to the shareholder. If the Proxy will not proceed according to the shareholder and the 
shareholder gets any damage, the shareholder has the rights to take legal action to persuader and proxy. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ 
Supplemental Proxy Form 

 
 การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ซีลคิ คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) 
 The proxy is granted by a shareholder of Selic Corp Public Company Limited. 

 ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้  ประจ าปี 2565 ในวนัพุธที่ 27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-
AGM) หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

For the 2022 Annual General Meeting of Shareholders (the Meeting) shall be held on Wednesday, April 27, 2022 
at 14.00 hours via Electronic Meeting (E-AGM) or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 
 

วาระที่     เรื่อง          
Agenda  Re :  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 
 

วาระที่     เรื่อง          
Agenda  Re :  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 
 

วาระที่     เรื่อง          
Agenda  Re :  

 ช่ือกรรมการ    
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 
 ช่ือกรรมการ    

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

 ช่ือกรรมการ    
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 
 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่รายการในใบประจ าตอ่หนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 
 

ลงช่ือ/ Signed  ผูม้อบฉนัทะ/ Grantor 
 (                                                 )                                                                 

วนัท่ี/ Date   
 

ลงช่ือ/ Signed  ผูร้บัมอบฉนัทะ/ Proxy 
 (                                                )                                                                     

วนัท่ี/ Date   
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่9 
             (Duty Stamp 20 Baht) 

          (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 

Proxy (Form C) 
 

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้                                          เขียนที่      
Shareholders’ Registration No.  Issued at 

        วนัที่     เดือน    พ.ศ.   
        Date   Month   Year 
 

(1) ขา้พเจา้          สญัชาต ิ     
I/We          nationality 
อยูบ่า้นเลขที ่             
Address           

 
(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) (บริษัท)  

Being a shareholder of Selic Corp Public Company Limited (“the Company”) 
 
โดยถือหุน้จ  านวนทัง้สิน้รวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั     เสียง  ดงันี ้
Holding the total amount of   shares and have the rights to vote equal to   votes as follows: 
 หุน้สามญั      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั     เสียง  
      Ordinary share    shares  and have the right to vote equal to      votes 
 หุน้บรุมิสิทธิ       หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั     เสียง 
      preference share   shares  and have the right to vote equal to     votes 

 
(3) ขอมอบฉันทะให ้ (ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบของบรษัิทก็ได ้โปรดใชข้อ้มลูตามหมายเหตขุอ้ 7) 
 Hereby appoint (The shareholder may appoint the Independent Director/Audit Committee of the Company to be the proxy, please 

refer to details in Remark No.7) 
 

  1.  ช่ือ     อาย ุ      ปี อยูบ่า้นเลขที่                
Name  age      years, residing at 
ถนน   ต  าบล/แขวง      อ  าเภอ/เขต     
Road  Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์         หรือ 
Province Postal Code     or 

  2.  ช่ือ     อาย ุ       ปี อยูบ่า้นเลขที่                
Name  age      years, residing at 
ถนน   ต  าบล/แขวง      อ  าเภอ/เขต     
Road  Tambol/Khwaeng  Amphur/Khet 
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์         
Province Postal Code     

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้  เพ่ือเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้  ในการประชุมสามญั       ผู้
ถือหุน้ ประจ าปี 2565 ในวนัพธุท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ี
อ่ืนดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2022  Annual General Meeting of 
Shareholders (the Meeting) on Wednesday, April 27, 2022 at 14.00 hours via Electronic Meeting (E -AGM) or such other date, 
time and place as the Meeting may be adjourned.  
 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 
 

  (ก) มอบฉันทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
  (a)   To grant equally all of the number of shares held by me/our and have the rights to vote. 
  (ข) ขอมอบฉันทะบางสว่น คือ 
  (b)   To grant a part of 
   หุน้สามญั ………………………........ หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้…………………… เสียง 
  ordinary share shares and have the rights to vote equal to votes 
   หุน้บรุมิสิทธิ ………………………........ หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้…………………… เสียง 
  preference share shares and have the rights to vote equal to votes 
  รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด…………………………… เสียง  
  Total rights to vote equal to………………………………………votes  
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(5)  ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

 
 

วาระที่ 1 รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2564 
Agenda 1 To certify the Minutes of the 2021 Annual General Meeting of Shareholders. 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2564 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 
Agenda 2 To acknowledge the report on the Company's operating results for the year ending December 31, 2021. 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิส าหรับรอบปีบัญชี 2564 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564  
Agenda 3 To consider and approve the Company’s financial statements for the fiscal period ended December 31, 

2021. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain  
  
วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ีประจ าปี 2565 
Agenda 4 To consider the appointment of the Company's Auditor and to fix the auditing fees for the year 2022. 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 5 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2564 
Agenda 5 To consider and approve the allocation of profit from the retained earnings of the Company for the  

year 2021 to pay stock dividends. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
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วาระที่ 6 พจิารณาอนุมัตกิารลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
Agenda 6 To consider and approve the decrease of the Company's registered capital.  

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
 
 

 Approve Disapprove Abstain 
 

วาระที่ 7 พจิารณาอนุมัตแิก้ไขเพิ่มเตมิหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 เพือ่ให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 
Agenda 7 To consider and approve the amendment of Clause No. 4 of the Memorandum of Association  

in accordance with the decrease of the registered capital. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย 

Approve 
 ไม่เหน็ดว้ย 

Disapprove 
 งดออกเสียง 

Abstain 
 

วาระที่ 8  พจิารณาอนุมัตกิารเพิม่ทุนจดทะเบียนของบริษัทเพือ่รองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
Agenda 8 To consider and approve the increase of the Company's registered capital to reserve for the 

stock dividend payment. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
 
 

 Approve Disapprove Abstain  

วาระที่ 9 พจิารณาอนุมัตแิก้ไขเพิ่มเตมิหนังสือบริคณหส์นธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการเพิม่ทุนจดทะเบียน 
Agenda 9 To consider and approve the amendment of Clause 4 of the Memorandum of Association 

in accordance with the increase of the registered capital. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 10 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนเพือ่รองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
Agenda 10 To consider and approve the allocation of newly issued ordinary shares to reserve for the   

stock dividend payment. 
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
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วาระที่ 11 พจิารณาการแปรสภาพบริษัทย่อย บริษัท พเีอ็มซี เลเบิล แมททเีรียลส ์จ ากัด (“PMCT”) เป็นบริษัทมหาชน
จ ากัด 

Agenda 11 To consider transform PMCT Label Material Company Limited (“PMCT”) to Public Company Limited  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 12 พจิารณาแผนการเสนอขายหุ้นสามัญเพิม่ทุนต่อประชาชนท่ัวไปเป็นคร้ังแรก (IPO) ของ PMCT  และต่อผู้ถอื

หุ้นสามัญของบริษัทตามสัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท (“Pre-emptive Offering”)  รวมถงึการน าหุ้นสามัญของ 
PMCT เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายใต้แผนการ Spin-Off  

Agenda 12 To consider issuance and offering its newly-issued ordinary shares in the initial public offering (IPO) and 
proportionately to existing shareholders of PMCT (“Pre-emptive Offering). Moreover, PMCT will be listed its 
ordinary shares in the Stock Exchange of Thailand (“SET”) (Spin-off). 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 13 รับทราบการจ าหน่ายไปซึง่สินทรัพยข์องบริษัทจากการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชน

ท่ัวไปเป็นคร้ังแรก (IPO) ของ PMCT   
Agenda 13 To acknowledge the asset disposal transaction of the issuance and offering of the newly-issued ordinary 

shares of PMCT in the IPO and the listing of PMCT  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่ 14 พจิารณาอนุมัตกิารเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกจากต าแหน่งตามก าหนดวาระ ประจ าปี 2565  
Agenda 14 To consider and approve the election of directors in replacement of those who shall be retired by rotation  

for the year 2022.  
 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 

   เหน็ดว้ยกบัการแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
   Approve the appointment of all directors 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 

   เหน็ดว้ยกบัการแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
   Approve the appointment of certain directors as follows: 

 

  1. นายอัฒวุฒ ิหรัิญบูรณะ 
   Mr. Athavudhi Hirunburana   
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
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  2. นายอโณทัย อดุลพันธุ ์
   Mr. Anotai Adulbhan 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 

     
  3. นางสาวปาลาวี บุนนาค 
   Ms. Palawi  Bunnag 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
  
วาระที่ 15 พจิารณาอนุมัตแิต่งต้ังกรรมการใหม่ 
Agenda 15 To consider and approve additional new director 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย 

Approve 
 

 ไม่เหน็ดว้ย 
Disapprove 

 งดออกเสียง 
Abstain 
 

วาระที่ 16 พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 
Agenda 16 To consider and approve the remunerations of directors for the year 2022. 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย 

Approve 
 ไม่เหน็ดว้ย 

Disapprove 
 งดออกเสียง 

Abstain 
        
วาระที่ 17 พจิารณาอนุมัตโิครงการสะสมหุ้นของพนักงานและกรรมการ (Employee Joint Investment Program – EJIP 
Agenda 17 To consider and approve the Employee Joint Investment Program (EJIP) 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย 

Approve 
 ไม่เหน็ดว้ย 

Disapprove 
 งดออกเสียง 

Abstain 
 

วาระที่ 18 พจิารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
Agenda 18 Other Matters (if any) 

 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
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(6) ค าแถลงหรอืเอกสารหลกัฐานอ่ืนๆ (ถา้มี) ของผูร้บัมอบฉันทะ         
Other statements or evidences (if any) of the proxy 
 

(7) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเ่ป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อวา่การลงคะแนนเสียงนัน้ไมถ่กูตอ้งและ
ไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
If voting in any agenda of my/our proxy hasn’t followed this proxy, it shall be deemed such voting is incorrect and isn’t my/our voting. 
 

(8) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้ หรอืระบไุวไ้มช่ดัเจน หรอืในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรอื
ลงมติในเรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรอืเพ่ิมเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมี 
สิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any item or not clearly specified or in case the meeting considers or 
passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any 
fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุนัน้ เวน้แตก่รณีทีผู่ร้บัมอบฉันทะไมอ่อกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉันทะใหถื้อ
เสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this Meeting except my/our proxy hasn’t voted as I/we specified shall be deemed to be the 
actions performed by myself/ourselves. 

 
 

ลงนาม/Signed          ผูม้อบฉันทะ/Grantor 
( ) 

 

 
ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 

( ) 
 
หมายเหตุ / Remark 
1. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ ใชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทนุตา่งประเทศและแตง่ตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศ

ไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ทา่นัน้ 
This Proxy Form is only used by foreign shareholder who has appointed Thai Custodian to be his/her/its trustee. 
 

2. หลกัฐานที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉันทะ คือ 
Evidences showing with Proxy Form are 
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน 

Letter of Attorney from shareholder empowering custodian to sign in Proxy Form. 
(2) หนงัสือยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

Confirmation Letter that person signing in the proxy is granted permission to operate the custodian business. 
 

3. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะ
หลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the Meeting and may not spl it the number of 
shares to many proxies for splitting votes. 
 

4. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้  ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ
ตามแบบ 
In this regard, if the content is too long, it can be specified in the attached supplemental proxy form. 
 

5. กรณีหากมีขอ้ก าหนดหรอืขอ้บงัคบัใดก าหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะตอ้งแถลงหรอืแสดงเอกสารหลกัฐานอื่นใด เชน่ กรณีผูร้บัมอบฉันทะเป็นผูมี้สว่นไดเ้สียใน
กิจการเรือ่งใดที่ไดเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนก็สามารถแถลงหรอืแสดงเอกสารหลกัฐานโดยระบไุวใ้นขอ้ (6) 
If there is any rule or regulation requiring the proxy to make any statement or provide any evidence, such as the case that the proxy has 
interest in any matter which he/she attends and votes at the Meeting, he/she may mark the statement or provide evidence by specifying 
in Clause (6). 
 

6. วาระเลือกตัง้กรรมการ สามารถเลือกตัง้การรมการทัง้ชดุหรอืเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
The shareholder can vote the appointment of directors either all directors or individual director in such item.  
 

7. ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบของบริษัท ไดแ้ก่ หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล เป็นผูร้บัมอบฉันทะแทนผูถื้อหุน้ 
(รายละเอียดประวตัิกรรมการปรากฏตามสิ่งที่สง่มาดว้ยล าดบัที่ 10) 
The shareholder may appoint Independent Director/Audit Committee of the Company, M.L. Thirachet Sonakul, to be the proxy; (details 
of directors as shown in the Attachment No. 10) 

8. ผูถื้อหุน้ควรศกึษารายละเอียดของวาระการประชมุก่อนตดัสินใจมอบฉันทะ 
The shareholder shall study in details of agendas before appointing the proxy. 

9. ผูร้บัมอบฉนัทะจะด าเนินการตามท่ีผูถื้อหุน้มอบฉันทะให ้และหากผูร้บัมอบฉนัทะไม่ด  าเนินการตามที่ไดร้บัมอบฉนัทะ ผุถื้อหุน้ท่ีไดร้บัความ
เสียหายสามารถใชส้ิทธิด  าเนินคดีตามกฎหมายกบัผูช้กัชวนและผูร้บัมอบฉนัทะได ้
The Proxy will proceed according to the shareholder. If the Proxy will not proceed according to the shareholder and the 
shareholder gets any damage, the shareholder has the rights to take legal action to persuader and proxy. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ 
Supplemental Proxy Form 

 
  การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) 
  The proxy is granted by a shareholder of Selic Corp Public Company Limited. 

 ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ในวนัพุธท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือ
ท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

For the 2022 Annual General Meeting of Shareholders (the Meeting)  shall be held on Wednesday, April 27, 2022 at 
14.00 hours via Electronic Meeting (E-AGM) or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 
 
 

วาระที่     เรือ่ง           
        Agenda   Re :  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่     เรือ่ง           
Agenda   Re :  

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.  

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

 
 

วาระที่     เรือ่ง           
Agenda   Re :  

 ชื่อกรรมการ    
 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 
 ชื่อกรรมการ    

 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

 ชื่อกรรมการ    
 เห็นดว้ย  ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง 

Approve Disapprove Abstain 
 
 ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ รายการในใบประจ าตอ่หนงัสือมอบฉันทะถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 
 
 

ลงช่ือ/ Signed  ผูม้อบฉันทะ/ Grantor 
 (                                                                     )  

วนัที่/ Date   
 
 

ลงช่ือ/ Signed  ผูร้บัมอบฉันทะ/ Proxy 
 (                                                                     )  

วนัที่/ Date   
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                           สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่10 
 

 

นิยามกรรมการอสิระ 

กรรมการอิสระ หมายถึง บคุคลที่มีคณุสมบตัิครบถว้นและมีความเป็นอิสระตามที่คณะกรรมการบริษัทไดก้ าหนดไว้
ในนโยบายก ากับดูแลกิจการของบริษัท ซึ่งสอดคลอ้งและเท่ากับหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กลา่วคือ 

1.  ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีสว่นรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี  

3. ไม่เป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิตของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหารของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุ หรอืบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท หรอืบรษัิทยอ่ย  

4. ไมม่ีหรอืเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษัิท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวาง การใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มี
นยั หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุ ของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ี
อ  านาจควบคมุของบรษัิท เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่   2 ปี  

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอานาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของส านกังานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่ว
มาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทาง
การเงิน ซึ่งไดร้บัคา่บรกิารเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้
จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี  

7. ไมเ่ป็นกรรมการที่ไดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษัิท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุน้ซึง่เป็นผู้
ทีเ่ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่  

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุน้สว่นที่มีนยัในหา้งหุน้สว่น หรอืเป็นกรรมการที่มีสว่นรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า หรอืถือ
หุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แขง่ขนัที่มีนยักบักิจการของบรษัิท หรอืบรษัิทยอ่ย 

9. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษัิท 
บริษัทอาจแต่งตัง้บคุคลที่มี หรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจหรือการใหบ้ริการวิชาชีพเกินมลูค่าตามขอ้ 4. หรือ 6. 

เป็นกรรมการอิสระได ้หากกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาอย่างระมดัระวงั และมีความเห็นว่าการแต่งตัง้บุคคลดงักล่าว ไม่มี
ผลกระทบตอ่การปฏิบตัิหนา้ที่และการใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระ  
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ข้อมูลกรรมการอสิระทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถอืหุน้ 
 

หม่อมหลวง ธีรเชษฐ ์โสณกุล  
ทีอ่ยู ่ เลขท่ี 5/10 ซอยพหลโยธิน 19 แขวงจตจุกัร เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 
ต าแหน่งในปัจจุบัน กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
กรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยั่งยืน 

อายุ 45 ปี 
หลักสูตรการอบรมกรรมการ - หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) 118/2015   

- หลกัสตูร Advanced Audit Committee (AACP) 23/2016 
- หลกัสตูร Board Nomination & Compensation Program (BNCP) 1/2017 

คุณวุฒกิารศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบ์ณัฑิต สาขาการตลาด มหาวิทยาลยัริชมอนด ์
วันทีไ่ด้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการ 9 มิถนุายน 2559 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 5 ปี 9 เดือน  (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2565) 
ประสบการณท์ างานในรอบ 5 ปี 2564 – ปัจจบุนั   กรรมการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันาอย่างยั่งยืน 

2558 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน  

2558 – 2564     กรรมการตรวจสอบ 
 บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) 
2555 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ 
 บริษัท บิ๊กเจท ทราเวล จ ากดั 

ประวัตกิารท าผิดกฎหมายใน 10 ปีทีผ่่านมา  - ไมม่ี - 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  - ไมม่ี - 
วาระทีม่ีส่วนได้เสียพเิศษในการประชุมผู้ถือหุน้คร้ังนี ้ ไมม่ีสว่นไดเ้สียพิเศษในการประชมุ      

ผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล ที่อาจมีความขัดแย้งใน
ปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
เป็นกรรมการท่ีมีสว่นรว่มในการบริหารงาน หรือเป็นพนกังาน ลกูจา้ง หรือ   
ท่ีปรกึษา ซึง่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

 - ไมม่ี - 

เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ท่ีปรกึษากฎหมาย)  - ไมม่ี - 
มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส  าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้มส่ามารถท าหนา้ท่ี
ไดอ้ย่างเป็นอิสระ 

 - ไมม่ี - 
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ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะทีเ่กีย่วกับการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจ าปี 2565 

 

ขอ้ 36 คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ ( 4) เดือน นับแต่         
วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท 

 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียก
ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร  
 

 

ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายได้
ทัง้หมด จะเขา้ช่ือกันท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้   
แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในสี่สิบหา้ (45) วนั นบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 
 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลาย  ซึ่ง
เขา้ช่ือกันหรือผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกันไดจ้  านวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในสี่สิบหา้ 
(45) วันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้ห้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นท่ี
คณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบคา่ใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและ
อ านวยความสะดวกตามสมควร 
 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้
ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 38 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งร่วมกนัรบัผิดชอบ
ชดใชค้า่ใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บริษัท 
 

ขอ้ 37 ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม โดยระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ
วาระการประชมุ และเรื่องท่ีจะเสนอตอ่ท่ีประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็น
เรื่องท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมตัิ หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการใน
เรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ทัง้นี ้ใหล้ง
โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่
นอ้ยกวา่สาม (3) วนั 

 

ทัง้นี ้สถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง
ตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้
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ขอ้ 38 ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่าย่ีสิ บหา้  
(25) คน หรือไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึ่งในสาม 
(1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ 
ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เม่ือลว่งเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึง่เขา้
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนัด
เพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหก้ารประชมุเป็นอนัระงบัไป  ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้
ถือหุน้รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่ และในกรณีนีใ้หส้่งหนังสือนัดประชุมไปยังผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั 
ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้มบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 
 

ขอ้ 39 ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผู้ถือหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่
สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ ถา้ไมม่ีรองประธานกรรมการหรือมี
แต่ไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ีได ้ใหท่ี้ประชุมเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมา
เป็นประธานในท่ีประชมุดงักลา่ว 

 

ขอ้ 40 ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อวา่หุน้หนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผูถื้อหุน้คนใดมีสว่นไดเ้สียเป็น
พิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้
กรรมการ และมติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้
(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 
(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง

มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส  าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
ข. การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบริษัทเอกชนหรือบริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท 
ค. การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสญัญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส  าคัญ   

การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกบับุคคลอื่นโดยมี
วตัถปุระสงคเ์พ่ือการแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 

ง. การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษัท 
จ. การเพ่ิมหรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 
ฉ. การเลิกบริษัท 
ช. การออกหุน้กูข้องบริษัท 
ซ. การควบรวมกิจการบริษัทกบับริษัทอื่น 
ฌ. การอื่นใดท่ีก าหนดไวภ้ายใตบ้ทบญัญตัิแห่งกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ประกาศ

และกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัยท่ี์ตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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ขอ้ 41 กิจการท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพงึเรียกประชมุ มีดงันี ้
(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดงถงึกิจการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
(2) พิจารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุของรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา 
(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไรและการจ่ายเงินปันผล 
(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทน

กรรมการ 
(5) พิจารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี และ 
(6) กิจการอื่นๆ 

 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่12 
                    

หนา้ 99 / 106 
 

 

ข้อปฏิบัตสิ าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  
และการมอบฉันทะ 

 

 

1.  กรณีผู้ถอืหุน้มีความประสงคเ์ข้าร่วมการประชุม E-AGM ด้วยตนเอง 
1.1  โปรดกรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) (สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 

13) โดยขอใหท้่าน ระบุอีเมล (e-mail) และหมายเลขโทรศัพทม์ือถือของท่านให้ชัดเจน ส าหรับใช้ใน

การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม และแนบส าเนาเอกสารแสดงตวัตนเพ่ือยืนยันสิทธิเขา้ร่วมประชุม E-AGM 
ดงันี ้       

                                                                                       
•  ส าหรับผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา – ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง หรือ

ส าเนาเอกสารอื่นซึง่ออกโดยหน่วยงานราชการ ท่ียงัไมห่มดอาย ุพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
                                                                        
•  ส าหรับผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล – หนังสือมอบอ านาจ หรือหนังสือมอบฉันทะท่ีลงนามครบถว้น พรอ้ม

เอกสารประกอบตามรายละเอียดท่ีระบใุนหวัขอ้ “เอกสารประกอบการมอบฉนัทะ” ในหนา้ถดัไป   
 
ขอใหท้่านส่งแบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และเอกสารแสดงตวัตน
ดงักลา่วขา้งตน้ใหบ้ริษัทภายใน  วันที ่25 เมษายน 2565 ก่อนเวลา 12.00 น. เทา่น้ัน “  ผ่านช่องทาง ดงันี ้  
•  ช่องทาง Email : AGM@seliccorp.com หรือ                                                                                                      
•  ช่องทางไปรษณีย:์   

ส  านกัเลขานกุารบริษัท  
บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                                    
เลขท่ี 270 ถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต ้แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 

  
1.2  เมื่อบริษัทไดร้บัเอกสารตามขอ้ 1.1 จากท่าน บริษัทจะด าเนินการตรวจสอบเอกสารเพ่ือยืนยันสิทธิเขา้ร่วม

ประชุม โดยเมื่อผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ บริษัทจะจัดส่งช่ือผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) 
พรอ้ม WebLink ในการเขา้สูร่ะบบการประชมุ E-AGM ไปใหท้่านทางอีเมล (e-mail) 
 
ทัง้นี ้ขอใหท้่านเก็บรกัษาช่ือผูใ้ช ้(Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น 
และในกรณีท่ีช่ือผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ของท่านสญูหาย หรือยงัไมไ่ดร้บัภายในวนัท่ี 20 
เมษายน 2565 กรุณาติดตอ่บริษัทโดยทนัที  

 
1.3  ขอให้ท่านศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบบการประชุม E-AGM ท่ีบริษัทไดส้่งให้ท่านทางอีเมล (e-mail) โดย

ละเอียด ทัง้นี ้ระบบจะเปิดใหท้่านลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมล่วงหนา้ 60 นาทีก่อนเริ่มการประชุม อย่างไรก็
ตาม การถ่ายทอดสดการประชมุจะเริ่มในเวลา 14.00 น. เท่านัน้ 

mailto:AGM@seliccorp.com
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1.4  ส  าหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-AGM ท่านสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้โดยลงคะแนน 

“เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีท่ีท่านไม่ลงคะแนนส าหรับวาระใด ๆ ระบบจะนับ
คะแนนของท่านเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

  
1.5  กรณีท่ีท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชุม E-AGM ก่อนการประชุม หรือระหว่างการ

ประชมุ กรุณาติดตอ่ บริษัท ควิดแลบ จ ากดั ซึง่เป็นผูใ้หบ้ริการระบบการประชุม E-AGM ของบริษัท โดยบริษัท
จะระบุช่องทางการติดต่อ บริษัท ควิดแลบ จ ากัด ไว้ในอีเมลท่ีได้ส่งช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช ้
(Password) ใหท้่าน  

 
2.  กรณีผู้ถอืหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉันทะใหผู้้อืน่เข้าร่วมประชุม E-AGM                                                                                                 

ส  าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม E-AGM ได ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นหรือกรรมการอิสระ
ของบริษัทดงัตอ่ไปนีเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงแทน  
 
•  หม่อมหลวง ธีรเชษฐ ์โสณกุล   กรรมการอิสระ อาย ุ45 ปี                                                                                                         

ท่ีอยู่ เลขท่ี 5/10 ซอยพหลโยธิน 19 แขวงจตจุกัร เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 
(กรรมการอิสระขา้งตน้ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษท่ีแตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2565 นี)้ 

 
ทั้งนี ้ขอใหผู้ ้ถือหุน้กรอกขอ้ความและลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะท่ีบริษัทไดจ้ัดส่งให้แก่ผูถื้อหุน้ หรือ
สามารถดาวน์โหลดจากเว็บไซตบ์ริษัทท่ี www.seliccorp.com และส่งหนังสือมอบฉันทะและส าเนาเอกสาร
ประกอบการมอบฉนัทะ (ตามท่ีระบดุา้นล่างนี)้ ใหบ้ริษัทวันที ่25 เมษายน 2565 ก่อนเวลา 12.00 น. เทา่น้ัน 
ผ่านช่องทางดงันี ้

•  ช่องทาง Email : AGM@seliccorp.com หรือ                                                                                                      
•  ช่องทางไปรษณีย:์   

ส  านกัเลขานกุารบริษัท  
บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                                    
เลขท่ี 270 ถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต ้แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
 

เอกสารประกอบการมอบฉันทะ            
ผู้ถอืหุน้มอบฉันทะ 
                                                                                                                                                              
1.  หนงัสือมอบฉนัทะท่ีกรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือช่ือของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และ                              
2. ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางท่ียงัไมห่มดอาย ุและลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง

ของผูม้อบฉนัทะ และ                                                                                                                                                                            
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3.  ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางท่ียงัไมห่มดอาย ุและลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง
ของผูร้บัมอบฉนัทะ                                                                                   

 
นิตบุิคคลมอบฉันทะ 
                                                                                                                                                                                                        
1.  หนงัสือมอบฉันทะท่ีกรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือช่ือของผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนัน้ รวมทัง้

ตราประทบัของนิติบคุคล (ถา้มี) ของผูม้อบฉนัทะ และลงลายมือช่ือของผูร้บัมอบฉนัทะ และ                                                                                       
2.  หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลของผูม้อบฉนัทะ ซึง่ลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถูกตอ้งและออกใหไ้ม่

เกิน 6 เดือน ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ และ                                                                                                                                                                                        
3.  ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางท่ียงัไมห่มดอาย ุและลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง

ของผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลนัน้ (ผูม้อบฉันทะ) และ                                                                                                                                                   
4.  ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางท่ียงัไมห่มดอาย ุและลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง

ของผูร้บัมอบฉนัทะ  
 
บุคคลทีไ่ม่ใช่สัญชาตไิทยหรือนิตบุิคคลจดทะเบยีนต่างชาต ิ
กรณีท่ีเอกสารหรือหลกัฐานท่ีไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดง
เอกสารค าแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึ่งลงนามรบัรองค าแปลโดยผูถื้อหุน้ หรือโดยผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนันิติบคุคลท่ี
เป็นผูถื้อหุน้ 

 
3.  ช่องทางส าหรับผู้ถือหุ้นในการส่งค าแนะน าหรือค าถามทีเ่กี่ยวข้องกับบริษัทและวาระการประชุม E-AGM 

มีดงันี ้    
                                                                                                                                         

3.1  ระหวา่งการประชมุ E-AGM ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุสามารถสง่ค าแนะน าหรือค าถามไดผ้่านระบบการประชุม 
E-AGM 

 
3.2  ผูถื้อหุน้สามารถสง่ค าแนะน าหรือค าถามล่วงหนา้ใหบ้ริษัทก่อนวนัประชมุ โดยสง่แบบฟอรม์สง่ค าถามลว่งหนา้

ส าหรบัการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) (สิ่งท่ีส่งมาดว้ย หมายเลข 14) ท่ีกรอกขอ้มลูเรียบรอ้ยแลว้ 
ใหแ้ก่บริษัทภายใน วันที ่25 เมษายน 2565 ก่อนเวลา 12.00 น. เทา่น้ัน ผ่านช่องทาง ตอ่ไปนี ้

 
•  ช่องทาง Email : AGM@seliccorp.com หรือ                                                                                                      
•  ช่องทางไปรษณีย:์   

ส  านกัเลขานกุารบริษัท  
บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                                    
เลขท่ี 270 ถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต ้แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
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แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรับการประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  

 
 

เขียนที่................................................................................ 
 

วนัท่ี...............เดือน....................................พ.ศ................... 
 

ขา้พเจา้......................................................................................................................สญัชาติ.............................................. 
อยูบ่า้นเลขท่ี................................... ถนน........................................................ต าบล/แขวง..................................................... 
อ าเภอ/เขต....................................................จงัหวดั...................................................รหสัไปรษณีย.์......................................
โทรศพัทม์ือถือ...................................................เลขทะเบียนผูถื้อหุน้.......................................................................................
เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ซีลิค คอรพ์ จ ากัด (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม...............................................................หุน้  
 
ขา้พเจ้าขอยืนยันว่าจะเขา้ร่วมประชุมและลงมติในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 ซึ่งจะจัดขึน้ในรูปแบบผ่านสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ในวนัท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. โดย; 

 

 เขา้รว่มประชมุ E-AGM ดว้ยตนเอง และขอใหบ้รษัิทสง่ช่ือผูใ้ช ้(Username) รหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้มเว็บลงิค ์(Web Link) 

เพื่อเขา้รว่มประชมุ มาทีe่-mail : ........................................................................................................................................... 

 มอบฉนัทะให ้นาย/นาง/นางสาว 

.................................................................................................................................................... 

 เขา้รว่มประชมุแทน และขอใหบ้รษัิทสง่ช่ือผูใ้ช ้(Username) รหสัผูใ้ช ้(Password) พรอ้มเว็บลงิค ์(Web Link) เพื่อเขา้รว่ม

ประชมุมาใหผู้ร้บัมอบฉนัทะที่อีเมล (e-mail)............................................................................................................................... 

 
    ลงช่ือ .................................................................................ผูถื้อหุน้  
         

                                                                            (..................................................................................) 
 
    ลงช่ือ .................................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ   
                          

            (...............................................................................) 
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หมายเหตุ:  
กรุณาสง่ “แบบฟอรม์ลงทะเบียนส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)” ที่กรอกขอ้มลูครบถว้น พรอ้มแนบ
เอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ก าหนดใน “ขอ้ปฏิบตัิส  าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการ
มอบฉนัทะ” (สิ่งที่สง่มาดว้ย หมายเลข 12) มาใหบ้รษัิทภายใน วันที่ 25 เมษายน 2565 ก่อนเวลา 12.00 น. เท่าน้ัน ผ่าน
ช่องทางตอ่ไปนี ้

•  ช่องทาง Email : AGM@seliccorp.com หรอื                                                                                                      
•  ช่องทางไปรษณีย:์   

ส  านกัเลขานกุารบรษัิท  
บรษัิท ซีลคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                                    
เลขที ่270 ถนนเลยีบคลองภาษีเจรญิฝ่ังใต ้แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
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แบบฟอรม์ส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  

 

 
 

วนัท่ี................เดือน...........................พ.ศ..................... 
 

ขา้พเจา้..............................................................................................................สญัชาติ........................................... 

อยูบ่า้นเลขท่ี........................... ถนน........................................................ต าบล/แขวง.................................................

อ าเภอ/เขต.......................................................จงัหวดั...............................................รหสัไปรษณีย.์............................ 

อีเมล (e-maiil)...................................................  โทรศพัท.์............................................................. 

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้....................................................................................... 

เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษัิท ซีลคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม...................................................หุน้  

ขอ้มลูการมีสว่นไดเ้สยี (ถา้มี) 

................................................................................................................................................................................. 

 

................................................................................................................................................................................. 
 

ค าถาม 
1) 
................................................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................. 
2)..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................. 
3)..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................. 
 

 

 
ลงช่ือ .................................................................................ผูถื้อหุน้  

         
(..................................................................................) 
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หมายเหต:ุ 

กรุณาสง่ “แบบฟอรม์สง่ค าถามลว่งหนา้ส าหรบัการประชมุผา่นสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)” ที่กรอกขอ้มลูครบถว้น มา
ใหบ้รษัิทภายใน ภายใน  วันที่ 25 เมษายน 2565 ก่อนเวลา 12.00 น. เทา่นัน้ “  ผา่นช่องทาง ดงันี ้  
•  ช่องทาง Email : AGM@seliccorp.com หรอื                                                                                                      
•  ช่องทางไปรษณีย:์   

ส  านกัเลขานกุารบรษัิท  
บรษัิท ซีลคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)                                                                                    
เลขที่ 270 ถนนเลยีบคลองภาษีเจรญิฝ่ังใต ้แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่15 
 

การใช้รหสัควิอาร ์(QR Code) 

ส าหรับดาวนโ์หลดเอกสารการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจ าปี 2565 

 
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดย บริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั ในฐานะ         นาย

ทะเบียนหลกัทรพัย ์ ไดพ้ัฒนาระบบเพ่ือใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจดัส่งเอกสารการ
ประชุมผูถื้อหุน้ และรายงานประจ าปี ในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกสผ์่านรหสัคิวอาร ์(QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเรียกดู
ขอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็ 

 

 ในเรื่องดงักลา่ว ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code ตามขัน้ตอนตอ่ไปนี ้
 

ส าหรับผู้ใช้โทรศัพทม์ือถอืระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป) 
 

1.  เปิดกลอ้ง (Camera) บนโทรศพัทม์ือถือ 
2.  สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทม์ือถือ) สอ่งไปท่ี QR Code 
3.  หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดท่ีขอ้ความนัน้ เพ่ือดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 
 

 หมายเหตุ:  กรณีท่ีไมม่ีขอ้ความ (Notification) ปรากฏบนโทรศพัทม์ือถือ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code      
  ไดจ้ากแอปพลิเคชนั (Application) อื่นๆ เช่น QR Code Reader, Facebook หรือ Line เป็นตน้ 
 

ส าหรับผู้ใช้โทรศัพทม์ือถอืระบบ Android 
 

1.  เปิดแอปพลิเคชนั (Application) QR Code Reader, Facebook หรือ Line 
 ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line 
   เขา้ไปใน Line แลว้เลือก Add Friend  (เพ่ิมเพ่ือน)   
   เลือก QR Code   
   สแกน QR Code 
 

2.  สแกน QR Code เพ่ือดูข้อมูลประกอบการประชุม และ/หรือดาวน์โหลดเอกสารการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ าปี 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


