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 บรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน)  

รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569 

วนัองัคารที ่28 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. 

หอ้งเบญจสริ ิ1 ชัน้ 5 โรงแรมโนโวเทล กรงุเทพฯ สขุมุวทิ 20 

________________________________________________________________________________________________________________ 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 จัดขึ้นเมื่อวันอังคารที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น.         

ณ ห้องเบญจสิริ 1 ชั้น 5 โรงแรมโนโวเทล กรุงเทพฯ สุขุมวิท 20 เลขที่ 19/9 ซอยสุขุมวิท 20 ถนนสุขุมวิท 

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

การประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี้ จัดให้มีขึ้นตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 

26 กุมภาพันธ์ 2569 เพ่ือขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเรื่องส าคัญต่าง ๆ ตามที่ข้อบังคับของบริษัท

ก าหนดไว้ และเรื่องอื่น ๆ ตามที่แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยบริษัทก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 (Record Date) เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2569 เป็นไปตามกฎหมายและ

ข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 36 มีผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม ณ เวลาเปิดประชุม จ านวน 68 ราย โดยเป็นผู้ถือหุ้น 

มาด้วยตนเองจ านวน 41 ราย รวมจ านวนหุ้นทั้งสิ้น 166,459,925 หุ้น และผู้รับมอบฉันทะจ านวน 27 ราย รวม

จ านวนหุ้นทั้งสิ้น 310,545,475 หุ้น รวมเป็นจ านวนหุ้นทั้งสิ้น 477,005,400 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 78.0729 

ของจ านวนหุ้นที่ออกและเรียกช าระแล้วจ านวน 610,974,375 หุ้น ครบเป็นองค์ประชุมตามพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 38 โดยมี นายอัฒฑวุฒิ หิรัญบูรณะ เป็น

ประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 39 และโดยถูกต้องตามกฎหมาย 
 

กรรมการบรษิทัทีเ่ขา้รว่มประชมุ 

1. นายอัฒฑวุฒิ  หิรัญบูรณะ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานที่ประชุม 

2. ผศ. ดร. พัทธนันท์  เพชรเชิดชู กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ

กรรมการบริหารความเสี่ยง 

3. นายพรพัฒน์  กิจเจริญ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ

กรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

4. หม่อมหลวงธีรเชษฐ์ โสณกุล กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการก ากับ

ดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

5. นางวิลาวัลย์  สงเจริญ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ

ก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

6. นายอโณทัย  อดุลพันธุ์ กรรมการอิสระ 

7. นางสาวณัฐกาญจน์  ธนาวดี กรรมการ  

8. นางอัญชล ี สุวัฒนพิมพ์ กรรมการ ประธานกรรมการ Group Management และ

ประธานกรรมการบริหาร 

9. นายเอก  สุวัฒนพิมพ์ กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการ

ก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน กรรมการ Group 

Management และกรรมการบริหาร   

กรรมการบรษิทัทีล่าประชมุ  จ านวน 1 คน เนื่องจากลาปว่ย 

1.  นายณรงค์  สุวัฒนพิมพ์ รองประธานกรรมการ และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

โดยกรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุม จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 90 ของกรรมการบริษัท และในการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้ ประธานคณะกรรมการชุดย่อย และผู้บริหารสูงสุดด้านบัญชีการเงินเข้าร่วมประชุมด้วย 
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ผู้บรหิารของบรษิทัทีเ่ขา้รว่มประชมุ 

1. นางสาวเรวดี อมรสมานลักษณ์ Finance Director 

2. นายเก่ง สุวัฒนพิมพ์ Operation Director 

เลขานุการบริษัท 

นางสาวณัฐนพิน  วงศ์รัฐปัญญา 

ผู้สอบบัญชีของบริษัทที่เข้าร่วมประชุม 

นางสาวดุษณีย์  ยิ้มสุวรรณ  บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด 

ผู้ลงนามในงบการเงินส าหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระที่เข้าร่วมประชุม 

นางสาวอัญชล ี เพชรอดิเรก ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ 

ซึ่งเป็นผู้สังเกตการณ ์และตรวจสอบการนับคะแนนเสียงในที่ประชุม 

ตัวแทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 
 

นายสุรเดช     ภัทรวิเชียร  
   

ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้นางสาวณัฐนพิน วงศ์รัฐปัญญา เลขานุการบริษัท ท าหน้าที่เป็นเลขานุการในที่

ประชุม  และนางสาวสุภาวดี มณีวรรณกุล ท าหน้าที่เป็นผู้ด าเนินการประชุม  

ในการประชุมครั้งนี้ บริษัทมีการบันทึกภาพการประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศน์เพ่ือใช้ในการจัดท ารายงาน

การประชุม โดยในล าดับแรก บริษัทได้อธิบายมาตรการรักษาความปลอดภัย รวมถึงขั้นตอนและวิธีการต่างๆ ใน

กรณีที่มีเหตุฉุกเฉนเกิดขึ้น  

ล าดับถัดไป ขอแจ้งค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส าหรับการประชุมผู้

ถือหุ้น เพ่ือเป็นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  ซึ่งบริษัทมีหน้าที่จัดท า

ทะเบียนผู้ถือหุ้น และจ าเป็นจะต้องเก็บ รวบรวม ใช้ เปิดเผย และประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น และ/

หรือ ผู้รับมอบฉันทะ การจัดส่งเอกสารที่เก่ียวข้อง การประมวลผลการออกเสียงลงมติ และการใดๆ ที่เก่ียวข้อง

กับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

(1) ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมและระยะเวลาในการเก็บรักษา  

• ข้อมูลของผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะ ได้แก่ ชื่อ นามสกุล สัญชาติ หมายเลขบัตร

ประจ าตัวประชาชน (หรือหมายเลขหนังสือเดินทาง) วันเดือนปีเกิด อายุ ที่อยู่ จ านวนหุ้นและประเภทหุ้นที่ถือ เลข

ทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ หมายเลขโทรศัพท์ อีเมล์ ที่ท่านได้แจ้งบริษัท และที่ได้รับจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 

(ประเทศไทย) จ ากัด (หรือ TSD) ในฐานะนายทะเบียนหลักทรัพย์ รวมถึงภาพถ่าย และภาพเคล่ือนไหวในการ

ประชุม โดยบริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลดังกล่าวตลอดระยะเวลาที่จ าเป็นตามกฎหมาย  

• ทั้งนี้ บริษัทมีความจ าเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลบางส่วน ให้แก่ ผู้ประมวลผลข้อมูล

ส่วนบุคคลเพ่ือประโยชน์ในการลงทะเบียน ตรวจสอบ ประมวลผล และรายงานผลการออกเสียงลงมติ และต่อ

บุคคลหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องตามข้อบังคับ รวมถึงกฎหมาย ประกาศ และหลักเกณฑ์ที่ราชการก าหนดเก่ียวกับ

การจัดและการท ารายงานการประชุม  

(2) สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

• เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิต่าง ๆ ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 

2562 เช่น การให้ความยินยอม การถอนความยินยอม การขอเข้าถึง ขอรับ หรือขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลที่

เก่ียวกับตน การคัดค้านการเก็บ รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล การขอให้ลบ ท าลาย หรือ ระงับการ

ใช้ข้อมูลส่วนบุคคล เป็นต้น 

• โดยบริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามที่จ าเป็นเพ่ือประโยชน์โดย

ชอบด้วยกฎหมาย และเพ่ือปฏิบัติตามกฎหมายก าหนด  
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ล าดับถัดไป ชี้แจงวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการแจ้งผลการนับคะแนนในการ

ประชุมให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ ดังนี้  

เพ่ือให้การนับคะแนนเป็นไปด้วยความโปร่งใส บริษัทจะนับคะแนนด้วยระบบ Barcode ผู้ถือหุ้นจะเห็นผล

คะแนนในแต่ละวาระบนหน้าจอพร้อมกัน 

1. การออกเสียงลงคะแนน จะมี 3 ทางเลือก ได้แก่ “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” โดย

ให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนในบัตรลงคะแนน เพ่ือให้เจ้าหน้าที่รวบรวมคะแนนส าหรับนับคะแนนเสียงต่อไป  

2. กรณีเป็นผู้รับมอบฉันทะ จะต้องออกเสียงลงคะแนน ตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะเท่านั้น หากผู้

มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ไว้ หรือระบุไม่ชัดเจน หรือกรณีมีการลงมติในวาระอื่น นอกเหนือจากที่ระบุใน

หนังสือมอบฉันทะ ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิลงคะแนนแทนได้     

ทั้งนี้ กรรมการอิสระ 2 ท่าน ได้แก่ หม่อมหลวงธีรเชษฐ์ โสณกุล และนางวิลาวัลย์ สงเจริญ เป็นผู้รับ

มอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นในการประชุมครั้งนี้ด้วย 

3. การลงคะแนน 1 หุ้น นับเป็น 1 เสียง และไม่สามารถแบ่งการลงคะแนนเป็นบางส่วนได้  

4. ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ในวาระใด 

โปรดท าเครื่องหมายกากบาทลงในบัตรลงคะแนนในช่องที่เป็นความเห็นของท่านเพียงช่องเดียวเท่านั้น มิฉะนั้น จะ

ถือว่าบัตรลงคะแนนดังกล่าวเป็นบัตรเสีย โดยผู้ถือหุ้นจะต้องลงลายมือชื่อก ากับในบัตรลงคะแนนดังกล่าวด้วย  

5. บริษัทจะขอเก็บบัตรลงคะแนนเฉพาะผู้ที่ “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ดังกล่าวไปหักออกจาก

จ านวนเสียงทั้งหมดที่มาเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยถือว่าคะแนนเสียงที่เหลือจากการหักออก

ดังกล่าวเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วยกับวาระนั้นๆ  

6. หากวาระใดไม่มีผู้ออกเสียง “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ประธานจะถือว่าที่ประชุมมีมติเอกฉันท์

ในวาระนั้นๆ 

7. ในกรณีปกติ มติของที่ประชุมให้ถือจากคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด 

8. ส าหรับวาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ

ประจ าปี 2569 ขอให้ผู้ถือหุ้นลงมติแต่งต้ังเป็นรายบุคคลตามรายชื่อในบัตรลงคะแนน  

9. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามในประเด็นที่เก่ียวข้องกับวาระนั้นๆ ตาม

ความเหมาะสม โดยขอความร่วมมือให้ผู้ถือหุ้นแจ้งชื่อและนามสกุล พร้อมระบุว่าเป็นผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง หรือผู้รับ

มอบฉันทะ เพ่ือให้การบันทึกรายงานการประชุมเป็นไปอย่างถูกต้องตามสาระส าคัญในการประชุม  

10. หากเป็นค าถามที่อยู่นอกเหนือจากวาระที่ก าลังพิจารณาอยู่ดังกล่าว บริษัทจะตอบค าถามนั้น ในวาระ

อื่นๆ ในช่วงท้ายของการประชุม  

11. การประกาศผลการนับคะแนน เพ่ือมิให้เป็นการเสียเวลาในแต่ละวาระ ขออนุญาตไม่รอผลการนับคะแนน 

แต่จะด าเนินการประชุมในวาระถัดไปก่อน เมื่อทราบผลการนับคะแนนในแต่ละวาระแล้ว จะด าเนินการแจ้งให้ที่ประชุม

ทราบในวาระต่อไปเว้นแต่ประธานฯ จะแจ้งเป็นอย่างอื่น  

นอกจากนี้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569  และเสนอ

ชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม  เพ่ือรับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้า ซึ่งได้แจ้งสารสนเทศ

ต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ และได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทโดยก าหนดระยะเวลาไว้ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 ถึง

วันที่ 30 ธันวาคม 2568 เมื่อครบก าหนดเวลา ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอระเบียบวาระและชื่อบุคคลเพ่ือ

เลือกต้ังเป็นกรรมการเข้ามายังบริษัทแต่อย่างใด และตามที่บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค าถามล่วงหน้าได้ 

ตามที่แจ้งไว้ในหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นส่งค าถามล่วงหน้าแต่อย่างใด 

 ในขณะนี้มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมครบเป็นองค์ประชุมตามมาตรา 103 และข้อบังคับของ

บริษัท และการประชุมได้จัดให้มีขึ้นโดยชอบแล้ว จึงได้กล่าวเรียนเชิญประธานในที่ประชุม นายอัฒฑวุฒิ หิรัญบูรณะ 

กล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 
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นายอัฒฑวุฒิ หิรัญบูรณะ ประธานกรรมการ ท าหน้าที่ประธานในที่ประชุม (“ประธาน”) กล่าวเปิดการ

ประชุม และแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ก าหนดระเบียบวาระการประชุมทั้งสิ้น 9 วาระ รายละเอียดตาม

หนังสือเชิญประชุมที่บริษัทได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าแล้ว และได้เผยแพร่เอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซต์

ของบริษัท 

ทั้งนี้ บริษัทขอความร่วมมือลดการใช้กระดาษ เพ่ือช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และให้เป็นไปตาม

เปา้หมายของบริษัทในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กร บริษัทจึงไม่ได้มีการจัดท าแบบ 56-1 One 

Report ในแบบรูปเล่ม โดยผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดเอกสารในรูปแบบ QR Code ที่ปรากฎบนหนังสือเชิญ

ประชุม หรือสามารถดาวน์โหลดจากเว็บไซต์ของบริษัท 

เนื่องจากบริษัทฯ ได้เผยแพร่รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ต่อสาธารณะภายใน 14 วันนับ

แต่วันประชุมผู้ถือหุ้น และได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นภายในระยะเวลา 1 เดือนนับจากวันเผยแพร่ทาง

เว็บไซต์บริษัทฯ  เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นทราบรายงานการประชุมและสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้ ทั้งนี้ ไม่มีผู้ถือหุ้น

ท่านใดแสดงความคิดเห็นรายงานการประชุมดังกล่าว รวมทั้งได้จัดส่งให้กระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาที่

กฎหมายก าหนดแล้ว   

ประธานจึงเริ่มพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

 

วาระที่ 1  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 

ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวเรวดี อมรสมานลักษณ์ Finance Director และนายเก่ง สุวัฒน

พิมพ์ Operation Director เป็นผู้รายงานต่อที่ประชุม 

 นางสาวเรวดี อมรสมานลักษณ์ และนายเก่ง สุวัฒนพิมพ์ ได้รายงานผลการด าเนินงานของบริษัท

ส าหรับรอบปีบัญชี 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ให้ที่ประชุมรับทราบ และแผนงานการด าเนินงานปี 

2569 โดยสรุปได้ดังนี้ 

โครงสร้างของกลุ่มบริษัท 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

การประกอบธุรกิจของบริษัท ปัจจุบันสามารถแบ่งออกเป็น 3 สายการด าเนินงานหลักดังนี้ 

• ธุรกิจกาวอุตสาหกรรม (Adhesive Business) 

• ธุรกิจสต๊ิกเกอร์หรือฉลากที่มีกาวในตัว (Self-adhesive label Business) 

• ธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Consumer Healthcare) 



 

 

รายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569  

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากัด (มหาชน) วนัอังคารที่ 28 เมษายน 2569 

หน้า 5 / 22 

 

สรุปผลการด าเนนิงานในปี 2568 

1. ผลการด าเนนิของบรษิทั และรางวลัตา่ง ๆ ทีไ่ดร้ับ 

1.1 ด้านการก ากับดูแลกิจการ 

- บริษัทได้รับผลการประเมินด้านการก ากับดูแลกิจการ (CGR) จาก Thai Institute of 

Directors Association (IOD) อยู่ในระดับ “ดีเลิศ” หรือ 5 ดาว ต่อเนื่องเป็นปีที่ 8  

- บริษัทได้รับคะแนนการประเมิน AGM Checklist อยู่ที่ 98 คะแนน ในระดับ 4 เหรียญ 

หรือ “ดีเยี่ยม” จาก Thai Investors Association  

- บริษัทเข้าร่วมการขยายผลการด าเนินงานด้านการต่อต้านการทุจริตไปสู่คู่ค้าและพันธมิตร

ในห่วงโซ่อุปทาน ภายใต้โครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการ

ทุจริต Thai Private Sector Collective Action Against Corruption (CAC) 

1.2 ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

- บริษัทได้รับคัดเลือกให้อยู่ในกลุ่มหลักทรัพย์ ESG100 จากสถาบันไทยพัฒน์ ซึ่งเป็นกลุ่ม

หลักทรัพย์ที่มีความโดดเด่นด้านการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน (ESG) ต่อเนื่องเป็นปีที่ 5 

- บริษัทได้รับการประเมิน SET ESG Ratings ในระดับ AA จากตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย 

- บริษัทได้รับการขึ้นทะเบียนรับรอง Carbon Footprint for Organization (Scope 1, 

2 และ 3) และ Carbon Footprint for Product จากองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือน

กระจก 

1.3 ด้านคุณภาพของสินค้า และรางวัลส าคัญต่าง ๆ 

- บริษัทได้รับตราสัญลักษณ์ Thailand Trust Mark (T Mark) จาก Department of 

International Trade Promotion ซึ่งเป็นเครื่องหมายรับรองคุณภาพสินค้าและบริการ

ไทยที่ได้รับการยอมรับในระดับสากล  

- บริษัทได้รับรางวัล Prime Minister's Export Award 2025 ประเภท Best Green 

and Sustainable Exporter จากกระทรวงพาณิชย์  

- บริษัทได้รับการรับรอง Green Industry ระดับที่ 4 หรือ “วัฒนธรรมสีเขียว” จาก

กระทรวงอุตสาหกรรม  

- บริษัทได้รับรางวัล Safety Award  สาขาสถานประกอบการดีเด่น ด้านความปลอดภัย 

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ระดับประเทศ จากกระทรวงแรงงาน  

2. Key Highlight  

2.1 กลุ่มธุรกิจกาวอุตสาหกรรม 

บริษัทฯ มีรายได้รวม 604.6 ล้านบาท และมีก าไรสุทธิ 60.0 ล้านบาท (ไม่รวมเงินปันผลจาก

รายการระหว่างบริษัท) ในด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน บริษัทได้พัฒนาความก้าวหน้าอย่างเป็น

รูปธรรม โดยมีผลิตภัณฑ์กลุ่ม Bio-based จ านวน 6 รายการ ซึ่งมียอดขายรวมมากกว่า 10 

ล้านบาท พร้อมทั้งด าเนินโครงการ Circular Economy จ านวน 4 โครงการ เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรและลดของเสียในกระบวนการผลิต 

นอกจากนี้ บริษัทยังสามารถลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Greenhouse Gas Emission) ได้ 

13% เมื่อเทียบกับปีฐาน 2020 สะท้อนถึงความมุ่งมั่นในการด าเนินธุรกิจควบคู่ไปกับการ

รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 

2.2 กลุ่มธุรกิจสต๊ิกเกอร์หรือฉลากที่มีกาวในตัว 

บริษัท พีเอ็มซี เลเบิล แมททีเรียลส์ จ ากัด (มหาชน) มีรายได้รวม 823.5 ล้านบาท และมีก าไร

สุทธิ 61.9 ล้านบาท ในด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน สามารถบรรลุสถานะ Carbon Neutral ได้

ตามเป้าหมายที่ก าหนด พร้อมทั้งได้รับการรับรอง Carbon Footprint for Organization 

(Scope 1, 2 และ 3) ซึ่งถือเป็นอีกหนึ่งก้าวส าคัญในการยกระดับมาตรฐานการด าเนินธุรกิจ ซึ่ง

สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้ากลุ่ม Global Brand ที่ให้ความส าคัญกับการบริหาร

จัดการคาร์บอนฟุตพริ้นท์ตลอดห่วงโซ่อุปทาน 
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2.3 กลุ่มธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ 

บริษัท เทวกรรมโอสถ จ ากัด มีรายได้รวม 700.1 ล้านบาท และมีก าไรสุทธิ 97.3 ล้านบาท ซึ่ง

ถือเป็นธุรกิจที่มีอัตราก าไรสูงที่สุดของกลุ่มบริษัท ในด้านการด าเนินงานได้เปิดตัวสินค้าใหม่

จ านวน 3 รายการ เพ่ือตอบโจทย์ผู้บริโภคยุคใหม่ ได้แก่ ผลิตภัณฑ์แผ่นแปะภายใต้แบรนด์มวย 

รวมถึง Neobun Spray และ Neobun HR ซึ่งช่วยขยายความหลากหลายของผลิตภัณฑ์และ

เพ่ิมการเข้าถึงผู้บริโภคมากยิ่งขึ้น 

ในปี 2568 บริษัทยังได้รับรางวัล FDA Quality Award 2025 ประเภท Outstanding 

Pharmaceutical Establishment ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2 สะท้อนถึงมาตรฐานคุณภาพการผลิตที่

ได้รับการยอมรับในระดับสูง นอกจากนี้ ยังได้จัดกิจกรรม Massage Therapy Course ให้กับ

ชุมชน เพ่ือสร้าง Brand Engagement ควบคู่ไปกับการคืนคุณค่าให้สังคมอย่างต่อเนื่อง 

3. ผลการด าเนนิงานรวมของกลุม่บรษิทั 

• บริษัทมีรายได้รวม 2,061.1 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 4% จากปี 2567 จากการชะลอตัวของ

รายได้ในกลุ่มธุรกิจ Healthcare และกลุ่มธุรกิจสต๊ิกเกอร์ ซึ่งได้รับผลกระทบจากสภาวะ

ตลาดในช่วงที่ผ่านมา  

• รายได้จากการขายและบริการ 2,054.2 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 3.8 จากปี 2567 โดยมี

สัดส่วนรายได้ตามประเภทธุรกิจกาวอุตสาหกรรม ร้อยละ 28 ธุรกิจสต๊ิกเกอร์หรือฉลากที่มี

กาวในตัว ร้อยละ 38 และธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ ร้อยละ 34  

• ก าไรขั้นต้น 686.5 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 7.0 จากปี 2567 อัตราก าไรขั้นต้น เท่ากับ 

ร้อยละ 33.4 ปัจจัยหลักที่ส่งผลให้ผลการด าเนินงานปรับตัวดีขึ้น มาจากประสิทธิภาพในการ

บริหารจัดการต้นทุนที่มีความรัดกุม ควบคู่กับการปรับกลยุทธ์ด้านราคาในกลุ่มธุรกิจกาว

อุตสาหกรรม (Adhesive) และกลุ่มสต๊ิกเกอร์ (Sticker) เป็นส าคัญ 

• EBITDA 372.1 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.3 จากปี 2567 EBITDA Margin เท่ากับร้อยละ 

18.1 และก าไรสุทธิที่เป็นของบริษัทใหญ่ 147.1 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 15.3 จากปี 2567 

อัตราก าไรสุทธิ เท่ากับร้อยละ 10.2 

4. ผลการด าเนนิงานของแยกตามกลุม่ธรุกจิ 

4.1  ธุรกิจกาวอุตสาหกรรม 

• รายได้จากการขายและบริการ 591.7 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3.4 จากปีก่อน โดยการเติบโต

มาจากทั้งตลาดในประเทศและต่างประเทศ  

• รายได้จากขายและบริการรายผลิตภัณฑ์ สรุปได้ดังนี้ 

- ผลิตภัณฑ์กาว Solvent 239.3 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 1.5 จากปีก่อน เนื่องจากความ

ต้องการในตลาดภายในประเทศชะลอตัว  

- ผลิตภัณฑ์กาว Hot Melt 255.6 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 6.2 จากปีก่อน  

- ผลิตภัณฑ์กาว Water Based 59.7 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 3.7 จากปีก่อน สาเหตุหลัก

จากการชะลอตัวของอุตสาหกรรมเครื่องด่ืม โดยเฉพาะกลุ่มเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์และ

เครื่องด่ืมชูก าลัง 

• รายได้จากการขายและบริการแยกตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ สัดส่วนการขายกลุ่มผลิตภัณฑ์กาว 

Solvent ร้อยละ 40 กลุ่มผลิตภัณฑ์กาว Hotmelt ร้อยละ 43 และกลุ่มผลิตภัณฑ์กาว 

waterbase ร้อยละ 10   

• รายได้จากการขายและบริการแยกตามภูมิภาค สัดส่วนการขายระหว่างในประเทศและ

ต่างประเทศ มีสัดส่วนร้อยละ 55 และร้อยละ 45 ตามล าดับ  

• ก าไรขั้นต้น 178.5 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 4.2 จากปีก่อน อัตราก าไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ 

30.2 เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน  

• ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารจ านวน 109.1 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 0.7 จากปีก่อน SG&A 

ration เท่ากับร้อยละ 18.4 

• EBITDA 96.8 ล้านบาท EBITDA Margin เท่ากับร้อยละ 16.0 
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• ก าไรสุทธิ 60.0 ล้านบาท อัตราก าไรสุทธิ เท่ากับร้อยละ 9.9 

4.2 ธุรกิจสต๊ิกเกอร์หรือฉลากที่มีกาวในตัว 

• รายได้จากการขายและบริการ 818.3 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 6.2 จากปีก่อน จากการชะลอตัว

ของตลาดต่างประเทศ 

• รายได้จากการขายและบริการแยกตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ 

- ผลิตภัณฑ์กระดาษ 429.8 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 17.4 จากปีก่อน จากภาวะการแข่งขัน

ด้านราคาที่รุนแรงทั้งในประเทศและต่างประเทศ จึงปรับกลยุทธ์โดยมุ่งเน้นการรักษาระดับ

อัตราก าไรขั้นต้น มากกว่าการแข่งขันด้านราคา 

- ผลิตภัณฑ์ฟลิ์ม 194.2 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 11.4 จากปีก่อน 

- ผลิตภัณฑ์ฉลากพิเศษ 157 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 29.1 จากปีก่อน มาจากความต้องการ

ที่เพ่ิมขึ้นของฉลากส าหรับการใช้งานเฉพาะด้าน เช่น ฉลากส าหรับอุณหภูมิพิเศษ ฉลากที่

ทนความร้อนสูง และฉลากชนิด Removable 

• รายได้จากการขายและบริการแยกตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ สัดส่วนการขายกลุ่มผลิตภัณฑ์กระดาษ 

ร้อยละ 53 กลุ่มผลิตภัณฑ์ฟลิ์ม ร้อยละ 24 และกลุ่มผลิตภัณฑ์ฉลากพิเศษ ร้อยละ 19   

• รายได้จากการขายและบริการแยกตามภูมิภาค สัดส่วนการขายระหว่างในประเทศและ

ต่างประเทศ มีสัดส่วนร้อยละ 71 และร้อยละ 29 ตามล าดับ 

4.3 ธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ  

• รายได้จากการขายและบริการ 699.2 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 1.7 จากปีก่อน จากภาวะชะลอ

ตัวของเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ซึ่งส่งผลต่อความต้องการสินค้าในกลุ่ม

ผลิตภัณฑ์บรรเทาปวด 

• รายได้จากการขายและบริการแยกตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ 

- ผลิตภัณฑ์บรรเทาปวด 480.9 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 11.9 จากปีก่อน  

- ผลิตภัณฑ์ปฐมพยาบาล 218.5 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 32.3 จากปีก่อน 

• รายได้จากการขายและบริการแยกตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ สัดส่วนการขายกลุ่มผลิตภัณฑ์บรรเทา

ปวด ร้อยละ 70 และกลุ่มผลิตภัณฑ์ปฐมพยาบาล ร้อยละ 30 

• รายได้จากการขายและบริการแยกตามภูมิภาค สัดส่วนการขายระหว่างในประเทศและ

ต่างประเทศ มีสัดส่วนร้อยละ 82 และร้อยละ 18 ตามล าดับ 

5. กลยทุธ์การด าเนนิธรุกจิของกลุม่บรษิทัในปี 2569 

บริษัทได้ก าหนดกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจ แบ่งเป็น 3 กลยุทธ์หลัก ดังนี้ 

• การเสริมความแข็งแกร่งให้ธุรกิจหลัก โดยมุ่งเน้นการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร 

(Optimize Resources) ควบคู่ไปกับการด าเนินธุรกิจที่ค านึงถึงสิ่งแวดล้อมและสังคม

อย่างยั่งยืน  

• การขยายเครือข่ายและพันธมิตรทางธุรกิจ เพ่ือแสวงหาโอกาสใหม่ ๆ ในอุตสาหกรรม 

Healthcare และ Wellness และเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันในระยะยาว  

• การเข้าถึงกลุ่มลูกค้าใหม่ (Capture New Customers) พร้อมทั้งขยายขอบเขตการ

ด าเนินธุรกิจไปสู่โอกาสที่หลากหลายและกว้างขึ้น 
 

ประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบ

ผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 ซึ่งได้สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมา รวมทั้งแผนการด าเนินการ

ส าหรับปี 2569 ตามที่เสนอ 

จากนั้น ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง 

ผู้ถือหุ้นสอบถามดังต่อไปนี้ 

คุณวีรวัฒน์ อภิธนวิทย์ ค าถามที่หนึ่ง ในปีที่ผ่านมากลุ่มธุรกิจผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ มีรายได้

ประมาณ 700 ล้านบาท ซึ่งไม่ เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
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เนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ รวมถึงการเปล่ียนแปลงผู้บริหารใหม่ในปี

ที่ผ่านมา ส่งผลต่อทิศทางบริษัทหรือไม่ และบริษัทมีแผนงานอย่างไร

เพ่ือที่จะกลับไปบรรลุตามเปา้หมายที่วางไว้ 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

การเปล่ียนแปลงผู้บริหารไม่ได้ส่งผลกระทบต่อทิศทางการด าเนินธุรกิจ

ของบริษัท โดยผู้บริหารชุดใหม่ยังคงสานต่อแนวทางเดิม ทั้งในด้าน

การขยายช่องทางการขายและการพัฒนาสินค้าใหม่อย่างต่อเนื่อง 

ด้านกลยุทธ์ภายในประเทศ DVK มุ่งเน้นการเพ่ิมความหลากหลายของ

ผลิตภัณฑ์ พร้อมทั้งขยายการเข้าถึงตลาดผ่านช่องทางร้านขายยาและ

กลุ่ม Modern Trade ให้มากขึ้น ขณะที่กลยุทธ์ในต่างประเทศมีแผน

ขยายการส่งออกไปยังประเทศที่มีศักยภาพและความต้องการสูง แม้

จะต้องใช้เวลาในกระบวนการจดทะเบียนผลิตภัณฑ์ในกลุ่มยาและ

เครื่องมือแพทย์ในแต่ละประเทศก็ตาม 

ทั้งนี้ บริษัทยังคงมีความเชื่อมั่นว่าด้วยกลยุทธ์ดังกล่าว จะสามารถ

ผลักดันยอดขายให้กลับไปสู่เปา้หมายที่วางไว้ได้ในอนาคต  

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานจึงเสนอให้ที่ประชุมรับทราบ 

ผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 โดยไม่ต้องมีการลงคะแนนเสียง เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพ่ือทราบ  

 มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมมีมติรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 ตามที่เสนอ  

 

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวเรวดี อมรสมานลักษณ์ Finance Director เป็นผู้รายงานสรุป 

งบการเงินส าหรับรอบปีบัญชี 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

 นางสาวเรวดี อมรสมานลักษณ์ รายงานต่อที่ประชุมว่า ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท

ส าหรับรอบปีบัญชี 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้  

     หน่วย : ล้านบาท 

รายการ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

สินทรัพย์รวม 3,206.27 1,973.22 

หนี้สินรวม 1,561.62 581.89 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,644.65 1,391.33 

รายได้รวม 2,061.08 627.57 

ก าไรส าหรับปี 209.45 84.36 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาท/หุ้น) 0.24 0.14 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 382.22 71.29 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (48.91) 6.33 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน (302.36) (66.85) 

  

ประธานให้ความเห็นต่อที่ประชุมว่า งบการเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2568 ได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองแบบไม่มีเง่ือนไข โดยผู้สอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี 

ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด   
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 ประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า งบการเงินดังกล่าวได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

และผ่านการเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัท จึงเห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบ

การเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ตามที่เสนอ 

จากนั้น ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง       

ผู้ถือหุ้นสอบถามดังต่อไปนี้ 

คุณปราโมทย์ ลิบรัตนสกุล ค าถามที่สอง ท าไมกระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุนจึงมีค่าติดลบ 

คุณเรวดี อมรสมานลักษณ์   Finance Director ได้ชี้แจงว่า 

 เนื่องจากบริษัทมีการลงทุนในเครื่องจักรของบริษัท พีเอ็มซี เลเบิล 

แมททีเรียล จ ากัด (PMC) ส่งผลให้กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

ติดลบ 

 ค าถามที่สาม ปัจจุบันบริษัทมีการส่งออกไปยังประเทศใดบ้าง 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

การส่งออกของบริษัทแบ่งตามกลุ่มธุรกิจได้ดังนี้ กลุ่มผลิตภัณฑ์กาว

ส่งออกไปประมาณ 27 ประเทศ ครอบคลุมภูมิภาคเอเชีย ตะวันออก

กลาง แอฟริกา และบางประเทศในอเมริกาใต้ กลุ่มผลิตภัณฑ์สต๊ิกเกอร์

หรือฉลากที่มีกาวในตัวส่งออกไปประมาณ 14 ประเทศ โดยส่วนใหญ่

อยู่ในภูมิภาคเอเชีย ตะวันออกกลาง ออสเตรเลีย และนิวซีแลนด์ และ

กลุ่มผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพเน้นการส่งออกไปยังกลุ่มประเทศอาเซียน 

(ASEAN) เป็นหลัก 

ค าถามที่สี่ สถานการณ์สงครามในอิหร่านส่งผลกระทบต่อบริษัท

อย่างไร? 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

ผลกระทบหลักแบ่งออกเป็น 2 ด้าน ได้แก่ ต้นทุนวัตถุดิบบางรายการที่

ปรับตัวสูงขึ้น และความยากล าบากในการจัดหาวัตถุดิบบางประเภทใน

ตลาด อย่างไรก็ตาม บริษัทได้มีการเตรียมแผนรองรับจากผู้บริหารใน

แต่ละธุรกิจ เพ่ือบริหารความเสี่ยงและลดผลกระทบต่อการด าเนินงานให้

ได้มากที่สุด 

คุณชัยรัตน์ ศรีณรงค์สุข ค าถามที่ห้า ขอทราบรายละเอียดหนี้สินของบริษัทตามงบการเงิน 

คุณเรวดี อมรสมานลักษณ์ Finance Director ได้ชี้แจงว่า 

 หนี้สินตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ประกอบด้วยเงินกู้ยืมจากสถาบัน

การเงินประมาณ 200 กว่าล้านบาท และเจ้าหนี้การค้าประมาณ 85 

ล้านบาท โดยมีหนี้สินรวมประมาณ 300 ล้านบาท 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นมาร่วมประชุมเพ่ิม จ านวน 13 ราย จ านวน 36,013 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นและผู้รับ

มอบฉันทะมาร่วมประชุมทั้งสิ้น 81 ราย ถือหุ้นรวมทั้งสิ้น 477,041,413 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 78.0788 ของจ านวน

หุ้นที่ออกและเรียกช าระแล้ว 
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มติที่ประชุม  

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติงบการเงินส าหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ตามที่เสนอ 

ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นด้วย 477,041,413 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 

วาระที ่3  พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชแีละก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 2569 

 ประธานได้มอบหมายให้ ผศ.ดร.พัทธนันธ์ เพชรเชิดชู ประธานกรรมการตรวจสอบ น าเสนอข้อมูลให้ที่

ประชุมพิจารณา  

ผศ.ดร.พัทธนันธ์ เพชรเชิดชู เสนอต่อที่ประชุมว่า เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่า

สอบบัญชีประจ าปีของบริษัท นอกจากนี้ ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนได้ก าหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้อง

จัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี เมื่อผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบ และแสดงความเห็น

ต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชี ไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ อย่างไรก็ดี สามารถแต่งต้ังผู้สอบบัญชี

รายใหม่ที่สังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากประสบการณ์การท างานของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ

บัญชี จ ากัด ที่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเหมาะสมและไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท บริษัทย่อย 

ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง

ความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อีกทั้งสามารถตรวจสอบบัญชีให้เป็นไปตามแผนงานที่บริษัทก าหนด มีความ

เข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ซึ่งจะอ านวยให้การตรวจสอบบัญชีเป็นไปอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  

จึงได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569 และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมสามัญ

ผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด โดยเสนอผู้สอบบัญชีรายใหม่

ท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2569 โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความ

คิดเห็นต่องบการเงินของบริษัท ตามรายชื่อดังนี้  

รายชือ่ผู้สอบบญัชไีดร้บัการแตง่ตั้ง

เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 

ผู้สอบบญัช ี

รับอนญุาต 

เลขทะเบยีน 

จ านวนปีที่ลงลายมอืชือ่รบัรอง 

งบการเงนิของบรษิทั 

1. นายวัยวัฒน์ กอสมานชัยกิจ 6333 ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท 

2. นางสาวชนารัตน์ จันทร์หวา   9052 ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท 

3. นายกฤตย์ ธรรมทัตโต 11915 ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท 
 

ผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นราย

ใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษัท  

โดยก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 1,870,000 บาท (หนึ่ง

ล้านแปดแสนเจ็ดหมื่นบาทถ้วน) ไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ซึ่งเบิกตามจริง (Out-of-pocket)  
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ตารางเปรยีบเทยีบคา่ตอบแทนการสอบบญัชขีองบรษิทั 

คา่สอบบญัชแีละคา่บริการอืน่ๆ 
ปี 2569 

(ปีทีน่ าเสนอ) 

ปี 2568 

 

เพ่ิมขึน้/ 

(ลดลง) 

ค่าสอบบัญชีประจ าปี  (บาท) 1,870,000 1,870,000 - 

ค่าบริการอื่นๆ (บาท) - - - 

รวม 1,870,000 1,870,000 - 
  

ประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า ค่าสอบบัญชีส าหรับการตรวจสอบและการสอบทานงบการเงินของ

บริษัท คณะกรรมการบริษัทโดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควรเสนอให้ที่

ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติให้แต่งต้ังผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของ

บริษัท ประจ าปี 2569 และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงิน 1,870,000 บาท (หนึ่งล้านแปด

แสนเจ็ดหมื่นบาทถ้วน) ทั้งนี้ ไม่รวมค่าบริการอื่นๆ ที่บริษัทจะเบิกตามจริง 

ส าหรับปี 2569 เห็นสมควรให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบว่า ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อย 6 

บริษัท ทั้งหมดวงเงินประมาณ 4,080,000 บาท โดยได้พิจารณาคัดเลือก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี 

จ ากัด ให้เป็นส านักงานสอบบัญชีของบริษัทย่อย ซึ่งมีผู้สอบบัญชีรับอนุญาตสังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน

กับบริษัท 

 จากนั้น ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง ซึ่ง

ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี้ ประธานจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้  โดยการ

พิจารณาวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน 

ในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นมาร่วมประชุมเพ่ิม จ านวน 2 ราย จ านวน 566,032 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นและผู้รับ

มอบฉันทะมาร่วมประชุมทั้งสิ้น 83 ราย ถือหุ้นรวมทั้งสิ้น 477,607,445 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 78.1714 ของจ านวน

หุ้นที่ออกและเรียกช าระแล้ว 

 มติที่ประชุม  

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติแต่งต้ัง นายวัยวัฒน์ กอสมานชัยกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 

6333 และ/หรือนางสาวชนารัตน์ จันทร์หวา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9052 และ/หรือ นายกฤตย์ ธรรมทัต

โต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11915 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญขี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 

ประจ าปี 2569 โดยก าหนดให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และ

ก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงิน 1,870,000 บาท (หนึ่งล้านแปดแสนเจ็ดหมื่นบาทถ้วน) ซึ่ง

ไม่รวมค่าบริการอื่น ๆ ที่บริษัทจะจ่ายตามจริง ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นด้วย 477,607,445 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรและการจ่ายปันผล 

ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวเรวดี อมรสมานลักษณ์ Finance Director เป็นผู้น าเสนอ

รายละเอียดในวาระนี้  

นางสาวเรวดี อมรสมานลักษณ์ ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อย

กว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและ
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กฎหมาย  โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการหากไม่มีเหตุจ าเป็นอื่นใดและการจ่ายปันผลนั้นไม่มีผลกระทบ

ต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ  ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีอ านาจในการพิจารณาการ

จ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงปัจจัยต่างๆ  เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น 

ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาขนจ ากัด ก าหนดให้บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิ

ประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองของบริษัทไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักออกด้วยยอดเงิน

ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน   

ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2568 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม

ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร และจ่ายปันผลเป็นหุ้นปันผลและเงินสด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1) บริษัทไม่ต้องจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากได้จัดสรรทุนส ารอง

ครบถ้วนตามที่กฎหมายก าหนดแล้ว 

2) จ่ายปันผลเป็นหุ้นปันผล จ านวนไม่เกิน 26,564,104 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท ในอัตรา 23 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล (23 : 1) คิดเป็นเงินปันผลจ่ายในอัตราหุ้นละ 

0.02174 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 13,282,583 บาท ทั้งนี้ ในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลัง

การจัดสรรหุ้นปันผลแล้ว ให้จ่ายเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุ้นปันผล ในอัตราหุ้นละ 0.02174 บาท 

3) จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.03522 บาท ส าหรับหุ้นจ านวน 610,974,375 หุ้น รวม

เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 21,518,518 บาท ทั้งนี้ เงินปันผลที่เป็นเงินสดส่วนหนึ่งจะถูกแบ่งไปช าระภาษี ณ ที่

จ่าย ตามอัตราที่กฎหมายก าหนด 

รวมการจ่ายปันผลในรูปแบบของหุ้นปันผลและเงินสดเท่ากับอัตราหุ้นละ 0.05696 บาท รวมเป็น

จ านวนเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 34,801,101 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 41.25 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ

ของบริษัท ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท  โดยจ่ายจากก าไรที่เสียภาษีเงินได้ในอัตราร้อยละ 

20 ซึ่งผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาจะได้รับสิทธิเครดิตภาษีเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร 

โดยเงินปันผลทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายตามอัตราที่กฎหมายก าหนดไว้ 

บริษัทได้ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับปันผล (Record Date) วันที่ 7 พฤษภาคม 2569 และ

ก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวันที่ 22 พฤษภาคม 2569              

ขอ้มลูการเปรยีบเทยีบอัตราการจา่ยปันผล 

รายละเอยีดการจา่ยปันผล 
งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ปี 2568 

(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2567 

 

ก าไรสุทธิ* (ล้านบาท) 84.36 57.82* 

จ านวนหุ้น (ล้านหุ้น) 610.97 610.97 

เงินปันผล (บาทต่อหุ้น) 0.05696 0.038 

- จ่ายปันผลเป็นเงินสด (บาท/หุ้น) 0.03522 0.038 

- จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญ (บาท/หุ้น) 0.02174 - 

จ านวนเงินจ่ายปันผลทั้งสิ้นประมาณ (ล้านบาท)  34.80 23.22 

อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (%) 41.25 40.15 

*ก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท หลังหักทุนส ารองตามกฎหมาย 

ประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร และจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2568 รายละเอียดตามที่เสนอ   

จากนั้น ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง  
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ผู้ถือหุ้นสอบถามดังต่อไปนี้ 

คุณธารา ชลปราณี ค าถามที่หก เหตุใดบริษัทจึงเลือกจ่ายเป็น "หุ้นปันผล" แทนที่จะจ่ายเป็น

เงินสดทั้งหมด 

คุณเรวดี อมรสมานลักษณ์ Finance Director ได้ชี้แจงว่า 

 เนื่องจากบริษัทได้มีการลงทุนเพ่ิมเติมในบริษัท เทวกรรมโอสถ จ ากัด 

โดยการเพ่ิมสัดส่วนการถือหุ้น ส่งผลให้ภาระหนี้สินของบริษัทเพ่ิมขึ้น 

ประกอบกับสถานการณ์เศรษฐกิจและความไม่แน่นอนของโลกจากภาวะ

สงคราม บริษัทจึงมีความจ าเป็นในการส ารองเงินสด เพ่ือรักษาสภาพ

คล่องทางการเงิน 

 ค าถามที่เจ็ด เหตุใดบริษัทจึงก าหนดอัตราการจ่ายหุ้นปันผล 23 หุ้น

เดิมต่อ 1 หุ้นปันผล ซึ่งมองว่าเป็นสัดส่วนที่ค่อนข้างน้อย และเหตุใด

บริษัทจึงไม่ลดจ านวนเงินปันผลในรูปเงินสด เพ่ือเพ่ิมจ านวนหุ้นปันผล

ให้มากขึ้น เช่น ในอัตรา 10 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

บริษัทมีผลการด าเนินงานที่อยู่ในระดับที่ดี และมีความต้ังใจที่จะจ่าย

ผลตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ

บริษัท อย่างไรก็ตาม ในช่วงปีที่ผ่านมา บริษัทได้เข้าลงทุนเพ่ิมในบริษัท 

เทวกรรมโอสถ จ ากัด โดยเพ่ิมสัดส่วนการถือหุ้นจาก 50% เป็น 

59.39% ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของกลยุทธ์ในการขยายและต่อยอดธุรกิจ 

Healthcare อย่างต่อเนื่อง 

ดังนั้น เพ่ือให้เกิดความสมดุลระหว่างการตอบแทนผู้ถือหุ้นและการ

รักษาสภาพคล่องทางการเงินส าหรับรองรับแผนการขยายธุรกิจใน

อนาคต บริษัทจึงพิจารณาจ่ายเงินปันผลในรูปเงินสดในระดับที่

เหมาะสม พร้อมทั้งจ่ายเพ่ิมเติมในรูปแบบหุ้นปันผล ซึ่งบริษัทเชื่อว่าจะ

เป็นแนวทางที่ช่วยสร้างผลตอบแทนที่ดีแก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 มติที่ประชุม 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร และจ่ายปันผลเป็นหุ้นปันผลและเงินสด ดังนี้ 

1) บริษัทไม่ต้องจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากได้จัดสรรทุนส ารอง

ครบถ้วนตามที่กฎหมายก าหนดแล้ว 

2) จ่ายปันผลเป็นหุ้นปันผล จ านวนไม่เกิน 26,564,104 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท ในอัตรา 23 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล (23 : 1) คิดเป็นเงินปันผลจ่ายในอัตราหุ้นละ 

0.02174 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 13,282,583 บาท ทั้งนี้ ในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลัง

การจัดสรรหุ้นปันผลแล้ว ให้จ่ายเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุ้นปันผล ในอัตราหุ้นละ 0.02174 บาท 

3) จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.03522 บาท ส าหรับหุ้นจ านวน 610,974,375 หุ้น รวม

เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 21,518,518 บาท 

รวมการจ่ายปันผลในรูปแบบของหุ้นปันผลและเงินสดเท่ากับอัตราหุ้นละ 0.05696 บาท รวมเป็น

จ านวนเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 34,801,101 บาท  
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ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้  

เห็นด้วย 477,670,445 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทนุจดทะเบียนและแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ให้สอดคล้องกับ

การเพ่ิมทุนจดทะเบียน 

ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวเรวดี อมรสมานลักษณ์ Finance Director เป็นผู้น าเสนอ

รายละเอียดในวาระนี้  

ตามที่บริษัทมีความประสงค์จะจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญให้กับผู้ถือหุ้น ตามรายละเอียดในวาระที่ 4 ซึ่ง

จะต้องจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ือรองรับการจ่ายปันผลจ านวน 26,564,104 หุ้น จึงเห็นควรเสนอเพ่ือพิจารณาเพ่ิมทุน

จดทะเบียนของบริษัท จ านวน 13,282,052 บาท จากเดิมทุนจดทะเบียนจ านวน 305,487,187.50 บาท เป็นทุน

จดทะเบียนจ านวน 318,769,239.50 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน 637,538,479 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 

0.50 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน จ านวน 26,564,104 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพ่ือรองรับ

การจ่ายหุ้นปันผล ทั้งนี้ รายละเอียดข้อมูลการเพ่ิมทุนปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3 

ทั้งนี้ เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท จึงเห็นสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือ

บริคณห์สนธิ ข้อ 4 ทุนจดทะเบียนของบริษัท เป็นดังนี้ 

ข้อ 4  ทุนจดทะเบียน   318,769,239.50 บาท (สามร้อยสิบแปดล้านเจ็ดแสนหกหมื่นเก้า

พันสองร้อยสามสิบเก้าบาทห้าสิบสตางค์) 

 แบ่งออกเป็น 637,538,479 หุ้น (หกร้อยสามสิบเจ็ดล้านห้าแสนสามหมื่น

แปดพันสี่ร้อยเจ็ดสิบเก้าหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 0.50   บาท (ห้าสิบสตางค์) 

 โดยแบ่งออกเป็น    

 หุ้นสามัญ 637,538,479 หุ้น (หกร้อยสามสิบเจ็ดล้านห้าแสนสามหมื่น

แปดพันสี่ร้อยเจ็ดสิบเก้าหุ้น) 

 หุ้นบุริมสิทธิ        -    หุ้น (ศูนย์หุ้น) 

 

ประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพ่ือ

พิจารณาอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 13,282,052 บาท จากเดิมทุนจดทะเบียนจ านวน 305,487,187.50 

บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 318,769,239.50 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน 637,538,479 หุ้น มูลค่าที่

ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน จ านวน 26,564,104 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และให้แก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจด

ทะเบียน รายละเอียดตามที่เสนอ 

ทั้งนี้ ขอมอบอ านาจให้บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนเพ่ิมทุนจดทะเบียน

ของบริษัท และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ มีอ านาจแก้ไขและ

เพ่ิมเติมถ้อยค าเพ่ือให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

จากนั้น ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง ซึ่ง

ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี้ ประธานจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้  โดยการ

พิจารณาวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียง

ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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มติที่ประชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียน เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และแก้ไขเพ่ิมเติม

หนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน ตามรายละเอียดข้างต้น และมอบอ านาจให้

บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายในการจดทะเบียนเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือ

บริคณห์สนธิ ที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ มีอ านาจแก้ไขและเพ่ิมเติมถ้อยค าเพ่ือให้เป็นไปตามค าสั่ง

ของนายทะเบียน ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นด้วย 477,670,445 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 

ประธานได้มอบหมายให้ นางสาวเรวดี อมรสมานลักษณ์ Finance Director เป็นผู้น าเสนอ

รายละเอียดในวาระนี ้

ตามที่บริษัทจะเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท ดังรายละเอียดที่ปรากฎในวาระที่ 5 ข้างต้น โดยบริษัท

จะจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผลที่จะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ตามรายชื่อผู้

ถือหุ้นที่มีสิทธิรับหุ้นปันผล  

ทั้งนี้ บริษัทจะจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวน 26,564,104 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

เพ่ือรองรับการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยรายละเอียดปรากฏใน

แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3 

ประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพ่ือ

พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน จ านวน 26,564,104 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพ่ือ

รองรับการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท  

ในการนี้ ขอมอบอ านาจให้กรรมการบริษัท และ/หรือบุคคลที่กรรมการบริษัทมอบหมาย มีอ านาจใน

การด าเนินการใด ๆ อันจ าเป็นและเก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนในครั้งนี้ ตลอดจนการแก้ไขถ้อยค า 

หรือข้อความในเอกสาร รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น หนังสือบริคณห์สนธิ และ/หรือ ค าขอต่าง ๆ และ/หรือ 

ด าเนินการใด ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนในการยื่นค าขอจดทะเบียนเพ่ิมทุนจดทะเบียนและเพ่ิมทุน

ช าระแล้วของบริษัท ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ รวมถึงการน าหุ้นสามัญเพ่ิมทุนเข้าเป็น

หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

จากนั้น ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง ซึ่ง

ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี้ ประธานจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้  โดยการ

พิจารณาวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติใหจ้ัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน จ านวน 26,564,104 หุ้น มูลค่าที่ตรา

ไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพ่ือรองรับการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัท โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท และ

มอบอ านาจให้กรรมการบริษัท และ/หรือบุคคลที่กรรมการบริษัทมอบหมาย มีอ านาจในการด าเนินการใด ๆ อัน

จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว ตามรายละเอียดข้างต้น ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอก

ฉันท์ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 
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เห็นด้วย 477,670,445 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

 

วาระที ่7 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2569 

ประธานในที่ประชุมได้มอบหมายให้ หม่อมหลวงธีรเชษฐ์ โสณกุล ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน น าเสนอข้อมูลให้ที่ประชุมพิจารณา  

หม่อมหลวงธีรเชษฐ์ โสณกุล ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 

2535 มาตรา 71 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 20 ก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ใน

วันประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นทุกปี  ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นหนึ่งในสามไม่ได้ก็ให้ออกในจ านวน

ที่ใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม ทั้งนี้ กรรมการที่ออกจากต าแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกเข้าเป็นกรรมการอีกก็ได้  

ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ครั้งนี้ มีกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน 

มีรายนามดังต่อไปนี ้

รายชือ่ ต าแหนง่ 

1. นายเอก สุวัฒนพิมพ์ 

กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

กรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน  

กรรมการ Group Management และกรรมการบริหาร 

2. นายพรพัฒน์ กิจเจริญ 

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง  

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

และกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

3. นางอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ 
กรรมการ ประธานกรรมการ Group Management  

และประธานกรรมการบริหาร 

บริษัทได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทเพ่ือเรียนเชิญให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อและประวัติบุคคลที่มี

คุณสมบัติตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง เพ่ือเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 จนถึง

วันที่ 30 ธันวาคม 2568 แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็น

กรรมการบริษัทแต่อย่างใด 

ทั้งนี้ ส าหรับการพิจารณาในวาระนี้ เนื่องจากกรรมการที่ครบวาระการด ารงต าแหน่งในการประชุม

วันนี้  ถือว่ามีส่วนได้เสียกับการพิจารณาในวาระนี้  ประธานจึงขอเรียนเชิญออกจากห้องประชุมก่อน เพ่ือให้ที่

ประชุมสามารถซักถามและลงคะแนนเสียงได้อย่างอิสระ  โดยขอให้กรรมการทั้ง 3 ท่านกลับเข้าห้องประชุมอีกครั้ง

ภายหลังการน าเสนอวาระนี้แล้วเสร็จ 

หม่อมหลวงธีรเชษฐ์ โสณกุล ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้รายงานต่อที่

ประชุมว่า กระบวนการคัดเลือกผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทได้ผ่านการพิจารณากล่ันกลองจากคุณสมบัติ

เป็นรายบุคคลจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแล้ว ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนพิจารณาแล้วเห็นว่า กรรมการทั้ง 3 ท่านดังกล่าวข้างต้น เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะด ารง

ต าแหน่งกรรมการบริษัทต่อไป เนื่องจากเป็นผู้มีความรู้ มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการของ

บริษัท และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจนเป็นบุคคลที่ไม่มีลักษณะขาดความ

น่าไว้วางใจของกรรมการตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เลขที่ กจ. 3/2560 

เรื่อง การก าหนดลักษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท อีกทั้งตลอดระยะเวลาที่ผ่าน

มากรรมการทั้ง 3 ท่านได้ปฏิบัติหน้าที่กรรมการบริษัท อุทิศเวลา และให้ความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนิน
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ธุรกิจของบริษัทได้เป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรเสนอให้กรรมการทั้ง 3 ท่านดังกล่าวข้างต้นกลับเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง 

  นอกจากนี้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วเห็นว่า นายพรพัฒน์ กิจ

เจริญ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระที่ครบวาระการด ารงต าแหน่งในครั้งนี้ ได้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นระยะเวลา 

9 ปี (3 วาระ) และเมื่อรวมระยะเวลาการด ารงต าแหน่งจนถึงครบวาระภายหลังการเลือกต้ังในครั้งนี้แล้ว จะมี

ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งติดต่อกันเกินกว่า 9 ปี อย่างไรก็ดี นายพรพัฒน์ กิจเจริญ เป็นผู้มีคุณสมบัติเป็นไป

ตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกับข้อก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ และเป็นไปตามค าจ ากัดความของกรรมการอิสระ

ของบริษัท ตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และเป็นผู้ที่สามารถ

ให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ อีกทั้งยังมีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของบริษัท และได้ใช้ประสบการณ์ 

ความรู้และความเชี่ยวชาญในการให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการก าหนดกลยุทธ์และการด าเนินงานของบริษัท

อย่างต่อเนื่อง 

ทั้งนี้ ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการที่ต้องออกตามวาระ ปรากฏ

ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 4 

คณะกรรมการบริษัท ไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียซึ่งเป็นกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกต้ังกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ ทั้ง 3 ท่านกลับ

เข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

จากนั้น ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้องซึ่งปรากฏว่าไม่มี

ผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระนี้  จึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้  โดยการพิจารณาวาระนี้ต้อง

ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดยขอให้ผู้

ถือหุ้นลงคะแนนในบัตรลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล ซึ่งในบัตรลงคะแนนได้แยกการลงคะแนนส าหรับ

กรรมการแต่ละท่านไว้แล้ว  

 มติที่ประชุม  

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเลือกต้ังกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2569 ให้กลับ

เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ซึ่งประกอบด้วย 1) นายเอก สุวัฒนพิมพ์ 2) นายพรพัฒน์ กิจเจริญ และ 

3) นางอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ดังนี้ 

1) นายเอก สุวัฒนพิมพ์              กรรมการ           

เห็นด้วย 477,607,445 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

2) นายพรพัฒน์ กิจเจริญ            กรรมการอิสระ 

เห็นด้วย 477,607,445 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

3) นางอัญชลี สุวัฒนพิมพ์           กรรมการ      

เห็นด้วย 477,607,445 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  
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ดังนั้น รายชื่อกรรมการบริษัท จ านวน 10 คน ดังนี้ 

 1. นายอัฒฑวุฒิ  หิรัญบูรณะ 6. หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล 

 2. นายณรงค์  สุวัฒนพิมพ์ 7. นางวิลาวัลย์  สงเจริญ 

 3. ผศ.ดร. พัทธนันท์  เพชรเชิดชู 8. นางสาวณัฐกาญจน์ ธนาวดี 

 4. นายพรพัฒน์  กิจเจริญ  9. นายเอก  สุวัฒนพิมพ์ 

 5. นายอโณทัย  อดุลพันธุ์ 10. นางอัญชล ี  สุวัฒนพิมพ์ 
 

รายชื่อกรรมการอิสระ ประกอบด้วย 

 1. นายอัฒฑวุฒิ  หิรัญบูรณะ 4. นายอโณทัย  อดุลพันธุ์ 

 2. ผศ.ดร. พัทธนันท์  เพชรเชิดชู 5. หม่อมหลวง ธีรเชษฐ์ โสณกุล 

 3. นายพรพัฒน์  กิจเจริญ  6. นางวิลาวัลย์  สงเจริญ  
 

 รายชื่อกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย 

 1. ผศ.ดร. พัทธนันท์  เพชรเชิดชู 2. นายพรพัฒน์  กิจเจริญ 

 3. นางวิลาวัลย์  สงเจริญ 

วาระที ่8  พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 

ประธานได้มอบหมายให้ หม่อมหลวงธีรเชษฐ์ โสณกุล ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน น าเสนอข้อมูลให้ที่ประชุมพิจารณา  

หม่อมหลวงธีรเชษฐ์ โสณกุล ได้เสนอต่อที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 25 ก าหนดให้กรรมการ

บริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปแบบของค่าตอบแทนรายเดือน เบ้ียประชุม โบนัส หรือ

ผลตอบแทนลักษณะอื่น 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการให้สอดคล้อง

กับผลประกอบการของบริษัท หน้าที่ความรับผิดชอบ และผลการปฏิบัติงานของกรรมการแต่ละท่าน ซึ่งค่าตอบแทน

ดังกล่าวจะอยู่ในระดับที่เหมาะสมเทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทั้งเพียงพอที่จะจูงใจและรักษา

กรรมการที่มีคุณภาพไว้กับบริษัท จึงเห็นสมควรก าหนดวงเงินค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ประจ าปี 2569   

ทั้งนี้ นโยบายและอัตราการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในปี 2569 ดังนี้ 

1. ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบ้ียประชุม หุ้นโครงการ EJIP และเงินโบนัส ภายในวงเงินไม่

เกิน 8,000,000 บาท (แปดล้านบาทถ้วน)  

2. นโยบายและอัตราการจ่ายค่าตอบแทนในรูปแบบของค่าตอบแทนรายเดือน และค่าเบ้ียประชุมคง

เดิมเท่ากับปี 2568 

3. ก าหนดหลักเกณฑ์การจ่ายเงินโบนัสส าหรับกรรมการบริษัท ภายในวงเงินไม่เกิน 4,000,000 

บาท (สี่ล้านบาทถ้วน)  

นโยบายค่าตอบแทนกรรมการปรยีบเทยีบปี 2569 กับปี 2568 

 

ปี 2569

(ปีท่ีเสนอ )

ปี 2568

1. คณะกรรมการบริษัท

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาทต่อเดือน) ประธาน 22,000                 22,000                

รองประธาน 18,000                 18,000                

กรรมการ 10,000                 10,000                

เบ้ียประชุม (บาทต่อคร้ัง) ประธาน 15,000                  15,000                

(จ ากัดไม่เกิน 6 คร้ังต่อปี) รองประธาน 15,000                  15,000                

กรรมการ 15,000                  15,000                

จ านวนไม่เกิน 4 ล้านบาท จ านวนไม่เกิน 4 ล้านบาทโบนัสกรรมการ

คณะกรรมการ
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4.  รับทราบการจ่ายเงินโบนัสส าหรับกรรมการบริษัทจากผลการด าเนินงานปี 2568 เป็นเงินจ านวน

ไม่เกิน 2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 

2569 ตามที่เสนอ 

จากนั้น ประธานได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้อง  

ผู้ถือหุ้นสอบถามดังต่อไปนี้ 

คุณธารา ชลปราณี ค าถามที่แปด ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ในส่วนของหุ้น

โครงการ EJIP เป็นจ านวนเงินประมาณเท่าใด 

คุณณัฐนพิน วงศ์รัฐปัญญา เลขานุการบริษัท ได้ชี้แจงว่า 

ค่าตอบแทนกรรมการ ในส่วนของหุ้นโครงการ EJIP อยู่ที่ประมาณ 

1,800,000 บาท 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีก ประธานจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

โดยการพิจารณาวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของผู้ถือ

หุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย

ต่างๆ ประจ าปี 2569 โดยก าหนดค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบ้ียประชุม หุ้นโครงการ Employment 

Joint Investment Program หรือ “EJIP” และเงินโบนัส รวมกันทั้งหมดไม่เกิน 8,000,000 บาท (แปดล้าน

บาทถ้วน) และอนุมัติการก าหนดหลักเกณฑ์การจ่ายเงินโบนัสส าหรับกรรมการบริษัท ภายในวงเงินไม่เกิน 

4,000,000 บาท (สี่ล้านบาทถ้วน) ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน ดังนี้ 

 

ปี 2569

(ปีท่ีเสนอ )

ปี 2568

2. คณะกรรมการตรวจสอบ

เบ้ียประชุม (บาทต่อคร้ัง) ประธาน 18,000 (1) 18,000 (1)

กรรมการ 15,000 (1) 15,000 (1)

3. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง

เบ้ียประชุม (บาทต่อคร้ัง) ประธาน 15,000 (1) 15,000 (1)

กรรมการ 13,000 (1) 13,000 (1)

4. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

เบ้ียประชุม (บาทต่อคร้ัง) ประธาน 15,000 (1) 15,000 (1)

กรรมการ 10,000 (1) 10,000 (1)

5. คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและการพัฒนาอย่างย่ังยืน

เบ้ียประชุม (บาทต่อคร้ัง) ประธาน 15,000 (1) 15,000 (1)

กรรมการ 10,000 (1) 10,000 (1)

6. หุ้นโครงการ EJIP
ไม่เกิน 30,000 บาท 

ต่อเดือน

ไม่เกิน 30,000 บาท 

ต่อเดือนประกันภัยความรับผิด

ส าหรับกรรมการและ

ผู้บริหาร

ประกันภัยความรับผิด

ส าหรับกรรมการและ

ผู้บริหาร

หมายเหตุ  (1)  ค่าเบ้ียประชุมกรรมการชุดย่อยจะจ่ายตามท่ีเข้าประชุมจริง

           (2)  กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารของบริษัท จะได้รับเบ้ียประชุมตามรายละเอียดข้างต้นด้วย

7. สิทธิประโยชน์อ่ืนใด

คณะกรรมการ
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เห็นด้วย 477,607,445 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000  

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000  

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

 

วาระที ่9 พิจารณาเรือ่งอืน่ ๆ  

  

 ประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า วาระนี้ เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้สอบถาม และ/หรือ ให้

คณะกรรมการบริษัทตอบข้อซักถามหรือชี้แจงต่อผู้ถือหุ้น  จึงขอเชิญผู้ถือหุ้นสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมหรือแสดง

ความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ   

 ผู้ถือหุ้นสอบถาม ดังต่อไปนี้ 

คุณวีรวัฒน์ อภิธนวิทย์ ค าถามที่ เก้า บริษัทต้ังเป้ารายได้รวมในปี 2569 ไว้ที่ เท่าใด และมี

เปา้หมายการเติบโตของทั้ง 3 กลุ่มธุรกิจอย่างไร 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

 ในปีนี้ บริษัทฯ ยังคงต้ังเป้าการเติบโตของรายได้ในภาพรวมไว้ที่  

Double digits ในทุกกลุ่มธุรกิจ โดยบริษัทจะด าเนินงานอย่างเต็มที่

เพ่ือให้สามารถบรรลุเปา้หมายการเติบโตตามที่ก าหนดไว้  

คุณธนกร ตรีรัตนบุตร ค าถามที่สิบ ขอสอบถามเก่ียวกับกลุ่มธุรกิจ Healthcare ปัจจุบัน

แผนการขยายตลาดไปต่างประเทศมีความคืบหน้าอย่างไรบ้าง และมี

แผนงานหรือแนวทางใหม่เพ่ิมเติมจากปีก่อนหรือไม่ 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

บริษัทอยู่ระหว่างด าเนินการขอขึ้นทะเบียนผลิตภัณฑ์ตามข้อก าหนดของแต่

ละประเทศ (FDA Registration) ซึ่งยังต้องใช้ระยะเวลาเพ่ิมเติมก่อนที่

จะสามารถขยายการจ าหน่ายเชิงพาณิชย์ได้อย่างเต็มรูปแบบ 

ด้านกลยุทธ์การตลาด บริษัทได้ปรับแนวทางโดยมุ่งผลักดันสินค้าเข้าสู่

ช่องทาง Modern Trade มากขึ้น เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงผู้บริโภคในตลาด

ต่างประเทศ พร้อมทั้งมีการพัฒนาและออกผลิตภัณฑ์ใหม่ (NPD) ได้แก่ 

Muay Patch, Neobun Spray และกลุ่ม Neobun HR โดยอยู่ระหว่าง

การพิจารณาคัดเลือกผลิตภัณฑ์เพ่ือน าไปท าตลาดเพ่ิมเติมในระยะถัดไป 

นอกจากนี้ บริษัทได้เริ่มด าเนินแคมเปญร่วมกับพรีเซนเตอร์แบรนด์ 

“มวย” คือ คุณตะวันฉาย และจัดกิจกรรมทางการตลาดร่วมกับรายการ 

ONE Championship เพ่ือสร้างการรับรู้แบรนด์และขยายฐานผู้บริโภค

ในระดับสากลอย่างต่อเนื่อง 

คุณธารา ชลปราณี ค าถามข้อที่สิบเอ็ด ขอสอบถามผลด าเนินการของบริษัท เทวกรรมโอสถ 

จ า กัด รวม ถึงแผนการขยายธุ ร กิจ ในอนาคต และขอทราบว่ า

สถานะปัจจุบันของบริษัทเป็นบริษัทร่วมค้าหรือได้เปล่ียนเป็นบริษัทย่อย

แล้ว 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

 บริษัทเทวกรรมโอสถ จ ากัด มีสถานะเป็นบริษัทย่อยต้ังแต่แรก โดยการ

เพ่ิมสัดส่วนการถือหุ้นเป็น 59.39% เป็นไปตามกลยุทธ์ของกลุ่มบริษัทที่

มุ่งผลักดันธุรกิจเข้าสู่กลุ่ม Healthcare มากขึ้น 
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ในปี 2568 ยอดขายลดลงเล็กน้อยจากประมาณ 711 ล้านบาท เหลือ

ประมาณ 699 ล้านบาท ขณะที่ก าไรลดลงจากกว่า 120 ล้านบาท เหลือ

ประมาณ 97 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักจากการลงทุนในโครงการต่าง ๆ 

ที่มีค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูง ส่งผลให้ระดับก าไรขั้นต้นปรับตัวลดลง 

อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงมีความมั่นใจในศักยภาพของ 2 แบรนด์หลัก 

ได้แก่ “นีโอบัน” และ “มวย” ซึ่งยังมีโอกาสเติบโตทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ 

คุณวีรวัฒน์ อภิธนวิทย์   ค าถามที่สิบสอง ปัจจุบัน SELIC ได้เพ่ิมสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท เทว 

กรรมโอสถ จ ากัด เป็น 59.39% แล้ว จึงขอสอบถามว่าบริษัทมองว่า

สัดส่วนดังกล่าวมีความเหมาะสมแล้วหรือไม่ และในอนาคตมีแผนจะเพ่ิม

สัดส่วนการถือหุ้นเพ่ิมเติมอีกหรือไม่ 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

 บริษัทยังคงมองหาโอกาสในการลงทุนในกลุ่มธุรกิจ Healthcare อย่าง

ต่อเนื่อง รวมถึงการลงทุนในบริษัทอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง โดยหากมีความ

คืบหน้าจะมีการแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบต่อไป 

คุณธนกร ตรีรัตนบุตร  ค าถามที่สิบสาม การลงทุนร่วมกับ ONE Championship ส่งผลให้

ค่าใช้จ่ายทางการตลาดหรือ ต้นทุนเพ่ิมขึ้นมากน้อยเพียงใด 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

บริษัทยังคงด าเนินงานตามแผนงานที่วางไว้ โดย ONE Championship 

เป็นส่วนหนึ่งของแผนการตลาดโดยรวม ในปีนี้บริษัทมีความชัดเจนมาก

ขึ้นในการก าหนดกลุ่มเปา้หมายทางการตลาด โดยมุ่งเน้นกลุ่มผู้ที่ชื่นชอบ

กิจกรรม (Active Activities) และลูกค้าในภูมิภาคเอเชีย ซึ่งคาดว่าจะ

ช่วยสร้างผลลัพธ์ได้ดีกว่าปีที่ผ่านมา 

คุณธนกร ตรีรัตนบุตร  ค าถามที่สิบสี่ สงครามที่เกิดขึ้นส่งผลกระทบต่อทุกกลุ่มธุรกิจของบริษัท

อย่างไร และบริษัทมีแนวทางหรือแผนการรับมือในเรื่องนี้อย่างไร 

คุณเอก สุวัฒนพิมพ์ กรรมการบริหารและกรรมการบริษัทย่อย ได้ชี้แจงว่า 

บริษัทได้ด าเนินมาตรการรับมือในหลายด้าน โดยในส่วนงาน Supply 

Chain มีการวางแผนบริหารจัดการและควบคุมต้นทุนวัตถุดิบ เพ่ือลด

ผลกระทบต่อธุรกิจให้มากที่สุด รวมถึงการวางแผนบริหารความเสี่ยง 

เพ่ือหาแนวทางลดผลกระทบจากสถานการณ์ดังกล่าว 

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นแสดงความประสงค์ในการสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมอีก 

 ประธานได้แถลงต่อที่ประชุมว่า บริษัทขอให้ค ามั่นว่า บริษัทได้ด าเนินธุรกิจโดยยึดถือแนวทางการ

ก ากับดูแลกิจการที่ดี และปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยมีการก ากับดูแลให้กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทปฏิบัติหน้าที่และมีความรับผิดชอบให้เป็นไปตามกรอบและหลักเกณฑ์ของนโยบาย

ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างเคร่งครัด อีกทั้งมีการจัดช่องทางการรายงาน ตลอดจนการก าหนดขั้นตอน 

บทลงโทษ และระบบการติดตามและการปอ้งกัน  เพ่ือให้มีความมั่นใจในนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นที่มี

ประสิทธิภาพของบริษัท 

 นอกจากนี้ บริษัทยังให้ความส าคัญต่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนควบคู่กันไปด้วย ภายใต้หลักการ

ค านึงถึงผลกระทบด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ตลอดทั้งห่วงโซ่อุปทาน โดยบริษัทมีการติดตามการ

ประเมินความเสี่ยง และผลกระทบในการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง เพ่ือน าไปสู่การเติบโตของธุรกิจอย่างยั่งยืน

ต่อไป 
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 จากนั้น ประธานจึงได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่ให้เกียรติสละเวลามาประชุม พร้อมทั้งให้

ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัท และได้กล่าวปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ของบริษัท ซีลิค 

คอร์พ จ ากัด (มหาชน)  

 

ประธานกล่าวปิดการประชุมเมื่อเวลา 15.57 น. 

 

หลังจากเริ่มการประชุม ได้มีผู้ถือหุ้นทยอยมาลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุมเพ่ิมเติม ทั้งนี้ มีจ านวน 

ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม ณ เวลาที่ปิดการประชุมรวมกันทั้งสิ้น 83 ราย รวมเป็นจ านวนหุ้น

ทั้งสิ้น 477,607,445 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 78.1714 ของจ านวนหุ้นที่ออกและเรียกช าระแล้ว 

 
  

 ประธานที่ประชุม 

(นายอัฒฑวุฒิ  หิรัญบูรณะ) 

ประธานกรรมการ 

 

 

 

 

 

  ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 

(นางสาวณัฐนพิน วงศ์รัฐปัญญา) 

เลขานุการบริษัท 

 

 


