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ส่วนที่ 1 
กำรประกอบธุรกิจ 

 
 บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั (มหาชน) (Selic Corp Public Company Limited) (“บริษัท” หรือ “Selic”) จดทะเบียน
ก่อตัง้บริษัทเมื่อวนัที่ 29 มิถุนายน 2555 โดยบริษัทเกิดจากการควบรวมกิจการระหว่าง บริษัท ซีลิค เคมีคอล จ ากัด กับ 
บริษัท อีวา เมนแูฟคเจอร่ิง จ ากดั ซึ่งทัง้ 2 บริษัท เป็นบริษัทที่ถกูก่อตัง้ขึน้โดยกลุม่ครอบครัวสวุฒันพิมพ์ ซึ่งมีประสบการณ์
ในการผลติกาวอตุสาหกรรมและเคมีภณัฑ์ยาวนานกวา่ 30 ปี 
 ปัจจบุนับริษัทด าเนินธุรกิจเป็นผู้ผลติและจ าหนา่ย รวมทัง้วิจยัและพฒันากาวอตุสาหกรรม (Adhesive, Specialty 
and High Performance Adhesive)เพื่อจ าหนา่ยให้แก่ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศกวา่ 27 ประเทศทัว่โลก โดยมีฐานลกูค้า
ทัง้ในอาเซียน เอเชียใต้ แอฟริกา ยโุรป อเมริกาใต้ รวมถึง ออสเตรเลยี-นิวซีแลนด์  
 ผลิตภณัฑ์ของบริษัทเป็นสว่นหนึ่งของสินค้าในหลากหลายอตุสาหกรรม เช่น อุตสาหกรรมอาหาร อุตสาหกรรม
เคร่ืองดื่มชูก าลงั เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ และเคร่ืองดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ อุตสาหกรรมรองเท้าและเคร่ืองหนงั อุตสาหกรรม
เฟอร์นิเจอร์และงานไม้ทัว่ไป อตุสาหกรรมสิ่งพิมพ์ และอุตสาหกรรมยานยนต์  เป็นต้น ผลิตภณัฑ์ของบริษัทสามารถแบ่ง
ออกเป็น 4 กลุม่หลกั จากคณุสมบตัิและการใช้งาน ดงัตอ่ไปนี ้
 1. ผลติภณัฑ์กาว Solvent (Solvent Based Adhesive) เป็นกาวที่มีตวัท าละลายเป็นน า้มนัหรือสารระเหยอื่นๆ ใช้
ในอตุสาหกรรมเคร่ืองหนงั รองเท้า ตกแตง่ยานยนต์ ก่อสร้าง เฟอร์นิเจอร์และงานไม้ทัว่ไป 

 2. ผลิตภณัฑ์กาวน า้ (Water Based Adhesive) เป็นกาวที่มีตวัท าละลายเป็นน า้ ใช้ในอตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์  
บรรจภุณัฑ์ พรม งานไม้ ฉลากสนิค้า และ ผลติภณัฑ์ตา่งๆ เป็นต้น 

 3. ผลิตภณัฑ์กาว Hot Melt (Hot Melt Adhesive) หรือกาวร้อน เป็นกาวเทอร์โมพลาสติก โดยแบ่งออกเป็น 1) 
ผลิตภณัฑ์กาว High Performance Hot Melt ใช้ในอตุสาหกรรมสินค้าอปุโภคบริโภค ฉลาก บรรจุภณัฑ์ ชิน้สว่นยานยนต์ 
แอสแซมบล ีเฟอร์นิเจอร์และงานไม้ทัว่ไป 2) ผลติภณัฑ์กาว Pressure Sensitive Adhesive (PSA) ใช้ในอตุสาหกรรมสินค้า
อปุโภคบริโภค เทปกาว ผ้าอ้อม ผ้าอนามยั และ ฉลาก 3) ผลติภณัฑ์กาว Polyurethane Reactive Hot Melt (HMPUR)ใช้ใน
อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และงานไม้ทั่วไป อุตสาหกรรมอีเล็กทรอนิกส์ อุตสาหกรรมรถยนต์ อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ์ 
อตุสาหกรรมสิง่ทอ อตุสาหกรรมก่อสร้าง และแอสแซมบลี 

 4. ผลติภณัฑ์อื่นๆ ได้แก่ สนิค้าซือ้มาเพื่อจ าหนา่ย ผลติภณัฑ์ที่เก่ียวกบัสารเคมีชนิดต่างๆ เช่น น า้ยารองพืน้ น า้ยา
ท าความสะอาดรถ เคมีอาหาร น า้ยาเช็ดล้าง และ ขีผ้ึง้เคลอืบผิว เป็นต้น 

บริษัท ใช้เคร่ืองจักรที่ทันสมัย มีกระบวนการผลิตกาวที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน นอกจากนีย้ังมีศูนย์วิจัยที่มีที ม
บคุลากรวิจัยและพฒันาผลิตภณัฑ์ที่มีคุณภาพ มีการปรับเปลี่ยนเทคโนโลยีการผลิตและพฒันาความรู้ของทีมวิจัยอย่าง
ตอ่เนื่องเพื่อการพฒันาผลติภณัฑ์ให้สอดคล้องตอ่ความต้องการท่ีเปลีย่นไปของตลาด ประกอบกบันโยบายของบริษัทในการ
ให้ค าปรึกษา และค าแนะน าแก่ลกูค้าเพื่อให้มัน่ใจว่าผลิตภณัฑ์ของบริษัทจะสามารถตอบสนองต่อกระบวนการผลิตสินค้า
ของลกูค้าได้เป็นอย่างดี ช่วยลดต้นทนุในการผลิตให้แก่ลกูค้า จึงท าให้ผลิตภณัฑ์และการบริการของบริษัทมีความโดดเด่น
และแตกต่างจากผู้ผลิตรายอื่นๆ เป็นผลให้บริษัทได้รับความไว้วางใจจากลกูค้ามาโดยตลอด ภายใต้ตราสินค้า WORLD, 

1. นโยบำยและภำพรวมกำรประกอบธุรกิจ 
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VEGAMELT, INTENSITY, MINERVA, TORA, ICETECH, DELTABOND, ZICCO, RHINO, TUFF KIT จุดเด่นอีกประเภท
หนึ่งก็คือการมุ่งเน้นพฒันาให้ผลิตภณัฑ์ที่มีอยู่ได้รับการยอมรับจากลกูค้าและมีคุณภาพตรงตามความต้องการของลกูค้า 
นอกจากนี ้ บริษัทปรับปรุงการบริหารงานควบคู่ไปกบัระบบ การจดัการสิ่งแวดล้อม และระบบการจดัการอาชีวอนามยัและ
ความปลอดภัย จนได้ใบรับรองมาตรฐาน ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, ISO 22000:2005 และ OHSAS 
18001:2007 บริษัทได้ใบรับรองจากกระทรวงอุตสาหกรรมให้เป็นอุตสาหกรรมสีเขียว ระดบัที่ 3 ระบบสีเขียว(Green 
System) และได้รับรางวลัสถานประกอบการปลอดภยัเฉลิมพระเกียรติ จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ ได้รับประกาศ
เกียรติคุณองค์กรจรรยาบรรณดีเด่น จากหอการค้าไทย ในปี 2558 ทัง้นีบ้ริษัทยงัได้รับรางวลัอตุสาหกรรมดีเด่น ประเภท
บริหารอตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม ประจ าปี 2559 (The Prime Minister’s Industry Award 2016) จากกรม
สง่เสริมอตุสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม จากผลงานดงักลา่วส่งผลให้บริษัทมีความน่าเช่ือถือ และเป็นที่ยอมรับอย่าง
กว้างขวาง  
 
1.1 เป้ำหมำยกำรด ำเนินธุรกิจ     
 

บริษัทได้ก าหนดวิสยัทศัน์ พนัธกิจ คา่นิยม วตัถปุระสงค์ และแผนด าเนินงานในการประกอบธุรกิจ ดงันี ้
 
วิสัยทัศน์ (Vision)   : มุง่สูก่ารเป็นผู้น าธุรกิจใน Adhesive Technologies ครบวงจรระดบัโลก ด้วยนวตักรรมที่  

     ล า้สมยั 
พันธกิจ (Mission)     : นวตักรรมที่สมบรูณ์แบบเพื่อทกุคณุภาพชีวิตอยา่งยัง่ยืน 
 
ค่ำนิยม (Values)   : SELIC 
       S = Sustainable Growth and Development (พฒันาอยา่งยัง่ยืน โดยยดึมัน่ในหลกัการบริหารขององค์กร) 
       E = Excellence (เป็นเลศิด้วยคณุภาพสนิค้าและบริการ บนฐานการเงินท่ีมัน่คง) 
       L = Loyalty (มีอดุมการณ์ในการท างานท่ีซื่อสตัย์ โปร่งใสและสจุริต) 
       I = Innovation (มุง่สร้างนวตักรรมให้กาวไทยล า้หน้าสูร่ะดบัโลก) 
       C = Care (ใสใ่จ หว่งใยบคุลากร เพิ่มทกุความสขุเพื่อคณุ เพื่อสงัคม เพื่อโลก) 
 
วัตถุประสงค์ (Goal)  :  

บริษัท ซีลคิ คอร์พ จ ากดั (มหาชน) มีวตัถปุระสงค์ในการด าเนินธุรกิจ ดงันี ้
1. เพื่อให้เป็นองค์กรที่มุ่งสร้างความเป็นเลิศทางด้านการวิจัย พฒันา ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์กาว 

อตุสาหกรรม และเคมีภณัฑ์ที่มีคณุภาพและได้มาตรฐาน 

2. เพื่อพฒันาบุคลากรให้มีความรู้ความช านาญและติดตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยีทางการผลิต

กาวอตุสาหกรรมและเคมีภณัฑ์ 

3. เพื่อให้องค์กรเป็นธุรกิจสูส่ากล 
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1.2 กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำกำรที่ส ำคัญ 

 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากัด (มหาชน) ได้จดทะเบียนก่อตัง้ขึน้เมื่อวันที่  29 มิถุนายน 2555 โดยกลุ่มครอบครัว    

สวุัฒนพิมพ์ ซึ่งเกิดจากการควบรวมกิจการระหว่าง บริษัท ซีลิค เคมีคอล จ ากัด กับ บริษัท อี วา เมนูแฟคเจอร่ิง จ ากัด       
ด้วยทนุจดทะเบียนจ านวน 215,000,000 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญัทัง้สิน้จ านวน 2,150,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 100.00 
บาท เพื่อประกอบธุรกิจเป็นผู้ ผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วิจัยและพัฒนากาวอุตสาหกรรมและเคมีภัณฑ์ที่ใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพื่อจ าหนา่ยให้แก่ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ  

 ปัจจบุนับริษัทมีส านกังานใหญ่และโรงงาน ตัง้อยู่เลขที่ 270 ถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขต
หนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 บนเนือ้ที่ 11-2-99 ไร่ (4,699 ตารางวา) ซึง่ประกอบด้วยอาคารโรงานผลิตรวม 5 อาคาร 
พืน้ท่ี      ใช้สอยในการผลติ คลงัสนิค้า ห้องทดลอง และอาคารส านกังาน 

นบัตัง้แตก่่อตัง้บริษัท ในปี 2524 เป็นต้นมา บริษัทมีความเป็นมาและพฒันาการท่ีส าคญั ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้

ปี เหตุกำรณ์ส ำคัญ 

ปี 2524  วนัท่ี 22 กนัยายน 2524 นายณรงค์ สวุฒันพิมพ์ และครอบครัว ก่อตัง้บริษัท ซีลคิเคมีคอล อินดสัตรี ้
จ ากดั (ปัจจบุนัเลกิกิจการแล้ว ตัง้แตว่นัท่ี 27 พฤศจิกายน 2541 และช าระบญัชี ในวนัท่ี 28 ตลุาคม 
2542) ด้วยทุนจดทะเบียน 5,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามญั จ านวน 50,000 หุ้น มูลค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 100.00 บาท ประกอบธุรกิจ ผลติ น า้ยาฟอกหนงั และเร่ิมผลติและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์
กาว Solvent หรือกาวยางเป็นครัง้แรก 

ปี 2532  วนัท่ี 21 พฤศจิกายน 2532 ก่อตัง้บริษัท อีวาเมนแูฟค เจอร่ิง จ ากดั ประกอบธุรกิจผลิตน า้ยาขดัรถ 
เคลือบรถ น า้ยาท าความสะอาดรถยนต์ ด้วยทุนจดทะเบียน 2 ,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้น
สามญั จ านวน 20,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 100.00 บาท 

 บริษัท ซีลคิเคมีคอล อินดสัตรี ้จ ากดั เร่ิมผลติกาว GRAFTED โดยใช้เทคโนโลยีจากประเทศญ่ีปุ่ น 

ปี 2535 

 
 วนัท่ี 14 มกราคม 2535 ก่อตัง้บริษัท ซิค จ ากดั ประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายกาววิทยาศาสตร์ 

น า้ยาฟอกหนัง น า้ยาท าความสะอาดรถยนต์ ด้วยทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท แบ่ง
ออกเป็นหุ้นสามญั จ านวน 10,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 1,000.00 บาท  

 วนัท่ี 13 เมษายน 2535 เพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท อีวาเมนแูฟค เจอร่ิง จ ากดั จาก 2,000,000 
บาท เป็น 5,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุจ านวน 3,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
100.00 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 100.00 บาท โดยเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม เพื่อใช้เป็น
เงินทนุหมนุเวียนในกิจการ 

ปี 2539  วนัที่ 6 กุมภาพนัธ์ 2539 เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท ซิค จ ากัด จาก 10 ,000,000 บาท เป็น 
15,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุจ านวน 5,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000.00 
บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 1,000.00 บาท โดยเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม เพื่อใช้เป็นเงินทุน
หมนุเวียนในกิจการ  

ปี 2540  วนัที่ 12 ธันวาคม 2540 เพิ่มทุนจดทะเบียนของ บริษัท ซิค จ ากัด จาก 15,000,000 บาท เป็น 
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35,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุจ านวน 20,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 1,000.00 
บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 1,000.00 บาท โดยเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม เพื่อใช้เป็นเงินทุน
หมนุเวียนในกิจการ 

ปี 2541  วนัท่ี 29 กนัยายน 2541 เพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท อีวา เมนแูฟคเจอร่ิง จ ากดั จาก 5,000,000 
บาท เป็น 15,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุจ านวน 100,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้ หุ้น
ละ 100.00 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 100.00 บาท โดยเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิม เพื่อใช้เป็น
เงินทนุหมนุเวียนในกิจการ  

 วนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2541 บริษัท ซีลคิเคมีคอล อินดสัตรี ้จ ากดั ได้ท าการจดทะเบียนเลกิบริษัท 

ปี 2542  วนัท่ี 28 ตลุาคม 2542 บริษัท ซีลคิเคมีคอล อินดสัตรี ้จ ากดั ได้ท าการช าระบญัชีแล้วเสร็จ 

ปี 2548  วันที่  22 กุมภาพันธ์ 2548 บริษัท ซิค จ ากัด จดทะเบียนแก้ไขช่ือบริษัทเป็น บริษัท ซีลิค                
เคมีคอล จ ากดั และสร้างห้องปฏิบตัิการเพื่อทดสอบการผลติกาว Hot Melt 

ปี 2553  วนัท่ี 9 กมุภาพนัธ์ 2553 เพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท ซีลคิ เคมีคอล จ ากดั จาก 35,000,000 บาท 
เป็น  200,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุจ านวน 165,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
1,000.00 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 1,000.00 บาท ซึ่งการระดมทนุในครัง้นีม้ีการเสนอขาย
ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัสว่น (ทัง้นี ้กลุ่มผู้ ถือหุ้นเดิมบางสว่นได้จ าหน่ายหุ้นให้แก่ผู้ ถือหุ้นใหม่ 5 
ราย โดยการเพิ่มทนุครัง้นีก้ลุม่ผู้ ถือหุ้นเดิมใช้สทิธิเพิ่มทนุเพียงบางสว่น และให้สิทธิสว่นที่เหลือจาก
การใช้สทิธิของผู้ ถือหุ้นเดิมให้แก่กลุม่ผู้ ถือหุ้นรายใหม ่จ านวน 5 ราย) เนื่องจากกลุม่ผู้ ถือหุ้นเดิมของ
บริษัทมีเงินทุนไม่เพียงพอในการเพิ่มทุน ทัง้นีก้ารเพิ่มทุนครัง้นี ม้ีวตัถุประสงค์เพื่อใช้เป็นเงินทุน
หมนุเวียนในกิจการ ลงทนุในอปุกรณ์ เคร่ืองจกัรและไลน์การผลติ รวมถึงการขยายฐานการตลาดไป
ยงักลุม่ลกูค้าตา่งประเทศ  

ปี 2555  วนัท่ี 29 มิถนุายน 2555 จดทะเบียนควบรวมกิจการระหวา่ง บริษัท ซีลคิ เคมีคอล จ ากดั กบั บริษัท 
อีวา เมนแูฟคเจอร่ิง จ ากดั เป็น บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด ด้วยทนุจดทะเบียน 215,000,000 บาท 
โดยแบง่ออกเป็นหุ้นสามญั 2,150,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 100.00 บาท เนื่องจากต้องการลด
ต้นทุนและค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ลง จึงด าเนินการควบรวมกิจการทัง้ 2 บริษัทที่มีลกัษณะการด าเนิน
ธุรกิจคล้ายคลงึกนัเข้าด้วยกนั  

 วันที่ 24 กรกฎาคม 2555 ประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้ น ครัง้ที่ 2/2555 มีมติพิเศษในการลดทุนจด
ทะเบียนของบริษัทจาก 215,000,000 บาท เป็น 200,000,000 บาท โดยการลดจ านวนหุ้นสามญั 
เนื่องจากปรับปรุงรายการลกูหนีค้า่หุ้น โดยแบง่ออกเป็นหุ้นสามญั 2,000,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้น
ละ 100.00 บาท 

 เร่ิมผลติและจ าหนา่ยผลติภณัฑ์กาวประเภท Pressure Sensitive Adhesive (PSA) 

ปี 2557  วนัที่ 30 มิถุนายน 2557 ได้รับมาตรฐานระบบการบริหารงานคุณภาพ (Quality Management 
System) ตามมาตรฐาน ISO 9001:2008 จากส านกังาน Bureau Veritas 
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 วนัท่ี 20 ตลุาคม 2557 ที่ประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2557 มีมติพิเศษในการลดทนุจดทะเบียน
ของบริษัทจาก 200,000,000 บาท เหลือ 100,000,000 บาท โดยการลดมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้ น
สามญั เพื่อล้างขาดทุนสะสม โดยแบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้  หุ้นละ 
50.00 บาท  

ปี 2558  วนัท่ี 5 มกราคม 2558 ได้รับมาตรฐานระบบการจดัการสิง่แวดล้อม (Environmental Management 
System) ตามมาตรฐาน ISO 14001:2004 จากส านกังาน Bureau Veritas  

 วนัที่ 19 มกราคม 2558 ได้รับมาตรฐานระบบบริหารความปลอดภยัของอาหาร  (Food Safety 
Management Systems – Requirements for Any Organization in the Supply Chain) ตาม
มาตรฐาน ISO 22000:2005 จากส านกังาน Bureau Veritas 

 วนัที่ 17 มีนาคม 2558 ได้รับรางวลัอุตสาหกรรมสีเขียวระดบัที่ 3 (การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม
อย่างเป็นระบบ มีการติดตามประเมินผลและทบทวนเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน) จากกระทรวง
อตุสาหกรรม 

 วนัที่ 3 สิงหาคม 2558 ได้รับรางวลัสถานประกอบการที่มีความมุ่งมัน่ ด าเนินการโครงการสถาน
ประกอบการปลอดภยั เฉลมิพระเกียรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี       จาก
กระทรวงแรงงาน 

 วนัที่ 25 กนัยายน 2558 จดัตัง้บริษัทย่อย คือ บริษัท อี.วี.เอ.อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด ด้วยทุนจด
ทะเบียน  1,000,000 บาท ประกอบด้วยหุ้นสามญัจ านวน 10,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 100.00 
บาท โดยบริษัทถือหุ้ นจ านวน 9,997 หุ้ น หรือคิดเป็นร้อยละ 99.97 ของทุนจดทะเบียนและมี
กรรมการบริษัทร่วมกันคือ คณุเกียรติศกัดิ์ สวุฒันพิมพ์ และคณุสาริศาส์ส์ มหาเจริญสขุ  เพ่ือเป็น
ตวัแทนจ าหนา่ยสนิค้าของบริษัททัง้ในประเทศและตา่งประเทศ  

 บริษัทเป็นผู้ผลิตกาวประเภท Polyurethane Reactive Hot Melt (HMPUR) รายแรกและรายเดียว
ในประเทศไทย 

 บริษัทได้เป็นหนึ่งใน 10 ของบริษัทจากทัง้ประเทศที่ได้รับรางวลัประกาศเกียรติคุณจรรยาบรรณ
ดีเดน่ จากหอการค้าไทย 

ปี 2559  วนัท่ี 8 มิถนุายน 2559 ได้รับมาตรฐานระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั OHSAS 
18001:2007 จากส านกังาน Bureau Veritas 

 วนัท่ี 9 มิถนุายน 2559 ท่ีประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 2/2559 มีมติอนมุตัิเร่ืองตา่งๆ ดงันี ้

1) อนมุตัิการเปลีย่นแปลงมลูคา่หุ้นท่ีตราไว้และแก้ไขจ านวนหุ้นสามญัของบริษัท โดยอนมุตัิการ
เปลี่ยนแปลงมลูค่าที่ตราไว้จากเดิม มลูค่าหุ้นละ 50.00 บาท เป็นมลูค่าหุ้นละ 0.50 บาท ซึ่ง
บริษัทมีทนุช าระแล้วทัง้สิน้ 100,000,000 บาท โดยภายหลงัจากการเปลี่ยนมลูค่าหุ้นดงักลา่ว
แล้ว บริษัทมีหุ้นสามญัทัง้สิน้ 200,000,000 หุ้น  

2) อนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบยีนของบริษัทเพื่อเป็นการระดมทนุและเสนอขายหุ้นของบริษัทให้กบั
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ประชาชนเป็นครัง้แรก (Initial Public Offering: IPO) จ านวน 40,000,000 บาท โดยการออก
หุ้นสามญัจ านวน 80,000,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  จากเดมิที่มีทนุจดทะเบยีน
จ านวน 100,000,000 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน 200,000,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 
0.50 บาท เป็น ทนุจดทะเบยีนจ านวน 140,000,000 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน 
280,000,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

3) อนมุตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัทจ านวน 80,000,000 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 
0.50 บาท คิดเป็นมลูคา่หุ้น 40,000,000 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่ประชาชนเป็นครัง้แรก 
(Initial Public Offering: IPO) 

4) อนมุตัิการแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดัและเปลีย่นช่ือเป็น “บริษัท ซีลคิ คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน)” 

 วนัท่ี 21 มิถนุายน 2559 ด าเนินการแปรสภาพจากบริษัท ซีลคิ คอร์พ จ ากดั เป็น บริษัท ซีลิค คอร์พ 
จ ากดั (มหาชน) และด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทนุกบักระทรวงพาณิชย์ 

 วนัที่ 26 กรกฎาคม 2559 ได้รับรางวลัอตุสาหกรรมดีเด่น ประเภทบริหารอตุสาหกรรมขนาดกลาง
และขนาดย่อม ประจ าปี 2559 (The Prime Minister’s Industry Award 2016) จากกรมสง่เสริม
อตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม 

 วนัที่ 18 ตุลาคม 2559 หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท (SELIC) เข้าจดทะเบียนและเร่ิมซือ้ขายใน
ตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 
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บริษัทย่อย 

บริษัท อี.วี.เอ.อินเตอร์เนชั่นแนล จ ำกัด (“EVA”) [E.V.A. INTERNATIONAL COMPANY LIMITED] 

วนัท่ีก่อตัง้  : 25 กนัยายน 2558 

ที่ตัง้ส านกังาน : เลขที่ 145 ซอยสขุมุวิท 49 (กลาง) แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : เพื่อเพิ่มช่องทางการจดัจ าหนา่ยสนิค้าของบริษัทในตลาดทัง้ในและตา่งประเทศ 

ทนุจดทะเบียนและช าระแล้ว : 1,000,000  บาท 

จ านวนหุ้นสามญั  : 10,000 หุ้น 

มลูคา่ที่ตราไว้ตอ่หุ้น : 100 บาทตอ่หุ้น 

กรรมการบริษัท : นายเก่ง สวุฒันพิมพ์ นายเกียรติศกัดิ์ สวุฒันพิมพ์ และนางสปุราณี  อศัวชยัสวุิกรม 

1.3 โครงสร้ำงกำรถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท 

99.97% 

 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน) 

ทุนจดทะเบียน 140,000,000 บาท 
ทุนช ำระแล้ว    140,000,000 บาท 
ธุรกิจ ธุรกิจผลิตและจ าหน่าย รวมทัง้วิจัยและพัฒนา
กาวอุตสาหกรรม (Adhesive, Specialty and High 
Performance Adhesive) ที่ ใ ช้ ในหลากหลาย
อุตสาหกรรม เพื่อจ าหน่ายให้แก่ลูกค้าทัง้ ในและ
ตา่งประเทศ 

 

 

 

บริษัท อี.วี.เอ.อินเตอร์เนชั่นแนล จ ำกดั 
ทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท 
ทุนช ำระแล้ว    1,000,000 บาท 
ธุรกิจ เพื่อเพิ่มช่องทางการจัดจ าหน่ายสินค้าของ
บริษัทในตลาดทัง้ในและตา่งประเทศ  
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โดยกรรมการผู้มีอ านาจลงนามได้แก่ นายเก่ง สวุฒันพิมพ์ หรือ นายเกียรติศกัดิ์ สวุฒันพิมพ์ 

หรือ นางสปุราณี  อศัวชยัสวุิกรม สองในสามลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญัของบริษัท  

ความสมัพนัธ์กบับริษัท : บริษัท อี.วี.เอ.อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัท โดยบริษัทถือหุ้นจ านวน  
9,997 หุ้น คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 99.97 ของทุนจดทะเบียน EVA และมีกรรมการร่วมกนักับ
บริษัท ได้แก่  
 (1) นายเกียรติศกัดิ์ สวุฒันพิมพ์ และ (2) นางสปุราณี  อศัวชยัสวุิกรม 

โครงสร้างผู้ ถือหุ้น : บริษัท ซีลคิ คอร์พ จ ากดั (มหาชน)  ถือหุ้นจ านวน 9,997 หุ้น คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 99.97% 
     นายเก่ง สวุฒันพิมพ์   ถือหุ้นจ านวน 1 หุ้น         คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 0.01% 
     นายเกียรติศกัดิ์ สวุฒันพิมพ์  ถือหุ้นจ านวน 1 หุ้น          คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 0.01% 
     นางสปุราณี  อศัวชยัสวุิกรม  ถือหุ้นจ านวน 1 หุ้น          คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 0.01% 
  
หมายเหตุ   โครงสร้างดงักลา่วเปลีย่นแปลงเมื่อวนัท่ี 6 มกราคม 2560 
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บริษัท ซีลคิ คอร์พ จ ากดั (มหาชน) (Selic Corp Public Company Limited) (“บริษัท” หรือ “Selic”) ด าเนินธุรกิจเป็นผู้ผลิต

และจ าหน่าย รวมทัง้วิจยัและพฒันากาวอตุสาหกรรม (Adhesive, Specialty and High Performance Adhesive) เพื่อ

จ าหนา่ยให้แก่ลกูค้าทัง้ในและต่างประเทศ กว่า 27 ประเทศทัว่โลก โดยมีฐานลกูค้าทัง้ในอาเซียน เอเชียใต้ แอฟริกา ยโุรป 

อเมริกาใต้ รวมถึง ออสเตรเลีย-นิวซีแลนด์ ภายใต้ตราสินค้าต่างๆ เช่น VEGAMELT, INTENSITY, MINERVA, TORA, 

ICETECH, DELTABOND, WORLD, ZICCO, RHINO, TUFF KIT เป็นต้น ซึง่เป็นท่ีรู้จกักนัอยา่งแพร่แหลายในอตุสาหกรรม

กาวทัง้ในประเทศและต่างประเทศ โดยบริษัทมีสดัสว่นรายได้การจ าหน่ายสินค้าในประเทศต่อต่างประเทศ คิดเป็นสดัสว่น

ประมาณ 70 : 30 ของรายได้จากการขาย 

โครงสร้ำงรำยได้ของบริษัท 

ส าหรับโครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ 3 ปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ถงึ 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทฯ มี

โครงสร้างรายได้ ดงันี ้ 

 
ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 

ลบ. % ลบ. % ลบ. % 

1. ผลิตภณัฑ์กำว Solvent                           420.63 59.92 312.24 52.63 341.81 60.95 

2. ผลิตภณัฑ์กำวน ำ้ 20.34 2.90 20.40 3.44 30.47 5.43 

3. ผลิตภณัฑ์กำวหลอมร้อน (Hot Melt)  124.35 17.72 143.95 24.26 154.37 27.53 

4. ผลิตภณัฑ์อื่นๆ 130.82 18.64 112.50 18.96 29.55 5.27 

5. รำยได้จำกกำรขำยอื่นๆ1/                                                                                               5.79 0.82 4.19 0.71 4.59 0.82 

รวมรำยได้จำกกำรขำยสุทธิ 701.93 100.00 593.28 100.00 560.79 100 

หมายเหตุ  1/ รายได้จากการขายอื่นๆ ได้แก่ รายได้จากการจ าหน่ายทรัพย์สินที่ไม่ได้ใช้ในการด าเนินงานของบริษัท รายได้
จากการจ าหนา่ยเศษซากเป็นต้น 
 
 
 
 

2. ลักษณะกำรประกอบธุรกิจ 
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กลุ่มผลิตภัณฑ์ที่จ ำหน่ำย 

ผลติภณัฑ์ของบริษัทฯ แบง่ออกเป็น 4 กลุม่ ดงันี ้
1. ผลิตภณัฑ์กาว Solvent (Solvent Based Adhesive) เป็นกาวที่อยู่ในสถานะของเหลว ใช้ตวัท าละลายประเภท 

Solvent ในกลุ่มของน า้มนั หรือทินเนอร์ เป็นตวัท าละลาย สามารถตอบสนองความต้องการของผู้ ใช้งานได้    

ทัว่ไปในอตุสาหกรรมที่หลากหลาย ได้แก่ อตุสาหกรรมเคร่ืองหนงั รองเท้า ตกแต่งยานยนต์ ก่อสร้าง เฟอร์นิเจอร์ 

และงานไม้ทัว่ไป เป็นต้น  

2.  ผลติภณัฑ์กาวน า้ (Water Based Adhesive) เป็นผลติภณัฑ์กาวสงัเคราะห์และใช้น า้เป็นตวัท าละลาย ท าให้กาว

มีสภาพเป็นของเหลว ใช้งานง่าย และเหมาะกบัชิน้งานที่หลากหลาย เช่น กระดาษ, แผ่นฟอยล์, แก้ว, แผ่น PVC 

และโลหะ ผลิตภัณฑ์กาวน า้สามารถน าไปใช้ในอุตสาหกรรมที่หลากหลาย เช่น อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์         

บรรจภุณัฑ์ พรม งานไม้ ฉลากสนิค้า และ ผลติภณัฑ์ตา่งๆ เป็นต้น 

3. ผลิตภณัฑ์กาว Hot Melt (Hot Melt Adhesive) หรือ “กาวร้อน” เป็นกาวที่มีคณุลกัษณะเป็นของแข็ง โดยเมื่อ

ต้องการใช้งานจะต้องน ากาว Hot Melt ไปผ่านความร้อนด้วยเคร่ืองจกัรเพื่อให้กาวละลายกลายเป็น   ของเหลว   

เมื่อเนือ้กาวเย็นตวัลง จะยึดติดวสัด ุ2 ชิน้เข้าด้วยกัน ผลิตภณัฑ์กาว Hot Melt เป็นผลิตภณัฑ์ที่ถกูใช้ในหลาย 

อตุสาหกรรม  เช่น อตุสาหกรรมที่มีระบบการติดฉลากสินค้าด้วยเคร่ืองจักร หรือระบบบรรจุสินค้าอตัโนมตัิ บน

สายพานการผลติ เช่น อตุสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และงานไม้ทัว่ไป อตุสาหกรรม

อีเล็กทรอนิกส์ อุตสาหกรรมรถยนต์ อุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ สิ่งพิมพ์ สินค้าอุปโภคบริโภค เทปกาว ผ้าอ้อม 

ผ้าอนามยั และแอสแซมบล ีเป็นต้น ผลติภณัฑ์กาว Hot Melt แบง่ประเภทออกเป็น 3 ประเภทยอ่ย ตามคณุสมบตัิ

ทางเคมีของกาว และการใช้งานของลกูค้า ได้ดงันี ้

3.1    ผลติภณัฑ์กาว High Performance Hot Melt มีลกัษณะเฉพาะตวัคือ สามารถคืนรูปเป็นของแข็ง และ

หลอมเหลวใหมไ่ด้เมื่อกาวได้รับความร้อน 

3.2     ผลติภณัฑ์กาว Pressure Sensitive Adhesive (PSA) มีลกัษณะเฉพาะตวัคือ เนือ้กาวมีความยืดหยุน่ 

และมีความเหนียวตลอดเวลาเหมือนสติ๊กเกอร์ สามารถลอก และติดใหมไ่ด้ 

3.3     ผลติภณัฑ์กาว Polyurethane Reactive Hot Melt (HMPUR) มีลกัษณะเฉพาะตวัคือ มีความแข็งแรง

สงู หลงัจากที่กาวมีการเซ็ทตวัแล้วจะไมค่ืนรูปเป็นของเหลวถึงแม้วา่จะผา่นความร้อนอีกครัง้ 

4. ผลิตภณัฑ์อื่นๆ ได้แก่ สินค้าซือ้มาขายไป และการจ าหน่ายสารเคมีชนิดต่างๆ เช่น น า้ยารองพืน้ น า้ยาท าความ

สะอาดรถ เคมีอาหาร น า้ยาเช็ดล้าง น า้ยาท าความสะอาดพืน้ผิววสัด ุเคมีเช็ดคราบกาวและสิ่งสกปรก และขีผ้ึง้

เคลอืบผิว เป็นต้น 
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 บริษัทได้การรับรองมาตรฐาน ISO 9001:2008, ISO 14001:2004 และ ISO 22000:2005เนื่องจากมีการพฒันา

มาตรฐานและปรับปรุงการบริหารงานควบคูไ่ปกบัระบบการจดัการสิง่แวดล้อม ระบบบริหารความปลอดภยัของอาหาร และ

ระบบบริหารความปลอดภัยของอาหาร  และมาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย OHSAS 

18001:2007 รวมถึงได้รับรองจากกระทรวงอตุสาหกรรมให้เป็นอตุสาหกรรมสีเขียว ระดบัที่ 3 และรางวลัอตุสาหกรรมดีเด่น 

ประเภทบริหารอตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม ประจ าปี 2559 (The Prime Minister’s Industry Award 2016) ซึ่ง

มาตรฐานเหลา่นีส้ามารถรองรับการขยายฐานลกูค้าไปยงักลุม่ประเทศยโุรป และสง่ผลให้รายได้ของบริษัทมีการเติบโตอย่าง

ตอ่เนื่อง 

ลักษณะผลิตภณัฑ์ 

 บริษัทด าเนินกิจการผู้ผลติและจ าหนา่ย รวมทัง้วิจยัและพฒันากาวอตุสาหกรรม (Adhesive, Specialty and High 

Performance Adhesive)เพื่อจ าหนา่ยให้แก่ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ โดยผลติภณัฑ์ของทางบริษัทสามารถแบ่งออกเป็น 

4 กลุม่ แยกตามคณุสมบตัิของผลติภณัฑ์และลกัษณะการใช้งาน ดงันี ้ 

1.  ผลิตภณัฑ์กำว Solvent (Solvent Based Adhesive)  

ผลิตภณัฑ์กาว Solvent อยู่ในสถานะเป็นของเหลวที่มีส่วนผสมของตวัท าละลายประเภท Solvent ในกลุ่มของ

น า้มนั หรือทินเนอร์ โดยสารละลายประเภท Solvent จะละลายสว่นผสมตา่ง ๆ ในเนือ้กาวให้เข้ากนั และหลงัจากที่ทากาวลง

บนพืน้ผิววสัดแุล้ว สารละลายประเภท Solvent จะระเหยออกไปหมดเหลอืแตเ่นือ้กาวที่ยดึติดชิน้งาน 

ผลิตภณัฑ์กาว Solvent ของบริษัทมีหลายชนิดขึน้อยู่กับเคมีที่ผสมเป็น Base กาวที่ทางบริษัท จ าหน่าย เช่น 

Polychloroprene, Polyurethane, Polystyrene เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ใช้งานท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมที่หลากหลาย 

ได้แก่ อตุสาหกรรมเคร่ืองหนงั รองเท้า ตกแตง่ยานยนต์ ก่อสร้าง เฟอร์นิเจอร์ และงานไม้ทัว่ไป เป็นต้น 

ผลิตภณัฑ์กาว Solvent เป็นกาวที่บริษัทมีประสบการณ์ในการผลิต และจัดจ าหน่ายมากว่า 25 ปี ช่ือสินค้าหรือ

ผลติภณัฑ์ที่เป็นท่ีรู้จกัในวงการอตุสาหกรรมเคร่ืองหนงั และรองเท้า ได้แก่ กาวตราลกูโลก (World) 
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2. ผลิตภณัฑ์กำวน ำ้ (Water Based Adhesive)  

โดยทัว่ไปแล้วผลิตภณัฑ์กาว Solvent มีสว่นผสมของตวัท าละลายที่มีอนัตราย เช่น ทินเนอร์ สารละลายในกลุม่

ของน า้มัน จึงไม่เหมาะที่จะน าไปใช้กับอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม ทางบริษัทจึงคิดค้นผลิตภัณฑ์กาวน า้ ซึ่งเป็น

ผลิตภณัฑ์กาวสงัเคราะห์และใช้น า้เป็นตวัท าละลาย ท าให้กาวมีสภาพเป็นของเหลว ใช้งานง่าย และเหมาะกับชิน้งานที่

หลากหลาย เช่น กระดาษ แผ่นฟอยล์ แก้ว แผ่น PVC พลาสติกและโลหะ เป็นต้น ผลิตภัณฑ์กาวน า้สามารถใช้ใน

อตุสาหกรรมที่หลากหลาย เช่น อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์  บรรจภุณัฑ์ พรม งานไม้ ฉลากสนิค้า และ ผลติภณัฑ์ตา่งๆ เป็นต้น 

ผลิตภณัฑ์กาวน า้ เป็นผลิตภณัฑ์ที่มีความปลอดภยัต่อผู้ผลิต (Producer) และผู้ ใช้สินค้า (End User) หลกัการ

ท างานของผลติภณัฑ์กาวน า้ คือ ผู้ใช้งานจะทากาวลงบนวสัดทุี่ต้องการ และประกบชิน้งานเข้าด้วยกนั โดยน า้จะเป็นตวัน า

เนือ้กาวซมึลงไปในพืน้ผิววสัด ุหลงัจากนัน้เมื่อสว่นท่ีเป็นน า้ระเหยออกหมด เนือ้กาวจะกลายสภาพเป็นฟิล์มแข็ง และยึดติด

ชิน้งานท่ีประกบกนั 

ลกัษณะของงานท่ีนิยมใช้กาวน า้ ได้แก่ 

งานติดฉลากขวดแก้ว/ขวดพลาสติก งานผลติกลอ่งบรรจุภณัฑ์ งานผลิตซองเอกสาร ซองจดหมาย งานติดปลาย

ฉลากสนิค้าอาหารกระป๋อง งานอตุสาหกรรมผลติกระดาษช าระ งานวตัถดุิบในการผสมเพื่อผลติวสัดกุอ่สร้าง งาน

ติดฉลากเคร่ืองดื่มชกู าลงั เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ 
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3. ผลิตภณัฑ์กำว Hot Melt (Hot Melt Adhesive) 

ผลติภณัฑ์กาว Hot Melt หรือที่เรียกกนัวา่ “กาวร้อน” เป็นกาวที่มีคณุลกัษณะเป็นของแข็ง (ที่อณุหภมูิห้อง) และเมื่อ

ต้องการใช้งานจะต้องน ากาว Hot Melt ไปผา่นความร้อนด้วยเคร่ืองจกัร เพื่อให้กาวละลายกลายเป็นของเหลว และฉีดกาวที่มี

สภาพเป็นของเหลวนัน้ ไปยงัจุดที่ต้องการยึดติด และท าการประกบวสัดดุงักลา่วเข้าด้วยกนั และเมื่อกาวเย็นตวัลง กาวจะ

กลายเป็นของแข็งอีกครัง้ และยดึติดวสัด ุ2 ชิน้เข้าด้วยกนั 

ผลิตภณัฑ์กาว Hot Melt เป็นผลิตภณัฑ์ที่ถกูใช้ในหลาย ๆ อตุสาหกรรม โดยเฉพาะอตุสาหกรรมที่มีระบบการติด

ฉลากสินค้าด้วยเคร่ืองจักร หรือระบบบรรจุสินค้าอตัโนมตัิบนสายพานการผลิต เช่น อตุสาหกรรมเคร่ืองดื่ม อุตสาหกรรม

อาหารแช่แข็ง อตุสาหกรรมอาหารกระป๋อง และกลุม่สนิค้าอปุโภคบริโภคตา่งๆ เช่น  เทปกาว ผ้าอ้อม ผ้าอนามยั และ ฉลาก

เป็นต้น นอกจากนีผ้ลิตภณัฑ์กาว Hot Melt ยงัถกูใช้ในอตุสาหกรรมอื่น ๆ เช่น อตุสาหกรรมสิ่งพิมพ์ อตุสาหกรรมก่อสร้าง 

อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และงานไม้ทัว่ไป อตุสาหกรรมยาสบู อีกด้วย 

ผลติภณัฑ์กาว Hot Melt ถกูแบง่ประเภทออกเป็น 3 ประเภท ตามคณุสมบตัิทางเคมีของกาวได้ ดงันี ้
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3.1  ผลิตภณัฑ์กาว High Performance Hot Melt – เป็นกาว Hot Melt ประเภทคืนรูป (Thermoplastic) ที่มี

ลกัษณะเฉพาะตวัคือ สามารถคืนรูปเป็นของแข็ง และหลอมเหลวใหมไ่ด้เมื่อกาวได้รับความร้อน โดยลกัษณะงานของลกูค้าที่

ใช้ผลติภณัฑ์กาวประเภทนี ้เช่น 

งานติดฉลากบนกระป๋อง งานติดกลอ่งบรรจุสินค้า กลอ่งลกูฟูก งานติดหลอดบนกลอ่งนม กลอ่งน า้ผลไม้ งานติด

สนัหนงัสอืในอตุสาหกรรมสิง่พิมพ์ 

3.2  ผลติภณัฑ์กาว Pressure Sensitive Adhesive (PSA) – เป็นกาว Hot Melt อีกชนิดหนึง่ที่เรียกกนั 

โดยยอ่วา่กาว PSA มีลกัษณะเฉพาะตวัคือ เนือ้กาวมีความยืดหยุน่ และมีความเหนียวตลอดเวลาเหมือนสติ๊กเกอร์ 

สามารถลอก และติดใหมโ่ดยการกดได้ ซึง่ลกัษณะงานของลกูค้าที่ใช้ผลติภณัฑ์กาวประเภทนี ้ได้แก่ 

งานติดฉลาก Oriented Poly Propylene(OPP) บนบรรจุภณัฑ์พลาสติก กลอ่งบรรจุสินค้าที่เป็น PVC ใส กาวกนั

ลืน่ระหวา่งกลอ่งลกูฟกู เทปกาว กระดาษโพสต์-อิท สนิค้าผ้าอ้อม ผ้าอนามยั 

3.3  ผลิตภณัฑ์กาว  Polyurethane Reactive Hot Melt (HMPUR) – ปัจจุบนับริษัทเป็นผู้ผลิตเพียงรายเดียวที่

สามารถผลิตกาว HMPUR ได้ในประเทศไทย ผลิตภณัฑ์กาว HMPUR เป็นกาวประเภทคงรูป (Thermosetting) ที่มีความ

แข็งแรงสูง หลงัจากที่กาวมีการเซ็ทตัวแล้วจะไม่คืนรูปเป็นของเหลวถึงแม้ว่าจะผ่านความร้อนอี กครัง้ ดังนัน้สินค้าที่ใช้

ผลติภณัฑ์กาวประเภทนีส้ามารถน าไปวางไว้กลางแจ้งได้ สามารถทนตอ่การเปลีย่นแปลงของสภาพอากาศร้อน-ชืน้ สามารถ

ทนตอ่การใช้งานท่ีหนกั และสามารถทนตอ่เคมีที่เป็นกรด-ดา่งได้ เช่น 

งานชิน้สว่นรถยนต์ งานในอตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์หรืองานไม้ทัว่ไป งานติดสนัหนงัสอืในอตุสาหกรรมสิง่พิมพ์ 
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กลุ่มลูกค้ำและกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำย 

 กาวอตุสาหกรรมเป็นสว่นประกอบท่ีมีความส าคญัอยา่งหนึง่ในอตุสาหกรรม ซึง่กลุม่ลกูค้าของบริษัทจะกระจายอยู่
ในภาคอตุสาหกรรมตา่งๆ เช่น อตุสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม อตุสาหกรรมรองเท้าและผลติภณัฑ์หนงั อตุสาหกรรม
ก่อสร้าง เป็นต้น ดงันัน้ กลุม่ลกูค้าเป้าหมายของบริษัทได้แก่ภาคอตุสาหกรรมทัง้ขนาดใหญ่ ขนาดกลางและขนาดเลก็ 
เนื่องจากผลติภณัฑ์ของบริษัทสามารถตอบสนองการใช้งานของลกูค้าได้เป็นอยา่งดี นอกจากนี ้ บริษัทยงัมีทีมงานฝ่ายวิจยั
และพฒันาผลติภณัฑ์คอยปรับปรุงและพฒันาคณุสมบตัิของผลติภณัฑ์ให้มีความเฉพาะเจาะจงและเหมาะสมตอ่การใช้งาน
ของลกูค้าแตล่ะราย 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทมีฐานลกูค้าทัง้หมดประมาณ 800 ราย ซึง่ประกอบด้วยบริษัทชัน้น าขนาดใหญ่ที่

มีช่ือเสยีงของแตล่ะอตุสาหกรรมทัง้ภายในประเทศและตา่งประเทศ ทัง้นี ้บริษัทไมม่ีการพึง่พิงลกูค้ารายใดรายหนึง่ หรือกลุม่

ใดกลุม่หนึง่อยา่งมีนยัส าคญั โดยมีกลุม่ลกูค้าทัง้ในประเทศและตา่งประเทศที่ซือ้ผลติภณัฑ์ของบริษัทเป็นประจ า 

ภำวะกำรแข่งขนั 

ภาพรวมของอตุสาหกรรมผู้ผลติและจ าหนา่ยกาวมกีารแขง่ขนัจากคูแ่ขง่หลกั 7 ราย จากทัง้ในและตา่งประเทศ 

โดยบริษัทมีฐานลกูค้าในประเทศกวา่ 800 ราย และ สง่ออกกวา่ 27 ประเทศทัว่โลก อาทิ บงักลาเทศ ปากีสถาน ซูดาน  

เอธิโอเปีย กานา่ กวัเตมาลา ซาอดุิอาระเบีย เซเนกลั ออสเตรเลยี พมา่ กมัพชูาและเวียดนาม เป็นต้น ทัง้นีปั้จจยัในการ

แขง่ขนัทางธุรกิจของแตล่ะบริษัทมีหลากหลาย ได้แก่ ราคา คณุภาพของผลติภณัฑ์ ลกัษณะการใช้งาน หรือคณุลกัษณะ

เฉพาะ ความตอ่เนื่องการจดัสง่ การบริการลกูค้าและความหลากหลายของสายผลติภณัฑ์ ตวัขบัเคลือ่นส าคญัในการก าหนด

ราคา คือ ต้นทนุวตัถดุิบที่ปรับเปลีย่นตามราคาน า้มนัดิบโลกและภาวะอตุสาหกรรมของกลุม่ลกูค้าของบริษัท ทางบริษัทมี

จดุเดน่จากการบริการท่ีมีลกัษณะทางเทคนิคและการปรับเปลีย่นคณุสมบตัิของสนิค้าให้ตรงตามความต้องการของลกูค้าใน

แตล่ะราย ทัง้นีส้ าหรับผู้ผลติกาว การจ าหนา่ยสนิค้าเป็นไปตามข้อก าหนดมาตรฐาน มีเทคโนโลยทีี่ทนัสมยั โดยผู้ผลติต้องมี

ความรู้และประสบการณ์ในการเรียนรู้และปรับปรุงเพื่อให้ได้สตูรการผลติที่เหมาะสมกบัคณุสมบตัิของวตัถดุิบแตล่ะรอบที่

น าเข้ามาสูก่ระบวนการผลติ เพื่อให้มีอตัราสว่นสญูเสยีในระดบัต ่า ซึง่จะสง่ผลโดยตรงตอ่ต้นทนุในการผลติ และ

ความสามารถในการแขง่ขนักบัคูแ่ขง่แตล่ะรายในตลาด ทัง้นีบ้ริษัทก าหนดกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจเพื่อรองรับการแขง่ขนั

ดงักลา่ว โดยเน้นการรักษาคณุภาพของผลติภณัฑ์และเพิม่ผลติภณัฑ์ใหมใ่ห้เกิดความหลากหลายและครบวงจร รวมทัง้เน้น

การให้บริการอยา่งครบวงจรโดยทีมงานผู้ เช่ียวชาญเพื่อให้เกิดความประทบัใจ  

บริษัทมุง่เน้นการผลติสนิค้าที่ได้คณุภาพระดบัมาตรฐานสากล เป็นท่ียอมรับของลกูค้าและ ตอบสนองความ

ต้องการของลกูค้าได้หลากหลายรูปแบบในราคาที่เหมาะสม  การให้บริการท่ีรวดเร็วและประทบัใจ รวมถึงการสร้าง

ความสมัพนัธ์อนัดกีบัลกูค้าอยา่งตอ่เนื่อง รวมถึงมุง่เน้นการสร้างความเช่ือมัน่ในตราสนิค้าของบริษัท ด้วยการใช้วตัถดุิบทีม่ี

คณุภาพ และใช้เคร่ืองจกัรและเทคโนโลยีการผลติที่ทนัสมยั ด้วยผลติภณัฑ์ของบริษัทมีหลากหลายของกลุม่สนิค้า ได้แก ่

3. กำรตลำดและกำรแข่งขนั 
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ผลติภณัฑ์กาว Solvent (Solvent Based Adhesive), ผลติภณัฑ์กาวน า้ (Water Based Adhesive) และ ผลติภณัฑ์กาว Hot 

Melt (Hot Melt Adhesive) การที่บริษัทมีแผนกวจิยัและพฒันา จึงท าให้บริษัทเป็นผู้น าในการคดิค้นและวิจยัผลติภณัฑ์ใหม ่

Polyurethane Reactive Hot Melt (HMPUR) ที่สามารถทนความร้อนได้สงู จึงเป็นผลให้บริษัทมีความแตกตา่ง 

(Differentiation) จากคูแ่ขง่ในตลาด  โดยมีกลยทุธ์ทางการตลาด ดงันี ้

  1.   กลยุทธ์ด้ำนผลิตภณัฑ์และบริกำร (Market Back Strategy) 

 1) บริษัทเน้นกลยทุธ์ในการสร้างความแตกตา่งของผลติภณัฑ์ โดยให้ความส าคญักบัการพฒันาผลติภณัฑ์ที่

มีลกัษณะพเิศษแตกตา่งจากผลติภณัฑ์ของคูแ่ขง่ขนั ซึง่บริษัทเห็นวา่การพัฒนาผลติภณัฑ์เป็นสิง่ที่ลกูค้า

ให้ความส าคญัมากที่สดุ กลยทุธ์นีจ้ึงมคีวามเหมาะสมกบัอตุสาหกรรมกาวที่มีความจ าเป็นต้องมกีารวจิยั

และพฒันาผลติภณัฑ์อยา่งตอ่เนือ่ง เพื่อรองรับความต้องการท่ีเปลีย่นแปลงตลอดเวลาของลกูค้า สง่ผลให้

บริษัทสามารถผลติกาวอตุสาหกรรมที่มีคณุสมบตัเิฉพาะและตรงตอ่การใช้งานของลกูค้าแตล่ะรายที่มี

ความหลากหลาย กระบวนการผลติของบริษัทมีการใช้เคร่ืองจกัรและเทคโนโลยีที่มีความทนัสมยัและ

ประยกุต์นวตักรรมใหม่ๆ เข้ามาพฒันาผลติภณัฑ์ เพื่อให้ได้ผลติภณัฑ์ที่มีคณุภาพท่ีดขีึน้  ได้มาตรฐานและ

มีความเฉพาะเจาะจงตอ่ความต้องการของลกูค้าแตล่ะราย นอกจากนี ้บริษัทยงัมีผู้ เช่ียวชาญด้านวิจยัและ

พฒันาที่มีประสบการณ์ในอตุสาหกรรมกาวมาอยา่งยาวนานและมีฝ่ายวจิยัและพฒันาของบริษัทที่ท า

หน้าที่ วิจยัและพฒันางานผลติภณัฑ์ รวมถึงเป็นผู้ให้ความรู้และคอยให้ค าแนะน าทางด้านการวิจยัและ

พฒันากบัทีมงานของบริษัท ท าให้ผลติภณัฑ์มคีณุสมบตัิที่ดีขึน้และมีความพร้อมตอ่การใช้งานท่ี

หลากหลายของลกูค้าในวงกว้าง ซึง่ในปัจจบุนักาวอตุสาหกรรมนัน้ ถือเป็นสว่นประกอบท่ีมคีวามส าคญั

กบัอตุสาหกรรมตา่งๆมากมาย 

ในปัจจบุนับริษัทเป็นผู้ผลติเพียงรายเดียวในประเทศไทยที่สามารถผลติกาวในกลุม่ Polyurethane 

Reactive  Hot Melt (HMPUR) ได้ ซึง่ผลติภณัฑ์นีเ้ป็นหนึง่ในผลติภณัฑ์กลุม่ Specialty Adhesive กาว

ประเภทนีเ้ป็นท่ีนิยมในอตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ อตุสาหกรรมยานยนต์ อตุสาหกรรมก่อสร้าง และ

อตุสาหกรรมสิง่พมิพ์ บริษัทมีการวิจยัและพฒันากาวกลุม่นีอ้ยา่งตอ่เนื่อง เพื่อรองรับการใช้งานใน

อตุสาหกรรมอื่นๆ ที่หลากหลายยิ่งขึน้ นอกจากนีบ้ริษัทยงัเป็นหนึง่ในผู้ผลติไมก่ี่รายในอาเซียนท่ีสามารถ

ผลติกาว Water Based Adhesive ที่เป็นหนึง่ในผลติภณัฑ์กลุม่High Performance Adhesive ได้ 

เนื่องจากบริษัทมีการปรับปรุงคณุสมบตัิของกาวให้มคีวามคงทน และสามารถยดึติดกบับรรจภุณัฑ์ของ

ลกูค้าได้หลากหลาย 

นอกจากนีบ้ริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานระบบการบริหารงานคณุภาพ ตามมาตรฐาน ISO 9001:2008 

มาตรฐานระบบบริหารความปลอดภยัของอาหาร ตามมาตรฐาน ISO 22000:2005 มาตรฐานระบบการ

จดัการสิง่แวดล้อม ตามมาตรฐาน ISO 14001:2004 และ มาตรฐาน การจดัการอาชีวอนามยัและความ
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ปลอดภยั OHSAS 18001:2007 จากส านกังาน Bureau Veritas ซึง่เป็นสิง่ยืนยนัถงึคณุภาพผลติภณัฑ์ 

การบริหารงานท่ีมคีณุภาพ และมีมาตรฐานท่ีเป็นท่ียอมรับทัง้ในระดบัประเทศและระดบัสากลอีกด้วย 

2) บริษัทให้ความส าคญัในการสอบถาม และปรับปรุงคณุสมบตัิของกาวให้ตรงกบัความต้องการของลกูค้า 

โดยฝ่ายขายของบริษัทจะเข้าส ารวจความต้องการของลกูค้า และด าเนินการร่วมกบัทีมวิจยัและพฒันา

และทีมช่างเทคนคิ เพื่อปรับปรุงคณุภาพของกาวให้ตรงกบัความต้องการของลกูค้ามากที่สดุ (Market 

Back Strategy) สง่ผลให้ลกูค้ามีความพงึพอใจตอ่ผลติภณัฑ์และบริการของบริษัท ท าให้เกิดการสัง่ซือ้ซ า้

อยา่งตอ่เนื่อง อีกทัง้ฝ่ายขายของบริษัทจะเข้ารับฟังความต้องการของลกูค้าเมื่อลกูค้ามีการเปลีย่นแปลง

วสัดทุี่ต้องยดึตดิ เพื่อน าข้อมลูกลบัมาปรับปรุงคณุสมบตัิกาวให้เหมาะสม 

จากทีก่ลา่วมาข้างต้น จะเห็นได้วา่ผลติภณัฑ์ของบริษัทยงัมีสว่นช่วยลดปริมาณการน าเข้ากาว High 

Performance and Specialty Adhesive (Imported Product Replacement) จากตา่งประเทศ เพราะ

ผลติภณัฑ์ของบริษัทมีคณุภาพ และกระบวนการผลติที่ได้มาตรฐาน อีกทัง้มีการท าวจิยัและพฒันา

ผลติภณัฑ์ด้วยเทคโนโลยีที่ทนัสมยัและเป็นระดบัสากล สง่ผลให้ลกูค้าที่เป็นกลุม่ผู้ผลติหนัมาใช้ผลติภณัฑ์

ที่ผลติโดยคนไทยมากยิ่งขึน้ 

          2.  กลยุทธ์ด้ำนกำรเพิ่มมูลค่ำให้แก่คู่ ค้ำ (Value Creation Strategy) 

บริษัทมีกลยุทธ์เพิ่มมูลค่าให้แก่คู่ค้าโดยผ่านโปรแกรม Pak Sol บริษัทน าความทนัสมยัของเคร่ืองหลอมกาว

อตัโนมตัิตวัลา่สดุมารวมกบั High Performance Adhesive ของบริษัท เพื่อเพิ่มมลูคา่ให้คูค้่าของบริษัท โปรแกรมนีส้ามารถ

ช่วยลดต้นทนุการผลติด้วยความสามารถพิเศษของเคร่ืองหลอมกาวและคณุสมบตัิพิเศษของผลิตภณัฑ์ High Performance 

Adhesive ส่งผลให้ปริมาณการใช้กาวลดลง อีกทัง้ยงัลดความกังวลใจของคู่ค้าที่อาจเกิดจากปัญหาของกาวและเคร่ือง

หลอมกาว ท าให้ลกูค้าเกิดความมัน่ใจและพงึพอใจโปรแกรม Pak Sol และหนัมาใช้บริการดงักลา่วกบัทางบริษัทมากขึน้  

3. กลยุทธ์ด้ำนกำรก ำหนดรำคำขำย (Dynamic Pricing Strategy) 

 บริษัทมีกลยุทธ์ด้านการก าหนดราคาขายผลิตภัณฑ์ตามต้นทุนการผลิตสินค้าบวกด้วยอัตราก าไรที่เหมาะสม      

ซึ่งนโยบายการตัง้ราคาสินค้าจะแบ่งตามกลุ่มผลิตภณัฑ์ กลุ่มลกูค้า ภาวะอุปสงค์และอุปทานในตลาด โดยการอิงราคา

ผลิตภณัฑ์ตามราคาตลาดเพื่อให้สามารถแข่งขันกับผู้ประกอบการรายอื่นในตลาดได้ อย่างไรก็ตาม บริษัทไม่มีนโยบาย     

ในการแข่งขันด้านราคาด้วยการตัดราคาสินค้าแข่งกับผู้ ประกอบการรายอื่นๆ แต่จะให้ความส าคัญกับคุณภาพของ

ผลติภณัฑ์  ที่ได้มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับของลกูค้าในหลากหลายกลุม่อตุสาหกรรม นอกจากนีบ้ริษัทยงัมีการให้สว่นลด

แก่ลกูค้า โดยพิจารณาประวตัิของลกูค้าในการสัง่ซือ้สนิค้าและการช าระเงินของลกูค้า เป็นต้น 
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 บริษัทอาจมีการเปลี่ยนแปลงราคาขายผลิตภณัฑ์ ในกรณีที่ราคาปิโตรเคมี ซึ่งเป็นวตัถดุิบในการผลิตผลิตภณัฑ์  

ของบริษัทมีความผนัผวนตามราคาในตลาดโลกที่มีนยัส าคญัและเป็นไปตามภาวะตลาดในขณะนัน้ โดยมีฝ่ายจดัซือ้ของ

บริษัทติดตามราคาวตัถดุิบอย่างใกล้ชิด เพื่อใช้ในการวางแผนการสัง่ซือ้วตัถดุิบให้สอดรับกบัการผลิตผลิตภณัฑ์ของบริษัท 

ซึง่บริษัทสามารถควบคมุต้นทนุและก าไรขัน้ต้นได้อยา่งเหมาะสม 

 ส าหรับผลติภณัฑ์ที่ผลติเป็นมาตรฐานนัน้ บริษัทมีการก าหนดราคาขายตามใบเสนอราคาขายผลิตภณัฑ์และมีการ

ให้สว่นลดแก่ลกูค้าตามนโยบายของบริษัท อยา่งไรก็ตามบริษัทจะมีการพิจารณาปรับราคาขายสนิค้าให้สอดคล้องกบัต้นทนุ

การผลิตตามความเหมาะสม ส่วนผลิตภณัฑ์บางกลุ่มที่บริษัทผลิตให้มีคุณสมบตัิเฉพาะตามความต้องการของลกูค้านัน้ 

บริษัทจะก าหนดราคาขายสนิค้าจากปริมาณการสัง่ซือ้ ความซบัซ้อนของสตูรการผลติและกระบวนการผลติ   

4. กลยุทธ์ด้ำนช่องทำงกำรจัดจ ำหน่ำย (Distribution Channel Strategy)  

 ผลิตภัณฑ์ของบริษัทมีบทบาทและความส าคัญในอุตสาหกรรมต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ ม 

อตุสาหกรรมรองเท้า อตุสาหกรรมวสัดกุ่อสร้าง อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ อตุสาหกรรมรถยนต์ อตุสาหกรรมสิ่งพิมพ์ เป็นต้น 

บริษัทมีการแบ่งทีมขายออกเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ ทีมขายในประเทศและทีมขายต่างประเทศ โดยบริษัทมีช่องทางการจัด

จ าหนา่ย ได้แก่ การรับค าสัง่ซือ้โดยตรงจากลกูค้า การสง่ทีมงานขายเข้าไปติดตอ่กบัลกูค้าโดยตรง  

บริษัทให้ความส าคัญกับกลุ่มลูกค้าทัง้ในประเทศและต่างประเทศ รวมถึงประเทศที่มีก าลงัซือ้และศักยภาพ          

ในการเติบโตสงู โดยกลุ่มลกูค้าเหลา่นีจ้ะเป็นกลุม่ที่ให้ความสนใจในคุณภาพผลิตภณัฑ์เป็นหลกั ปัจจุบนับริษัทมีสดัส่วน

รายได้การจ าหน่ายสินค้าในประเทศต่อต่างประเทศ คิดเป็นสดัสว่นประมาณ 70 : 30 นอกจากนีบ้ริษัทยงัให้ความสนใจใน

การเจาะกลุม่ตลาดไปยงัตา่งประเทศมากขึน้ในอนาคต อีกทัง้บริษัทได้จดัตัง้บริษัทยอ่ย คือ บริษัท อี.วี.เอ.อินเตอร์เนชัน่แนล 

จ ากดั ขึน้ เพื่อเพิ่มช่องทางการจ าหน่ายสินค้าทัง้ในและต่างประเทศ ซึ่งจะช่วยท าให้ผลิตภณัฑ์ของบริษัทเป็นที่รู้จกัอย่าง

แพร่หลายในอตุสาหกรรม  

5. กลยุทธ์ด้ำนกำรโฆษณำและประชำสัมพันธ์ (Communication Strategy) 

 บริษัทให้ความส าคัญกับการโฆษณาและประชาสมัพันธ์ผลิตภณัฑ์ของบริษัทให้กลุ่มลกูค้าเป้ าหมายโดยตรง 

สง่เสริมให้ลกูค้ารู้จกัถึงผลิตภณัฑ์ของบริษัท ในเชิงคุณภาพที่โดดเด่นเหนือคู่แข่งและมีมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับโดยทัว่กัน  

ปัจจุบนับริษัทมีการประชาสมัพันธ์ให้ผู้บริโภคได้รู้จักสินค้าและบริการของบริษัทภายใต้ตราสินค้าที่ถือเป็นตัวแทนและ

ภาพลกัษณ์ของบริษัท โดยบริษัทมีกลยทุธ์ด้านการโฆษณาและประชาสมัพนัธ์ ดงันี ้
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ตราสนิค้า  “ซีลคิ” 

1) การออกบธูแสดงสนิค้าตามงานแสดงสินค้า ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ เช่น งานแสดงสินค้าอตุสาหกรรม 

เทคโนโลยีกระบวนการผลิตและการบรรจุ PROPAK ASIA INTERPACK GERMANY 2014, PACKEXPO 

LAS VEGAS 2015, IPACK IMA 2015, TOKYOPACK 2016, งานแสดงสินค้าเคร่ืองหนงัและรองเท้า ASIA 

PACIFIC LEATHER FAIR 2016, GUANGZHOU SHOES AND LEATHER FAIR 2016 

2) การให้สมัภาษณ์ของผู้บริหาร ผา่นสือ่และสิง่พิมพ์ตา่งๆ 

3) การโฆษณาผ่านเว็บไซต์ของบริษัทที่ http://seliccorp.com และสื่อสงัคม (Social Network) ที่เว็บไซต์  

https://th-th.facebook.com/selic.thailand/  ซึ่งลูกค้าสามารถเข้าไปเยี่ยมชมผลิตภัณฑ์ คุณลกัษณะ ตรา

สนิค้า การใช้งานตา่งๆ ของทางบริษัทได้ 

4) การใช้สื่อมลัติมีเดียต่างๆ เพื่อให้ผู้บริโภคสามารถเข้าใจการประกอบธุรกิจและคุณภาพของผลิตภัณฑ์ของ

บริษัทได้มากยิ่งขึน้ เช่น แอนนิเมชัน่ของ High Performance Adhesive และ โปรแกรม PackSol  

กิจกรรมเหล่านีเ้ป็นการประชาสมัพนัธ์และส่งเสริมผลิตภณัฑ์ของบริษัทให้เป็นที่รู้จักของลกูค้าอย่างแพร่หลาย     

ในวงกว้าง โดยเฉพาะตราสนิค้าของบริษัทที่เป็นที่รู้จกั เช่น เคร่ืองหมายการค้า “WORLD” “INTENSITY” “ICETECH” และ 

“DELTABOND” เป็นต้น ซึง่บริษัทใช้กลยทุธ์สือ่สารแตล่ะเคร่ืองหมายการค้าให้เหมาะสมกบัลกูค้าในแตล่ะตลาด นอกจากนี ้

บริษัทยงัมีนโยบายให้พนกังานสร้างความสมัพนัธ์และความคุ้นเคยกบัลกูค้า เพื่อให้ทราบถึงความต้องการของลกูค้าที่แท้จริง 

และน าข้อมลูกลบัมายงัฝ่ายวิจยัและพฒันา เพื่อผลติและพฒันาผลิตภณัฑ์ให้มีคณุสมบตัิตรงตามความต้องการและการใช้

งานของลกูค้าอีกด้วย 

การโฆษณาประชาสมัพนัธ์จะช่วยลดปัญหาการปลอมแปลงตราสินค้า เนื่องจากผู้บริโภคตระหนกัได้ถึงคณุภาพ

ของผลติภณัฑ์และบริการของบริษัทท่ีมีความโดดเดน่แตกตา่งจากคูแ่ขง่รายอื่น 

https://th-th.facebook.com/selic.thailand/
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ควำมได้เปรียบในกำรแข่งขนั 

1.  มีทีมวิจยัและพฒันาเป็นของตนเอง (Internal World-Class R&D Capabilities)  

เนื่องจากบริษัทคู่แข่งในประเทศสว่นมาก ไม่มีทีมวิจัยและพฒันาเป็นของตนเอง ซึ่งตามลกัษณะของกาวจะเป็น

ผลติภณัฑ์ที่มีการเปลีย่นแปลงตามเทคโนโลยีและวสัดผุลติภณัฑ์ของลกูค้าที่ต้องการรูปทรงที่มีความทนัสมยัสวยงามและมี

ต้นทนุต ่า หากไมม่ีทีมวิจยัและพฒันาเป็นของตนเองจะท าให้ไมส่ามารถแก้ไขปัญหาได้ทนัเวลาและอาจสง่ผลให้เสยีสว่นแบง่

การตลาดให้กบัคู่แข่ง บริษัทมีผู้ เช่ียวชาญเฉพาะทางด้านวิจยัและพฒันา (สญัชาติอเมริกนั-ไต้หวนั) ที่มีประสบการณ์ด้าน

พฒันา Specialty Adhesive และ High Performance Adhesive โดยตรงมากกว่า 20 ปี ซึ่งมีความเข้าใจในอุตสาหกรรม

กาวและทราบถึงความต้องการของลกูค้าเป็นอย่างดี และมีทีมงานนกัวิจัยและพฒันาประจ าของบริษัท กว่า 23 คน (ซึ่ง

ประกอบไปด้วยนกัวิจยัที่มีวฒุิการศึกษาระดบัปริญญาเอก 4 คน ระดบัปริญญาโท 12 คนและอื่นๆอีกจ านวน 7 คน โดย

หวัหน้าทีมวิจัยและพัฒนามีความรู้ความเช่ียวชาญในด้านการผลิต Specialty Adhesive และ High Performance 

Adhesive) มีหน้าที่วิจยัและพฒันางานใหม่ๆ รวมถึงเป็นผู้ ให้ความรู้และค าแนะน าทางด้านการวิจยัและพฒันากบัทีมงาน

ของบริษัท  

บริษัทมีห้องวิจัยและพฒันาผลิตภณัฑ์กาวที่ทนัสมยัและมีขนาดใหญ่ที่สดุในประเทศ ซึ่งประกอบด้วยเคร่ืองมือ

วิเคราะห์โครงสร้างเคมีและคุณสมบัติทางกายภาพที่ทันสมัย ท าให้ทีมนักวิจัยและพัฒนาสามารถค้นคว้าและพัฒนา

นวตักรรมใหม่ๆ ให้กบับริษัท ทีมวิจยัของบริษัทเป็นทีมเดียวในประเทศที่สามารถวิจยัและพฒันาสนิค้าในกลุม่ Polyurethane 

Reactive Hot Melt (HMPUR) บริษัทยงัมีเคร่ืองทดสอบคุณสมบตัิของผลิตภณัฑ์เพื่อให้เป็นที่แน่ใจว่าสินค้าของบริษัทมี

คณุภาพและประสทิธิภาพท่ีได้มาตรฐาน   

2. การมีทีมงานเฉพาะทางให้บริการดแูลลกูค้า (Strong Technical Sales) 

บริษัทมีการจัดส่งทีมงานเฉพาะทางเข้าไปดูแลลกูค้าอย่างสม ่าเสมอ (จ านวน 5 คน) ซึ่งทีมงานพร้อมให้ความ

ช่วยเหลือลกูค้าได้ทันทีหากลกูค้าประสบปัญหาในการใช้ผลิตภณัฑ์ บริษัทจัดให้มีเจ้าหน้าที่ จัดอบรมการใช้กาว เคร่ือง

หลอมกาว และวิธีแก้ไขปัญหาเบือ้งต้น รวมทัง้วิธีการปรับปรุงเคร่ืองจกัรให้เกิดความคุ้มค่าและลดต้นทนุการผลิต ซึ่งที่ผ่าน

มาเป็นที่ได้รับความพงึพอใจจากลกูค้าเป็นอยา่งดีและถือเป็นบริการหลงัการขายที่ส าคญัของบริษัท 

3. คูแ่ขง่ขนัใหมเ่ข้าสูต่ลาดได้ยาก (High Barrier to Entry)  

เนื่องจากบริษัทประกอบธุรกิจในอุตสาหกรรมนีม้าเป็นเวลายาวนาน บริษัทจึงมีบคุลากรที่มีความเช่ียวชาญและ

ประสบการณ์ที่มีความสามารถในการแขง่ขนักบับริษัทคูแ่ขง่ มีห้องปฏิบตัิการในการวิจยัและพฒันา มีเทคโนโลยีในการผลิต

ระดบัสงูและใช้เคร่ืองจกัรที่ทนัสมยัในการผลิต อีกทัง้บริษัทยงัมุ่งเน้นการให้บริการที่จะพฒันา ปรับปรุงคณุภาพผลิตภณัฑ์
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ให้ตรงตามความต้องการของลกูค้ามากที่สดุ และมีบริการหลงัการขายที่จะสง่ทีมงานเข้าตรวจสอบข้อขดัข้องในการใช้งาน

ผลติภณัฑ์ตามที่ลกูค้าแจ้ง จึงเป็นการยากส าหรับคูแ่ขง่รายใหม่ๆ ที่จะเข้าสูต่ลาด 

4. เป็นท่ียอมรับและได้รับความเช่ือมัน่จากลกูค้า (Trust in Quality) 

บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานจาก ระบบ การจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบบริหารความปลอดภยัของอาหาร และ

ระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั จนได้ใบรับรองมาตรฐานจนได้ใบรับรองมาตรฐานตามระบบคณุภาพ ISO 

9001:2008, ISO 14001:2004 , ISO 22000:2005 และ OHSAS 18001:2007 เป็นผลให้บริษัทได้ใบรับรองจากกระทรวง

อตุสาหกรรมให้เป็นอตุสาหกรรมสเีขียว ระดบัท่ี 3 ระบบสีเขียว(Green System) จากผลงานดงักลา่วสง่ผลให้บริษัทมีความ

นา่เช่ือถือ และเป็นท่ียอมรับอยา่งกว้างขวาง  

นอกจากนีบ้ริษัทยงัได้รับรางวลัสถานประกอบการปลอดภยัเฉลมิพระเกียรติ จากสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ 

และประกาศเกียรติคณุองค์กรจรรยาบรรณดีเดน่ จากหอการค้าไทย ในปี 2558 รางวลัอตุสาหกรรมดีเดน่ ประเภทบริหาร

อตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอ่ม ประจ าปี 2559 (The Prime Minister’s Industry Award 2016) จากกรมสง่เสริม

อตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม 

ภำวะอุตสำหกรรม 

ภาวะอตุสาหกรรมของบริษัท สามารถอ้างอิงได้จาก กลุม่ลกูค้าของบริษัทท่ีอยูใ่นหลากหลายอตุสาหกรรม         

เช่น อตุสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม อตุสาหกรรมวสัดกุ่อสร้าง และ อตุสาหกรรมเคร่ืองหนงั เป็นต้น ทางบริษัทจ าหนา่ย

ผลติภณัฑ์ไปยงักลุม่ลกูค้าของบริษัทกวา่ 27 ประเทศ ทางบริษัท จึงต้องค านงึถึงภาวะเศรษฐกิจของกลุม่ลกูค้าในแตล่ะ

ภมูิภาค ซึง่อาจสง่ผลกระทบตอ่ยอดขายของบริษัท 
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กลุม่อตุสาหกรรมของลกูค้าในประเทศ ปี 2559 

 

หมายเหต:ุ สดัสว่นยอดขายดงักลา่วคิดจากยอดขายรวมภายในประเทศ 

นอกจากนีอ้ีกหนึ่งปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการผลิตกาว คือ ภาพรวมของตลาดวตัถุดิบหลกัที่ใ ช้ในการผลิต เช่น     

เรซิ่น (Resin) หรือ โพลคีลอโรพรีน (Polychloroprene) เป็นต้น การท่ีราคาน า้มนัดิบในปัจจบุนัอยูใ่นราคาต ่าเฉลีย่ไม่เกิน 50 

ดอลลาร์สหรัฐ ต่อบาห์เรล จะสง่ผลดีต่อราคาวตัถดุิบหลกั ซึ่งเป็นต้นทนุส าคญัของการผลิตกาว เนื่องจากวตัถดุิบดงักลา่ว

เป็นผลผลติจากการกลัน่น า้มนัดิบ ราคาวตัถดุิบหลกัจึงมีความสมัพนัธ์กบัราคาน า้มนัในตลาดโลก  

ตลำดกำวโลก 

 จากการวิเคราะห์ข้อมลูขององค์กร Markets and Markets strategic analysis services คาดว่าสภาวะตลาด     

กาวโลกในปี 2558 ถึงปี 2563 มลูคา่ตลาดกาวโลก (Market Size) จะเติบโตขึน้จาก 47,438 ล้านดอลลาร์สหรัฐ เป็น 59,748 

ล้านดอลลาร์สหรัฐ คิดเป็นอตัราการเติบโตโดยเฉลี่ยต่อปี(Compound Annual Growth Rate : CAGR) ร้อยละ 4.72 

เนื่องจากมีการคิดค้นและประยุกต์ใช้กาวในหลากหลายอุตสาหกรรมมากขึน้ รวมทัง้ตลาดที่เกิดใหม่ในภูมิภาคเอเชีย 

แอฟริกาและอเมริกาใต้ ท่ีจะมีการใช้ผลติภณัฑ์กาวมากขึน้ 

 

 

 

 

 

รองเท้าและผลิตภณัฑ์หนงั, 
31.66 

อาหารและเคร่ืองด่ืม, 26.59 
เคมีภณัฑ์, 10.28 

บรรจภุณัฑ์, 5.03 

ยาง, 4.86 

อิเล็กทรอนิกส์, 2.07 

วสัดกุ่อสร้าง, 1.89 

ปิโตรเลียม, 1.79 อ่ืนๆ, 15.83 
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มลูคา่ของตลาดกาวโลก (หนว่ย: ล้านดอลลาร์สหรัฐ) 

 

ที่มา: องค์กร Markets and Markets strategic analysis services (เดือนเมษายน ปี 2558) 

 

 ปี 2557 ปี 2563 

มลูคา่ตลาดกาวโลก (ล้านดอลลาร์สหรัฐ) 45,364 59,748 

มลูคา่ตลาดกาวโลก (พนัตนั) 16,039 20,546 

สว่นแบง่ของตลาดกาวตามภมูิภาค  

(ร้อยละ) 

อเมริกาเหนือ: ร้อยละ 23.39 

ยโุรปตะวนัตก: ร้อยละ 20.41 

เอเชีย-แปซิฟิก: ร้อยละ 44.49 

อื่นๆ: ร้อยละ 11.71 

อเมริกาเหนือ: ร้อยละ 21.90 

ยโุรปตะวนัตก: ร้อยละ 18.63 

เอเชีย-แปซิฟิก: ร้อยละ 47.73 

อื่นๆ: ร้อยละ 11.74 

สว่นแบง่ของตลาดกาวตามชนดิ (ร้อยละ) Water-based: ร้อยละ 49.23 

Solvent-based: ร้อยละ 14.74 

Hot-Melt: ร้อยละ 14.81 

Reactive & Others: ร้อยละ 21.22 

Water-based: ร้อยละ 47.20 

Solvent-based: ร้อยละ 12.79 

Hot-Melt: ร้อยละ 15.96 

Reactive & Others: ร้อยละ 24.05 

อตัราสว่นการเติบโตเฉลีย่  

(ปี 2558 - ปี 2563) 

มลูคา่ตลาดกาว (ล้านดอลลาร์สหรัฐ): ร้อยละ 4.72 

มลูคา่ตลาดกาว (ตนั): ร้อยละ 4.27  

ที่มา: องค์กร Markets and Markets strategic analysis services (เดือนเมษายน ปี 2558) 

47,438.57 

59,748.13 

ปี 2558 ปี 2563 
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 ทางด้านมลูค่าของตลาดกาวในแต่ละภมูิภาคจะแบ่งออกเป็น เอเชีย-แปซิฟิก, อเมริกาเหนือ, ยโุรปตะวนัตกและ
ภมูิภาคอื่นๆ โดยภมูิภาคเอเชีย-แปซิฟิกมีมลูคา่ตลาดกาวปี 2563 อยู่ที่ 27,342 ล้านดอลลาร์สหรัฐ เพิ่มขึน้จากปี 2558 คือ 
20,277 ล้านดอลลาร์สหรัฐ และมีอตัราการเติบโตเฉลีย่คิดเป็นร้อยละ 6.16 ภมูิภาคอเมริกาเหนือมีมลูค่าตลาดกาวปี 2563 
อยู่ที่ 13,660 ล้านดอลลาร์สหรัฐ เพิ่มขึน้จากปี 2558 คือ 11,419 ล้านดอลลาร์สหรัฐ คิดเป็นอตัราการเติบโตเฉลี่ยร้อยละ 
3.88 ภมูิภาคยโุรปตะวนัตกมีมลูคา่ตลาดกาวปี 2563 อยูท่ี่ 11,815 ล้านดอลลาร์สหรัฐ เพิ่มขึน้จากปี 2558 คือ 10,238ล้าน
ดอลลาร์สหรัฐ คิดเป็นอตัราการเติบโตเฉลี่ยร้อยละ 2.86 และภูมิภาคอื่นๆ มีมูลค่าตลาดกาวปี 2563 อยู่ที่ 5 ,502 ล้าน
ดอลลาร์สหรัฐ เพิ่มขึน้จากปี 2558 คือ 6,929 ล้านดอลลาร์สหรัฐ คิดเป็นอตัราการเติบโตเฉลี่ยร้อยละ 5.04 โดยรวมมลูค่า
ตลาดกาวมีแนวโน้มจะปรับตวัเพิ่มขึน้ร้อยละ 4.72 ซึง่เป็นผลดีแก่ผู้ประกอบการธุรกิจกาว 

 

มลูคา่ของตลาดกาวในแตล่ะภมูภิาค 

ภมิูภำค 
ปี 2558  

(หน่วย: ล้ำนดอลลำร์สหรัฐ) 

ปี 2563  

(หน่วย: ล้ำนดอลลำร์สหรัฐ) 

อัตรำกำรเติบโตเฉลี่ย  

(CAGR: ร้อยละ)  

ระหว่ำงปี 2558 ถงึปี 2563 

เอเชีย-แปซิฟิก 20,277 27,342 6.16 

อเมริกาเหนือ 11,419 13,660 3.88 

ยโุรปตะวนัตก 10,238 11,815 2.86 

อื่นๆ 5,502 6,929 5.04 

รวม 47,436 59,746 4.72 

 ที่มา: องค์กร Markets and Markets strategic analysis services (เดือนเมษายน ปี 2558) 

 ในด้านของการเติบโตของอปุสงค์ผลิตภณัฑ์กาวในแตล่ะภมูิภาค ตลาดเกิดใหมท่างอเมริกาใต้ อาทิเช่น บราซลิ 

เป็นต้น มีอตัราการเติบโตโดยเฉลีย่สงูที่สดุในระหวา่งปี 2558 ถงึ ปี 2563 คดิเป็นร้อยละ 5.58 อนัดบัท่ีสองคือภมูิภาค

ตะวนัออกกลางทีม่ีมลูคา่อปุสงค์เพิ่มขึน้จาก 413.11 พนัตนั เป็น 520.41 พนัตนั คิดเป็นอตัราการเติบโตโดยเฉลีย่ร้อยละ 

4.73 ทางด้านภมูิภาคแถบรัสเซยีและภมูิภาคยโุรปกลางและตะวนัออกมีอตัราการเติบโตเฉลีย่รวมกนัร้อยละ 4.02 เพิ่มขึน้

จาก 845.79 พนัตนั เป็น 1,030.17 พนัตนั และเป็นภมูิภาคทีม่ีมลูคา่อปุสงค์ผลติภณัฑ์กาวสงูเป็นอนัดบัหนึง่ ภมูิภาคอื่นๆ 

อาทิเช่น แอฟริกาและอเมริกาใต้ (ยกเว้นประเทศบราซิล) มีมลูคา่อปุสงค์ผลติภณัฑ์กาวเพิ่มขึน้จาก 519.32 เป็น 628.20 

พนัตนั คิดเป็นอตัราการเติบโตเฉลีย่ร้อยละ 3.88 
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อปุสงค์ของผลติภณัฑ์กาวในแตล่ะภมูิภาค (หนว่ย: พนัตนั) 

 

ที่มา: องค์กร Markets and Markets strategic analysis services (เดือนเมษายน ปี 2558) 

  

ในส่วนของแนวโน้มมลูค่าของตลาดกาวในปี 2563 แบ่งตามอุตสาหกรรมของการใช้งาน อุตสาหกรรมขนส่ง มี

แนวโน้มที่มีการเติบโตสูงที่สุดที่ร้อยละ 5.69 เพิ่มขึน้จาก 5 ,861 ล้านดอลลาร์สหรัฐเป็น  7,731 ล้านดอลลาร์สหรัฐ 

อตุสาหกรรมสนิค้าอปุโภคบริโภคที่ร้อยละ 4.52 อตุสาหกรรมก่อสร้างที่ร้อยละ 4.52 ตามด้วยอตุสาหกรรมรองเท้าและเคร่ือง

หนงัที่ร้อยละ 4.46 อตุสาหกรรมบรรจภุณัฑ์ที่ร้อยละ 3.24 และอตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองไม้อื่นๆท่ีร้อยละ 2.98 หนึง่

ในสาเหตขุองการใช้ผลิตภณัฑ์กาวมากขึน้ระหว่างปี 2558 ถึง ปี 2563 คือ การเติบโตของประชากรโลกที่เพิ่มขึน้อย่างต่อ  

เนี่อง สง่ผลให้มีการใช้จ่ายและความต้องการเพิ่มขึน้ในสนิค้าอปุโภคและบริโภค รวมถึงการก่อสร้างอาคารและบ้านเรือน จึง

ท าให้การใช้ผลติภณัฑ์กาวของอตุสาหกรรมข้างต้นปรับตวัสงูขึน้ 
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มลูคา่ของตลาดกาวแบง่ตามอตุสาหกรรม 

อุตสำหกรรม 

ปี 2558  

(หน่วย: ล้ำนดอลลำร์

สหรัฐ) 

ปี 2563  

(หน่วย: ล้ำนดอลลำร์

สหรัฐ) 

อัตรำกำรเติบโตเฉลี่ย  

(CAGR: ร้อยละ)  

ระหว่ำงปี 2558 ถงึปี 2563 

บรรจภุณัฑ์ 13,314 15,768 3.44 

ก่อสร้าง 8,286 10,530 4.91 

เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองไม้อื่นๆ 3,355 3,903 3.07 

ขนสง่ 5,861 7,731 5.69 

สนิค้าอปุโภคและบริโภค 1,793 2,261 4.75 

รองเท้าและเคร่ืองหนงั 1,376 1,724 4.61 

อื่นๆ 6,465 8,480 5.58 

รวม 40,450 50,397 4.50 

   ที่มา: องค์กร Markets and Markets strategic analysis services (เดือนเมษายน ปี 2558) 

 

ภำพรวมเศรษฐกิจไตรมำสที่ 1 ของปี  2559 และแนวโน้มปี 2559 

เนื่องจากกลุ่มลกูค้าของบริษัทส่วนมากเป็นอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม อุตสาหกรรมวัสดุก่อสร้าง และ 

อตุสาหกรรมเคร่ืองหนงั รายได้จากการขายผลิตภณัฑ์ของอุตสาหกรรมเหล่านี ้สามารถอ้างอิงได้จากภาวะ เศรษฐกิจของ

ประเทศ ซึ่งหนึ่งในตวัแปรที่สามารถวดัภาวะเศรษฐกิจของประเทศ คือ ผลิตภณัฑ์มวลรวมของประเทศ และ กิจกรรมของ

ภาครัฐและเอกชน 

เศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่ 1 ของปี 2559 ขยายตวัร้อยละ 3.2 เทียบกบัการขยายตวัร้อยละ 2.8 ในไตรมาสก่อน

หน้า ในด้านการใช้จ่าย มีปัจจยัสนบัสนนุจากการปรับตวัดีขึน้ของอปุสงค์ภายในประเทศ โดยเฉพาะการขยายตวัเร่งขึน้ของ

การอุปโภคของภาครัฐที่ขยายตัวร้อยละ 8.0 การใช้จ่ายภาคครัวเรือนและภาครัฐ และการปรับตัวดีขึน้ของการลงทุน

ภาคเอกชน ที่ขยายตวัร้อยละ 2.3 ในขณะที่การสง่ออกสินค้าปรับตวัสงูขึน้ เนื่องจากปริมาณการส่งออกสินค้าและบริการ

ขยายตวัได้ถึงร้อยละ 5.1 ในด้านการผลิตนอกภาคเกษตรขยายตวัร้อยละ 3.7 โดยที่ภาคบริการขยายตวัสงูตามรายได้จาก

นกัทอ่งเที่ยว 
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ที่มา : ส านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ (ณ 16 พฤษภาคม 2559) 

 

อุตสำหกรรมอำหำรและเคร่ืองดื่ม 

จากข้อมลูส านกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม ในปี 2557 ภาวะการผลิตอตุสาหกรรมอาหารในภาพรวมลดลงจากปี 
2556 ร้อยละ 3.07 โดยสาเหตมุาจากการผลิตน า้ตาลที่ลดลง เนื่องจากได้รับผลกระทบภยัแล้งท าให้อ้อยเข้าหีบมีคณุภาพ
ลดลงจากปีก่อน ด้านการจ าหนา่ยมีการปรับตวัเพิ่มขึน้ร้อยละ 4.83 สว่นหนึง่เป็นผลจากผู้บริโภคมีความเช่ือมัน่ตอ่เศรษฐกิจ
ดีขึน้ เมื่อปัจจัยการเมืองที่การชุมนุมทางการเมืองคลี่คลายลง ส่วนการส่งออกปรับตวัดีขึน้ร้อยละ 5.84 ในปี 2557 จาก
คา่เงินบาทออ่นคา่ลง ซึง่เกิดจากการยกเลกิการกระตุ้นเศรษฐกิจของสหรัฐอเมริกา ที่สง่ผลต่อมูลค่าเงินดอลลาร์สหรัฐสงูขึน้
และบางสว่นจากภาวะเศรษฐกิจของประเทศในกลุม่สหภาพยโุรปที่เป็นตลาดหลกัเร่ิมปรับตวัดีขึน้  

ทางด้านอตุสาหกรรมเคร่ืองดื่ม ศนูย์วิจยักสิกรไทยสรุปภาพรวมตลาดเคร่ืองดื่ม ในปี 2557 มีมลูค่าโดยประมาณ 
4.3 ถึง 4.4 แสนล้านบาท ซึ่งปรับตวัเพิ่มขึน้เล็กน้อยเมื่อเทียบกับปี 2556 ทัง้นีแ้ม้ว่าตลาดเคร่ืองดื่มในปี 2557 จะได้รับ
ผลกระทบจากปัจจัยทางด้านก าลงัซือ้และปัจจัยด้านการเมืองแต่ผลจากการเติบโตของตลาดเคร่ืองดื่มไม่มีแอลกอฮอล์
หลายๆ ประเภท เช่น ชาพร้อมดื่ม น้าดื่ม และเคร่ืองดื่มเพื่อสขุภาพ ที่ผู้ประกอบการรายใหม่ๆ เพิ่มงบการตลาดสง่เสริมการ
ขายอยา่งตอ่เนื่อง ประกอบกบัการปรับขึน้ภาษีสรรพสามิตเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์เฉลี่ยร้อยละ 7 ถึง 8 ในช่วงเดือนกนัยายน 
2556 ส่งผลให้ผู้ประกอบการปรับราคาจ าหน่ายเพิ่มขึน้ จึงท าให้ตลาดเคร่ืองดื่มในปี 2557 ยังคงมีการเติบโตทางด้าน
มลูคา่เพิ่มขึน้เลก็น้อย 

ในปี 2558 มีปริมาณการผลิตเพิ่มขึน้ จากปี 2557 ร้อยละ 2.42 เนื่องจากการผลิตน า้ตาล และปศสุตัว์ที่เพิ่มขึน้ 
สว่นการสง่ออกปรับตวัลดลงร้อยละ 5.66 จากสินค้ากลุม่ประมง กลุม่ข้าวและธัญพืช เนื่องจากค าสัง่ซือ้และความต้องการ
ของประเทศผู้น าเข้าลดลง การยกเลิกการให้สิทธิพิเศษทางภาษีศุลกากรเป็นการทัว่ไปที่ท าให้ระดบัราคาสินค้าของไทย
เพิ่มขึน้ ทางด้านเคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล์ซึ่งเน้นแข่งขนัด้านราคาจะได้รับความนิยมเพิ่มขึน้ ส าหรับตลาดเคร่ืองดื่มที่ไม่มี
แอลกอฮอล์ หลายกลุม่ยงัคงมีการเติบโตอยา่งตอ่เนื่องจากปี 2557 
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ในไตรมาสแรกของปี 2559 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติสรุปภาพรวมของ
อตุสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม ได้แก่ หมวดอาหารและเคร่ืองดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ และหมวดเคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล์
และยาสบู ทางด้านด้านหมวดอาหารและเคร่ืองดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ ขยายตวัร้อยละ 2.9 ซึ่งปรับตวัดีขึน้จากไตรมาสก่อน
หน้า โดยการบริโภคสินค้าหมวดอาหารขยายตวัร้อยละ 3.1 ปรับตัวดีขึน้จากที่ขยายตวัร้อยละ 2.8 ในไตรมาสก่อนหน้า 
โดยเฉพาะการบริโภคปลา เนือ้สตัว์ ผกั ขนมปังและธัญพืช และน า้ตาลและผลิตภณัฑ์ขนมหวานที่ปรับตวัดีขึน้ ส่วนการ
บริโภคนม เนยและไข่ น า้มนัและไขมนั ผลไม้ และผลิตภณัฑ์อาหารอื่น ๆ ชะลอตวัลง ส าหรับการบริโภคเคร่ืองดื่มที่ไม่มี
แอลกอฮอล์ ขยายตวัร้อยละ 1.5 จากที่ลดลงร้อยละ 3.3 ในไตรมาสก่อนหน้า ในสว่นของหมวดเคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล์และ
ยาสบู ขยายตวัร้อยละ 0.4 จากร้อยละ 0.3 ในไตรมาสก่อนหน้า เป็นผลมาจากยาสบูหดตวัต่อเนื่องร้อยละ 2.5 จากที่ลดลง
ร้อยละ 0.4 ในไตรมาสก่อนหน้า สว่นการบริโภคเคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล์ขยายตวัร้อยละ 1.8 เป็นผลมาจากการบริโภคไวน์
และเบียร์เพิ่มขึน้ ขณะที่การบริโภคสรุาลดลง 

หมวด ไตรมำสแรกปี 2558 ไตรมำสแรกปี 2559 ภำพรวมไตรมำสแรก 2559 

อาหาร +2.8% +3.1% 
+2.9% 

เคร่ืองดื่มไมม่ีแอลกอฮอล์ +3.3% +1.5% 

เคร่ืองดื่มมีแอลกอฮอล์ N/A +1.8% 
+0.4% 

ยาสบู -0.4% -2.5% 

ที่มา : ส านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ (ณ วนัที่ 16 พฤษภาคม 2559) 

นอกจากนีส้ภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยและฝ่าย Economic Intelligence Center ธนาคารไทยพาณิชย์ ได้สรุป

ภาพรวมอตุสาหกรรมอาหารในปี 2559 มีแนวโน้มเติบโตดีขึน้ร้อยละ 5.9 เมื่อเทียบกบัปี 2558 สอดคล้องกบัการฟืน้ตวัอย่าง

ต่อเนื่องของภาวะเศรษฐกิจไทย การฟื้นตัวของภาวะเศรษฐกิจส่งผลให้ผู้บริโภคในประเทศมีก าลงัซือ้สินค้าอาหารและ

เคร่ืองดื่มเพิ่มขึน้ตามไปด้วย นอกจากนี ้แนวโน้มการบริโภคที่ดีขึน้ยังได้รับแรงสนบัสนุนจากสถานการณ์ทางการเมือง

ภายในประเทศที่คลี่คลายและมีเสถียรภาพมากขึน้เป็นล าดับ รวมทัง้แนวโน้มการเพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่องของจ านวน

นักท่องเที่ยวต่างชาติที่คาดว่าจ านวนนักท่องเที่ยวในปี 2559 จะมีประมาณ 30 ล้านคน ค่าใช้จ่ายส าหรับอาหารและ

เคร่ืองดื่มของนกัทอ่งเที่ยวกลุม่นีโ้ดยประมาณคิดเป็นร้อยละ 20 ของการใช้จ่ายด้านอาหารและเคร่ืองดื่มทัง้หมดในไทย ซึ่ง

ปัจจยับวกเหลา่นีล้้วนมีสว่นช่วยให้อตุสาหกรรมอาหารในประเทศเติบโตดีขึน้ 
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มูลค่ำกำรบริโภคอำหำรและเคร่ืองดื่มในประเทศ  

 

 

                                            ที่มา : Economic Intelligence Center, ธนาคารไทยพาณิชย์ (เดือนมกราคม ปี 2559) 

ส าหรับตลาดตา่งประเทศ การสง่ออกอาหารของไทยมีแนวโน้มปรับตวัดีขึน้ ซึ่งสอดคล้องกบัทิศทางการฟืน้ตวัของ

ภาวะเศรษฐกิจโลกโดยรวมและการรวมกลุม่เป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (Asean Economic Community : AEC) ทัง้นี ้

คาดว่าเศรษฐกิจโลกในปี 2559 จะเติบโตสงูขึน้ประมาณร้อยละ 3 ขณะที่การฟืน้ตวัทางเศรษฐกิจในแต่ละภูมิภาคเร่ิมมี

ความชดัเจนมากขึน้เป็นล าดบั โดยเฉพาะในกลุม่ประเทศเศรษฐกิจเกิดใหม่ซึ่งมีแนวโน้มเติบโตเร็วกว่ากลุม่ประเทศพฒันา

แล้ว และเป็นตลาดที่มีศกัยภาพสงูในแง่ของความต้องการบริโภคและน าเข้าอาหาร สถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ฟืน้ตวัดีขึน้

ดงักลา่วจะเป็นปัจจยัสนบัสนนุส าคญัตอ่แนวโน้มการเติบโตของการบริโภคภาคเอกชน และสง่ผลให้ผู้บริโภคในตลาดโลกมี

ก าลงัซือ้ในสว่นของคา่ใช้จ่ายด้านอาหารเพิ่มขึน้ตาม 

 

 

 

 

 

 

 

(หน่วย: ล้ำนล้ำนบำท) 
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มูลค่ำกำรส่งออกอำหำรและเคร่ืองดื่มในประเทศ (หน่วย: ล้ำนล้ำนบำท) 

 
                                    ที่มา : Economic Intelligence Center, ธนาคารไทยพาณิชย์ (เดือนมกราคม ปี 2559) 

ส าหรับการรวมกลุม่เป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) อาจสง่ผลในทางบวกกบัธุรกิจอาหารและเคร่ืองดื่มใน

ประเทศ ทัง้ในด้านการผลิตอาหารเพี่อส่งออกและการลงทุนในกลุ่มประเทศอาเซียน หากพิจารณาโดยรวมแล้ว นบัได้ว่า

ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความพร้อมและความได้เปรียบในล าดบัต้นๆ ของกลุม่อาเซียน ทัง้ความพร้อมในด้านของวตัถดุบิ

ที่หลากหลายและพืน้ฐานการเกษตรที่ดี ทกัษะฝีมือแรงงานท่ีมีคณุภาพและเหมาะสมกบัต้นทนุค่าจ้าง เทคโนโลยีการผลิตที่

มีความทนัสมัยมาตรฐานสินค้าที่ได้รับการยอมรับในตลาดโลก และท าเลที่ตัง้ซึ่งอยู่ ตรงกลางของกลุ่มประเทศอาเซียน 

นบัเป็นจุดแข็งส าคัญที่ช่วยให้ท าการค้ากับประเทศต่าง ๆ ได้สะดวก ยิ่งไปกว่านัน้ ประเทศไทยสามารถสร้างเครือข่าย

พนัธมิตรและขยายความร่วมมือกบัประเทศสมาชิกอาเซี่ยน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง กมัพชูา ลาว เมียนมา และเวียดนาม หรือที่

เรียกวา่กลมุประเทศ CLMV เพื่อเพิ่มโอกาสในการสง่ออกผลิตภณัฑ์อาหารไปยงัผู้บริโภคกลุม่นีซ้ึ่งจะมีความต้องการบริโภค

เพิ่มขึน้ตามการขยายตวัของเศรษฐกิจและรายได้ต่อหวัประชากร แต่ขณะเดียวกนั  ก็เป็นการเปิดโอกาสให้สินค้าจากกลุ่ม

ประเทศอาเซียนสามารถใช้ช่องทางดงักลา่ว เข้าสูต่ลาดเคร่ืองดื่มของไทย และสง่ผลให้อตุสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่มมี

สงูขึน้ในระยะข้างหน้า  

 

อุตสำหกรรมบรรจุภณัฑ์ 

 ข้อมลูจากฐานข้อมลูอตุสาหกรรมบรรจุภณัฑ์ ส านกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม ได้สรุปภาพรวมของอตุสาหกรรม

บรรจภุณัฑ์ในปี 2556 ถึงไตรมาสแรกของปี 2559 และแนวโน้มของ ปี 2559 โดยแยกบรรจภุณัฑ์ออกเป็น 4 ประเภท ดงันี ้
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 บรรจุภณัฑ์พลาสติก 

 ในปี 2556 - 2558 มีปริมาณการผลิตบรรจุภณัฑ์พลาสติกรวมประมาณ 1,519,995 ตนัต่อปี 1,562,436 ตนัต่อปี 

และ1,725,175 ตันต่อปี ตามล าดบั และมีปริมาณการจ าหน่ายบรรจุภัณฑ์พลาสติกรวมประมาณ 1 ,131,017 ตนัต่อปี 

1,142,576 ตนัตอ่ปี และ 1,271,119 ตนัต่อปี ตามล าดบั โดยอตัราการขยายตวัส าหรับปริมาณการผลิตและจ าหน่ายบรรจุ

ภณัฑ์พลาสติกในปี 2556 ถึง 2558 เพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 13.49 และ 12.39 ตามล าดบั ซึ่งอตัราการขยายตวัระหว่างปี 

2557 และ 2558 ปรับตวัสงูกวา่ปีก่อนเพียงเลก็น้อย สบืเนื่องจากภาวะทางเศรษฐกิจในภาพรวมที่ยงัไมฟื่น้ตวัและยงัมีความ

เสีย่งที่อตัราการขยายตวัภาคการผลติจะต ่ากวา่ที่คาดการณ์ ส าหรับไตรมาสแรกของปี 2559 บรรจุภณัฑ์พลาสติกมีปริมาณ

การผลติ ปริมาณการจ าหนา่ยมลูคา่การสง่ออกปรับตวัเพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัไตรมาสที่สีข่องปี 2558 และเมื่อเทียบกบัไตรมาส

แรกของปี 2558 

บรรจุภณัฑ์กระดาษ 

 ในปี 2556 - 2558 บรรจุภัณฑ์กระดาษมีการขยายตัวเล็กน้อย โดยมีปริมาณการผลิตรวมทัง้ปี ประมาณ 

2,065,521 ตันต่อปี 2,134,556 ตันต่อปี และ 2,108,726 ตันต่อปี ตามล าดับ และปริมาณการจ าหน่ายรวมประมาณ 

2,065,450 ตนัตอ่ปี 2,134,943 ตนัตอ่ปี และ 2,112,371 ตนัต่อปี ตามล าดบั ทัง้นีเ้มื่อเทียบ ปี 2557 และ ปี 2558 ปริมาณ

การผลติและจ าหนา่ยลดลง คิดเป็นร้อยละ 1.21 และ 1.06 ตามล าดบั ส าหรับไตรมาสแรกของปี 2559 บรรจภุณัฑ์กระดาษมี

ปริมาณการผลิตและจ าหน่ายปรับตัวเพิ่มขึน้เมื่อ เทียบกับไตรมาสที่สี่ของปี 2558 ซึ่งคาดการณ์จากการใช้งาน

ภายในประเทศที่เพิ่มขึน้จากการบริโภคสนิค้าตา่งๆ ในประเทศในช่วงต้นปี และการสง่ออกผลิตภณัฑ์เกษตรแปรรูปบางชนิด

ที่มีแนวโน้มดีขึน้ อย่างไรก็ตาม มลูค่าการสง่ออกลดลงค่อนข้างมากเทียบกบัไตรมาสที่สี่ของปี 2558 และเมื่อเทียบกบัไตร

มาสแรกของปี 2559 

 บรรจุภณัฑ์ขวดแก้ว 

 ส าหรับบรรจภุณัฑ์ขวดแก้วใน ปี 2556 - 2558 ปริมาณการผลติรวมเทา่กบั 1,259,969 ตนัต่อปี 1,018,060 ตนัต่อ

ปี และ 823,648 ตนัต่อปี ตามล าดบั และปริมาณการจ าหน่ายรวมเท่ากับ 1,220,018 ตนัต่อปี 1,044,952 ตนัต่อปี และ 

828,687 ตนัต่อปี ตามล าดบั โดยปริมาณการผลิตและจ าหน่ายลดลงเมื่อเทียบระหว่าง ปี 2557 และ ปี 2558 ที่ประมาณ

ร้อยละ 19.10 และ 20.70 ตามล าดบั และมลูค่าการสง่ออกลดลงร้อยละ 5.13 ส าหรับไตรมาสแรกของปี 2559 บรรจุภณัฑ์

ขวดแก้วมีปริมาณการผลติ จ าหนา่ย และมลูคา่การสง่ออกปรับตวัลดลงเมื่อเทียบกบัไตรมาสที่สี่ของปี 2558 และเมื่อเทียบ

กบัไตรมาสแรกของปี 2558  

 บรรจุภณัฑ์โลหะ 

ในปี 2556 - 2558 บรรจุภณัฑ์โลหะมีการผลิตรวมเท่ากบั 526,549 ตนัต่อปี 465,772 ตนัต่อปี 438,999 ตนัต่อปี 

ตามล าดบั และบรรจุภณัฑ์โลหะมีการจ าหน่ายรวมประมาณ 457,255 ตนัต่อปี 418,167 ตนัต่อปี และ 374,144 ตนัต่อปี 

ตามล าดบั โดยปี 2558 จะมีปริมาณการผลิตและจ าหน่ายลดลงจากปี 2556 ที่ผ่านมาประมาณร้อยละ 16.63 และ 18.18 

ตามล าดบั สาเหตุหลกัมาจากการลดลงของการสง่ออกอาหารบรรจุกระป๋อง การขาดแคลนวตัถุดิบ ปัญหาแรงงาน ความ
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ออ่นแอของเศรษฐกิจสหภาพยโุรป สหรัฐอเมริกาและจีน ส าหรับไตรมาสแรกของปี 2559 บรรจภุณัฑ์โลหะมีปริมาณการผลิต

ปรับตวัลดลงเล็กน้อย ในขณะที่ปริมาณการจ าหน่ายปรับตวัเพิ่มขึน้เมื่อเทียบกับไตรมาสที่สี่ของปี 2558 และมูลค่าการ

สง่ออกมีปรับตวัลดลงเมื่อเทียบกบัไตรมาสที่สีปี่ 2558 

 

              ที่มา: ฐานข้อมลูอตุสาหกรรมบรรจภุณัฑ์ ส านกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม (เดือนเมษายน ปี 2559) 

 
     ที่มา: ฐานข้อมลูอตุสาหกรรมบรรจภุณัฑ์ ส านกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม (เดือนเมษายน ปี 2559) 

หน่วย : ตนั 

หน่วย : ตนั 
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     ที่มา: ฐานข้อมลูอตุสาหกรรมบรรจภุณัฑ์ ส านกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม (เดือนเมษายน ปี 2559) 

แนวโน้มในปี 2559 ปริมาณการผลิตและจ าหน่ายบรรจุภัณฑ์โดยเฉพาะกลุ่มกระดาษและพลาสติกคาดว่าจะ

ขยายตวัได้ในอตัราร้อยละ 4-5 ส าหรับบรรจภุณัฑ์โลหะและแก้วคาดว่าจะมีแนวโน้มทรงตวั ทัง้นีก้รณีบรรจุภณัฑ์โลหะ คาด

ว่าจะมีปริมาณการผลิตและจ าหน่ายมีแนวโน้มเพิ่มขึน้เล็กน้อยจากการส่งออกกลุม่อาหารกระป๋องที่น่าจะมีแนวโน้มดีขึน้

จากภาวะเศรษฐกิจฟืน้ตวัตามเศรษฐกิจประเทศคู่ค้าหลกั เช่น สหภาพยุโรป สหรัฐอเมริกา และญ่ีปุ่ น ซึ่งจะช่วยให้การ

สง่ออกสนิค้าปรับตวัเพิ่มขึน้ ประกอบกบัการกระตุ้นการใช้จ่ายภาครัฐจะสง่ผลดีต่อรายได้ของภาคครัวเรือนและสร้างความ

มัน่ใจให้ภาคเอกชนมีการใช้จ่ายและบริโภคสนิค้าตา่งๆ มากขึน้ ซึง่จะสง่ผลดีตอ่การขยายตวัของอตุสาหกรรมบรรจภุณัฑ์  

ด้านการส่งออกบรรจุภณัฑ์ของปี 2559 ในกลุ่มกระดาษและกลุ่มบรรจุภัณฑ์โลหะมีแนวโน้มขยายตวัมากกว่า 

บรรจภุณัฑ์อีก 2 ชนิดและคาดวา่ในปี 2559 จะมีมลูคา่การสง่ออกใกล้เคียงกบัปี 2558 ส าหรับบรรจุภณัฑ์แก้วและพลาสติก 

การสง่ออกมีแนวโน้มชะลอตวัโดยเฉพาะในกลุม่บรรจุภณัฑ์พลาสติกที่มีการแข่งขนัสงู และประเทศไทยค่อนข้างเสียเปรียบ

ในด้านต้นทนุวตัถดุิบ ค่าแรง และต้นทนุพลงังานเทียบกบัประเทศเพื่อนบ้านในกลุม่อาเซียนหรือประเทศอื่นๆ ในเอเชีย แต่

ประเทศไทยยงัคงเป็นที่ยอมรับในด้านความน่าเช่ือถือด้านคุณภาพและนวตักรรมซึ่งจะเป็นปัจจัยสนบัสนุนอตุสาหกรรม

บรรจภุณัฑ์พลาสติกในประเทศ 

อุตสำหกรรมรองเท้ำและผลิตภณัฑ์หนัง 

อตุสาหกรรมรองเท้าและเคร่ืองหนงัเป็นหนึง่ในอตุสาหกรรมแฟชัน่ท่ีมีความส าคญัในระบบเศรษฐกิจ เนื่องจากเป็น
อตุสาหกรรมที่ตอ่ยอดมาจากอตุสาหกรรมปศสุตัว์และอตุสาหกรรมฟอกหนงั สามารถสร้างมลูค่าเพิ่มให้กบัหนงัสตัว์ได้เป็น
อย่างมาก โดยการน าหนงัสตัว์มาผลิตเป็นสินค้าต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นรองเท้า กระเ ป๋า เข็มขดั ถุงมือ 

หน่วย : ล้านบาท 
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เคร่ืองใช้ส านกังาน รวมถึงของเลน่สตัว์เลีย้ง ซึง่ความสร้างสรรค์ในออกแบบผลติภณัฑ์เป็นสิ่งส าคญัในการสร้างมลูค่าให้กบั
หนงัสตัว์  

จากข้อมูลส านกังานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ภาพรวมของอุตสาหกรรมรองเท้าและผลิตภณัฑ์หนงั การผลิตในปี 

2558 เร่ิมฟืน้ตวัในทิศทางที่ดีขึน้ตอ่เนื่องจาก ปี 2557 และ ปี 2556 เนื่องจากการสง่ออกไปตลาดหลกั ได้แก่ สหรัฐอเมริกา 

และสหภาพยโุรป เร่ิมฟืน้ตวัจากปัญหาวิกฤติเศรษฐกิจ แต่อาจจะมีปัจจยัจากการที่ผู้ประกอบการรายใหญ่มีการย้ายฐาน

การผลติไปยงัประเทศที่มีขีดความสามารถในการแข่งขนัด้านต้นทุนที่มีศกัยภาพมากกว่าไทย ซึ่งจะสง่ผลต่อโครงสร้างการ

ผลติ และมลูคา่การสง่ออกของอตุสาหกรรมในระยะต่อไป อย่างไรก็ตาม ในปี 2557 การสง่ออกไปตลาดเอเชียและอาเซียน 

โดยเฉพาะการส่งออกไปประเทศจีนและเวียดนาม ที่น าเข้าชิน้ส่วนรองเท้าไปผลิตเพื่อส่งออกไปตลาดอื่น รวมทัง้ตลาด               

เมียนมาร์ที่มีความต้องการรองเท้าจากไทยมากขึน้เป็นโอกาสในการสง่ออกของไทยเพิ่มขึน้ โดยในปี 2557 มีการขยายตวั

เพิ่มขึน้ในทกุกลุม่ผลติภณัฑ์ ได้แก่ หนงัและผลติภณัฑ์หนงัฟอกและหนงัอดั เคร่ืองใช้ส าหรับเดินทางรองเท้าและชิน้สว่น เมื่อ

เทียบกับปี 2556 แต่ภาพรวมการผลิต ปี 2558 มีการปรับตัวเพิ่มขึน้เล็กน้อย แต่หากพิจารณาเฉพาะส่วนของการผลิต

รองเท้าในปี 2558 พบวา่ปรับตวัลดง เมื่อเทียบกบัปี 2557 โดยปัจจยัส าคญัที่มีผลต่อการสง่ออกเกิดจากภาพรวมเศรษฐกิจ

โลกและตลาดคู่ค้าหลกัของไทย เช่น สหภาพยุโรป สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ ยังคงชะลอตวั ท าให้ก าลงัซือ้ ลดลงและส่งผล

กระทบตอ่การสง่ออกของไทย 

อตุสาหกรรมหนงัและผลิตภณัฑ์หนงัในปี 2559 คาดว่าจะเติบโตได้ต่อเนื่องจากความต้องการหนงัดิบ และหนงั

ฟอก โดยเฉพาะการสง่ออกไปยงัประเทศเวียดนาม ซึ่งในสว่นของผลิตภณัฑ์รองเท้าคาดว่ามีแนวโน้มที่ทรงตวัและขยายตวั

เพียงเลก็น้อย เนื่องจากการตดัสทิธิพิเศษทางภาษีศลุกากรหรือจีเอสพี จากสหรัฐอเมริกา ด้านสนิค้ากระเป๋าเดินทาง คาดว่า

จะขยายตวัดีขึน้เลก็น้อยจากปี 2558 เนื่องจากผู้ผลติมีการปรับกลยทุธ์โดยให้ความส าคญักบังานฝีมือและการออกแบบมาก

ยิ่งขึน้  

อีกทัง้ การเข้าสูก่ลุม่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) จะท าให้ประเทศไทยเป็นผู้ผลิตต้นน า้ จึงสง่ผลให้อปุสงค์

วตัถุดิบของประเทศไทยขยายตัวขึน้ ไม่ว่าจะเป็น ชิน้ส่วนประกอบ หนังฟอก หนังอดัส าเร็จรูป ส่วนตลาดในประเทศ จะ

ขยายตวัได้จากการเติบโตของอุตสาหกรรมต่อเนื่องอย่าง ยานยนต์ เฟอร์นิเจอร์ รวมทัง้ จ านวนนกัท่องเที่ย วที่ขยายตัว

ตอ่เนื่องนา่จะสง่ผลให้เคร่ืองหนงัประเภทกระเป๋าและรองเท้ามียอดขายเพิ่มขึน้  

การผลิตในอตุสาหกรรมเคร่ืองหนงัและรองเท้ายงัคงปรับลดลงในไตรมาสแรกของปี 2559 โดยการผลิตหนงัฟอก

และตกแตง่หนงัมีดชันีผลผลติลดลงร้อยละจาก 14.46 และดชันีผลผลิตของการผลิตรองเท้าทุกประเภทลดลงร้อยละ 13.57 

มีเพียงการผลติกระเป๋าและกระเป๋าเดินทางที่มีดชันีการผลติเพิ่มขึน้ร้อยละ 3.61 เมื่อเทียบกบัไตรมาส 1/2558 และ ไตรมาส 

1/2559 การเพิ่มขึน้ของการผลติกระเป๋าและกระเป๋าเดินทางเป็นการตอบสนองตอ่การคาดการณ์การเพิ่มขึน้ของอปุสงค์การ

เดินทางจากมาตรการสนบัสนุนการท่องเที่ยวภายในประเทศโดยมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจหลายมาตรการ รวมทัง้การ

เพิ่มขึน้ของปริมาณนกัทอ่งเที่ยวตา่งชาติที่เดินทางเข้ามาในประเทศไทย สถานการณ์การผลิตหนงัฟอกและการตกแต่งหนงั
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สะท้อนให้เห็นวา่อปุสงค์ทัง้ในตลาดภายในประเทศและในตลาดตา่งประเทศยังมีทิศทางการขยายตวัอยา่งจ ากดั โดยเฉพาะ

อยา่งยิ่งการใช้หนงัฟอกเป็นสว่นประกอบในกระบวนการผลติ เช่น อตุสาหกรรมยานยนต์ อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ ฯลฯ  

ทางด้านการสง่ออกผลติภณัฑ์เคร่ืองหนงัและรองเท้าในไตรมาสแรกของปี 2559 ลดลงร้อยละ 13.55 แนวโน้มการ

ลดลงดงักลา่วเป็นไปตามสภาวะอปุสงค์ภายในประเทศและในตลาดโลกที่มีการขยายตวัน้อยกว่าที่คาดการณ์ไว้ โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งปัญหาภาวะเศรษฐกิจของจีน สหภาพยโุรป ญ่ีปุ่ น และอาเซียน ท าให้ผลิตภณัฑ์เคร่ืองหนงัและรองเท้ามีอตัราการ

ขยายตัวติดลบในทุกกลุ่มผลิตภัณฑ์ คือ ผลิตภัณฑ์หนังลดลงร้อยละ 14.71 ผลิตภัณฑ์กระเป๋าลดลงร้อยละ 14.51 

ผลิตภณัฑ์รองเท้าลดลงร้อยละ 8.10 และผลิตภณัฑ์อื่น ๆ ที่ท าจากหนงัลดลงร้อยละ 26.19 การปรับลดลงของมูลค่าการ

สง่ออกผลติภณัฑ์เคร่ืองหนงัแสดงให้เห็นว่าตลาดยงัมีการแข่งขนัทางด้านราคาที่รุนแรง ภายใต้สถานการณ์ที่ก าลงัซือ้มีอยู่

อยา่งจ ากดั ท าให้ผลติภณัฑ์ที่มีราคาสงูกวา่ ซึง่สามารถทดแทนได้ด้วยผลติภณัฑ์ประเภทอื่นมีราคาถกูกวา่ต้องเผชิญกบัการ

แขง่ขนัท่ีรุนแรง และการลดลงของอปุสงค์ในตลาด เป็นเหตใุห้การสง่ออกลดลงอยา่งตอ่เนื่องตัง้แตไ่ตรมาสที่ 2 ของปี 2558  

 

ดัชนีเ้ปรียบเทียบผลผลติอุตสำหกรรมเคร่ืองหนังและรองเท้ำระหว่ำงไตรมำสที่ 1 ปี 2558 และ 2559 

ดัชนีผลผลิตอุตสำหกรรม 
ไตรมำสที่ 1 (ล้ำนเหรียญสหรัฐฯ) 

%YOY 
2558 2559 

การผลติหนงัฟอกและตกแตง่หนงั 83.59 71.50 -14.46 

การผลติกระเป๋าและกระเป๋าเดินทาง 88.17 91.35 3.61 

การผลติรองเท้าทกุประเภท 96.83 83.69 -13.57 

                        ที่มา: ส านกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม (เดือนธันวาคม ปี 2558)  
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กำรส่งออกผลิตภณัฑ์เคร่ืองหนังและรองเท้ำในประเทศไทย ไตรมำสที่ 1 ปี 2559 

ผลิตภัณฑ์ 
มูลค่ำ : ล้ำนเหรียญสหรัฐฯ อัตรำกำรขยำยตัว (%)  สัดส่วน 

(%) Q1/2558 Q1/2559 Q1/2558 Q1/2559 

1.หนงั หนงัดิบ 5.91 5.30 67.08 -10.34 1.4% 

หนงัฟอก 158.45 134.89 15.71 -14.87 35.7% 

รวม 164.37 140.20 17.01 -14.71 37.1% 

2.กระเป๋า ด้านนอกเป็นพลาสติกหรือวตัถทุอ 23.15 20.12 -6.39 -13.07 5.3% 

ด้านนอกเป็นหนงัฟอกหรือหนงัอดั 25.24 19.43 -1.13 -23.00 5.1% 

อ่ืน ๆ 11.65 11.77 4.05 1.04 3.1% 

รวม 60.03 51.32 -2.30 -14.51 13.6% 

3.รองเท้า ยางหรือพลาสติก 47.50 45.80 -5.84 -3.57 12.1% 

รองเท้าอื่น ๆ 9.29 8.90 62.52 -4.24 2.4% 

สิ่งทอ 37.60 30.96 6.05 -17.65 8.2% 

หนงัฟอก/หนงัอดั 67.43 63.05 -15.27 -6.50 16.7% 

รวม 161.81 148.71 -5.48 -8.10 39.4% 

4.

ผลิตภณัฑ์

อ่ืน ๆ ที่ท า

จากหนงั 

ผลิตภณัฑ์อ่ืน ๆ ที่ท าจากหนงัอ่ืนๆ 0.00 0.04 -74.28 2,665.05 0.0% 

หนงัฟอก/หนงัอดั 49.73 36.65 14.62 -26.31 9.7% 

หนงัเฟอร์ 0.64 0.50 123.50 -22.95 0.1% 

รวม 50.37 37.18 15.32 -26.19 9.9% 

                      Total 436.59 377.41 4.75 -13.55 100.0% 

    ที่มา: สถาบนัพฒันาอตุสาหกรรมสิ่งทอ (เดือนพฤษภาคม ปี 2559) 
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การคาดการณ์ปี 2559 การผลติและการสง่ออกผลติภณัฑ์รองเท้าและเคร่ืองหนงั คาดว่าจะขยายตวัได้ หากปัจจยั

ภาวะเศรษฐกิจของสหรัฐอเมริกามีแนวโน้มปรับตวัดีขึน้ และจากการเติบโตทางเศรษฐกิจของกลุม่ประเทศ CLMV (กมัพชูา 

ลาว เมียนมาร์ และเวียดนาม) นอกจากนีก้ารขบัเคลื่อนของนโยบายภาครัฐ และการท่องเที่ยวยงัมีแนวโน้มสดใสต่อเนื่อง

จากจ านวนนกัทอ่งเที่ยวที่เพิ่มขึน้ รวมทัง้การบริโภคโดยรวมมีแนวโน้มขยายตวัเพิ่มขึน้ แม้ยงัอยู่ในระดบัที่ต ่ากว่าปกติตาม

การฟืน้ตวัอยา่งช้า ๆ ของเศรษฐกิจคูค้่าหลกัก็ตาม 

ภำพรวมเศรษฐกจิโลก 

เศรษฐกิจโลกในไตรมาสแรกของปี 2559 ชะลอตัวลงจากไตรมาสก่อนหน้าตามการคาดการณ์เศรษฐกิจของ

สหรัฐอเมริกา จากการชะลอตวัอยา่งตอ่เนื่องของเศรษฐกิจจีนทา่มกลางความผนัผวนของเสถียรภาพทางเศรษฐกิจในช่วงต้น 

ไตรมาส รวมทัง้ความล่าช้าในการฟื้นตัวของเศรษฐกิจยุโรปและญ่ีปุ่ น การชะลอตัวของเศรษฐกิจหลกัดังกล่าวท าให้

เศรษฐกิจประเทศก าลงัพฒันาอื่น ๆ และเศรษฐกิจโลกในภาพรวมขยายตวัต ่ากวา่ไตรมาสสดุท้ายของปีที่ผ่านมา เมื่อรวมกบั

ความวิตกกงัวลตอ่ปัญหาเสถียรภาพเศรษฐกิจจีนในช่วงต้นไตรมาส สภาวะดงักลา่วสง่ผลให้ราคาน า้มนัและราคาสินค้าใน

ตลาดโลกปรับตวัลดลงและสร้างแรงกดดนัตอ่การลดลงของเงินเฟ้อในประเทศตา่ง ๆ  

 บริษัทมีการส่งออกสินค้าไปยังกลุ่มลูกค้าที่กระจายอยู่ใน 27 ประเทศ อาทิ บังกลาเทศ ปากีสถาน ซูดาน  

เอธิโอเปีย กานา่ กวัเตมาลา ซาอดุิอาระเบีย เซเนกลั ออสเตรเลยี พมา่ กมัพชูาและเวียดนาม เป็นต้น กลุม่ลกูค้าสว่นใหญ่จะ

กระจายอยูใ่น 2 ภมูิภาค คือ ทวีปเอเชียร้อยละ 67.00 และ ทวีปแอฟริการ้อยละ 29.82 ของรายได้จากการขายตา่งประเทศปี 

2558 ดัง้นัน้ภาวะเศรษฐกิจในแตล่ะภมูิภาคของโลก จึงมีผลกระทบตอ่การจ าหนา่ยสนิค้าของบริษัท 

ภูมิภาคเอเชียตะวนัออกและแปซิฟิก   

ข้อมลูจาก World Bank Group (ณ วนัท่ี 6 มกราคม 2559) คาดวา่การเติบโตทางเศรษฐกิจในภมูิภาคเอเชียตะวนัออก

และแปซิฟิกจะยงัคงชะลอตวัอยู่ที่ร้อยละ 6.3 ในปี 2559 ต ่ากว่าที่คาดการณ์ไว้ที่ร้อยละ 6.4 เมื่อปี 2558 คาดว่าปี 2559 

เศรษฐกิจของจีนจะเติบโตที่ร้อยละ 6.7 ลดลงจากปี 2558 ที่ร้อยละ 6.9   ทัง้นี ้หากไม่นบัรวมจีนแล้ว ในปี 2558 เศรษฐกิจ

ของภมูิภาคเอเชียตะวนัออกและแปซิฟิกจะเติบโตที่ร้อยละ 4.6 ซึง่ไมแ่ตกตา่งจากปี 2557 เทา่ใดนกั เนื่องจากเศรษฐกิจของ

ประเทศที่ส่งออกสินค้าโภคภณัฑ์ได้แก่ อินโดนีเซีย และมาเลเซียลดตวัลง แต่การเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างรวดเร็วของ

เวียดนามและเศรษฐกิจที่ฟืน้ตวัอย่างช้าๆ ของไทยช่วยให้เศรษฐกิจในภูมิภาคยงัคงเติบโตได้ ความเสี่ยงส าหรับปี 255 9 

ประกอบไปด้วย เศรษฐกิจจีนชะลอตวัเร็วกวา่ที่คาดการณ์ไว้ ความเป็นไปได้ในการเกิดความป่ันป่วนในตลาดเงิน และตลาด

การเงินเกิดสภาวะตงึตวัอยา่งกะทนัหนั 

ยโุรปและเอเชียกลาง  

การเติบโตทางเศรษฐกิจของภมูิภาคยุโรปและเอเชียกลาง คาดว่าจะอยู่ที่ร้อยละ 3 ในปี 2559 เพิ่มขึน้ จากเดิมที่

ร้อยละ 2.1 ในปีที่ผา่นมา เนื่องจากราคาน า้มนัปรับตวัลดลงเลก็น้อย หรือคงที่ การฟืน้ตวัทางเศรษฐกิจของสหพนัธรัฐรัสเซีย 
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และยเูครน ประมาณการวา่กิจกรรมทางเศรษฐกิจในรัสเซียจะหดตวัลงอีกร้อยละ 0.7 ในปี 2559 หลงัจากที่หดตวัไปร้อยละ 

3.8 ในปีที่ผา่นมา เศรษฐกิจของประเทศในฝ่ังตะวนัออกของภมูิภาคได้แก่ ยโุรปตะวนัออก คอเคซสัตอนใต้ และเอเชียกลาง

จะกลบัมาเติบโตระดบัปานกลาง หากราคาสินค้าโภคภณัฑ์กลบัมามีเสถียรภาพอีกครัง้   ในขณะที่ทางฝ่ังตะวนัตกของ

ภมูิภาค ได้แก่ บลักาเรีย โรมาเนีย ตรุกี และบอลข่านตะวนัตกควรจะมีการเติบโตทางเศรษฐกิจระดบั ปานกลางในปี 2559 

โดยได้รับแรงสนบัสนนุจากการฟืน้ตวัทางเศรษฐกิจของยโุรป 

อตัราเงินเฟ้อยงัอยูใ่นระดบัต ่าที่น้อยกวา่ร้อยละ 0.1 ท าให้ความเสี่ยงต่อภาวะเงินฝืดเพิ่มขึน้และสง่ผลให้ธนาคาร

กลางยุโรปผ่อนคลายนโยบายการเงินเพิ่มเติมในการประชุมนโยบายการเงินของธนาคารกลางยุโรป (ECB) เมื่อวนัที่ 10 

มีนาคม 2559 มีการปรับลดอตัราดอกเบีย้ข้ามคืน การปรับลดอตัราดอกเบีย้เงินฝากของสถาบนัการเงินที่ฝากไว้กบัธนาคาร

กลางยโุรป (ECB) การเพิ่มวงเงินการเข้าซือ้สนิทรัพย์ การขยายขอบเขตสนิทรัพย์ที่จะเข้าซือ้ครอบคลมุหุ้นกู้ภาคเอกชนที่ไม่ใช่

สถาบนัการเงิน และ การให้สนิเช่ือดอกเบีย้ต ่า แก่ธนาคารพาณิชย์รอบใหม ่ซึง่เสริมสภาพคลอ่งให้กบัระบบสถาบนัการเงิน 

เอเชียใต ้ 

คาดการณ์วา่เศรษฐกิจของกลุม่ประเทศเศรษฐกิจเกิดใหม่และประเทศก าลงัพฒันามีแนวโน้มดีขึน้ โดยจะมีอตัรา

การเติบโตที่ร้อยละ 7.3 ในปี 2559 จากเดิมร้อยละ 7 ในปีที่ผ่านมา ภมูิภาคนีเ้ป็นผู้น าเข้าน า้มนัสทุธิซึ่งจะได้ประโยชน์จาก

การที่ราคาพลงังานโลกปรับตวัลดลง และการที่ภมูิภาคนีม้ีการเช่ือมโยงในระดบัโลกน้อยกว่าภมูิภาคอื่น ๆ ท าให้ปลอดภยั

จากความผนัผวนทางเศรษฐกิจของประเทศอื่น ๆ และคาดการณ์ว่าในปีพ.ศ. 2559-2560 อินเดียจะเป็นประเทศผู้น าทาง

เศรษฐกิจของภมูิภาคนีโ้ดยคาดวา่เศรษฐกิจของอินเดียจะเติบโตที่ร้อยละ 7.8 นอกจากนีย้งัคาดว่าการเติบโตทางเศรษฐกิจ

ของปากีสถาน จะเติบโตขึน้เป็นร้อยละ 4.5 

แอฟริกาใต ้

คาดว่าจะเศรษฐกิจของภมูิภาคแอฟริกาใต้จะเติบโตขึน้ถึงร้อยละ 4.2 ในปี 2559 เพิ่มขึน้จากร้อยละ 3.4 เมื่อปี 

2558 เนื่องจากราคาสนิค้าโภคภณัฑ์มีเสถียรภาพ  กิจกรรมทางเศรษฐกิจมีความหลากหลายทัว่ทัง้ภมูิภาค ประเทศผู้น าเข้า

น า้มันมีอัตราเงินเฟ้อต ่าลง ซึ่งส่งผลดีต่อการใช้จ่ายเพื่อการบริโภคในประเทศ คาดการณ์ว่าไนจีเรียจะมีการเติ บโตทาง

เศรษฐกิจที่ร้อยละ 4.6 หลงัจากเติบโตที่ร้อยละ 3.3 เมื่อปี 2558 ในขณะที่เศรษฐกิจของสาธารณรัฐแอฟริกาใต้คาดว่าจะ

เติบโตเพียงร้อยละ 1.4 เทียบกบัร้อยละ 1.3 เมื่อปี 2558 

ตะวนัออกกลางและแอฟริกาเหนือ  

การเติบโตทางเศรษฐกิจของภูมิภาคนีค้าดว่าจะอยู่ที่ร้อยละ 5.1 ในปี 2559 เพิ่มขึน้จากเดิมที่ร้อยละ 2.5 ในปีที่

ผา่นมา เนื่องจากคาดการณ์วา่จะมีการยกเลกิการคว ่าบาตรทางเศรษฐกิจตอ่สาธารณรัฐอิสลามอิหร่าน ซึง่จะท าให้อิหร่านมี

บทบาทมากขึน้ในตลาดพลงังานโลก นอกจากนี ้คาดการณ์วา่การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศผู้สง่ออกน า้มนัอื่น ๆ จะดี

ขึน้ด้วย โดยมีสมมติฐานว่าราคาน า้มนัจะมีเสถียรภาพ ภมูิภาคนีม้ีความเสี่ยงอย่างรุนแรงจากการยกระดบัความขดัแย้ง 
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ราคาน า้มนัตกต ่าลง ความล้มเหลวในการปรับปรุงสภาพความเป็นอยูข่องประชาชน ซึง่ประเด็นเหลา่นีส้ามารถน าไปสูค่วาม

ไมส่งบในสงัคมได้  

ส านกัยทุธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาค (สศม.) ส านกันายกรัฐมนตรี คาดการณ์ภาวะเศรษฐกิจโลกใน

ปี 2559 มีแนวโน้มขยายตวัประมาณร้อยละ 3.2 ปรับตวัดีขึน้ และศนูย์วิจยัธนาคารกรุงศรีอยธุยาคาดการณ์ภาวะเศรษฐกิจ

โลกในปี 2559 มีแนวโน้มขยายตวัประมาณร้อยละ 3.5 ปรับตวัดีขึน้ เนื่องจากเศรษฐกิจโลกในไตรมาสแรกยงัชะลอตวัและ

ขยายตวัต ่ากว่าไตรมาสสดุท้ายของปี 2558 สง่ผลให้การฟืน้ตวัของเศรษฐกิจโลกลา่ช้าออกไป นอกจากนัน้ การฟืน้ตวัของ

เศรษฐกิจโลกในช่วงที่เหลือของปียงัมีข้อจ ากัดและปัจจัยเสี่ยงจาก เศรษฐกิจจีนที่ยงัมีแนวโน้มชะลอตวัอย่างต่อเนื่อง ผล

ประชามติเร่ืองการเป็นสมาชิกสหภาพยโุรปของสหราชอาณาจกัร การปรับตวัลดลงอย่างรุนแรงและต่อเนื่องของราคาน า้มนั

สง่ผลกระทบตอ่การฟืน้ตวัของเศรษฐกิจที่ ข้อจ ากดัในการด าเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในประเทศส าคญัๆ  

 

รำคำน ำ้มันดิบ 

ส านกังานยทุธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาคสรุปภาพรวมราคาน า้มนัดิบในตลาดโลก ซึ่งลดลงต่อเนื่อง
เป็นไตรมาสที่ 7  ในไตรมาสแรกของปี 2559 ราคาน า้มนัดิบ Brent ในตลาดโลกเฉลีย่ อยูท่ี่ 32.51 ดอลลาร์สหรัฐ ตอ่บาห์เรล 
ลดลงจาก 52.95 ดอลลาร์สหรัฐ ต่อบาห์เรลในไตรมาสเดียวกนัของปี 2558 และเมื่อเทียบกบัไตรมาสสดุท้ายของปี 2558 
ราคาน า้มนัดิบในไตรมาสแรกของปี 2559 ลดลงร้อยละ 22.6  

การปรับตวัลดลงของราคาน า้มนัดิบในตลาดโลกในไตรมาสแรกของปี 2559 มีสาเหตสุ าคญัมาจาก การเพิ่มก าลงั
การผลิตน า้มนัดิบของกลุม่ Organization of the Petroleum Exporting Countries (OPEC) มาอยู่ที่เฉลี่ย 38.30 ล้านบาห์
เรลตอ่วนั ซึง่สงูกวา่ก าลงัการผลิตน า้มนัดิบของกลุม่ OPEC ในช่วงเดียวกนัของปีก่อน ซึ่งอยู่ที่เฉลี่ย 37.46 ล้านบาห์เรลต่อ
วนั สง่ผลให้ปริมาณการผลติน า้มนัดิบของโลกในไตรมาสนีเ้พิ่มขึน้มาอยูท่ี่เฉลีย่ 95.47 ล้านบาห์เรลต่อวนั ซึ่งสงูกว่าปริมาณ
การผลติน า้มนัดิบในช่วงเดียวกนัของปีก่อน ซึง่อยูท่ี่เฉลีย่ 94.60 ล้านบาห์เรลต่อวนั นอกจากนีป้ริมาณน า้มนัดิบคงคลงัของ
กลุม่ The Mission of the Organization for Economic Co-operation and Development (OECD) (อาทิ สหรัฐอเมริกา 
และแคนาดา) เพิ่มขึน้มาอยูท่ี่ 3,128 ล้านบาห์เรล ซึง่สงูกว่าปริมาณน า้มนัดิบ คงคลงัของกลุม่ OECD ในช่วงเดียวกนัของปี 
2558 ซึง่อยูท่ี่ 2,797 ล้านบาห์เรล  
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ที่มา: บริษัท ไทยออยล์ จ ากดั (มหาชน) และส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน (เดือนพฤษภาคม ปี 2559) 

กระทรวงพลงังานของประเทศสหรัฐอเมริกา (U.S. Department of Energy) คาดการณ์ราคาน า้มนัดิบ Brent ในปี 2559 

เฉลีย่ 40.52 ดอลลาร์สหรัฐ ตอ่บาห์เรล และสงูขึน้ในปี 2560 เฉลีย่ที่ 50.65 ดอลลาร์สหรัฐ ต่อบาห์เรล ในขณะที่บริษัท บาง

จากปิโตรเลยีม จ ากดั (มหาชน) กลา่ววา่ทางโกลด์แมน แซคส์ ของประเทศสหรัฐอเมริกา คาดการณ์ราคาน า้มนัดิบ Brent โดย

เฉลี่ย ในปี 2558 จะอยู่ที่ 45 ดอลลาร์สหรัฐ ต่อบาห์เรล เพิ่มขึน้จากที่คาดการณ์ไว้เดิมที่ 39 ดอลลาร์สหรัฐ ต่อบาห์เรล และ

คาดการณ์ราคาเฉลีย่ ในปี 2560 จะอยูท่ี่ 55 ดอลลาร์สหรัฐ ตอ่บาห์เรล ลดลงจากที่คาดการณ์ไว้เดิมที่ 60 ดอลลาร์สหรัฐ ต่อ

บาห์เรล  

หนงัสือพิมพ์กรุงเทพธุรกิจได้ชีแ้จงปัจจัยของการลดลงของราคาน า้มนัดิบ ใน ปี 2559 เป็นผลมาจากการผลิต

น า้มนัดิบในอิรักในปี 2558 สงูกว่า 4.13 ล้านบาห์เรลต่อวนั จึงท าให้อปุทานในตลาดสงูกว่าอปุสงค์ และรัฐมนตรีกระทรวง

น า้มนัของอีรักได้เปิดเผยว่าในปี 2559 จะสามารถผลิตน า้มนัดิบเพิ่มขึน้อีก 400,000 บาห์เรลต่อวนั โดยเป็นระดบัการผลิต

สงูสุดในประวตัิศาสตร์ของประเทศอิรัก นอกจากนีน้ักวิเคราะห์ได้คาดการณ์ระดับปริมาณน า้มันดิบคงคลงัส ารองของ

สหรัฐอเมริกา จะปรับตวัเพิ่มขึน้ประมาณ 3.50 ล้านบาห์เรล ในช่วงต้นปี 2559 

ส าหรับอปุสงค์การใช้น า้มนัของโลกในปี 2559 ยงัมีแนวโน้มจะขยายตวัอย่างต่อเนื่องโดยได้รับแรงหนนุจากราคา

น า้มนัส าเร็จรูปท่ียงัคงอยูใ่นระดบัต ่า และการขยายตวัของเศรษฐกิจโลกในระดบัปานกลางจากการรายงานของ  International 

Monetary Fund (IMF) โดยเฉพาะความต้องการใช้ของประเทศก าลงัพฒันา ท่ีมีแนวโน้มเพิ่มขึน้ตามการเติบโตของเศรษฐกิจของ

ประเทศ เช่น อินเดีย เป็นต้น นอกจากนีเ้ศรษฐกิจของประเทศพฒันาแล้ว อาทิ สหรัฐอเมริกา และกลุม่ประเทศยโุรปที่ฟืน้ตวั

ได้ดีขึน้อาจสนบัสนุนให้อุปสงค์การใช้น า้มนัเพิ่มขึน้เช่นกัน รวมถึงความต้องการใช้น า้มนัของประเทศจีน ซึ่งเป็นผู้บริโภค

น า้มนัรายใหญ่เป็นอนัดบัสองของโลก 
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ที่มา: กระทรวงพลงังานของประเทศสหรัฐอเมริกา (U.S. Department of Energy) (เดือนพฤษภาคม ปี 2559) 

 

กำรจัดหำวตัถุดิบ 

 วตัถดุิบหลกัที่บริษัทใช้ในการผลติสนิค้า ได้แก่ Solvent Resin Wax และ Synthetic Rubber เป็นต้น ในปัจจบุนั

บริษัทสัง่ซือ้วตัถดุิบจากคูค้่าหลายรายทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ มีระยะเวลาในการสัง่ซือ้วตัถดุิบจากคูค้่าจนกระทัง่รับ

มอบวตัถดุิบประมาณ 30-45 วนั 

 บริษัทให้ความส าคญักบัคณุภาพวตัถดุิบที่น ามาใช้ในการผลติสนิค้า ก่อนที่บริษัทจะสัง่ซือ้วัตถดุิบจากผู้จ าหนา่ย

รายใด บริษัทจะมีหลกัเกณฑ์ในการคดัเลอืกผู้จ าหนา่ยที่ประเมินจาก ประวตัิของคูค้่าและผลงานที่เช่ือถือได้ มาตรฐานของ

ผลติภณัฑ์  ราคา รวมถงึระบบป้องกนัมลพิษ เป็นต้น หลกัเกณฑ์ในการประเมินเหลา่นีจ้ะต้องมีความสอดคล้องกบัระบบ

จดัการสิง่แวดล้อม เมื่อมมีาตรฐานตามเกณฑ์ที่ก าหนด จงึจะด าเนินการสัง่ซือ้ เพื่อน าวตัถดุิบดงักลา่วมาเข้าสูก่ระบวนการ

ผลติสนิค้า ที่ผา่นมาบริษัทมีการจดัซือ้วตัถดุิบจากผู้ผลติหรือผู้จดัหาทัง้ภายในประเทศและตา่งประเทศ โดยบริษัทจะมกีาร

เปรียบเทียบและจดัท าทะเบียนผู้ขายที่ได้รับการอนมุตัิ (Approved Supplier List) ตามที่ได้มกีารคดัเลอืกและประเมินผู้ขาย

ไว้ ท่ีผา่นการเปรียบเทียบราคา และเง่ือนไขตา่งๆ เพื่อให้ได้วตัถดุบิท่ีมีคณุภาพและตรงตามระยะเวลาที่ก าหนด 

2.4 กำรจัดหำผลติภณัฑ์หรือบริกำร 
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วิธีปฏิบัติในกำรจัดซือ้วัตถุดิบ  

1. ผู้จดัการแผนกจดัซือ้พิจารณาร่วมกบัผู้จดัการแผนกวางแผนหรือผู้จดัการแผนกที่เก่ียวข้อง พิจารณา ใบประมาณ

การใช้วตัถดุิบประจ าเดือนที่ได้รับจากแผนการผลติ 

2. แผนกจัดซือ้ คัดเลือก ประเมินผู้ ขายวัตถุดิบ วัสดุบรรจุ และอื่นๆ โดย แบ่งออกเป็น 1) การคัดเลือกผู้ ขาย               

ผู้ ให้บริการรายใหม่ 2) การประเมินผลผู้ขาย ผู้ ให้บริการรายปัจจุบนั ซึ่งบริษัทจะพิจารณาตามหลกัเกณฑ์ต่างๆ  

เช่น ระบบป้องกนัมลพิษ  ประวตัิและผลงานท่ีนา่เช่ือถือของผู้ขาย มาตรฐานของวตัถดุิบ ระยะเวลาในการสง่มอบ 

ราคา เป็นต้น  

3. แผนกจดัซือ้ออกใบสัง่ซือ้ เพื่อจดัซือ้วตัถดุิบ วสัดบุรรจภุณัฑ์ที่เก่ียวข้องกบัการผลติสนิค้า รวมถึงสนิค้าเพื่อขาย 

4. แผนกคลงัวตัถดุิบ ตรวจรับวตัถดุิบ บรรจภุณัฑ์ และผลติภณัฑ์ ท่ีสง่มอบมายงับริษัท 

5. ฝ่ายประกนัคณุภาพ ฝ่ายผลิต ร่วมกบัแผนกจดัซือ้ คดัเลือกผู้ขายที่เห็นควรได้รับการตรวจวดัประสิทธิภาพ ในแต่

ละปี โดยผู้จดัการฝ่ายประกนัคณุภาพ เป็นผู้ด าเนินการน าทีมไปตรวจวดัประสิทธิภาพของผู้ขายสินค้า ซึ่งภายใน

ทีมประกอบด้วยฝ่ายผลติ ฝ่ายประกนัคณุภาพ และแผนกจดัซือ้ หรืออาจมีหนว่ยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

กระบวนกำรผลิต 

 บริษัทมีแผนกวางแผนการผลิต เพื่อให้เกิดการประหยดัในด้านต้นทุนการผลิต และการเก็บรักษาผลิตภณัฑ์ใน
สต็อกสินค้า รวมถึงการสัง่ซือ้ในจุดที่ได้ประโยชน์สงูสดุ ทัง้ในด้านของ แรงงาน เคร่ืองจักร วตัถดุิบ กระบวนการผลิต เพื่อ
ให้ผลการผลติบรรลตุามเป้าหมายที่ถกูก าหนดไว้ สามารถตอบสนองลกูค้าได้ตรงตามความต้องการ  ซึ่งความต้องการของ
ลกูค้านัน้อาจเกิดจากการสัง่ซือ้จริงที่เกิด และแจ้งความต้องการลว่งหน้า มีการวางแผนแบง่เป็น 2 ประเภท คือ  1) ผลิตตาม
ค าสัง่ซือ้ของลกูค้า (Made to order) ภายใต้ตราสินค้าของบริษัท 2) ผลิตเพื่อรักษาปริมาณสินค้าคงคลงัขัน้ต ่า (Made to 
stock) 

 การวางแผนการผลติมีทัง้แผนการผลิตระยะสัน้ และแผนการผลิตระยะยาว แผนการผลิตในระยะยาวสว่นมากจะ
เป็นไปในลกัษณะของการลงทนุเพื่อรองรับการเติบโตของธุรกิจในอนาคต เช่น การวางแผน การซือ้เคร่ืองจกัร, การวางแผน
ด้านบคุลากร แผนการผลิตในระยะยาวนีส้ว่นมากจะมีระยะเวลาเกิน 1 ปีขึน้ไป โดยจะเน้นไปที่การเพิ่มก าลงัการผลิตและ
การขยายกิจการ ในทกุๆ เดือน แผนกวางแผนการผลติจะมีการประชมุร่วมกบัแผนกขาย แผนกคลงัสนิค้า แผนกจดัซือ้ แผนก
ธุรการขาย เพื่อจดัเตรียมแผนในระยะสัน้ในแตล่ะเดือน เช่น การพิจารณาปริมาณการสัง่ผลิตสินค้าเปรียบเทียบกบัยอดขาย
ที่คาดการณ์และยอดขายจริง ทัง้นี ้เพื่อให้ลกูค้าได้รับประโยชน์สงูสดุ และสร้างวิธีการปฏิบตัิที่เป็นรูปธรรม เพื่อใช้ปฏิบตัิ
ตอ่ไปในภายหน้า 

 ภายในโรงงานแยกไลน์การผลิตสินค้าตามประเภทของกาว ซึ่งขัน้ตอนหลกัๆในการผลิตกาวอุตสาหกรรมทุก
ประเภทนัน้ แบ่งออกเป็น 2 ขัน้ตอนหลกั ได้แก่ 1) ขัน้ตอนการผสมสารเคมี (Mixing) 2) ขัน้ตอนการเกิดปฎิกิริยาทางเคมี
ระหวา่งกระบวนการผลติ (Reaction) 

 ทัง้นี ้เพื่อคุณภาพที่ดีของผลิตภัณฑ์ บริษัทมีการตรวจสอบและทดสอบคุณภาพวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต การ
ตรวจสอบและทดสอบระหว่างกระบวนการผลิต รวมถึงการตรวจสอบสินค้าส าเร็จรูปทกุล็อต โดยมีการสุม่ตรวจสอบและ
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ทดสอบคุณภาพตามแผนคุณภาพของบริษัท ท าให้ลกูค้าสามารถมัน่ใจได้ว่าผลิตภณัฑ์ของบริษัท มีคณุภาพและตรงต่อ
ความต้องการของลกูค้า ของเสียจากกระบวนการผลิต ทางบริษัทได้มีการว่าจ้างบริษัทที่ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงาน
อตุสาหกรรม เป็นผู้ด าเนินการก าจดัของเสยีอตุสาหกรรมเหลา่นี ้ซึง่มีความถกูต้องและเป็นไปตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ 

  

ขัน้ตอนกำรผลิตผลิตภณัฑ์ 

 ในการผลติผลติภณัฑ์แตล่ะประเภท เมื่อฝ่ายขายรับค าสง่ซือ้จากลกูค้า แผนกธุรการขายจะตรวจสอบความพร้อม 

ของผลติภณัฑ์ในระบบคงคลงั ในกรณีที่ผลติภณัฑ์ที่มีในคลงัไมเ่พียงพอกบัค าสัง่ซือ้ หรือมีคณุสมบตัิไม่ตรงกบัค าสัง่ซือ้ของ

ลกูค้า ฝ่ายธุรการขายจะประสานงานไปยงัแผนกวางแผนการผลติเพื่อผลติผลติภณัฑ์ตามที่ลกูค้าต้องการ ฝ่ายวางแผนจะสง่

แผนการผลิตให้ฝ่ายผลิตด าเนินการเบิกวตัถุดิบตามปริมาณที่ต้องใช้ในการผลิต โดยประสานกับแผนกคลงัวตัถุดิบและ

แผนกจดัซือ้ เพื่อตรวจสอบระดบัวตัถดุิบ และจดัซือ้วตัถดุิบในปริมาณที่เหมาะสม จากนัน้แผนกคลงัวตัถดุิบจะจดัสง่วตัถดุิบ

มายงัฝ่ายผลติเพื่อผลติสนิค้าและน าสง่สนิค้าส าเร็จรูปท่ีผลติเรียบร้อยแล้ว ไปเก็บที่ฝ่ายคลงัสินค้าและเตรียมจดัสง่ให้ลกูค้า

ตอ่ไป โดยมีขัน้ตอนการผลติผลติภณัฑ์แตล่ะประเภท ดงันี ้
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ผลิตภณัฑ์กำว Solvent และผลิตภณัฑ์กำวน ำ้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลิตภณัฑ์กำว Hot Melt  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. เตรียมตวัท าละลาย
ในถงัผลติ 

3. ชัง่เตรียมวตัถดุิบท่ีไมร่ะเหย 
- ยางสงัเคราะห์ 
- เรซิ่น 
- Additive แตง่คณุสมบตัิ 

6. กวนผสม 

8. บรรจ ุ

กระบวนกำรผลิต 1. ตรวจสอบคณุภาพวตัถดุิบ 

7. ตรวจคณุภาพก่อนบรรจ ุ

มีกำรตรวจสอบและ 
ควบคุมคุณภำพใน

ทุกขัน้ตอน 

2. รับวตัถดุิบ/บรรจภุณัฑ์ 

5. บรรจลุงในถงัผลติ 

3. ชัง่เตรียมวตัถดุิบ 
- เม็ดพลาสติก 
- เรซิ่น 
- WAX 
- Additive แตง่คณุสมบตั ิ

7. ฉีดเส้นและตดั 

6. ตรวจคณุภาพก่อนบรรจ ุ

4. บรรจลุงในถงัผลติ 

8. บรรจ ุ

กระบวนกำรผลิต 1. ตรวจสอบคณุภาพวตัถดุิบ 

2. รับวตัถดุิบ/บรรจภุณัฑ์ 

5. กวนผสม 

มีกำรตรวจสอบและ 
ควบคุมคุณภำพใน

ทุกขัน้ตอน 
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ก ำลังกำรผลิตและกำรใช้ก ำลังกำรผลิต 

 ในปัจจุบนับริษัทมีเคร่ืองจักรหลกัที่ใช้ในการผลิตกาวอุตสาหกรรมทัง้สิน้จ านวน 35 เคร่ือง เช่น ถังผสมวตัถุดิบ 

(Mixer) เคร่ืองบดยาง (Grinder) เคร่ืองตดักาว หม้อไอน า้ (Boiler) หอท าน า้เย็น (Water Cooling Tower) และเคร่ืองแลกเปลี่ยนความ

ร้อน (Hot Oil Boiler) เป็นต้น โดยมีก าลงัการผลติแยกตามประเภทผลติภณัฑ์ ดงันี ้

ตำรำงแสดงก ำลังกำรผลิตแยกตำมประเภทผลิตภณัฑ์  

ประเภทผลิตภณัฑ์ หน่วย ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 

1. ผลติภณัฑ์กาว Solvent 
- ก าลงัการผลติ (Capacity) 
- ปริมาณการผลติ (Utilization) 

- อตัราการใช้ก าลงัการผลติ  

 
ตนั/ปี 

ตนั/ปี 

% 

 
6,600 
5,479  

83.02 

 
6,600 
4,641  

70.32 

 
6,600 
4,745  

71.89 

2. ผลติภณัฑ์กาวน า้ 
- ก าลงัการผลติ (Capacity) 

- ปริมาณการผลติ (Utilization) 

- อตัราการใช้ก าลงัการผลติ 

 
ตนั/ปี 

ตนั/ปี 

% 

 
620 
304 

49.03 

 
620 
309 

49.84 

 
620 
474/ 

76.45 

3. ผลติภณัฑ์กาว Hot Melt//1 
- ก าลงัการผลติ (Capacity) 

- ปริมาณการผลติ (Utilization) 

- อตัราการใช้ก าลงัการผลติ  

 
ตนั/ปี 

ตนั/ปี 

% 

 
1,400 
1,141 

81.50 

 
1,400 
1,268 

90.57 

 
1,900 
1,387 
73.00 

รวมก ำลังกำรผลิตทุกผลิตภัณฑ์ (Capacity) ต้น/ปี 8,620 8,620 9,120 

รวมปริมำณกำรผลิตทุกผลิตภัณฑ์ ( (Utilization) ต้น/ปี 6,924 6,218 6,606 

หมายเหต ุ:  /1อตัราการใช้ก าลงัการผลติในปัจจบุนัค านวนจากชัว่โมงท างานเฉลี่ย 8 ชัว่โมง ตอ่ 1 วนั และ 6 วนั ตอ่ 1 สปัดาห์ (มีเพียงชัว่โมง

ท างานเฉลี่ยของกาวกลุม่ Hot Melt ที่มีความยืดหยุน่ตามยอดสัง่ซือ้สินค้า ซึง่อาจผลิตได้ถึง 24 ชัว่โมงตอ่วนั) 

- ในงวด 6 เดือนแรก ปี 2559 มีการเพิ่มก าลงัการผลิตสนิค้าใน กลุม่กาว Hot Melt จาก 1,400 ตนั/ปี เป็น 1,900 ตนั/ปี 

- สินค้าในหมวดที่ 4 เป็นสินค้าซือ้มาขายไป จงึไมมี่ก าลงัการผลิต 
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ทัง้นีบ้ริษัทมีการก าหนดปริมาณสนิค้าคงคลงัขัน้ต า่ โดยมกีารน ามาประยกุต์ใช้และการก าหนดแผนการผลติเป็น

รายเดือนและรายสปัดาห์ให้เหมาะสมกบัก าลงัการผลติของสนิค้าแตล่ะประเภท 

มำตรฐำนระบบคุณภำพ ที่บริษัทได้รับ มีดงันี ้

ISO ภำพประกอบ 

1. มาตรฐานระบบการจดัการสิง่แวดล้อม  

(Environmental Management System) [ISO 14001:2004] 

 

2. มาตรฐานระบบบริหารความปลอดภยัของอาหาร 

(Food Safety Management Systems – Requirements for Any Organization in the 

Supply Chain)  [ISO 22000:2005] 

 

3. มาตรฐานระบบการบริหารงานคณุภาพ  

(Quality Management System) [ISO 9001:2008] 

 

4. มาตรฐานระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั  

(Occupational Health and Safety Assessment Series) 

[OHSAS 18001:2007]  

 

5. ใบรับรองจากกระทรวงอตุสาหกรรมให้เป็นอตุสาหกรรมสีเขียวระดบัที่ 3 

ระบบสเีขียว(Green System) 

 

6. รางวลัสถานประกอบการปลอดภยัเฉลมิพระเกียรติ  

 

 

7. ประกาศเกียรติคุณองค์กรจรรยาบรรณดีเด่น จากหอการค้าไทย             

ในปี 2558  
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ISO ภำพประกอบ 

 

8. รางวลัอุตสาหกรรมดีเด่น ประเภทบริหารอุตสาหกรรมขนาดกลางและ

ขนาดย่อม ประจ าปี 2559 (The Prime Minister’s Industry Award 

2016)  

 

 

 

ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

กระบวนการผลติของบริษัทเป็นงานท่ีเกิดจากการผสมสารเคมีชนิดตา่งๆเข้าด้วยกนั ซึง่ในบางขัน้ตอนอาจเกิดกาก

ของเสียอตุสาหกรรม สารเคมีต่างๆและ ภาชนะปนเปือ้นสารเคมี รวมถึงน า้ล้างกาวอตุสาหกรรมระหว่างกระบวนการผลิต 

เพื่อเป็นการป้องกันผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม บริษัทได้มีการว่าจ้างบริษัทบ าบดั/ก าจัดสิ่งปฏิกูลหรือวสัดุที่ไม่ใช้แล้วจาก

ภายนอกในการก าจดัสิง่ปฏิกลูหรือวสัดดุงักลา่ว อยา่งถกูต้องและเป็นไปตามที่ข้อกฎหมายก าหนดไว้ และให้ความส าคญักบั

การรักษาคณุภาพสิ่งแวดล้อม มีการควบคมุและรักษาคณุภาพสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตามมาตรฐานของกรมโรงงาน ตลอด

ระยะเวลาที่ผ่านมา บริษัทไม่เคยประสบปัญหาการรร้องเรียนหรือมีข้อพิพาทใดๆ ที่เก่ียวกับสิ่งแวดล้อมระหว่างชุมชน

ใกล้เคียงหรือจากหนว่ยงานตา่งๆ  
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3.   ปัจจัยควำมเสี่ยง 
 
3.1 ควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับกำรประกอบธุรกิจและกำรด ำเนินงำนของบริษัท 

 
3.1.1 ควำมเสี่ยงจำกภำวะกำรแข่งขันในอุตสำหกรรม 

     ผลิตภัณฑ์กาวที่ใช้ในอุตสาหกรรมเป็นส่วนประกอบส าคญัของผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม 

อตุสาหกรรมเคร่ืองหนงัและรองเท้า และอตุสาหกรรมวสัดกุ่อสร้าง อตุสาหกรรมเหลา่นีเ้ป็นตลาดที่มีขนาดใหญ่ตามขนาด

อุตสาหกรรม จึงหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะมีคู่แข่งทัง้รายใหญ่และรายย่อยอยู่ในตลาดนี ้คู่แข่งดังกล่าวมีทัง้ผู้ ผลิตกาว

ภายในประเทศและจากตา่งประเทศ จ านวนคูแ่ขง่ที่มีอยูอ่าจน ามาซึ่งผลกระทบตอ่ความไมแ่นน่อนของสดัสว่นตลาดที่บริษัท

ครอบครองอยู ่อีกทัง้ยงัอาจสง่ผลกระทบตอ่ผลการด าเนินงานของบริษัทในกรณีที่บริษัทถกูแยง่สดัสว่นตลาดในการผลติและ

จดัจ าหนา่ยกาวให้กบัคูแ่ขง่ ทัง้หมดนีจ้ึงเป็นสาเหตทุี่บริษัทต้องค านงึถึงความเสีย่งจากสภาวะการแข่งขนัที่สงูในธุรกิจกาวที่

ใช้ในอตุสาหกรรม ปัจจบุนับริษัทมีอตัราสว่นการผลติและจดัจ าหนา่ยภายในประเทศประมาณร้อยละ 70.00 ของรายได้จาก

การขาย และสง่ออกตา่งประเทศประมาณร้อยละ 30.00 ของรายได้จากการขาย ตามล าดบั 

   อยา่งไรก็ตาม จากประสบการณ์การท างานในธุรกิจกาวที่ใช้ในอตุสาหกรรมกว่า 30 ปี ของบริษัท การที่บริษัทมี

พนัธมิตรทางการค้าที่ยาวนาน มีทีมวิจยัและพฒันาที่มีความรู้ความเช่ียวชาญในการปรับปรุงคณุสมบตัิของกาวให้ตรงตาม

ความต้องการของลกูค้า สิง่เหลา่นีส้ะท้อนให้เห็นได้จากผลติภณัฑ์ที่เป็นท่ียอมรับทัง้ในประเทศ ภายในตลาดเอเชีย แอฟริกา 

ออสเตรเลยี อเมริกาและยโุรป นอกจากนี ้อาจกลา่วได้ว่า ถึงแม้ตลาดกาวจะมีคู่แข่งทัง้รายใหญ่และรายย่อยจ านวนหนึ่งก็

ตาม แตคู่แ่ขง่ที่มีศกัยภาพเทียบเทา่บริษัทในประเทศยงัมีจ านวนน้อยราย ท าให้บริษัทยงัคงได้รับความไว้วางใจให้เป็นผู้ผลิต 

และจัดจ าหน่ายกาวที่ใช้ในอุตสาหกรรมให้แก่กลุ่มอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ในประเทศไทยและต่างประเทศ ส าหรับการ

แขง่ขนัภายในประเทศ บริษัทมีความมัน่ใจในการขยายฐานลกูค้าและก าลงัการผลติให้ตอบสนองการเติบโตของบริษัทควบคู่

ไปกบัคณุภาพ สว่นการจ าหน่ายไปยงัต่างประเทศบริษัทมีเป้าหมายเพิ่มสดัสว่นการจ าหน่ายสินค้าไปยงัต่างประเทศให้มาก

ขึน้ โดยการจดัตัง้บริษัทย่อย คือ บริษัท อี.วี.เอ.อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เพื่อเพิ่มช่องทางการจ าหน่ายทัง้ในและต่างประเทศ 

เช่น ฮ่องกง กัวเตมาลา บงักลาเทศ เป็นต้น นอกจากนีปั้จจุบนับริษัทเป็นผู้ผลิตรายแรกและรายเดียวที่สามารถผลิตกาว 

Polyurethane Reactive Hot Melt (HMPUR) ได้ในประเทศไทย ซึ่งผลิตภณัฑ์กาว Polyurethane Reactive Hot Melt 

(HMPUR) เป็นกาวประเภทคงรูป (Thermosetting) ที่มีความแข็งแรงสงู อีกทัง้บริษัทมีทีมวิจัยและพฒันาที่มีความรู้ความ

เช่ียวชาญในการปรับปรุงคณุสมบตัิของกาวให้ตรงตามความต้องการของลกูค้า 
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3.1.2 ควำมเสี่ยงจำกกำรผันผวนของรำคำวัตถุดิบที่เปลี่ยนแปลงไปตำมรำคำตลำดโลก 

บริษัทประกอบธุรกิจผลิตกาวที่ใช้ในอุตสาหกรรม ซึ่งต้องใช้วตัถดุิบ Resin และ Polychloroprene เป็นวตัถดุิบ

ส าคัญในการผลิตวัตถุดิบดังกล่าวเป็นผลผลิตจากการกลั่นน า้มันดิบส าหรับการผลิต ในปี 2558 คิดเป็นต้นทุนกว่า             

ร้อยละ 60ถึง ร้อยละ 70 ของต้นทุนวัตถุดิบรวม ซึ่งราคาวตัถุดิบดังกล่าวจะผันแปรไปตามอุปสงค์และอุปทานของราคา

น า้มนัดิบโลก ซึง่มีความผนัผวนของราคาอยา่งมีนยัส าคญั ส าหรับปัจจบุนัแม้วา่ราคาจะมีความผนัผวน แตอ่ตัราเฉลีย่ตามการ

คาดการณ์ที่ 50 ดอลลาร์สหรัฐตอ่บาร์เรล จึงไม่สง่ผลกระทบต่อการบริหารจดัการต้นทนุ และการด ารงรักษาอตัราก าไรขัน้ต้น

ของบริษัท 

น า้มนัดิบเป็นสนิค้าอปุโภคพืน้ฐานที่มีความจ าเป็นในการขยายตวัของเศรษฐกิจ จากภาพรวมของราคาน า้มบัดิบ

โลกเมื่อ 5 ปีที่ผา่นมา ราคาน า้มนัดิบมีการผนัผวนในช่วงปี 2554-2557 ซึง่มีราคาสงูสดุในช่วงไตรมาสที่ 1 ของปี 2555 ที่ราคา

โดยประมาณ 120 ดอลลาร์สหรัฐต่อบาร์เรล และมีการปรับตวัลงอย่างต่อเนื่องในช่วงไตรมาสที่ 2 ของปี 2557 จนถึงราคาที่

ต ่าสดุในปี 2559 ที่ราคาโดยประมาณ 27 ดอลลาร์สหรัฐตอ่บาร์เรล ซึง่เป็นผลดีตอ่บริษัทที่ใช้วตัถดุิบจากผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียม

ในการผลติ ซึง่จะสง่ผลให้ต้นทนุวตัถดุิบลดลง และสง่ผลตอ่การเพิ่มขึน้ของอตัราก าไรขัน้ต้น  

ดงันัน้การเปลี่ยนแปลงราคาน า้มนัดิบ สง่ผลกระทบต่อต้นทนุการด าเนินงานของบริษัท อย่างไรก็ตาม ที่ผ่านมา

บริษัทมีการติดตามข้อมลูข่าวสารและแนวโน้มราคาของวตัถดุิบหลกัอยู่ตลอดเวลาเพื่อให้สามารถวางแผนบริหารจดัการการ

สัง่ซือ้วตัถดุิบได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี ้บริษัทได้มีการบริหารจดัการสต๊อกวตัถดุิบคงเหลือให้สอดคล้องกบัปริมาณ

ความต้องการวตัถุดิบที่ใช้ในการผลิตได้อย่างเพียงพอและทนัเวลาต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อให้สามารถควบคุม

ระดบัสดัสว่นของต้นทนุขายไมใ่ห้มีความผนัผวนจนสง่ผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัตอ่ผลการด าเนินงานของบริษัท ซึ่งในอดีตที่

ผา่นมา บริษัทไมไ่ด้รับผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัตอ่การด าเนินงานจากปัญหาความผนัผวนของราคาวตัถดุิบแตอ่ยา่งใด  

3.1.3 ควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่ งพิงบุคลำกรและทีมวิจัยที่มีควำมเชี่ยวชำญในกำรวิจัยและพัฒนำกำวที่ ใช้ใน
อุตสำหกรรม 

 บริษัทมีการพึ่งพิงทีมวิจยัที่ประกอบด้วยนกัวิทยาศาสตร์ ท่ีมีความเช่ียวชาญทางด้านการคิดค้นและวิจยักาว ซึ่ง

เป็นสาขาวิชาชีพที่มีจ านวนแรงงานน้อยและอาจเกิดการขาดแคลนแรงงานได้ บริษัทจึงตระหนักถึงแนวทางการจูงใจให้

นักวิทยาศาสตร์ท างานกับบริษัท โดยให้ความส าคัญด้านสวัสดิการที่เหมาะสมและจูงใจให้กับพนักงาน รวมไปถึงการ

เจริญเติบโตของบริษัทท าให้พนกังานเห็นถึงความมัน่คง และเช่ือมัน่ในบริษัท เป็นผลให้อตัราการลาออกของพนกังานของ

บริษัทอยู่ในระดบัต ่า ส่วนในความเสี่ยงจากการพึ่งพิงทีมวิจัยนัน้ บริษัทประเมินว่าความเสี่ยงดงักล่าวอยู่ในระดบัต ่า และ

บริษัทมีแผนที่จะพฒันาระบบเทคโนโลยีด้านการวิจยัและพฒันา รวมถึงการจัดท าคลงัความรู้ที่นกัวิทยาศาสตร์คิดค้นได้ไว้ 

เพื่อลดความเสีย่งด้านการพึง่พิงบคุลากรอีกทางหนึง่   
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 อย่างไรก็ตาม บริษัทมัน่ใจว่าจากการที่บริษัทผลกัดันตวัเองให้ขึน้มาเป็นผู้น าในระดับอาเซียนด้านผู้ผลิตและ

จ าหนา่ยกาวที่ใช้ในอตุสาหกรรม ยอ่มสง่ผลให้บริษัทได้รับความสนใจจากนกัวิทยาศาสตร์ที่มีความรู้และมีประสบการณ์สงู มา

ร่วมงานกบับริษัทในอนาคต 

3.1.4 ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับภำวะเศรษฐกิจ ระเบียบ กฎเกณฑ์ ข้อบังคับและกฎหมำย ในประเทศต่ำงๆ ที่เป็นกลุ่ม
ลูกค้ำของบริษัท 

บริษัทจัดจ าหน่ายสินค้าไปยังประเทศต่างๆ ผลิตภัณฑ์ของบริษัทถูกน าไปใช้ในหลากหลายอุตสาหกรรม             

ซึ่งเติบโตตามภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของแต่ละประเทศ ดังนัน้หากสภาวะเศรษฐกิจในประเทศต่างๆ ตกต ่าหรือถดถอย          

จะกระทบตอ่ความสามารถในการซือ้หรือความต้องการบริโภค อย่างไรก็ตามการท่ีบริษัทมีฐานลกูค้ากระจายอยู่มากกว่า 27 

ประเทศ ลกูค้ารวมกว่า 100 ราย จึงท าให้บริษัทสามารถลดความเสี่ยงจากภาวะเศรษฐกิจในประเทศต่างๆ ท่ีเป็นลกูค้าของ

บริษัทได้ นอกจากนี ้บริษัทยังมีการตรวจสอบและมีการก าหนดมาตรการเก่ียวกับการกีดกันทางการค้าที่มีผลกระทบต่อ

สิง่แวดล้อม เช่น ข้อห้ามการน าเข้าสารเคมีในบางชนิดเข้าประเทศ เช่น ห้ามน าสารเคมีจ าพวก Solvent  เนื่องจากเป็นสารเคมี

ที่มีกลิ่นและอาจเป็นมลพิษ อย่างไรก็ตามบริษัทได้มีมาตรการแก้ไขข้อจ ากัดนีโ้ดยการพฒันาผลิตภณัฑ์ทดแทน Solvent    

ด้วยผลิตภณัฑ์กลุม่ Hot Melt หรือ Water Based นอกจากนี ้บริษัทยงัมีการศึกษา วิจยั จนสามารถพฒันาสตูรกาวที่ไม่มี

ผลกระทบทางสิง่แวดล้อม เพือ่ให้สามารถจดัจ าหนา่ยสนิค้าไปยงักลุม่ประเทศดงักลา่วได้ 

3.1.5 ควำมเสี่ยงจำกกำรแข่งขันจำกสนิค้ำทดแทน 

 ผลติภณัฑ์หลกัที่บริษัทผลติและจดัจ าหนา่ยคือกาวที่ใช้ในอตุสาหกรรมที่ใช้เป็นวสัดยุดึตดิผลติภณัฑ์ประเภทตา่งๆ 

ซึง่ผลติภณัฑ์อื่นท่ีสามารถน ามาใช้งานเพื่อวตัถปุระสงค์และคณุสมบตัิเดียวกนัในตลาดมีอยูห่ลายประเภท เช่น เทปกาว เทป

ผ้า ส าหรับการติดกลอ่งบรรจภุณัฑ์ หรือ ซิลโิคนที่สามารถประยกุต์ใช้ทดแทนกาวในการเช่ือมกระจก เป็นต้น ท าให้ผู้บริโภคมี

ทางเลือกจากสินค้าทดแทนที่หลากหลาย หากผู้บริโภคเลือกใช้ผลิตภณัฑ์อื่นแทนผลิตภณัฑ์ของบริษัท อาจจะส่งผลต่อผล

การด าเนินงานของบริษัท อยา่งไรก็ตาม การเปลีย่นแปลงดงักลา่วจะต้องลงทนุเปลีย่นแปลงเคร่ืองจกัร ซึง่อาจสง่ผลให้ผู้ผลิต

อาจต้องหยุดการผลิตชั่วคราว ดงันัน้จึงเป็นไปได้ยากที่กลุ่มลกูค้าของบริษัทจะเปลี่ยนไปใช้สินค้าทดแทนอื่น นอกจากนี ้

ผลิตภณัฑ์ของบริษัทจะถกูวิจัย พฒันา และปรับปรุงคุณลกัษณะให้ตรงตามความต้องการของลกูค้าที่ต้องการยึดติดวสัดุ

ตา่งๆ เนื่องด้วยวสัดแุตล่ะชนิดมีลกัษณะและการใช้งานแตกต่างกนั อีกทัง้ผลิตภณัฑ์ของบริษัทยงัสามารถประยกุต์ใช้ได้ใน

หลายอตุสาหกรรมและมีความปลอดภยั ผลติภณัฑ์ของบริษัทจึงได้รับความนิยมและหาสนิค้าทดแทนได้ยาก 

 
 
 
 

 



               บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                           แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 
 

 

หน้า 1 – 52 

 

3.2 ควำมเสี่ยงด้ำนกำรเงนิ 

 
3.2.1 ควำมเสี่ยงจำกควำมผันผวนของอัตรำแลกเปลี่ยนเงนิตรำต่ำงประเทศ 

เนื่องจากบริษัทมีการใช้วตัถุดิบซึ่งเป็นสว่นประกอบที่ใช้ในการผลิตประมาณร้อยละ 60 ถึง 70 ของต้นทนุการ
ผลิต วัตถุดิบบางส่วนน าเข้าจากต่างประเทศ ที่ใช้ในการผลิตกาว จากต่างประเทศ และส่งออกสินค้าไปจ าหน่ายยัง
ตา่งประเทศ กวา่ 27 ประเทศ ท าให้บริษัทมีความเสี่ยงด้านความผนัผวนของอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศจากการ
ต้องช าระคา่วตัถดุิบเป็นสกลุเงินตราตา่งประเทศ ได้แก่ เงินดอลลาร์สหรัฐ เงินยโูร เงินเยน เป็นต้น ในปี 2557 ปี 2558 และปี 
2559  บริษัทมียอดซือ้วตัถดุบิจากตา่งประเทศคดิเป็นสดัสว่นร้อยละ 26.55 ร้อยละ 20.77 และ     ร้อยละ 43.98 ของยอดซือ้
วตัถดุิบรวมของบริษัท ตามล าดบั ซึง่หากเกิดเหตกุารณ์ทางเศรษฐกิจที่ท าให้คา่เงินบาทมีแนวโน้มออ่นคา่ลงเมื่อเทียบกบัค่า
เงินตราตา่งประเทศที่กลา่วมาข้างต้น โดยเฉพาะเงินดอลลาร์สหรัฐ เงินยโูร ซึง่เป็นเงินตา่งประเทศสกุลหลกัที่เป็นรายรับของ
บริษัทและใช้ช าระค่าสินค้าให้แก่บริษัทผู้จ าหน่ายวตัถุดิบให้แก่บริษัท ก็อาจส่งผลกระทบทางลบต่อผลประกอบการของ
บริษัทได้ จากข้อมลูปี 2557 – ปี 2559 บริษัทมีก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปลี่ยน ในปี 2557 ก าไรเป็นจ านวน 1.68 ล้าน
บาท หรือคิดเป็นก าไรสดัส่วนร้อยละ 0.24 ของรายได้รวม ในปี 2558 ก าไรเป็นจ านวน 0.16 ล้านบาท หรือคิดเป็นก าไร
สดัสว่นร้อยละ 0.03 ของรายได้รวม ในปี 2559 ก าไรเป็นจ านวน 1.28 ล้านบาท หรือคิดเป็นก าไรสดัสว่นร้อยละ 0.06 ของ
รายได้รวม 

บริษัทมีนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลี่ยนด้วยการท าสญัญาซือ้              
เงินตราตา่งประเทศลว่งหน้า (Forward Contract) กบัสถาบนัการเงิน แตไ่มไ่ด้ป้องกนัความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัรา
แลกเปลีย่นทัง้จ านวนจากการซือ้สนิค้าทกุสกลุเงิน  อยา่งไรก็ตาม ในการน าเข้าสนิค้าสว่นใหญ่ที่ใช้เงินตราต่างประเทศสกุล
หลกั คือ ดอลลาร์สหรัฐ ยโูร และเยน หรือเงินตราต่างประเทศที่มีความผนัผวนมาก บริษัทได้มีการป้องกนัความเสี่ยงของ
อตัราแลกเปลีย่นโดยการท าสญัญาซือ้ขายเงินตราตา่งประเทศลว่งหน้า (Forward Contract)ในสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐฯ กบั
ธนาคาร วงเงินมลูคา่ 4,660,600 เหรียญดอลลาร์สหรัฐ  ซึง่จะช่วยลดความเสีย่งจากจากอตัราแลกเปลีย่นที่อาจจะเกิดขึน้ได้ 
โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559  บริษัทมีสญัญาซือ้ขายเงินตราต่างประเทศลว่งหน้ากับสถาบนัการเงินคิดเป็น 0.64 ล้าน
เหรียญสหรัฐฯ หรือคิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 22.78 ล้านบาท นอกจากนี ้บริษัทยงัมีบญัชีเงินตราต่างประเทศ เพื่อให้
สามารถหาแนวทางในการบริหารความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นได้อยา่งเหมาะสมรวมถึงให้ความส าคญั
และติดตามสถานการณ์อตัราแลกเปลีย่น  

 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทมีสญัญาซือ้เงินตราตา่งประเทศลว่งหน้า (Forward Contract) กบัสถาบนั

การเงิน ดงันี ้
จ ำนวนเงนิที่ใช้สัญญำซือ้ขำย

เงนิตรำต่ำงประเทศ 
(หน่วย : ล้ำนเหรียญดอลลำร์สหรัฐ) 

จ ำนวนเงนิบำทคงที่ 
(หน่วย:ล้ำนบำท) 

มูลค่ำยุติธรรม 
(หน่วย:ล้ำนบำท) 

ระยะเวลำครบก ำหนด 

0.29 10.28 10.34            พฤษภาคม 2560 
0.35 12.50 12.46 มิถนุายน 2560 
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3.2.2 ควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่ งพิงสินทรัพย์ส่วนตัวของกรรมกำรเป็นหลักประกันเงินกู้ยืมสถำบันกำรเงินของ

บริษัท 

 บริษัทมีการพึง่พิงการค า้ประกนัวงเงินกู้ยืมระยะสัน้กบัสถาบนัการเงินภายในประเทศแหง่หนึง่ ซึง่มีผู้ ถือหุ้นใหญ่

ของบริษัท คือ คณุณรงค์ สวุฒันพิมพ์ และ คณุเอก สวุฒันพิมพ์ (ถือหุ้นในบริษัทร้อยละ 32.32 และร้อยละ 25.89 ณ วนัที่ 25 

สงิหาคม 2559 ตามล าดบั) เป็นผู้ค า้ประกนัวงเงินกู้ยืมสถาบนัการเงินเต็มจ านวนโดยมีวงเงินค า้ประกนัรวม 514.82 ล้านบาท

ในนามสว่นตวั รวมถงึใช้โฉนดที่ดินสว่นบคุคลของนายณรงค์ สวุฒันพิมพ์เป็นหลกัประกนักบัสถาบนัการเงินจ านวน 18 แปลง 

โดยไมม่ีการคิดคา่ตอบแทนหรือคา่ธรรมเนียมในการค า้ประกนัแตอ่ยา่งใด ทัง้นี ้จากงบการเงินของบริษัท ณ วนัที่ 30 มิถนุายน 

2559 บริษัทมีวงเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินจ านวน 348.80 ล้านบาท โดยมีภาระหนีค้งค้างจ านวน 5.14 ล้านบาท 

และ วงเงิน Forward Contract 4.66 ล้านดอลลาร์สหรัฐ 

 

3.3 ควำมเสี่ยงด้ำนกำรบริหำร กำรจัดกำร 
3.3.1 ควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่งพงิบุคลำกรหลกัในกำรบริหำรงำน 

 การด าเนินงานของบริษัทขึน้อยู่กับการบริหารงานของผู้บริหารหลกั ซึ่งรวมถึงนายเอก สวุฒันพิมพ์ ซึ่งถือหุ้นใน
บริษัทในสดัสว่นร้อยละ 25.89 ของทนุจดทะเบียนบริษัทและเป็นประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท ความส าเร็จของบริษัท 
สว่นหนึ่งขึน้อยู่กบัความสามารถและการตดัสินใจของนายเอก สุวฒันพิมพ์ ดงันัน้ หากผู้บริหารหลกัโดยเฉพาะอย่างยิ่ง นาย
เอก สวุฒันพิมพ์ ไมส่ามารถบริหารงานให้กบับริษัทตอ่ไปได้ ธุรกิจของบริษัทอาจได้รับผลกระทบในทางลบตอ่ธุรกิจ 
 นอกจากนี ้บริษัทยงัต้องแสวงหาบุคลากรที่มีความสามารถโดดเด่นและมีความรู้ความเข้าใจในอุตสาหกรรมที่

บริษัทด าเนินธุรกิจอยู่ และต้องรักษาผู้บริหารที่มีประสบการณ์ เนื่องจากธุรกิจของบริษัทเติบโตอย่างรวดเร็ว และบริษัทได้

พึง่พาความเช่ียวชาญของบคุคลดงักลา่วในการรวมธุรกิจใหม ่ๆ หากบริษัทไมส่ามารถรักษาบคุลากรดงักลา่วได้ บริษัทอาจไม่

สามารถหาบคุลากรมาทดแทนและหลอ่หลอมบคุลากรดงักลา่วได้ ซึง่อาจบัน่ทอนความสามารถของบริษัทอย่างมีนยัส าคญัใน

การพัฒนาและด าเนินการตามกลยุทธ์ทางธุรกิจ การที่บริษัทไม่สามารถว่าจ้างและรักษาจ านวนผู้บริหารที่เพียงพอและ

บคุลากรที่มีความสามารถในด้านตา่ง ๆ เช่น ด้านการเงิน การตลาด การขายและการปฏิบตัิการ อาจสง่ผลกระทบในทางลบตอ่

ธุรกิจ ฐานะทางการเงิน ผลการด าเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของบริษัท 

บริษัทมีการแต่งตัง้คณะกรรมการบริหาร (Executive Committee) คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ อาทิเช่น 

คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง เป็นต้น และผู้บริหารในสายงานหลกัในการด าเนินธุรกิจ ที่กลัน่กรองการบริหารงานและลด

ความเสี่ยงด้านการด าเนินธุรกิจ นอกจากนีย้งัมีการจดัท าแผนสืบทอดต าแหน่ง (Succession plan) ในระดบัผู้บริหารทุก

ต าแหนง่ เพื่อช่วยให้บริษัทสามารถด าเนินกิจการได้อยา่งตอ่เนื่อง โดยธุรกิจไมห่ยดุชะงกั 
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4.     ทรัพย์สินท่ีใช้ในกำรประกอบธุรกิจ 
 
4.1 ตำรำงแสดงทรัพย์สินของบริษัทที่ใช้ในกำรประกอบธุรกิจ ณ 31 ธันวำคม 2559 
 

      หน่วย : ล้ำนบำท 

ลักษณะทรัพย์สนิ ภำระผูกพนั 
มูลค่ำสุทธิ 

ณ 31 ธ.ค. 59 
ลักษณะกรรมสิทธ์ิ 

1. อาคารและสว่นปรับปรุงอาคาร 
อาคารส านักงาน โรงงานและคลังสินค้า 

ตัง้อยู่เลขที่ 270 ถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ 
แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพฯ 10160  

 

ใช้เป็นส่วนหนึ่งของหลกัประกันวงเงินสินเช่ือของบริษัท
กับเจ้าหนีส้ถาบันการเงินแห่งหนึ่ง โดยวงเงินจ านองต่อ
สถาบนัการเงินดงักลา่วรวม 229.40 ล้านบาท 

 

15.22 
 

 

 

บริษัท 

2. เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 

เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ที่ใช้ในการผลติสนิค้า 

 

-ไมม่ี –  

 

 

55.44 

 

บริษัท  
 

4.35 

อยูภ่ายใต้สญัญาเชา่ทางการเงิน 

กบั บจก.กรุงไทย ไอบีเจ ลสิซิง่ 

3. เคร่ืองตกแตง่ ติดตัง้ และเคร่ืองใช้ส านกังาน 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ส านักงานที่ใช้ใน

อาคารส านกังานของบริษัท 

 

-ไมม่ี –  

 

 

7.70 

 

บริษัท 
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      หน่วย : ล้ำนบำท 

ลักษณะทรัพย์สนิ ภำระผูกพนั 
มูลค่ำสุทธิ 

ณ 31 ธ.ค. 59 
ลักษณะกรรมสิทธ์ิ 

4. คอมพิวเตอร์และอปุกรณ์เช่ือมตอ่  
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เ ช่ือมต่อที่ใช้ใน

ส านกังานและการด าเนินธุรกิจของบริษัท 

 

-ไมม่ี –  

 

 

1.11 

 

บริษัท 

 

5. ยานพาหนะ 
ยานพาหนะที่ใช้ในการด าเนินธุรกิจและขนสง่

สนิค้า 

 

-ไมม่ี –  

 

 

4.57 

 

บริษัท  

6. งานระหว่างก่อสร้างและเคร่ืองจักรระหว่าง
ติดตัง้ 
เคร่ืองจักรที่ใช้ในการด าเนินธุรกิจและส่วน

ปรับปรุงอาคารส านกังาน โรงงาน 

 

-ไมม่ี –  

 

 

2.60 

 

บริษัท 

 

รวม  90.99  
หมายเหต ุ: บริษัทเช่าที่ดินจ านวน 5 แปลง พร้อมสิ่งปลกูสร้าง จากคุณณรงค์ สวุฒันพิมพ์ (กรรมการและผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท) ส าหรับ เป็นที่ตัง้โรงงานและส านกังาน ตัง้อยู่ที่เลขที่  270                  

ถนนเลียบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพฯ (โฉนดเลขที่ 17160, 21970, 21971, 28867 และ 34571 เนือ้ที่รวม 11ไร่ 2งาน 99 ตารางวา) ซึ่งมี
รายละเอียดสญัญาเช่า ตามข้อ 5.3.1  
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4.2 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่ใช้ในกำรประกอบธุรกิจ 
 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีรายการสินทรัพย์ไม่มีตวัตนสทุธิ คือ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ โดยมีมูลค่าสทุธิ 
เทา่กบั 0.75 ล้านบาท (ราคาทนุ เทา่กบั 5.16 ล้านบาท และคา่ตดัจ าหนา่ยสะสม เทา่กบั 4.41 ล้านบาท) 

 
 

4.3 สัญญำส ำคัญที่เกี่ยวข้องในกำรด ำเนินธุรกิจ 
 
4.3.1     สัญญำเช่ำที่ดินและสิ่งปลูกสร้ำง  

บริษัทได้ท าสญัญาเช่าที่ดินและสิง่ปลกูสร้างกบั คณุณรงค์ สวุฒันพิมพ์ (กรรมการ กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
และผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท) โดยมีรายละเอียดสญัญาที่ส าคญั ดงันี ้

 

รายละเอียดส าคญัของสญัญาเช่า   
คูส่ญัญา  คณุณรงค์ สวุฒันพิมพ์ เป็น กรรมการ กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม และผู้ ถือหุ้นใหญ่ของ

บริษัท ซีลคิ คอร์พ จ ากดั (มหาชน) ในฐานะผู้ให้เช่า , บริษัทเป็นผู้ เช่า 
รายละเอียดสญัญา - ผู้ เช่าตกลงเช่าที่ดิน 5 แปลง โฉนดเลขที่ 17160, 21970, 21971, 28867 และ 34571 

มีเนือ้ที่โดยรวมประมาณ 11 – 2 – 99 ไร่ หรือคิดเป็น 4,699 ตารางวา พร้อมสิ่งปลกู
สร้าง ซึง่ตัง้อยูท่ี่ 270 ถนนเลยีบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม 
กรุงเทพฯ 10160  

อายสุญัญาเชา่ 15 ปี เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 21 มิถนุายน 2559 ถึง วนัท่ี 20 มิถนุายน 2574 
อตัราคา่เช่า อตัราคา่เช่าจ านวน 241,000 บาทตอ่เดือน โดยจะปรับคา่เชา่ขึน้ร้อยละ 5 ทกุ 5 ปี 
การช าระคา่เชา่ ช าระค่าเช่าเป็นรายเดือน ภายในวนัสดุท้ายของทุกเดือน ในกรณีวนัสดุท้ายของเดือน

เป็นวนัหยดุท าการของธนาคาร ให้เลื่อนวนัช าระค่าเช่า เป็นวนัท าการสดุท้ายก่อนหน้า
วนัสดุท้ายของเดือนดงักลา่ว 

เง่ือนไขอื่นๆ - เมื่อสญัญาเช่าสิน้สุดตามก าหนดในสญัญานี ้ผู้ ให้เช่ายินยอมให้ผู้ เช่าครอบครอง
โรงงานต่อไปได้ไม่น้อยกว่า 12 เดือน และช าระค่าเช่าตามปกติแห่งสญัญานีเ้พื่อ
ด าเนินการโยกย้ายทรัพย์สินของผู้ เช่าออกไปจากโรงงานและยตุิการผลิตนบัแต่วนัที่
สญัญานีส้ิน้สดุลง   

- กรณีผู้ให้เช่าจะท าการขายที่ดินและสิง่ปลกูสร้างภายใต้สญัญาเช่าฉบบันี ้ผู้ ให้เช่าจะ
เสนอขายผู้ เช่าเป็นรายแรกตามราคาตลาด โดยจะแจ้งล่วงหน้าอย่างน้อย 6 เดือน
ก่อนครบก าหนดตามสญัญาเช่าฉบบันี ้กรณีไมส่ามารถตกลงซือ้ขายกนัได้ ผู้ ให้เช่ามี
สิทธิเสนอผู้ซือ้รายอื่นเพื่อพิจารณาต่อไป แต่เง่ือนไขและราคาที่เสนอต่อผู้ซือ้รายอื่น
จะต้องไมเ่ป็นเง่ือนไขและราคาที่ดีไปกวา่เง่ือนไขและราคาที่เสนอให้แก่ผู้ เช่า และเมื่อ
มีการตกลงซือ้ขายกบัผู้ซือ้รายอื่นเรียบร้อยแล้ว ผู้ให้เช่าต้องแจ้งเป็นลายลกัษณ์อกัษร
ลว่งหน้าอย่างน้อย 12 เดือน เพื่อให้เวลาผู้ เช่าในการจดัหาสถานที่และวางแผนการ
ด าเนินงาน 

 
 



  บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                   แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 
 

หน้า 1 – 57 

 

4.3.2 สัญญำประกันภยัของส ำนักงำนและโรงงำนของบริษัท 
 

1) บริษัทได้ท าประกนัภยัทรัพย์สนิของบริษัทส านกังาน และโรงงานของบริษัท กบั บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั 
(มหาชน) โดยมีรายละเอียดสญัญาที่ส าคญั ดงันี ้

 
 
รายละเอียดส าคญัของสญัญา – กรมธรรม์ประกนัภยัความเสีย่งภยัทรัพย์สนิ 
คูส่ญัญา บริษัท กรุงเทพประกันภัย จ ากัด (มหาชน) ซึ่งไม่ได้เป็นบริษัท/บุคคลที่เก่ียวข้องกับผู้ ถือหุ้ น 

กรรมการ และผู้บริหารบริษัท 
ประเภทประกนัภยั การประกนัความเสยีหายตอ่ทรัพย์สนิของบริษัท บนที่ตัง้ 270 ถนนเลยีบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ 

แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
ระยะเวลาประกนัภยั 1 ปี เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2560 ถึงวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2561 เวลา 16.30 น. 

รายละเอียดส าคญัของสญัญา – กรมธรรม์ประกนัภยัความเสีย่งภยัทรัพย์สนิ 
คูส่ญัญา บริษัท กรุงเทพประกันภัย จ ากัด (มหาชน) ซึ่งไม่ได้เป็นบริษัท/บุคคลที่เก่ียวข้องกับผู้ ถือหุ้ น 

กรรมการ และผู้บริหารบริษัท 
ประเภทประกนัภยั การประกันอคัคีภยัความเสี่ยงทรัพย์สินของตวัอาคารของบริษัท บนที่ตัง้ 270 ถนน เลียบคลอง

ภาษีเจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
ระยะเวลาประกนัภยั 1 ปี เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 25 มิถนุายน 2559 ถึงวนัท่ี 25 มิถนุายน 2560 เวลา 16.00น. 
วงเงินเอาประกนัภยั 7,000,000 บาท ประกอบด้วย 

- สิง่ปลกูสร้างตวัอาคาร (ไมร่วมรากฐาน) พืน้ท่ี 1,152 ตร.ม. วงเงิน 6,000,000 บาท 
- สิง่ปลกูสร้างตวัอาคาร (ไมร่วมรากฐาน) พืน้ท่ี 200 ตร.ม. วงเงิน 1,000,000 บาท 
หมายเหตุ: กรมธรรม์ประกนัภยันีไ้ด้ขยายความคุ้มครองถึง ภยัเพิ่มเติมจากความเสียหายของ
ทรัพย์สินที่ได้เอาประกันภัยไว้จากสาเหตุการระเบิด ซึ่งรวมถึงการระเบิดสืบเนื่องมาจากการ
รวมตวัของแก็สที่ตกค้างจากการเผาไหม้ภายในถังเชือ้เพลิง หรือในห้องเผาไหม้เชือ้เพลิง ของ
อปุกรณ์ใดๆ ที่ใช้ไฟเผาเชือ้เพลงิหรือจากการระเบิดในทอ่แก็ส หรือทอ่อื่นๆ ท่ีใช้เป็นทอ่สง่เชือ้เพลงิ
เข้าเตาเชือ้เพลิง โดยประกันภยัระเบิดดังกล่าว ไม่คุ้มครองความเสียหายใดๆ ของตัวหม้อน า้ 
เคร่ืองประหยดัเชือ้เพลงิ ห้องเผาไหม้เชือ้เพลงิ หรือเคร่ืองจกัรอปุกรณ์ที่เป็นสว่นประกอบของหม้อ
น า้ รวมถึงถงับรรจคุวามดนั อนัเกิดจากการระเบิดของตวัเอง 

ผู้ รับผลประโยชน์ ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ตามภาระผกูพนั 
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วงเงินเอาประกนัภยั 43,000,000 บาท ประกอบด้วย 
- สิง่ปลกูสร้างตวัอาคาร (ไมร่วมรากฐาน) เฟอร์นิเจอร์ เคร่ืองตกแตง่ติดตัง้ตรึงตรา 
- เคร่ืองใช้อปุกรณ์ไฟฟ้าต่างๆ เคร่ืองจกัร และอปุกรณ์สว่นควบที่ใช้ในการประกอบการ รวมถึง 

Boiler  และระบบไฟฟ้า 
หมายเหต:ุ กรมธรรม์นี ้ให้ความคุ้มครองความสญูเสยี หรือเสยีหายของทรัพย์สนิท่ีเอาประกนัภยั 
และได้ขยายความคุ้มครองถึง 
- ความสญูเสีย หรือความเสียหายต่อกระจกที่ติดตัง้ถาวร วงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาทต่อ
อบุตัิเหตแุตล่ะครัง้ และตลอดระยะเวลาเอาประกนัภยั  

- ความรับผิดชอบ ภยัที่เกิดจากความสญูเสยี หรือความเสยีหายตอ่ทรัพย์สินที่เอาประกนัภยั อนั
เนื่องมาจากการลกัทรัพย์ที่ปรากฏร่องรอยการงัดแงะจากตวัอาคารโดยการเข้าไป หรือออก
จากตวัอาคาร วงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาทต่ออบุตัิเหตแุต่ละครัง้ และตลอดระยะเวลาเอา
ประกนัภยั  

- ความสญูเสยี หรือความเสยีหายต่อเคร่ืองใช้ไฟฟ้า วงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาทต่ออบุตัิเหตุ
แตล่ะครัง้ และตลอดระยะเวลาเอาประกนัภยั  

- ความสญูเสยี หรือความเสยีหายตอ่เคร่ืองจกัร วงเงินไมเ่กิน 10,000,000 บาทตอ่อบุตัิเหตแุตล่ะ
ครัง้ และตลอดระยะเวลาเอาประกนัภยั  

ผู้ รับผลประโยชน์ ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ตามภาระผกูพนั 

 
 
รายละเอียดส าคญัของสญัญา – กรมธรรม์ประกนั Boiler and Pressure Vessel 
คูส่ญัญา บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ซึง่ไมไ่ด้เป็นบริษัท/บคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้น 

กรรมการ และผู้บริหารบริษัท 
ประเภทประกนัภยั การประกนัความเสยีหายตอ่ Boiler and Pressure Vessel บนที่ตัง้ 270 ถนน เลยีบคลองภาษี

เจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
ระยะเวลาประกนัภยั 365 วนั เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 24 สงิหาคม 2559 ถึงวนัท่ี 25 สงิหาคม 2560  
วงเงินเอาประกนัภยั 1,070,000 บาท ประกอบด้วย 

- หม้อน า้แบบทอ่ไฟ สร้างโดยบจก.สหไทยบอยเลอร์ วงเงินไมเ่กิน 200,000 บาท 
- หม้อน า้แบบทอ่ไฟ ยี่ห้อ Maxitherm วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท 
- หม้อต้ม ผลติโดย LK Boiler Industry วงเงินไมเ่กิน 370,000 บาท 
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รายละเอียดส าคญัของสญัญา – กรมธรรม์ประกนัภยัความเสีย่งภยัทรัพย์สนิ 
คูส่ญัญา บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ซึง่ไมไ่ด้เป็นบริษัท/บคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้น 

กรรมการ และผู้บริหารบริษัท 
ประเภทประกนัภยั การประกนัความเสยีหายตอ่ทรัพย์สนิของบริษัท บนที่ตัง้ 270 ถนน เลยีบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ 

แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
ระยะเวลาประกนัภยั 1 ปี เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2560 ถึงวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2561 เวลา 16.30น. 
วงเงินเอาประกนัภยั 346,500,000 บาท ประกอบด้วย 

- สิง่ปลกูสร้างตวัอาคาร (ไมร่วมรากฐาน) เฟอร์นิเจอร์ เคร่ืองตกแต่งติดตัง้ตรึงตรา เคร่ืองใช้และ
อุปกรณ์ไฟฟ้าต่างๆ สต็อกวัตถุดิบ สินค้าระหว่างผลิต สินค้ากึ่งส าเร็จรูปและวัสดุหีบห่อ 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์สว่นควบที่ใช้ในการประกอบการ รวมถึง Boiler และระบบไฟฟ้า วงเงิน
ไมเ่กิน 266,500,000 บาท  

- การประกนัภยัธุรกิจหยดุชะงกั (ระยะเวลาชดใช้ 12 เดือน) วงเงินไมเ่กิน 80,000,000 บาท 
หมายเหต:ุ กรมธรรม์ฉบบันีไ้ด้ขยายความคุ้มครองถึง 
- การแตกหกัโดยอุบตัิเหตุของกระจกที่ติดตัง้ตรึงตรา ณ สถานที่เอาประกันภยั  วงเงินไม่เกิน 
20,000,000 บาทตอ่อบุตัิเหตแุตล่ะครัง้ และตลอดระยะเวลาเอาประกนัภยั  

- ภยัโจรกรรมซึ่งปรากฏร่องรอยงดัแงะ ชิงทรัพย์ ปล้นทรัพย์ วงเงินไม่เกิน 20,000,000 บาทต่อ
อบุตัิเหตแุตล่ะครัง้ และตลอดระยะเวลาเอาประกนัภยั  

- ภัยต่อเคร่ืองใช้ไฟฟ้า วงเงินไม่เกิน 20,000,000 บาทต่ออุบัติเหตุแต่ละครัง้ และตลอด
ระยะเวลาเอาประกนัภยั  

- ภยัตอ่เคร่ืองจกัร วงเงินไมเ่กิน 10,000,000 บาทตอ่อบุตัิเหตแุตล่ะครัง้ และตลอดระยะเวลาเอา
ประกันภยั (โดยยกเว้นความเสียหายของการประกันธุรกิจหยุดชะงัก อนัเนื่องมาจากความ
เสียหายจากเคร่ืองจักร MLOP) โดยมีค่าเสียหายส่วนแรกที่ผู้ เอาประกันภยัต้องรับผิดชอบ 
10,000.- บาทในแตล่ะครัง้และทกุครัง้ 

 
2) บริษัทได้ท าประกนัภยัอื่นๆ ส าหรับประกอบการด าเนินงาน เพื่อรองรับความรับผิดชอบตามกฎหมายและลด

ความเสี่ยงด้านการเงินของบริษัท กับ บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) โดยมีรายละเอียดสญัญาที่
ส าคญั ดงันี ้

รายละเอียดส าคญัของสญัญา – กรมธรรม์ประกนัภยัความรับผิดชอบตามกฎหมาย 
คูส่ญัญา บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ซึง่ไมไ่ด้เป็นบริษัท/บคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้น 

กรรมการ และผู้บริหารบริษัท 
ประเภทประกนัภยั การประกนัความรับผิดชอบตามกฎหมายตอ่บคุคลภายนอก ซึ่งเกิดจากการประกอบธุรกิจ และ

เกิดขึน้ภายในหรือมีสาเหตุจากการใช้สถานที่ประกอบการ บนที่ตัง้ 270 ถนนเลียบคลองภาษี
เจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 

ระยะเวลาประกนัภยั 1 ปี เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 1 กนัยายน 2559 ถึงวนัท่ี 1 กนัยายน 2560 เวลา 16.30น. 
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วงเงินเอาประกนัภยั 10,000,000 บาท ตอ่อบุตัิเหตแุตล่ะครัง้และตลอดระยะเวลาประกนัภยั ประกอบด้วย 
- ส าหรับความบาดเจ็บทางร่างกายและความเสยีหายตอ่ทรัพย์สนิ 
- เคร่ืองจกัรกลท่ีได้รับความคุ้มครอง ได้แก่ แฮนลฟิท์และโฟล์คลฟิท์   
หมายเหตุ: กรมธรรม์ประกันภยันีไ้ม่คุ้มครองความรับผิดชอบตามกฎหมายอนัเกิดจากผู้ เอา
ประกันภัยหรือลูกจ้างของผู้ เอาประกันภัยซึ่งท างานประจ า ณ สถานที่ประกอบการที่เอา
ประกนัภยั ในขณะท่ีออกไปปฏิบตัิงานที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของผู้ เอาประกนัภยัภายนอกสถานที่
ประกอบการเอาประกนัภยั 

 
รายละเอียดส าคญัของสญัญา – กรมธรรม์ประกนัภยัความรับผิดชอบตามกฎหมาย 
คูส่ญัญา บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ซึง่ไมไ่ด้เป็นบริษัท/บคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้น 

กรรมการ และผู้บริหารบริษัท 
ประเภทประกนัภยั การประกนัภยัความรับผิดชอบตามกฎหมายอนัเกิดจากการประกอบกิจการควบคมุประเภทที่ 3 

ตามกฎหมายวา่ด้วยการควบคมุน า้มนัเชือ้เพลงิ ส่วนท่ีเก่ียวกบัการประกอบกิจการควบคมุก๊าซ
ปิโตรเลยีมเหลว บนท่ีตัง้ 270 ถนน เลยีบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม 
กรุงเทพมหานคร 10160  

ระยะเวลาประกนัภยั 1 ปี เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 3 มิถนุายน 2559 ถึงวนัท่ี 3 มิถนุายน 2560 เวลา 16.30น. 
วงเงินเอาประกนัภยั 1,500,000 บาทตอ่ครัง้ คุ้มครองเฉพาะบริเวณแนวเขตทีย่ื่นขอรับใบอนญุาตประกอบกิจการ

ควบคมุประเภทที่ 3  สว่นท่ีเก่ียวข้องกบัการประกอบกิจการควบคมุก๊าซปิโตรเลยีมเหลว
ประกอบด้วย 
- การเสยีชีวติ หรือทพุพลภาพถาวรสิน้เชิง ชดใช้ 200,000 บาทตอ่คน 
- คา่รักษาพยาบาลท่ีได้ชดใช้ตามความเสยีหายที่แท้จริง แตไ่มเ่กินคนละ 200,000 บาทตอ่คน 
  (ทัง้นี ้ทัง้สองกรณีข้างต้นรวมกนัไมเ่กิน 200,000 บาทตอ่คน) 
- ความเสยีหายตอ่ทรัพย์สนิของผู้ ได้รับความเสียหาย โดยชดใช้ตามความเสียหาย ที่เกิดขึน้จริง 
ไมเ่กินจ านวนเงินเอาประกนัภยัตามประเภทกิจการควบคมุประเภทที่ 3 

 
รายละเอียดส าคญัของสญัญา – กรมธรรม์ประกนัของสญูหายระหวา่งการขนสง่และการช าระเงินปลายทาง  

(Comprehensive Credit Insurance) 
คูส่ญัญา บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ซึง่ไมไ่ด้เป็นบริษัท/บคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้น 

กรรมการ และผู้บริหารบริษัท 
ประเภทประกนัภยั การประกนัของสญูหายระหวา่งการขนสง่ และหากลกูค้าไมช่ าระเงินปลายทาง บนท่ีตัง้ 270 

ถนนเลยีบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
ระยะเวลาประกนัภยั 365 วนั เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 21 พฤศจิกายน 2559 ถึงวนัท่ี 21 พฤศจิกายน 2560 เวลา 24.01น. 
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วงเงินเอาประกนัภยั 50,000,000 บาท โดยมีเง่ือนไขดงันี ้
วงเงินไม่เกิน 50,000,000 บาท โดยคิดจาก 90% ของมลูค่าสญูหาย หรือ 50,000,000 บาท 
ขึน้อยูก่บัมลูคา่ใดจะน้อยกวา่ ส าหรับประเทศ ดงันี ้: 
ไทย สงิคโปร์ โปแลนด์ สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ สหราชอาณาจกัร ซาอดุิอาระเบีย แอฟริกาใต้  
ศรีลงักา บราซิล มอริเชียส อินเดีย สหรัฐอเมริกา และ อินโดนีเซีย  
วงเงินไมเ่กิน 5,000,000 บาท โดยคิดจาก 90% ของมลูคา่สญูหาย หรือ 5,000,000 บาท ขึน้อยู่
กบัมลูคา่ใดจะน้อยกวา่ ส าหรับประเทศ ดงันี ้: 
บงักลาเทศ เซเนกลั เวียดนาม เปรู กวัเตมาลา กมัพชูา 
 วงเงินไมเ่กิน 5,000,000 บาท โดยคิดจาก 50% ของมลูคา่สญูหาย หรือ 5,000,000 บาท ขึน้อยู่
กบัมลูคา่ใดจะน้อยกวา่ ส าหรับประเทศกานา่ 
โดยในปี 2558 บริษัทมีวงเงินท่ีครอบคลมุยอดขาย 384.87 ล้านบาท (ยอดลกูหนีก้ารค้า 135.56 
ล้านบาท) และมีระยะเวลาการช าระ 30-150 วนั 

เง่ือนไข / การด าเนินการ
เรียกช าระหนี ้

- จดหมายทวงถาม 

 เมื่อลกูค้าค้างช าระ 61-90 วนั แผนกการเงินบริษัทจะติดตามทวงถามทางโทรศพัท์ 

 เมื่อลกูค้าค้างช าระ 91-120 วนัขึน้ไป แผนกการเงินบริษัทจะสง่จดหมายทวงถามครัง้ที่ 1 

 หากไมม่กีารช าระ แผนกการเงินบริษัทจะสง่จดหมายทวงถามครัง้ที่ 2 

 หากไมม่กีารช าระ แผนกการเงินบริษัทจะสง่จดหมายทวงถามครัง้ที่ 3 
- ทางบริษัทจะแจ้งบริษัทประกนัภยัตัง้แตจ่ดหมายทวงถามครัง้ที่ 1,2 และ 3 
- บริษัทต้องท าเอกสารเป็นลายลกัษณ์อกัษรของมลูคา่ที่สญูเสยี และภายใน 180 วนั บริษัท
ประกนัจะท าการช าระเงินคืนให้บริษัท และจะเป็นผู้ รับผิดชอบในการติดตามลกูหนี ้

 
รายละเอียดส าคญัของสญัญา – กรมธรรม์ประกนัภยัส าหรับเงิน 
คูส่ญัญา บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ซึง่ไมไ่ด้เป็นบริษัท/บคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้น 

กรรมการ และผู้บริหารบริษัท 
ประเภทประกนัภยั การประกนัความสญูเสยีของเงิน บนที่ตัง้ 270 ถนนเลยีบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม 

เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 
ระยะเวลาประกนัภยั 1 ปี เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 1 กนัยายน 2559 ถึงวนัท่ี 1 กนัยายน 2560 เวลา12.00น. 
วงเงินเอาประกนัภยั 1,350,000 บาท ประกอบด้วย 

- ความสญูเสียของเงินเพื่อจ่ายค่าจ้างและ/หรือเงินเดือน และความสญูเสียของเงินภายนอก
สถานท่ีเอาประกนัภยัขณะที่ขนสง่ตามเส้นทางที่ระบไุว้ วงเงินไมเ่กิน 800,000 บาท 

- ความสญูเสียของเงินภายในสถานที่เอาประกันภยั และความสญูเสียของเงินภายในตู้นิรภยั
หรือห้องนิรภยั วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท 

- ความเสยีหายตอ่ตู้นิรภยัหรือห้องนิรภยั ตวัอาคารของสถานที่เอาประกนัภยัและทรัพย์สินอื่นๆ 
วงเงินไมเ่กิน 50,000 บาท 
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รายละเอียดส าคญัของสญัญา – กรมธรรม์ประกนัความรับผิดส าหรับกรรมการและเจ้าหน้าที่ 
คูส่ญัญา บริษัท กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ซึง่ไมไ่ด้เป็นบริษัท/บคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้น 

กรรมการ และผู้บริหารบริษัท 
ประเภทประกนัภยั    
ระยะเวลาประกนัภยั 365 วนั เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 12 ตลุาคม 2559 ถงึวนัท่ี 12 ตลุาคม 2560 เวลา 24.01น. 
วงเงินเอาประกนัภยั 90,000,000 บาท โดยมีเง่ือนไขดงันี ้

สว่นที่ 1 ความรับผิดส าหรับกรรมการและเจ้าหน้าที่ ความสญูเสียต่างๆ ที่เกิดขึน้กับกรรมการ
หรือเจ้าหน้าที่แทนกรรมการหรือเจ้าหน้าที่  

สว่นท่ี 2 การชดใช้คืนให้แก่บริษัท ความสญูเสยีตา่งๆ ท่ีบริษัทต้องรับผิดชอบแทนกรรมการหรือ
เจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย  

สว่นท่ี 3  ความคุ้มครองตอ่ตวัองค์กร คา่เสยีหายตา่งๆ ท่ีเกิดขึน้กบับริษัท ความรับผิดชอบตาม
กฎหมายในการวา่จ้างงาน  

 
รายละเอียดส าคญัของสญัญา – หนงัสอืยินยอมระหวา่งผู้ใช้และผู้ให้บริการบ าบดั/ก าจดัสิง่ปฏิกลูหรือวสัดทุี่ไมใ่ช้แล้ว เพื่อ

ประกนัความรับผิด 
คูส่ญัญา บริษัท เบตเตอร์ เวิลด์ กรีน จ ากดั (มหาชน) 
ประเภทสญัญา การตกลงที่จะก าจดัสิง่ปฏิกลูหรือวสัดทุี่ไมใ่ช้แล้ว บนท่ีตัง้ 270 ถนนเลยีบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ 

แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพฯ 10160 
ระยะเวลาสญัญา เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 16 มถินุายน 2559 ถึงวนัท่ี 12 มถินุายน 2560 
รายละเอียดสญัญา รายละเอียดสิง่ปฏิกลูหรือวสัดทุี่ไมใ่ช้แล้ว 

ล าดบัท่ี 1  Hot melt            ปริมาณ 40 ตนั/ปี     ก าจดัโดยท าเชือ้เพลงิผสม 
ล าดบัที่ 2  ภาชนะปนเปือ้น  ปริมาณ 12 ตนั/ปี    ก าจดัโดยปรับเสถียรและฝังกลบแบบปลอดภยั 
ล าดบัท่ี 3  หลอดไฟ             ปริมาณ 0.11 ตนั/ปี  ก าจดัโดยท าเชือ้เพลงิผสม 
ล าดบัท่ี 4 วสัดปุนเปือ้น       ปริมาณ 30 ตนั/ปี     ก าจดัโดยท าเชือ้เพลงิผสม 

 
รายละเอียดส าคญัของสญัญา – หนงัสอืยินยอมระหวา่งผู้ใช้และผู้ให้บริการบ าบดั/ก าจดัสิง่ปฏิกลูหรือวสัดทุี่ไมใ่ช้แล้ว เพื่อ

ประกนัความรับผิด 
คูส่ญัญา ห้างหุ้นสว่นจ ากดั โอ.ที.วา. อินดสัทรีส์ดรัม 
ประเภทสญัญา การตกลงที่จะก าจดัสิง่ปฏิกลูหรือวสัดทุี่ไมใ่ช้แล้ว บนท่ีตัง้ 270 ถนนเลยีบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ 

แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กรุงเทพฯ 10160 
ระยะเวลาสญัญา เร่ิมตัง้แตว่นัท่ี 16 มถินุายน 2559 ถึงวนัท่ี 12 มถินุายน 2560  
รายละเอียดสญัญา รายละเอียดสิง่ปฏิกลูหรือวสัดทุี่ไมใ่ช้แล้ว 

คือ ภาชนะปนเปือ้น  ปริมาณ 30 ตนั/ปี   น ากลบัมาใช้ประโยชน์อกี ด้วยวิธีอื่นๆ 
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4.4 เคร่ืองหมำยกำรค้ำ 
บริษัทได้จดทะเบียนเคร่ืองหมายการค้ากับกรมทรัพย์สินทางปัญญา กระทรวงพาณิชย์ โดยการจดทะเบียน

เคร่ืองหมายการค้านี ้มีอาย ุ10 ปี นบัแตว่นัท่ีจดทะเบียน และสามารถตอ่อายไุด้ทกุๆ 10 ปี รายละเอียดดงันี ้
 

ล ำดับ เคร่ืองหมำยกำรค้ำ กรรมสิทธ์ิ ประเภทสินค้ำ 
1  

 
 

 
 

 

บริษัท กาวยาง 

2 
 

 
 
 

 
 
 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

3  
 
 
 

 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

4  
 
 
 

 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

5  
 
 

 
 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

6  
 
 

 
 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

7  
 
 
 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 
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ล ำดับ เคร่ืองหมำยกำรค้ำ กรรมสิทธ์ิ ประเภทสินค้ำ 
8  

 
 
 

บริษัท กาวยาง 

9 

 

บริษัท กาวอตุสาหกรรม 

10  

บริษัท 
บริการจดัการธุรกิจด้านจ าหนา่ย
สนิค้าประเภทกาวอตุสาหกรรม 

11  
 
 
 
 
 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

12  
 
 
 
 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

13  
 
 

 
 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

14  
 
 

 
 
 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

15 

 

บริษัท กาวใช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 
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ล ำดับ เคร่ืองหมำยกำรค้ำ กรรมสิทธ์ิ ประเภทสินค้ำ 
16  

 
 
 

บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

17  
 
 
 
 

บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

18  
 
 
 

บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

19  
 
 
 
 

บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

20  
ฃฃฃ 

 
 
 

บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรมท ารองเท้า 

21  
 
 
 
 

บริษัท กาวยาง 

22  
 
 
 

บริษัท กาวยาง 

23  
 

 
 

 

บริษัท กาวยางที่ใช้ในอตุสาหกรรม 
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ล ำดับ เคร่ืองหมำยกำรค้ำ กรรมสิทธ์ิ ประเภทสินค้ำ 
24  

 
 

บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรม 

25  
 
 
 

บริษัท กาวยาง 

26  
 
 
 

บริษัท 
กาวยางที่เป็นสารยดึตดิที่ใช้ใน

อตุสาหกรรม 

27 

 
บริษัท 

กาวยางที่เป็นสารยดึตดิ 
ใช้ในอตุสาหกรรม 

28 

 

บริษัท 
กาวยางที่เป็นสารยดึตดิ 
ใช้ในอตุสาหกรรม 

29 

 
บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรม 

30 

 
บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรม 

31 

 
 

บริษัท กาวยางที่ใช้ในอตุสาหกรรม 

32 

 
 

บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรม 

33 

 

บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรม 

34 

 

บริษัท กาวทีใ่ช้ในอตุสาหกรรม 

35 

 

บริษัท กาวยาง 

ICETECH 

DELTABOND 

CELESTE 

Selistick 
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ล ำดับ เคร่ืองหมำยกำรค้ำ กรรมสิทธ์ิ ประเภทสินค้ำ 
36  

 
 
 
 

บริษัท 
บริการล้างท าความสะอาดเคร่ืองจกัร 

บริการซอ่มบ ารุง ดแูล รักษา
เคร่ืองจกัร 

37 
 

บริษัท สพีน่รถยนต์ 

38  
 
 
 

บริษัท 
สพีน่รถยนต์ สโีป้ว ทินเนอร์ แลค

เกอร์ สารเคลอืบส ีน า้ยาขดัส ีครีมขดั
เงา น า้ยาขดัเงา น า้ยาปนูฉาบ 

39  
 
 
 
 

บริษัท สทีา ยรีูเทน ทินเนอร์ แลค็เกอร์ 

40  
 
 

 
 

บริษัท 
สโีป้ว ทินเนอร์ แลคเกอร์ สพีน่

รถยนต์ สารเคลอืบส ีครีมขดัเงาส ี
น า้ยาขดัเงาส ี

41  
 
 
 

บริษัท สผีสมอาหาร 

42  
 
 
 

บริษัท 
สารปรุงแตง่รสและกลิน่ ยกเว้น หวั

น า้มนัหอมระเหย 

43 

 

บริษัท 

 

บริการจดัการขายส ีน า้มนัเคลอืบเงา 
สารกนัสนิม เรซิ่น น า้ยาปนูฉาบ กนั

ซมึ กาวยาง 
 

44 

 

บริษัท กาวยาง 

45 

 
บริษัท กาวยาง 

Seliflex 

Selibon

d 
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5. เงนิลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทที่เกี่ยวข้อง 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทมีมลูคา่เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย โดยวิธีราคาทนุรวมทัง้สิน้ 1.00 ล้านบาท หรือคิด
เป็นสดัสว่นร้อยละ 0.20 ของสนิทรัพย์รวมตามงบการเงินเฉพาะของบริษัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

บริษัท 
ทุนจดทะเบียน 
(ล้ำนบำท) 

ทุนช ำระแล้ว 
(ล้ำนบำท) 

สัดส่วนกำรลงทุน 
(%) 

มูลค่ำเงนิลงทุน 
(ล้ำนบำท) 

บริษัท อี.วี.เอ. อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 1.00 1.00 99.97% 1.00 
 

นโยบายการลงทนุในบริษัทยอ่ย 

ส าหรับนโยบายการลงทนุในบริษัทย่อย บริษัทจะค านึงถึงผลตอบแทนจากการลงทนุ ความเสี่ยง และสภาพคลอ่ง
ทางการเงินของบริษัทอยา่งรอบคอบ โดยจะพิจารณาลงทนุในบริษัทยอ่ยที่มีศกัยภาพท่ีจะเกือ้หนนุและเอือ้ประโยชน์ต่อการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัทเป็นส าคญั และโครงการลงทนุแต่ละครัง้จะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัท ตาม
ขอบเขตอ านาจการอนมุตัิที่ก าหนดไว้ ซึ่งบริษัทมีนโยบายสง่กรรมการ และ/หรือผู้บริหารของบริษัทเข้าไปเป็นกรรมการไม่
น้อยกว่าสดัสว่นการลงทนุในบริษัทย่อย เพื่อควบคมุการบริหาร และนโยบายการที่ส าคญัของบริษัทย่อยให้สอดคล้องกับ
นโยบายของบริษัท 
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6. ข้อพพิำททำงกฎหมำย 
  
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทไมม่ีข้อพิพาททางกฎหมาย ดงัตอ่ไปนี ้

 (1) คดีที่อาจมีผลด้านลบตอ่สนิทรัพย์ของบริษัทท่ีมีจ านวนสงูกวา่ร้อยละ 5 ของสว่นของผู้ ถือหุ้น  
 (2) คดีที่กระทบตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัทอยา่งมีนยัส าคญั แตไ่มส่ามารถประเมินเป็นตวัเลขได้ 
 (3) คดีที่มิได้เกิดจากการประกอบธุรกิจโดยปกติของบริษัท 
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7. ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลส ำคัญอ่ืน 
 
7.1 ข้อมูลทั่วไป 
ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจผลติและจ าหนา่ย รวมทัง้วิจยัและพฒันากาวอตุสาหกรรม  

(Adhesive,  Specialty and High Performance Adhesive) ที่ใช้ในหลากหลาย 
อตุสาหกรรม เพื่อจ าหนา่ยให้แก่ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

ที่ตัง้บริษัท   : เลขที่ 270 ถนนเลยีบคลองภาษีเจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขตหนองแขม กทม. 
      โทรศพัท์ (66)2 807 3347-9 
      โทรสาร (66)2 807 9453 
เว็ปไซต์ (URL)   :  http://seliccorp.com/ 
เลขทะเบียนบริษัท   :  0107559000311 
ทนุจดทะเบียน :  มลูคา่ 140.00 ล้านบาท โดยเป็นทนุท่ีออกและเรียกช าระแล้ว  

จ านวน 140.00 ล้าน   บาท แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน 280.00 ล้านหุ้น  
มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 
 

7.2 ข้อมูลของบุคคลอ้ำงอิงอื่นๆ 
 
นายทะเบียนหลกัทรัพย์หุ้นสามญั     :  บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั (TSD) 

อาคารตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ชัน้ 1 Tower B (ข้างสถานฑตูจีน) 
เลขที่ 93  ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

      โทรศพัท์ (66)2 009 9000 
      โทรสาร  (66)2 009 9991 
      TSD Call Center (66)2 009 9999 
 
ผู้สอบบญัชี             :  บริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากดั 
    นายเมธี รัตนศรีเมธา 
    ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 3425 
   อาคารเจ้าพระยาทาวเวอร์ ห้อง  706     

  เลขที่ 89 ซอยวดัสวนพล ูถนนเจริญกรุง แขวงบางรัก เขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร 10500 

    โทรศพัท์ (66)2 630 7500 
    โทรสาร   (66)2 630 7506  โทรสาร   (66)2 653 5678  
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ที่ปรึกษาทางการเงิน : บริษัท แอสเซท โปร แมเนจเม้นท์ จ ากดั 
เลขที่ 999/9 ดิ ออฟฟิศเศส แอท เซ็นทรัล เวิลด์ ชัน้ 10  
ห้อง 1011-1012 ถนนพระราม 1 แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330  
โทรศพัท์ (66)2 264 5678 
โทรสาร (66)2 264 5679 
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ส่วนที่ 2 กำรจัดกำรและกำรก ำกับดูแลกจิกำร 

 

8.        ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
 

8.1        จ ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 
 

บริษัทมีทนุจดทะเบียนเท่ากบั 140,000,000.00 บาท (หนึ่งร้อยสี่สิบล้านบาทถ้วน) เป็นทนุจดทะเบียนที่ออกและ
ช าระแล้วเท่ากับ 140,000,000.00 บาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน) แบ่งออกเป็นหุ้ นสามัญจ านวน 280,000,000 หุ้ น             
มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท (ห้าสบิสตางค์)  

8.2       ผู้ถอืหุ้น 

 

 รายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสงูสดุ 10 รายแรก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 มีดงันี ้
 

รำยชื่อผู้ถอืหุ้น จ ำนวนหุ้น (หุ้น) สัดส่วน (ร้อยละของทุนช ำระแล้ว) 
1. นายณรงค์  สวุฒันพิมพ์ 90,500,000 32.32 
2. นายเอก   สวุฒันพิมพ์ 72,500,000 25.89 
3. นายเกียรติศกัดิ ์  สวุฒันพิมพ์ 10,000,000 3.57 
4. นางสาวปรารถนา  สวุฒันพิมพ์ 7,500,000 2.68 
5. นายสทิธา  สวุฒันพิมพ์ 7,500,000 2.68 
6. นางสาวกรรณิกา  วอ่งกศุลกิจ 5,200,000 1.86 
7. นายเกรียง ศรีอษัฏาพร 2,400,000 0.86 
8. นายก าพล วิระเทพสภุรณ์ 2,200,000 0.79 
9. นางสาวจิตราภรณ์ ไทยยืนวงษ์  1,950,000 0.70 
10. นายประเสริฐ เคนพนัค้อ  1,500,000 0.54 

 

8.3      นโยบำยกำรจ่ำยเงนิปันผล 
 
 บริษัทฯ ก าหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีในอตัราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40  ของก าไรสทุธิของงบการเงิน
เฉพาะกิจการ  หลงัจากหกัเงินส ารองตา่งๆ ทกุประเภทตามที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบงัคบัของบริษัทและกฎหมาย หากไม่มีเหตุ
จ าเป็นอื่นใดและการจ่ายเงินปันผลนัน้ไมม่ีผลกระทบตอ่การด าเนินงานปกติของบริษัทอยา่งมีนยัส าคญั 
 อยา่งไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักลา่ว อาจมกีารเปลีย่นแปลง โดยขึน้อยูก่บัผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงิน
ของบริษัทฯ สภาพคลอ่ง แผนการลงทนุ รวมถึงปัจจยัที่เก่ียวข้องในการบริหารงาน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่นๆ ใน
อนาคต ซึ่งการจ่ายเงินปันผลดงักลา่ว อยู่ในอ านาจของคณะกรรมการบริษัท เป็นผู้พิจารณา ทัง้นี ้มติคณะกรรมการบริษัท
เก่ียวกบัการอนมุตัิการจ่ายเงินปันผล จะต้องน าเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณา เว้นแตเ่ป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาล ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอ านาจอนมุตัิจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ โดยต้องแจ้งให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นทราบในการ
ประชมุครัง้ตอ่ไป 
 
 



               บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)       แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

หน้า 2 - 2 

 

 

ประวตัิการจา่ยเงินปันผลเปรียบเทียบกบัก าไรสทุธิ ปี 2557 - 2559 

รำยกำร ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ ล้านบาท 12.75 39.39 39.04 
เงินปันผลจ่าย    ล้านบาท -- -- 14.84 
อตัราการจ่ายปันผล/1    % -- -- 0.38 

หมายเหต:ุ /1 - อตัราการจา่ยปันผล = เงินจา่ยปันผล / ก าไรสทุธิ 

 
 บริษัทยอ่ยจะพิจารณานโยบายการจ่ายเงินปันผลตามที่คณะกรรมการบริษัทยอ่ยน าเสนอ โดยพิจารณาจากผลการ
ด าเนินงาน ฐานะทางการเงินของบริษัท สภาพคล่อง แผนการลงทุน เง่ือนไขทางกฎหมาย รวมถึงปัจจยัที่เก่ียวข้องในการ
บริหารงาน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตของบริษัทยอ่ย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



               บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)       แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

หน้า 2 - 3 

 

 

9.     โครงสร้ำงกำรจัดกำร 

 

9.1     โครงสร้ำงองค์กร (Organization Chart) 
 
  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมำยเหต ุ- นิยำมของ “ผู้บริหำร” ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ที่ กจ. 17/2551 จะอยู่ในเส้นกรอบหนำ  
              - ผู้ตรวจสอบภำยในของบริษัท เป็นกำรว่ำจ้ำงหน่วยงำนภำยนอก (Outsource) โดยได้แต่งตัง้ บริษัท สู่ควำมส ำเร็จ จ ำกัด ท ำหน้ำที่ดังกล่ำว 

ผจก.แผนก 
ต่างประเทศ 

ผจก.แผนก 
วางแผนกลยทุธ์ 

ผจก.แผนก 
การตลาดและการ

สือ่สาร 

 

 

ผู้จดัการฝ่าย 
โลจิสติกส์ 

ผจก.แผนก 
ซ่อมบ ารุง 

ผู้จดัการฝ่าย
ซ่อมบ ารุง 

ผจก.แผนก 
คลงัสนิค้า 

ผจก.แผนก 
จดัสง่ 

หวัหน้าแผนก
ธุรการขาย 

หวัหน้าแผนก
บญัชี 

หวัหน้าแผนก
การเงิน 

ผู้จดัการฝ่ายผลติ 

ผจก.แผนก 
ผลติ HMA 

ผจก.แผนก 
วางแผน 

ผจก.แผนกผลติ 
SVBA&WBA 

ผจก.แผนก
จดัซือ้ 

ประธำนเจ้ำหน้ำที่สำยงำนปฏิบัติกำร 
(คณุเกียรติศกัด์ิ สวุฒันพิมพ์) 

คณะกรรมกำรบริษัท 

เลขำนุกำรบริษัท 

ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 
(คณุเอก สวุฒันพิมพ์) 

คณะกรรมกำรบริหำร  

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง คณะกรรมกำรสรรหำและ
พิจำรณำค่ำตอบแทน  

ประธำนเจ้ำหน้ำที่ 
สำยงำนขำย 

(คณุนิดา เท่ียงธรรม) 

ประธำนเจ้ำหน้ำที่ 
สำยงำนบัญชีและกำรเงนิ 

(คณุพฒัน์นรี  สริิเลศิวรการ) 

ประธำนเจ้ำหน้ำที่สำยงำน 

วิจยัและพฒันำผลิตภณัฑ์ 

- 

ประธำนเจ้ำหน้ำที่ 
สำยงำนพฒันำธุรกิจ 

(คณุยวุดี เอี่ยมสนธิทรัพย์) 

ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

(คณุเรวดี อมรสมานลกัษณ์) 

ผู้จดัการ
ฝ่ายขาย 

ผจก.แผนก 
ขาย 

ผจก.แผนก 
ระบบคณุภาพ 

ผจก.แผนก 
เทคโนโลยีฯ 

ประธำนเจ้ำหน้ำที่ 
สำยงำนธุรกำร 

(คณุสปุราณี อศัวชยัสวุิกรม) 

ผจก.แผนก 
บคุคล 

ผจก.ฝ่ายควบคมุ 
คณุภาพ 

ผจก. 
ฝ่ายแลบ็ 

ผจก.ฝ่ายวิจยั
และพฒันา 

ผจก. 
แผนกเทคนิค 
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9.2 คณะกรรมกำรบริษัท (Board of Director) 
 

 รายช่ือคณะกรรมการบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559  มีจ านวน 12 ทา่น ดงันี ้
ชื่อ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1. นายอฒัฑวฒุ ิ หิรัญบรูณะ ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 

2. นายณรงค์ สวุฒันพิมพ์ รองประธานกรรมการบริษัท / กรรมการบริษัท 
3. นายเอก สวุฒันพิมพ์ กรรมการบริษัท 
4. นางสาวนิดา เที่ยงธรรม กรรมการบริษัท 
5. นางสาริศาส์ส์ /1,2 มหาเจริญสขุ กรรมการบริษัท / เลขานกุารบริษัท 
6. นายอ านวย/3 นาครัชตะอมร กรรมการบริษัท 
7. นายเกียรตศิกัดิ ์ สวุฒันพิมพ์ กรรมการบริษัท 
8. นายอโณทยั อดลุพนัธุ์ กรรมการบริษัท 
9. นายพรพฒัน์ กิจเจริญ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 
10. หมอ่มหลวงธีรเชษฐ์ โสณกลุ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 
11. นางสาวพทัธนนัท์ เพชรเชิดช ู ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
12. นางสาวปาลาว ี บนุนาค กรรมการอิสระ 

 
หมำยเหตุ: 
คณะกรรมการบริษัท ได้รับการแตง่ตัง้จากที่ประชมุสามญัประจ าปี / วิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 2/2559 เมื่อวนัท่ี 9 มิถนุายน 2559 
และจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที ่1/2559 (ครัง้แรกหลงัแปรสภาพ) เมื่อวนัท่ี 29 มิถนุายน 2559 ที่ผา่นมา 
/1 นางสาริศาส์ส์ มหาเจริญสขุ ลาออกจากต าแหนง่กรรมการบริษัทเมื่อวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
/2 นางสาริศาส์ส์ มหาเจริญสขุ ลาออกจากต าแหนง่เลขานกุารบริษัทเมื่อวนัท่ี 01 ธนัวาคม 2559 
/3 นายอ านวย นาครัชตะอมร ลาออกจากต าแหนง่กรรมการบริษัทเมื่อวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 4 การประชมุกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2560 เมื่อวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2560  (วาระท่ี 4.2 พิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ) 
 

กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผูกพันบริษัท 
กรรมการผู้มีอ านาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท คือ นายณรงค์  สวุฒันพิมพ์ นายเอก  สวุฒันพิมพ์ นายเกียรติศกัดิ์  สวุฒัน

พิมพ์ และ นางสาวนิดา เที่ยงธรรม กรรมการสองในสีค่นนี ้ลงลายมือช่ือร่วมกนั และประทบัตราส าคญัของบริษัท  
 

 ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษัท 

1.ปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั ความซื่อสตัย์สจุริต ตลอดจนปฏิบตัิหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติผู้ ถือหุ้น 

2.พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้บุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามที่ ก าหนดในพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535 และกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ รวมถึงประกาศข้อบงัคบั และ/หรือระเบียบที่เก่ียวข้องกบัต าแหน่ง
กรรมการ ในกรณีที่ต าแหนง่กรรมการวา่งลงเพราะเหตอุื่นนอกจากการออกตามวาระ 
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3.พิจารณาแตง่ตัง้คณะกรรมการบริหาร โดยเลอืกจากกรรมการของบริษัท พร้อมทัง้ก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่และ
ความรับผิดชอบของกรรมการบริหาร 

4.พิจารณาแต่งตัง้กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติและลกัษณะต้องห้ามของ
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ รวมถึงประกาศข้อบงัคบั และ/หรือ 
ระเบียบที่เก่ียวข้องของตลาดหลกัทรัพย์ฯหรือเสนอต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระและกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัทตอ่ไป 

5.พิจารณาก าหนดและแก้ไขเปลีย่นแปลงช่ือกรรมการซึง่มีอ านาจผกูพนับริษัทได้ 

6.แต่งตัง้บุคคลอื่นใดให้ด าเนินกิจการของบริษัท ภายใต้การควบคมุของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอ านาจเพื่อให้
บุคคลดงักล่าวมีอ านาจ และ/หรือ ภายในเวลาตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน 
เปลีย่นแปลงหรือแก้ไขอ านาจนัน้ๆ ได้ 

7.พิจารณาอนมุตัิการท ารายการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัท เว้นแต่ในกรณีที่รายการดงักลา่วจะต้อง
ได้รับอนมุตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้ ในการพิจารณาอนุมตัิดงักลา่วให้เป็นไปตามประกาศ ข้อบงัคบั และ/หรือ ระเบียบที่
เก่ียวข้องของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

8.พิจารณาอนมุตัิท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั เว้นแตใ่นกรณีที่รายการดงักลา่วจะต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้
ในการพิจารณาอนมุตัดิงักลา่วให้เป็นไปตามประกาศ ข้อบงัคบั และ/หรือ ระเบียบที่เก่ียวข้องกบัตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

9.พิจารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้น เมื่อเห็นได้ว่าบริษัทมีก าไรพอสมควรที่จะท าเช่นนัน้ และ
รายงานการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุผู้ ถือหุ้นคราวตอ่ไป 

10.ก าหนดวิสยัทศัน์ นโยบายและทิศทางการด าเนินงานของบริษัท กลยทุธ์ธุรกิจ งบประมาณประจ าปี และก ากับ
ควบคมุดแูลให้ฝ่ายบริหารด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบายที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพื่อเพิ่มมลูค่าทาง
เศรษฐกิจสงูสดุให้แก่ผู้ ถือหุ้น และการเติบโตอยา่งยัง่ยืน 

11.ประเมินผลการปฏิบตัิงานและก าหนดคา่ตอบแทน และการเตบิโตอยา่งยัง่ยืน 

12.รับผิดชอบตอ่ผลประกอบการและการปฏิบตัิหน้าที่ของฝ่ายบริหาร โดยมีความตัง้ใจและระมดัระวงั ในการปฏิบตังิาน 

13.ก ากบัดแูลให้ฝ่ายบริหารมีระบบการบริหารความเสีย่งอยา่งเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ 

14.กบัดแูลให้มีการก าหนดเป้าหมายการด าเนินธุรกิจที่ชดัเจน และวดัผลได้ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการก าหนดเป้าหมาย
ในการปฏิบตัิงานโดยพิจารณาถึงความเป็นไปได้และความสมเหตสุมผล 

15.รับผิดชอบต่อผู้ ถือหุ้นโดยสม ่าเสมอ ด าเนินงานโดยรักษาผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น มีการเปิดเผยข้อมูลที่เป็น
สาระส าคญัตอ่ผู้ลงทนุอยา่งถกูต้องครบถ้วน มีมาตรฐานและโปร่งใส 

16.ประเมินผลการปฏิบตัิงานและก าหนดคา่ตอบแทนของผู้บริหารระดบัสงู 

17.ก ากบัดแูลให้ฝ่ายบริหารมีระบบการบริหารความเสีย่งอยา่งเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ 

18.พิจารณาตดัสนิในเร่ืองที่มีสาระส าคญั เช่น นโยบายและแผนธุรกิจโครงการลงทนุขนาดใหญ่ อ านาจการบริหารการ
ได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรัพย์ และรายการอื่นใดที่กฎหมายก าหนด 
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19.ก าหนดอ านาจและระดบัการอนมุตัิในการท าธุรกรรม และการด าเนินการต่างๆ ที่เก่ียวข้องกบังานของบริษัทให้คณะ
หรือบุคคลตามความเหมาะสมและให้เป็นไปตามข้อกฎหมายที่เก่ียวข้องโดยจัดท าเป็นคู่มืออ านาจด าเนินการ  และให้มีการ
ทบทวนอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 

20.จดัให้มีระบบบญัชี การรายงานทางการเงินและการสอบบญัชีที่เช่ือถือได้ รวมทัง้ดแูลจดัให้มีกระบวนการในการ
ประเมินความเหมาะสมของการควบคมุภายใน 

21.ให้ความเห็นชอบในการเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และพิจารณาค่าสอบบญัชีประจ าปี เพื่อน าเสนอต่อผู้ ถือหุ้นในการ
พิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้ 

22.รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการในการจดัท ารายงานทางการเงินโดยแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบ
บญัชีไว้ในรายงานประจ าปี และครอบคลมุในเร่ืองส าคญัตามนโยบายข้อพึงปฎิบตัิที่ดีส าหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนของ
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

23.ก ากบัดแูลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการชดุยอ่ยตา่งๆ ให้เป็นไปตามกฎบตัรที่ก าหนดไว้ 

24.คณะกรรมการต้องประเมินผลการปฏิบตัิงานด้วยตนเอง และประเมินผลการปฏิบตัิงานโดยรวม 

ทัง้นี ้ ก าหนดให้กรรมการซึง่มีหรืออาจมคีวามขดัแย้งในสว่นได้เสยี หรือความขดัแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกบับริษัท ไม่
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองนัน้  

นอกจากนัน้ ในกรณีตอ่ไปนี ้ จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชมุคณะกรรมการ และที่ประชมุผู้ ถือหุ้นด้วย ด้วย
คะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น 

(ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท 

(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลกิสญัญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญั การมอบหมายให้
บคุคลอื่นใดเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่การแบง่ผลก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิ หรือข้อบงัคบัของบริษัท 

(จ) การเพิม่หรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลกิบริษัท  

(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 

(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกบับริษัทอื่น 

(ณ) การอื่นใดที่ได้ก าหนดไว้ภายใต้บทบญัญตัิแหง่กฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์ และ/หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทย ให้ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสยีงดงักลา่วข้างต้น อาทิ รายการได้มาหรือ
จ าหนา่ยไปซึง่ทรัพย์สนิ รายการที่เก่ียวโยงกนั 

 

วำระกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษัท 

มีวาระการด ารงต าแหน่งตามข้อบงัคบัของบริษัท กลา่วคือ ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการ
ออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนัน้ ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามสว่น
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ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกบัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลบัเข้ามารับ
ต าแหนง่อีกได้ 

ทัง้นี ้การมอบอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ นัน้ จะไมม่ีลกัษณะเป็นการมอบอ านาจ หรือ
มอบอ านาจชว่งที่ท าให้คณะกรรมการบริษัทฯ หรือผู้ รับมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษัทฯ สามารถอนมุตัิรายการท่ีตนหรือ
บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง (ตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์) 

 
 

9.3 ผู้บริหำร 

 
9.3.1  คณะผู้บริหำร (Management Team) 

รายช่ือคณะผู้บริหาร ณ วนัท่ี 1 มีนาคม 2560 มีจ านวน 7 ทา่น ดงันี ้
 ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1. นายเอก              สวุฒันพิมพ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

2. นายเกียรตศิกัดิ์   สวุฒันพิมพ์ ประธานเจ้าหน้าที่สายงานปฏิบตัิการ 

3. นางสาวนิดา       เที่ยงธรรม ประธานเจ้าหน้าที่สายงานขาย 

4. นางพฒัน์นรี สริิเลศิวรการ ประธานเจ้าหน้าที่สายงานบญัชีและการเงิน 

5. นางสปุราณี   อศัวชยัสวุิกรม ประธานเจ้าหน้าที่สายงานธุรการ 

6. นางสาวยวุด ี เอี่ยมสนธิทรัพย์ ประธานเจ้าหน้าที่สายงานพฒันาธุรกิจ 

7. นางสาวเรวด ี อมรสมานลกัษณ์ ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

          หมายเหต ุ: รายละเอียดผู้บริหารปรากฏตามเอกสารแนบ  
นางพฒัน์นรี สิริเลิศวรการ   ประธานเจ้าหน้าที่สายงานบญัชีและการเงิน รับต าแหน่งเม่ือวนัที่ 1 กมุภาพนัธ์ 2560 
นางสาวยวุดี เอ่ียมสนธิทรัพย์   ประธานเจ้าหน้าที่สายงานพฒันาธุรกิจ รับต าแหน่งเม่ือวนัที่ 1 กมุภาพนัธ์ 2560 
นายอ านวย นาครัชตะอมร   รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ลาออกจากต าแหน่งเม่ือวนัที่ 31 ธันวาคม 2559 
นางสาริศาส์ส์ มหาเจริญสขุ   ประธานเจ้าหน้าที่สายงานบญัชีและการเงิน ลาออกจากต าแหน่งเม่ือวนัที่ 1 กมุภาพนัธ์ 2560 
นางสาวศิรรินทร์ ศภุโกศลนิธิกรณ์  ประธานเจ้าหน้าที่สายงานพฒันาธุรกิจ ลาออกจากต าแหน่งเม่ือวนัที่ 16 มกราคม 2560 

ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 
1. ควบคมุด าเนินกิจการ วางแผนกลยทุธ์ในการด าเนินงาน และบริหารงานประจ าวนัของบริษัท 
2. ตดัสนิในเร่ืองที่ส าคญัของบริษัท ก าหนดภารกิจ วตัถปุระสงค์ แนวทาง นโยบายของบริษัท รวมถงึการควบคมุการ

บริหารงานในสายงานตา่งๆ 
3. เป็นผู้มีอ านาจในการบงัคบับญัชา ติดตอ่ สัง่การ ตลอดจนเข้าลงนามในนิตกิรรมสญัญา เอกสารค าสัง่ หนงัสอืแจ้ง

ใดๆ ตามที่ก านดไว้ในคูม่ืออ านาจด าเนินการ 
4. มีอ านาจจ้าง แตง่ตัง้ โยกย้าย บคุคลที่เห็นตามสมควร ตลอดจนก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่ และผลตอบแทนที่

เหมาะสม และให้มีอ านาจปลดออก ให้ออกตามความเหมาะสม ของพนกังานระดบัตา่งๆ ตามที่ก าหนดไว้ในคูม่ืออ านาจ
ด าเนินการ 

5. มีอ านาจในการก าหนดเง่ือนไขทางการค้า เพื่อประโยชน์ของบริษัท 
6. พิจารณาการลงทนุในธุรกิจใหม่ หรือการเลกิธุรกิจ เพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ กรรมการบริษัท 
7. อนมุตัิและแตง่ตัง้ที่ปรึกษาด้านตา่งๆ ที่จ าเป็นตอ่การด าเนินงาน 
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8. ด าเนินการใดๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ กรรมการบริษัท 

ทัง้นี ้ การมอบหมายอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหารดงักล่าวข้างต้นนัน้  ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารจะต้องปฏิบตัิตามข้อก าหนดและระเบียบวาระต่างๆ ที่ได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัท และจะไม่รวมถึง
อ านาจ และ/หรือ การมอบอ านาจช่วงในการอนมุตัริายการใดที่ตนหรือผู้ รับมอบอ านาจชว่ง หรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง (ตามที่
นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ) มีสว่นได้เสียหรือผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นใดขดัแย้งกบับริษัท ซึ่งการอนมุตัิ
รายการในลกัษณะดงักลา่วจะต้องเสนอตอ่ที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น(แล้วแต่กรณี) เพื่อพิจารณาอนมุตัิ
รายการดงักลา่วตามที่ข้อบงัคบัของบริษัท หรือกฏหมายที่เก่ียวข้องก าหนด 

 
หมายเหตุ - นางสาริศาส์ส์  มหาเจริญสขุ ลาออกจากต าแหนง่เลขานกุารบริษัทเมื่อวนัท่ี 01 ธนัวาคม 2559 

- นางปรางค์มณี  อจัฉริยบรรเจิด  ด ารงต าแหนง่เลขานกุารบริษัทเมื่อวนัท่ี 14 ธนัวาคม 2559 
 
9.4 เลขำนุกำรบริษัท 

 
เลขานกุารบริษัทต้องปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั และความซื่อสตัย์สจุริต ตามพระราชบญัญตัิ

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2551 โดยที่ประชมุคณะกรรมการบบริษัทครัง้ที ่ 1/2558 (หลงัแปรสภาพ) เมื่อ
วนัท่ี 29 เมษายน 2558 มีมตแิตง่ตัง้ให้นางสาริศาส์ส์   มหาเจริญสขุ เป็นเลขานกุารบริษัท ซึง่ได้รับก าหนดบทบาทหน้าที่และ
ความรับผิดชอบส าหรับเลขานกุารบริษัทไว้โดยเฉพาะดงันี ้

1. จดัท าและเก็บรักษาเอกสาร ดงัตอ่ไปนี ้
(1) ทะเบียนกรรมการ 
(2) หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการ และรายงานประจ าปีของบริษัท 
(3) หนงัสอืนดัประชมุผู้ถือหุ้น และรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้น 

2. เก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสยี ที่รายงานโดยกรรมการ หรือผู้บริหาร 

3. จดัสง่ส าเนารายงานการมีสว่นได้เสยี ตามมาตรา 89/14 ให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ ทราบ
ภายใน 7 วนัท าการนบัแตว่นัท่ีบริษัทได้รับรายงานนัน้ และบริษัทต้องจดัให้มีระบบการเก็บรักษาเอกสาร หรือหลกัฐานท่ีเก่ียวข้อง
กบัการแสดงข้อมลู และดแูลให้มีการเก็บรักษาให้ถกูต้อง ครบถ้วน และสามารถตรวจสอบได้ ภายในระยะเวลาไมน้่อยกวา่ 10 ปี 
นบัแตว่นัท่ีมกีารจดัท าเอกสารหรือข้อมลูดงักลา่ว  

4. ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 

5. เลขานกุารบริษัทต้องปฏิบตัหิน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั และซื่อสตัย์สจุริต รวมทัง้ต้องปฏิบตัใิห้
เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของบริษัท มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติผู้ ถือหุ้นโดย 

5.1. การตดัสนิใจต้องกระท าบนพืน้ฐานข้อมลูที่เช่ือโดยสจุริตวา่เพียงพอ 
5.2. การตดัสนิใจได้กระท าไปโดยตนไมม่ีสว่นได้เสยี ไมว่า่โดยตรงหรือโดยอ้อมในเร่ืองทีต่ดัสนิใจนัน้ 
5.3. กระท าการโดยสจุริตเพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัทเป็นส าคญั 
5.4. กระท าการท่ีมีจดุมุง่หมายโดยชอบและเหมาะสม และไมก่ระท าการอนัเป็นการขดัหรือแย้งกบัประโยชน์ของ

บริษัทอยา่งมีนยัส าคญั 
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5.5. ไมห่าประโยชน์จากการใช้ข้อมลูของบริษัทท่ีลว่งรู้มา เว้นแตเ่ป็นข้อมลูที่เปิดเผยตอ่สาธารณชนแล้ว หรือใช้
ทรัพย์สนิหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษัทในลกัษณะทีเ่ป็นการฝ่าฝืนหลกัเกณฑ์หรือหลกัปฏิบตัิทัว่ไปตามที่คณะกรรมการก ากบั
ตลาดทนุประกาศก าหนด 

5.6. ไมเ่ข้าท าข้อตกลงหรือสญัญาใด ๆ ซึง่อาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) กบั
บริษัท หรือพนกังาน หรือลกูค้าของบริษัท ทัง้ยงัเป็นการขดัตอ่การปฏิบตัิตอ่งานในหน้าที่ของตน 

ทัง้นี ้ ในกรณีที่เลขานกุารบริษัทพ้นจากต าแหนง่ไมอ่าจปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้คณะกรรมการบริษัทแตง่ตัง้เลขานกุารบริษัท
คนใหมภ่ายใน 90 วนันบัแตว่นัท่ีเลขานกุารบริษัทคนเดิมพ้นจากต าแหนง่ หรือไมอ่าจปฏิบตัิหน้าที่ได้ 

 
9.5 ค่ำตอบแทนของกรรมกำรและผู้บริหำร 

9.5.1 ค่ำตอบแทนที่เป็นตัวเงนิ  

ก) คา่ตอบแทนกรรมการบริษัท  
ที่ประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2559 ได้มีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนให้แก่

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความ
เสีย่งประจ าปี 2559 โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

            หน่วย :บำท 
ต ำแหน่ง ค่ำเบีย้ประชุม ปี 2559 

 ประธานกรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
 ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 
กรรมการบริษัท  

กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน  

กรรมการบริหารความเสีย่ง  

22,000 บาท/ ทา่น/ ครัง้ 
13,000 บาท/ ทา่น/ ครัง้ 
10,000 บาท/ ทา่น/ ครัง้ 
10,000 บาท/ ทา่น/ ครัง้ 
10,000 บาท/ ทา่น/ ครัง้ 
10,000 บาท/ ทา่น/ ครัง้ 
5,000 บาท/ ทา่น/ ครัง้ 
8,000 บาท/ ทา่น/ ครัง้ 

หมายเหต ุ:   กรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบริหารจดัการการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ จะไม่มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการมีผล
บงัคบัใช้ตัง้แตปี่ 2558 เป็นต้นไป  ทัง้นี ้ที่ประชุมได้ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการในวงเงินรวมไม่เกิน 2,000,000 
บาท ตอ่ปี 
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สรุปค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัท ปี 2558 – ปี 2559 

รำยชื่อกรรมกำร 
ปี 2558 / 1   ปี 2559 

กรรมกำร
บริษัท 

กรรมกำร 
ตรวจสอบ 

กรรมกำร
บริษัท 

กรรมกำร 
ตรวจสอบ 

1. นายอฒัฑวฒุิ หรัิญบรูณะ - - 169,000 - 
2. นายณรงค์                สวุฒันพิมพ์ 25,000/1 - 153,000 - 
3. นายเอก                    สวุฒันพิมพ์ - - - - 
4. นายอ านวย               นาครัชตะอมร - - - - 
5. นายเกียรตศิกัดิ ์        สวุฒันพิมพ์ - - - - 
6. นายอโณทยั              อดลุพนัธุ์ 20,000/1 - 80,000 - 
7. นางสาวนิดา             เที่ยงธรรม - - - - 
8. นางสาริศาส์ส์           มหาเจริญสขุ - - - - 
9. นายพรพฒัน์              กิจเจริญ 26,000/1 10,000/1 125,000 46,000 
10. หม่อมหลวงธีรเชษฐ์   โสณกลุ 26,000/1 10,000/1 120,000 50,000 
11. นางสาวพทัธนนัท์  เพชรเชิดชู - - 20,000 30,000 
12. นางสาวปาลาวี บนุนาค - - 20,000 - 
13. นางวสกุานต์ วศิาลสวสัดิ์ - - 91,000 30,000 

หมายเหต ุ:  -/1    ในอดีตบริษัทไม่เคยก าหนดคา่ตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท ตอ่มา ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 2/2558  เม่ือ
วันท่ี 10 สิงหาคม 2558 ได้มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2558 โดยให้มีผลใช้บังคับส าหรับการประชุม
คณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 3/2558  เม่ือวนัท่ี 6 ตลุาคม 2558 และการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ท่ี 1/2558  เม่ือ
วันท่ี 24 ธันวาคม 2558  เป็นต้นไป จนกว่าคณะกรรมการบริษัทจะได้เสนอและขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นให้
เปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืน  

-    ต่อมา ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 3/2559  เม่ือวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2559 และท่ีประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 
2/2559 เม่ือวนัท่ี 9 มิถุนายน 2559 ได้มีมติอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2559 วงเงินรวมไม่เกิน 2,000,000 บาท 
โดยให้มีผลใช้บงัคบัส าหรับการประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 1/2559 (ครัง้แรกหลงัแปรสภาพ) เม่ือวนัท่ี 29 มิถุนายน 
2559 และการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ ท่ี 1/2559  เม่ือวันท่ี 29 มิถุนายน 2559  เป็นต้นไป จนกว่า
คณะกรรมการบริษัทจะได้เสนอและขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นให้เปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืน  รายละเอียดเป็นไปตาม
เอกสารข้อ 10.5.1 
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ข) คา่ตอบแทนผู้บริหารของบริษัทและบริษัทยอ่ย  

บริษัทจ่ายค่าตอบแทนผู้ บริหารในรูปแบบเงินเดือน โบนัส และสวัสดิการต่างๆ อาทิ เงินกองทุนส ารองเลีย้งชีพ          
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน เป็นต้น 

ค่ำตอบแทนผู้บริหำร 
ปี 2558 ปี 2559 

จ ำนวน 
(คน) 

จ ำนวนเงนิ 
(ล้ำนบำท) 

จ ำนวน 
(คน) 

จ ำนวนเงนิ 
(ล้ำนบำท) 

เงินเดือน โบนัส เ งินกองทุน
ส า รอง เลี ย้ ง ชีพ  เ งินสมทบ
กองทุนประกันสัง คม / เ งิ น
ทดแทน ผลประโยชน์หลงัออก
จากงาน ประกันสุขภาพ และ
ประกนัอบุตัิเหต ุ

7/1 17.62 9/1 22.15 

     ที่มา:  ข้อมลูจากบริษัท   
    /1 คา่ตอบแทนผู้บริหารดงักลา่วไมร่วมผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน  
  ในปี 2559 บริษัทมีผู้บริหารส าคญัเพิ่มขึน้ 1 ทา่น 
  บริษัทฯ ได้ด าเนินการจดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพ เมื่อวนัท่ี 7 กรกฏาคม 2559 ซึง่บริหารโดย ธนาคารกสกิรไทย 

 
9.5.2 ค่ำตอบแทนอื่น 

- ไมม่ี – 
 
9.6 บุคลำกร 
 
9.6.1 จ ำนวนพนักงำน (ไม่รวมคณะผู้บริหำร) 

 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีจ านวนพนกังาน (ไม่รวมผู้บริหารของบริษัท) ทัง้หมด 181 คน โดยสามารถแสดง
จ านวนพนกังาน แยกตามแตล่ะฝ่ายงาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และวนัท่ี วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 ได้ดงันี ้

 
จ ำนวนพนักงำน 

ณ วันที่  
31 ธันวำคม 2558 

ณ วันที่  
31 ธันวำคม 2559 

จ ำนวน (คน) จ ำนวน (คน) 
แผนกบญัชีและการเงิน 8 10 
แผนกธุรการขาย 4 3 
แผนกขาย 10 14 
แผนกตา่งประเทศ 2 3 
แผนกบคุคลและธุรการ 8 8 
แผนกจดัซือ้ 1 2 
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จ ำนวนพนักงำน 

ณ วันที่  
31 ธันวำคม 2558 

ณ วันที่  
31 ธันวำคม 2559 

จ ำนวน (คน) จ ำนวน (คน) 
แผนกสารสนเทศ 1 1 
แผนกผลติ 45 50 
แผนกวางแผน 5 3 
แผนกซอ่มบ ารุง 7 8 
แผนกควบคมุคณุภาพ 7 8 
แผนกวิจยัและพฒันาฯ 21 23 
แผนกจดัสง่ 14 15 
แผนกคลงัสนิค้า 15 15 
แผนกช่างเทคนคิ 6 5 
แผนกการตลาด - 2 
แผนกบริหาร - 11 

รวม 154 181 

 ที่มา: ข้อมลูจากบริษัท  
 

9.6.2 ผลตอบแทนรวมของพนักงำน และลักษณะผลตอบแทน  
      หน่วย: ล้ำนบำท 

หน่วย : บำท ปี 2558 ปี 2559 
คา่ตอบแทนของพนกังาน ในรูปของเงินเดือน โบนสั 
ค่าล่วงเวลา เงินประกันสงัคม กองทุนเงินทดแทน 
เงินกองทนุส ารองเลีย้งชีพ และสวสัดิการตา่ง ๆ  

56.62 58.90 

 ที่มา : ข้อมลูจากบริษัท 

หมายเหต:ุ -   บริษัทได้จดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพ เม่ือวนัที่ 11 กรกฎาคม 2555 ซึ่งบริษัทด าเนินการจดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพ โดยเข้า
ร่วมกบักองทนุส ารองเลีย้งชีพ เค มาสเตอร์ พลู ฟันด์ ภายใต้การจดัการของบริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ กสิกรไทย จ ากัด 
โดยมีผลบงัคบัใช้ตัง้แตว่นัที่ 11 กรกฎาคม 2555 

 
9.6.3 ข้อพิพำทด้ำนแรงงำนที่ส ำคัญในระยะ 3 ปีที่ผ่ำนมำ 

 -  ไมม่ี  -    
   

9.6.4 นโยบำยในกำรพัฒนำพนักงำน   
 บริษัทฯ มีแผนพฒันาบุคคลากรให้มีความรู้ และมีความช านาญในการปฏิบตัิงาน โดยบริษัทฯมีการส ารวจTraining 
needs ประจ าปีในทุกแผนกและมีแผนการฝึกอบรมประจ าปี ซึ่งจะช่วยพฒันาบุคคลากร และช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบตัิงาน เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายที่บริษัทฯก าหนดไว้ 
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10. กำรก ำกับดูแลกิจกำร 
 

10.1 คู่ มือกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี (Code of conduct) 
  

 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2559 (ครัง้แรกหลงัแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด) เมื่อวนัที่ 29 มิถุนายน 
2559  ได้มีมติอนุมตัินโยบายเก่ียวกับการก ากับดูแลกิจการตามแนวทางของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อให้มีความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของบริษัทในทกุระดบัชัน้ทัง้ในสว่นของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร ตลอดจนพนกังานระดบัปฏิบตัิงาน 
และเพื่อประโยชน์ในระยะยาวของผู้ ถือหุ้น ลกูค้า ผู้มีสว่นได้เสีย นกัลงทุนและสาธารณชนทัว่ไป ซึ่งรวมถึงการก าหนดระเบียบ
ปฏิบตัิเก่ียวกบัจริยธรรมทางธุรกิจ (Code of Business Ethics) และจรรยาบรรณ (Code of Conduct) เพื่อเป็นแนวทางในการ
ปฏิบตัิหน้าที่ของกรรมการและผู้บริหารให้สอดคล้องกับข้อพึงปฏิบตัิที่ดีส าหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best 
Practice) เพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) ตามที่ก าหนดโดยตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทย ซึง่สาระส าคญัของการก ากบัดแูลกิจการแบง่ออกเป็น 5 หมวด ดงันี ้
 

หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถอืหุ้น (Rights of Shareholders) 

 

คณะกรรมการบริษัทตระหนกัถึงความส าคญัในสทิธิพืน้ฐานของผู้ ถือหุ้น โดยวางหลกัการในการปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้นอย่าง
เป็นธรรม และเป็นไปตามกฎหมายโดยตลอด เช่น สิทธิในการซือ้ขายและโอนหุ้น สิทธิในการรับเงินปันผล สิทธิในการได้รับ
ขา่วสารข้อมลูของบริษัท  

สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น  สิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในวาระต่างๆ  ที่พิจารณาสิทธิในการมอบฉันทะให้
ผู้อื่นเข้าประชมุแทน ในการแตง่ตัง้กรรมการและผู้สอบบญัชี สิทธิในการแสดงความคิดเห็นและซกัถามกรรมการในที่ประชุมผู้ ถือ
หุ้น และสิทธิในการเสนอวาระการประชุมและเสนอช่ือกรรมการล่วงหน้า เป็นต้น และได้ดูแลให้ผู้ ถือหุ้นได้รับสิทธิดงักล่าวโดย
เคร่งครัด และไมก่ระท าการใด ๆ อนัเป็นการละเมิดหรือริดรอนสทิธิของผู้ ถือหุ้น  

1. การจดัประชมุผู้ ถือหุ้น 

บริษัทได้จัดให้มีการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี ตามข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยปฏิบตัิ
ตามแนวทางการจดัการประชมุผู้ ถือหุ้นของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ส านกังาน ก.ล.ต.)  

1.1. บริษัทมีการเปิดเผยนโยบายในการสนบัสนนุ หรือสง่เสริมผู้ ถือหุ้นทกุกลุม่ ให้เข้าร่วมการประชมุผู้ ถือหุ้น 
1.2. บริษัทได้ดแูลให้มีการให้ข้อมลู วนั เวลา สถานท่ี และวาระการประชมุ โดยมีค าชีแ้จงและเหตผุลประกอบในแต่

ละวาระหรือประกอบมติที่ขอตามที่ระบไุว้ในหนงัสอืเชิญประชมุสามญัและวิสามญัผู้ ถือหุ้นหรือในเอกสารแนบ
วาระการประชมุ  

1.3. บริษัทได้อ านวยความสะดวกให้ผู้ ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มที่  และละเว้น
การกระท าใดๆ ที่เป็นการจ ากดัโอกาสการเข้าประชมุของผู้ ถือหุ้น เช่น การเข้าประชมุเพื่อออกเสยีงลงมติไมค่วร
มีวิธีการท่ียุง่ยากหรือมีคา่ใช้จ่ายมากเกินไป สถานท่ีจดัประชมุผู้ ถือหุ้นสะดวกตอ่การเดินทาง เป็นต้น 

1.4. บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสง่ค าถามลว่งหน้าก่อนวนัประชมุ โดยก าหนดหลกัเกณฑ์การสง่ค าถามลว่งหน้าให้
ชดัเจน และแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบพร้อมกบัการน าสง่หนงัสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้น นอกจากนีบ้ริษัทได้เผยแพร่
หลกัเกณฑ์การสง่ค าถามลว่งหน้าผา่นทาง Website ของบริษัท 
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1.5. บริษัทสนบัสนนุให้ผู้ ถือหุ้นใช้หนงัสอืมอบฉนัทะรูปแบบท่ีผู้ ถือหุ้นสามารถก าหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได้ 
และควรเสนอช่ือกรรมการอิสระอยา่งน้อย 1 คน เป็นทางเลอืกในการมอบฉนัทะของผู้ ถือหุ้น 
 
 

2. การด าเนินการในวนัประชมุผู้ ถือหุ้น 
2.1. บริษัทได้สง่เสริมให้มีการน าเทคโนโลยีมาใช้กบัการประชุมผู้ ถือหุ้น ทัง้การลงทะเบียนผู้ ถือหุ้น การนบัคะแนน

และแสดงผล เพื่อให้การด าเนินการประชมุสามารถกระท าได้รวดเร็ว ถกูต้อง แมน่ย า 
2.2. กรรมการทกุคนควรเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น โดยผู้ ถือหุ้น สามารถซกัถามประธานคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ 

ในเร่ืองที่เก่ียวข้องได้ 
2.3. ในการประชมุผู้ ถือหุ้นให้มีการลงมติเป็นแตล่ะรายการ 
2.4. คณะกรรมการบริษัทควรสง่เสริม หรือจัดให้มีบคุคลที่เป็นอิสระเป็นผู้ตรวจนบัหรือตรวจสอบคะแนนเสียงใน

การประชมุสามญัและวิสามญัผู้ ถือหุ้น และเปิดเผยให้ที่ประชมุทราบพร้อมบนัทกึไว้ในรายงานการประชมุ 
2.5. คณะกรรมการบริษัทควรสนบัสนนุให้มีการใช้บตัรลงคะแนนเสยีงในวาระท่ีส าคญั เชน่ การท ารายการเก่ียวโยง 

การท ารายการได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรัพย์ เป็นต้น เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ ในกรณีมีข้อโต้แย้ง
ในภายหลงั 

2.6. ประธานในที่ประชมุควรจดัสรรเวลาให้เหมาะสมและสง่เสริมให้ผู้ ถือหุ้นมีโอกาสในการแสดงความเห็นและตัง้
ค าถามตอ่ที่ประชมุในเร่ืองที่เก่ียวข้องกบับริษัทได้ 

 

3. การจดัท ารายงานการประชมุ และการเปิดเผยมติการประชมุผู้ ถือหุ้น 
3.1. รายงานการประชุมผู้ ถือหุ้นจะบนัทึกการชีแ้จงขัน้ตอนการลงคะแนน และวิธีการแสดงผลคะแนนให้ที่ประชุม

ทราบก่อนด าเนินการประชุม รวมทัง้การเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นตัง้ประเด็น หรือซกัถาม นอกจากนี ้ควรบนัทึก
ค าถาม ค าตอบ และผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระวา่มีผู้ ถือหุ้นเห็นด้วย คดัค้าน และงดออกเสียงเป็นอย่างไร 
รวมถึงควรบนัทกึรายช่ือกรรมการผู้ เข้าร่วมประชมุและกรรมการท่ีลาประชมุด้วย 

3.2. บริษัทจะเปิดเผยให้สาธารณชนทราบถึงผลการลงคะแนนของแต่ละวาระในการประชุมสามญัและวิสามญั  ผู้
ถือหุ้นผา่นทาง Website ของบริษัท 
 

 

หมวดที่ 2 : กำรปฏิบัติต่อผู้ถอืหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมกัน (Equitable Treatment of Shareholders)  

 

การสร้างความมัน่ใจให้กบัผู้ ถือหุ้นวา่ คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารจะดแูลให้การใช้เงินของผู้ ถือหุ้นเป็นไปอย่าง
เหมาะสม เป็นปัจจยัส าคญัตอ่ความมัน่ใจในการลงทนุกบับริษัท คณะกรรมการบริษัทจึงควรก ากบัดแูลให้ผู้ ถือหุ้นได้รับการปฏิบตัิ 
และปกป้องสทิธิขัน้พืน้ฐานอยา่งเทา่เทียมกนั ดงันี ้

1. สทิธิในการมอบฉนัทะให้บคุคลอื่นเข้าประชมุผู้ ถือหุ้นและออกเสยีงลงคะแนนแทน 

ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นรายใดไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ สามารถใช้สิทธิในการมอบฉันทะให้บคุคลอื่นหรือ
กรรมการอิสระของบริษัท ที่บริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนได้ โดยผู้ ถือหุ้น
จะต้องสง่หนงัสอืมอบฉนัทะที่ระบรุายละเอียดครบถ้วนพร้อมทัง้ส าเนาบตัรประชาชนหรือหนงัสอืเดินทางหรือเอกสารแสดงตนอื่น 
ๆ  ตามที่ก าหนดกลบัมายงับริษัทก่อนวนัประชมุผู้ ถือหุ้น  
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2. สทิธิในการเสนอวาระการประชมุเพิ่มเติม 

บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมเพิ่มเติมนอกเหนือจากวาระการประชุมผู้ ถือหุ้นสามญั
ประจ าปี โดยในการเสนอวาระการประชมุเพิ่มเติมสามารถเสนอได้ตามขัน้ตอน ดงันี ้

 จัดส่งเร่ืองที่จะเสนอให้บรรจุเข้าเป็นวาระการประชุมเพิ่มเติมพร้อมด้วยเหตุผล  รายละเอียดข้อเท็จจริง และ
ข้อมลูที่จ าเป็นลงในแบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น  

 บริษัทจะตรวจสอบการเป็นผู้ ถือหุ้นของผู้ขอเสนอเพิ่มวาระการประชมุกบัทะเบียนผู้ ถือหุ้น ณ วนัปิดสมดุทะเบียน
ผู้ ถือหุ้นซึง่เกณฑ์การพิจารณาเร่ืองที่มีผู้ เสนอให้บรรจเุข้าเป็นวาระการประชมุเพิ่มเติมคือต้องเป็นเร่ืองที่เก่ียวข้อง
กับการด าเนินกิจการหรืออาจมีผลกระทบต่อการด าเนินงานของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ หากคณะกรรมการ
บริษัทมีมติเห็นชอบกบัเร่ืองที่เสนอเพิ่มเติมแล้ว ก็จะบรรจเุข้าเป็นวาระในการประชมุผู้ ถือหุ้น พร้อมทัง้ระบวุา่เป็น
วาระท่ีเสนอโดยผู้ ถือหุ้น 

3. สทิธิในการเสนอบคุคลเพื่อเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการบริษัท 

ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอบคุคลเพ่ือเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการบริษัท  โดยบริษัทขอสงวนสทิธ์ิพิจารณาเฉพาะบคุคลท่ีมี
คณุสมบตัิตามเกณฑ์ที่ก าหนด ดงันี ้

 มีคณุสมบตัิถกูต้องและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ ากดั กฎหมายหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ และการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท 

 มีวฒุิทางการศกึษา ประสบการณ์ในการท างาน หรือคณุสมบตัิอื่น ทัง้นี ้ตามที่บริษัทก าหนด 

 ต้องอทุิศเวลาอยา่งเพียงพอ และทุม่เทความสามารถอยา่งเต็มที่เพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัท โดยถือเป็นหน้าที่
และพร้อมที่จะเข้าร่วมการประชมุของบริษัทอยา่งสม ่าเสมอ 

 ไมด่ ารงต าแหนง่กรรมการในบริษัทจดทะเบียนมากกวา่ 5 บริษัท 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาคดัสรรผู้ที่มีคุณสมบตัิเหมาะสม เพื่อเสนอให้ที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาลงมติ แตห่ากที่ประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนไมค่ดัเลอืกที่จะเสนอต่อที่ประชุมผู้
ถือหุ้น ผู้ที่ได้รับเสนอช่ือดงักลา่วจะถกูเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณานอกเหนือความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้ที่
ประชุมลงมติครัง้สุดท้าย ซึ่งเอกสารที่ผู้ ถือหุ้นต้องแนบมาด้วยในการเสนอช่ือเสนอบุคคลเพื่อเข้าด ารงต าแหน่ง ได้แก่  (1) 
แบบฟอร์มเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท และ (2) ข้อมูลบุคคลผู้ ได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการโดยแนบใบหุ้นหรือหนงัสือยืนยนัการถือหุ้นจากบริษัทหลกัทรัพย์/ตวัแทน ซึ่งเจ้าของข้อมูลต้อง    ลงนามยินยอมและ
รับรอง  และสง่ไปรษณีย์ลงทะเบียนถึงบริษัทภายในระยะเวลาที่บริษัทก าหนด  

4. การป้องกนัการใช้ข้อมลูภายใน 

บริษัทมีนโยบายจ ากดัการใช้ข้อมลูภายในให้อยูใ่นวงเฉพาะผู้บริหารตัง้แต่ระดบักลางถึงระดบัสงูที่เก่ียวข้องภายใน
แผนกหรือบริษัทเทา่นัน้  ส าหรับงบการเงินท่ีผา่นการตรวจสอบแล้วจะถกูเก็บไว้ที่ผู้จดัการฝ่ายบญัชี ข้อมลูที่เป็นความลบัอื่นจะใช้
เพื่อการปรึกษาหารือกบับคุคลในระดบัผู้จดัการขึน้ไปเท่านัน้ บริษัทมีบทลงโทษกบับคุคลที่เก่ียวข้อง หากมีการใช้ข้อมลูภายในที่
ท าให้เกิดความเสียหาย นอกจากนัน้ บริษัทก าหนดให้กรรมการและผู้ บริหารรายงานการถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัทต่อ
ส านกังานคณะกรรมการ กลต. 
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5. การก ากบัดแูลเร่ืองการซือ้ขายหลกัทรัพย์ภายใน 

บริษัทมีนโยบายไม่ให้พนกังาน ผู้บริหาร และผู้ทราบข้อมูลภายในของผลการด าเนินงาน ซือ้ขายหลกัทรัพย์ของ
บริษัท ตัง้แตว่นัท่ีทราบข้อมลูจนกระทัง่ข้อมลูได้เปิดเผยสูส่าธารณชนเรียบร้อยแล้ว และห้ามน าข้อมลูภายในที่ไม่ควรเปิดเผยไป
เผยแพร่เพื่อเป็นการสร้างราคาให้กบัหลกัทรัพย์ โดยเฉพาะการซือ้ขายหลกัทรัพย์ในช่วง 1 เดือนก่อนที่งบการเงินจะออกเผยแพร่
ตอ่สาธารณชน 

นอกจากนี ้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทต้องรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัทต่อ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 และรับทราบบทก าหนดลงโทษตามพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 รวมถึงการ
เปลีย่นแปลงการถือครองหลกัทรัพย์โดยคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ ทัง้นีก้รรมการและผู้บริหารจะต้องจดัสง่ส าเนาการ
รายงานดงักลา่วแก่บริษัทในวนัเดียวกบัท่ีรายงานตอ่ส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ซึง่ก าหนดให้แจ้งภายใน 3 วนัท าการ 

 

หมวดที่ 3 : บทบำทของผู้มีส่วนได้เสีย (Roles of Stakeholders) 
 

บริษัทให้ความส าคญักับการก ากับดูแลผู้มีสว่นได้เสียทุกกลุม่ อาทิ ลกูค้า พนกังาน คู่ค้า ผู้ ถือหุ้น หรือผู้ลงทุน เจ้าหนี ้
และชมุชนท่ีบริษัทตัง้อยู ่เป็นต้น ผู้มีสว่นได้เสยีจะได้รับการดแูลจากบริษัทตามสทิธิที่มีตามกฎหมายที่เก่ียวข้องบริษัทจะไมก่ระท า
การใดๆ ท่ีเป็นการละเมิดสทิธิของผู้มีสว่นได้เสยีตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่มี  บริษัทได้พิจารณาให้มีกระบวนการสง่เสริมให้
เกิดการมีสว่นร่วมของผู้มีสว่นได้เสียตามบทบาทและหน้าที่ที่มีในการสร้างเสริมผลการด าเนินงานของบริษัท  เพื่อให้การด าเนิน
ธุรกิจของบริษัทเป็นไปด้วยดี รวมถึงสร้างความมัน่คงอย่างยัง่ยืนให้กับกิจการ และสร้างผลประโยชน์ที่เป็นธรรมให้แก่ทุกฝ่าย 
นอกจากนี ้บริษัทยงัจดัให้มีช่องทางให้ผู้มีสว่นได้เสียสามารถติดต่อสื่อสาร เสนอแนะ หรือให้ข้อมลูต่อคณะกรรมการบริษัทผ่าน
ทางกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบของบริษัท  

บริษัทได้พิจารณาให้มีกระบวนการสง่เสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างบริษัทกบัผู้มีสว่นได้เสียในการสร้างความมัง่คัง่ 
ความมัน่คงทางการเงิน และความยัง่ยืนของกิจการ ดงันี ้

 ให้ความส าคัญกับพนักงานทุกระดับของบริษัท โดยปฏิบัติกับพนักงานอย่างเท่าเทียม เป็นธรรม และให้
ผลตอบแทนที่เหมาะสมกับความรู้ความสามารถของพนักงานแต่ละคน ควบคู่ไปกับการมุ่งเน้นการพัฒนา
ศกัยภาพและความรู้ความสามารถอยา่งตอ่เนื่อง รวมถึงการให้ความส าคญักบัการดแูลรักษาสภาพแวดล้อมใน
การท างาน โดยค านงึถึงความปลอดภยัในการท างานและคณุภาพชีวิตของพนกังานเป็นส าคญั  

 การซือ้สินค้าและบริการจากคู่ค้าจะเป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้า โดยจะปฏิบตัิตามสญัญาที่ท าร่วมกนัอย่าง
เคร่งครัด เพื่อสร้างความสมัพนัธ์ที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ในระยะยาวกบัทัง้สองฝ่าย 

 การปฏิบตัิตามเง่ือนไขการกู้ยืมตามข้อตกลงที่มี  

 เอาใจใสแ่ละรับผิดชอบตอ่ลกูค้า มีความรับผิดชอบต่อลกูค้าทัง้ด้านคณุภาพสินค้า และการให้บริการที่ดีและได้
มาตรฐาน การรักษาความลบัของลกูค้า และการให้ความส าคญักบัการก าหนดราคาที่เป็นธรรมและเท่าเทียม 
ภายใต้นโยบายการก าหนดราคาที่มี 

 การปฏิบตัิตามกรอบกติกา การแขง่ขนัท่ีดี รวมถึงหลกีเลีย่งวิธีการท่ีไมส่จุริต เพื่อท าลายคูแ่ขง่ทางการค้า 

 ให้ความส าคัญและรับผิดชอบต่อชุมชนและสงัคมใกล้เคียงเก่ียวกับสภาพแวดล้อม รวมถึงให้การสนับสนุน
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ของชมุชน ตลอดจนพฒันาสภาพแวดล้อมของชมุชนและสงัคม เพื่อชีวิตความเป็นอยู่
ที่ดีขึน้ โดยพิจารณาตามความเหมาะสม 
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หมวดที่ 4 : กำรเปิดเผยข้อมูลและควำมโปร่งใส (Disclosure and Transparency) 

 

บริษัทให้ความส าคญักบัการเปิดเผยข้อมูล โดยคณะกรรมการจะดแูลให้บริษัทเปิดเผยข้อมลูส าคญัที่เก่ียวข้องกบับริษัท 
ทัง้ข้อมลูด้านการเงินและข้อมลูที่ไม่ใช่ด้านการเงินอย่างถกูต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา และโปร่งใส โดยเปิดเผยผ่านช่องทางต่างๆ ที่
เข้าถึงข้อมลูได้ง่าย มีความเท่าเทียมกนัและน่าเช่ือถือ เป็นไปตามช่องทางที่กฎหมายก าหนด ซึ่งข้อมลูส าคญัที่บริษัทจะเปิดเผย 
ได้แก่ รายงานทางการเงินและข้อมลูที่มิใช่ข้อมลูทางการเงินตา่ง ๆ  ท่ีอาจสง่ผลกระทบตอ่ราคาหลกัทรัพย์ของบริษัท ซึง่เป็นไปตาม
ข้อก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  

 บริษัทจะดูแลให้คุณภาพของรายงานทางการเงินมีความถูกต้อง เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองโดยทัว่ไป และ
ผ่านการตรวจสอบจากผู้ สอบบัญชีที่เป็นอิสระซึ่งได้รับการรับรองจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ นอกจากนี ้บริษัทจะเปิดเผยข้อมลูตอ่ไปนีเ้พื่อแสดงถึงความโปร่งใสในการด าเนินธุรกิจ ได้แก่ เปิดเผยข้อมลูการปฏิบตัิ
หน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ อาทิ จ านวนครัง้ของการประชุมและจ านวนครัง้ที่กรรมการแต่ละท่านเข้า
ร่วมประชมุในปีที่ผา่นมา เปิดเผยนโยบายการจ่ายคา่ตอบแทนแก่กรรมการและผู้บริหารระดบัสงู รวมถึงรูปแบบและลกัษณะของ
คา่ตอบแทน และรายงานนโยบายการก ากบัดแูลกิจการและผลการปฏิบตัิงานตามนโยบาย ทัง้นี ้ข้อมลูตา่ง ๆ ข้างต้น นอกจากจะ
เปิดเผยสูส่าธารณะผา่นช่องทางส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ หรือตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทยแล้ว บริษัทจะเปิดเผยผา่นทางเว็บไซต์ของบริษัทด้วย 

 

หมวดที่ 5 : ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร (Board Responsibilities) 

 

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยผู้ทรงคณุวฒุิที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่หลากหลายซึ่งสามารถน า
ประสบการณ์ที่มีมาพฒันาและก าหนดแนวนโยบายที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยคณะกรรมการของ
บริษัทมีความเป็นอิสระในการตดัสินใจเพื่อประโยชน์สงูสุดของกิจการและผู้ ถือหุ้นโดยรวม และมีหน้าที่ส าคญัในการก าหนด
นโยบายบริษัท รวมถึงก ากับดูแล ติดตามและตรวจสอบการปฏิบตัิงานของฝ่ายบริหาร รวมถึงประเมินผลการด าเนินงานของ
กิจการเทียบกบัแผนงานท่ีวางไว้ ซึ่งบริษัทมีคณะกรรมการจ านวน 12 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการที่มาจากฝ่ายบริหารจ านวน 5 
ทา่น กรรมการบริษัทท่ีไมเ่ป็นผู้บริหารจ านวน 7 ทา่น โดยมีกรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นอิสระจ านวน 5 ทา่น ซึง่เกินกวา่ 1 ใน 3 ของ
จ านวนกรรมการทัง้คณะ จึงถือเป็นการถ่วงดุลของกรรมการที่เป็นผู้ บริหารอย่างเหมาะสม นอกจากนี ้บริษัทได้แต่งตัง้
คณะกรรมการตรวจสอบซึง่ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน และมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยได้ก าหนด
ขอบเขตและอ านาจในการด าเนินการของคณะกรรมการดงักลา่วไว้อยา่งชดัเจนในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ   

 บริษัทมีกระบวนการก าหนดค่าตอบแทนที่ชดัเจนและโปร่งใส โดยน าเสนอเพื่อขอความเห็นชอบจากที่ประชุม  ผู้ ถือหุ้น 
ซึง่จะพิจารณาความเหมาะสมในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการตามขอบเขตภาระหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละ
คน เพื่อให้อยู่ในระดับที่สามารถจูงใจและรักษากรรมการที่มีความรู้ความสามารถให้ปฏิบัติหน้าที่กับบริษัท ได้ รวมทัง้อัตรา
คา่ตอบแทนที่ก าหนดสามารถเทียบเคียงได้กบัคา่ตอบแทนกรรมการในอตุสาหกรรมเดียวกนัหรือใกล้เคียงกนั 

 กรรมการของบริษัททกุคนเข้าใจถึงหน้าที่ความรับผิดชอบในฐานะกรรมการบริษัท และพร้อมที่จะแสดงความคิดเห็นของ
ตนอย่างเป็นอิสระและปรับปรุงตวัเองให้ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา รวมถึงปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสตัย์สุจริต ระมัดระวังและ
รอบคอบ โดยค านงึถึงประโยชน์สงูสดุของบริษัทและเป็นธรรมตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุคน นอกจากนี ้กรรมการบริษัททกุคนยงัอทุิศเวลาเพื่อ
ปฏิบตัิหน้าที่ตามความรับผิดชอบอยา่งเต็มที่และเพียงพอ รวมทัง้ถือปฏิบตัิในการเข้าประชมุคณะกรรมการ ยกเว้นกรณีที่มีเหตผุล
จ าเป็น  
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นอกจากนี ้คณะกรรมการของบริษัทยังให้ความส าคัญกับการเปิดเผยข้อมูลที่เพียงพอต่อผู้ ถือหุ้ น ผู้ ลงทุนและผู้ ที่
เก่ียวข้องทกุฝ่าย ข้อมลูที่เปิดเผยจะต้องมีความถกูต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ทัว่ถึง และทนัเวลา ซึง่รวมถึงรายงานทางการเงิน ผลการ
ด าเนินงาน ข้อมลูอื่น ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนข้อมลูที่มีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพย์ของบริษัทตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 
โดยเผยแพร่ข้อมลูและขา่วสารตา่ง ๆ  เพื่อให้ผู้ ถือหุ้น ผู้ลงทนุ และผู้ที่เก่ียวข้องได้ใช้ประกอบการตดัสนิใจลงทนุ ผา่นช่องทางตา่ง ๆ 
ทัง้การจดัสง่เอกสารทางไปรษณีย์ สือ่ของตลาดหลกัทรัพย์และส านกังาน ก.ล.ต. รวมถึงเว็บไซด์ของบริษัทภายหลงัจากการน าหุ้น
สามญัเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ แล้ว 

โครงสร้ำงคณะกรรมกำร 
คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจ านวน 12 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการที่มาจากฝ่ายบริหารจ านวน 5 

ท่าน และกรรมการที่ไม่ได้มาจากฝ่ายบริหาร 7 ท่าน  โดยมีกรรมการที่มีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระจ านวน 5 ท่าน ซึ่งคิดเป็น
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด เพื่อเป็นการถ่วงดุลคณะกรรมการ โดยคุณสมบตัิของกรรมการอิสระ
เท่ากับเกณฑ์ที่ส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต ก าหนด คุณสมบัติของกรรมการอิสระ รายช่ือและขอบเขตอ านาจหน้าที่ ของ
คณะกรรมการบริษัท รวมทัง้การสรรหากรรมการได้แสดงอยูใ่นหวัข้อ “โครงสร้างการจดัการ”  

บริษัทได้มีนโยบายในการก าหนดจ านวนบริษัทที่กรรมการแต่ละท่านสามารถด ารงต าแหน่ง  โดยให้กรรมการแต่ละ
ท่านสามารถด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนได้ไม่เกิน 5 บริษัท อย่างไรก็ตาม บริษัทยงัไม่ได้ก าหนดจ านวนวาระการด ารง
ต าแหนง่ของกรรมการ แตไ่ด้ยดึถือความรู้และความสามารถที่จะสามารถด ารงต าแหนง่กรรมการของบริษัทตอ่ไป  

คณะกรรมกำรชุดย่อย  
คณะกรรมการบริษัทได้แตง่ตัง้คณะกรรมการชดุยอ่ยเพิ่มขึน้อีก 4 คณะ คือ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ

บริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยมีองค์ประกอบการสรรหา
ดงัตอ่ไปนี ้ 

องค์ประกอบและกำรสรรหำคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบของบริษัท จะต้องได้รับการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบริษัทและเห็นชอบโดยผู้ ถือหุ้นของบริษัท

ให้ด ารงต าแหนง่กรรมการบริษัท และมีคณุสมบตัิตามที่กฎหมายหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ รวมถึงประกาศ ข้อบงัคบั และ/
หรือระเบียบของตลาดหลกัทรัพย์ฯก าหนด โดยมีจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน ทัง้นี ้กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ต้องเป็นผู้มี
ความรู้ด้านการบญัชีและการเงิน วาระการด ารงต าแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี นบั
จากวนัที่มีมติแต่งตัง้ และเมื่อครบวาระแล้ว หากคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ ถือหุ้นยงัไม่ได้มีมติแต่งตัง้คณะกรรมการ
ตรวจสอบชดุใหม ่ก็ให้คณะกรรมการตรวจสอบชดุเดิมปฏิบตัิหน้าที่ต่อไป จนกว่าคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ ถือหุ้นจะได้
แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบชุดใหม่แทนคณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมที่หมดวาระลง และ/หรือเป็นไปตามวาระการด ารง
ต าแหนง่กรรมการบริษัท 

องค์ประกอบและกำรสรรหำคณะกรรมกำรบริหำร 
คณะกรรมการบริหารจะต้องเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือผู้บริหารของบริษัท ซึง่ได้รับการแตง่ตัง้จากคณะกรรมการ

บริษัท  โดยมีจ านวนตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร  และโดยที่คณะกรรมการบริษัท จะแตง่ตัง้กรรมการบริหารคนหนึง่เป็น
ประธานกรรมการบริหาร 
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องค์ประกอบและกำรสรรหำคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
     คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะต้องเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือผู้บริหารของบริษัทฯ ซึ่งได้รับการแต่งตัง้จาก

คณะกรรมการบริษัท  โดยมีจ านวนตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร  และโดยที่คณะกรรมการบริษัท  จะแต่งตัง้
กรรมการบริหารคนหนึง่เป็นประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 

องค์ประกอบและกำรสรรหำคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะต้องได้รับการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบริษัท โดยประกอบด้วย

กรรมการไม่น้อยกว่า 3 คน และควรประกอบด้วยกรรมการอิสระและกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารโดยส่วนใหญ่  ทัง้นี ้ให้แต่งตัง้
กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนหนึง่คน ขึน้เป็นประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

จรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจ 
คณะกรรมการบริษัทได้สง่เสริมให้จดัท าจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ ส าหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน ได้

ยดึถือและปฏิบตัิ โดยถือเป็นภาระและความรับผิดชอบทัว่กนั เพื่อประโยชน์สงูสดุแก่ผู้มีสว่นได้สว่นเสียของบริษัท ตลอดจนสร้าง
ความนา่เช่ือถือในการด าเนินกิจการอนัจะท าให้บริษัทเติบโตอยา่งยัง่ยืน 

นโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายความเสีย่งครอบคลมุทัง้องค์กร โดยเร่ิมจากกระบวนการ การระบคุวามเสี่ยง 

การประเมินความเสีย่ง การติดตามและควบคมุความเสี่ยง ตลอดจนการสร้างมาตรฐานความเสี่ยงเพื่อป้องกนัให้เกิดการบริหาร
ความเสีย่งอยา่งมีประสทิธิภาพและสม ่าเสมอ  

แนวทำงกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรระดับสูง 
การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดบัสงู  คณะกรรมการบริษัท จะพิจารณาจากภาระหน้าที่และ

ขอบเขตความรับผิดชอบของกรรมการหรือผู้บริหาร รวมทัง้ผลการปฏิบตัิงานของกรรมการหรือผู้บริหารแต่ละราย และผลการ
ด าเนินงานของบริษัท  โดยให้สอดคล้องกับอตัราค่าตอบแทนในตลาดหรืออุตสาหกรรมด้วย ทัง้นี ้ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
บริษัทต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้นด้วย 

วำระกำรด ำรงต ำแหน่ง 

ในระยะเวลา 3 ปี กรรมการบริษัทจ านวนหนึ่งในสามหรือใกล้เคียงกบัจ านวนหนึ่งในสามมากที่สดุ ต้องออกจาก
ต าแหน่ง โดยกรรมการซึ่งพ้นต าแหน่งนีอ้าจได้รับเลือกตัง้กลบัเข้าด ารงต าแหน่งใหม่อีกวาระได้ จะมีวาระการด ารงต าแหน่งนบั
จากวนัแตง่ตัง้จนถึงวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 

กำรประเมินผลตนเองของคณะกรรมกำร 
คณะกรรมการบริษัทมีการประเมินผลการปฎิบตัิงานด้วยตนเองโดยรวมไมน้่อยกวา่ปีละ 1 ครัง้ เพื่อให้คณะกรรมการ

บริษัทร่วมกนัพิจารณาผลงานและปัญหาเพื่อการปรับปรุงแก้ไขและเป็นการเพิ่มประสทิธิภาพในการท างานร่วมกนัของกรรมการ 
กำรพัฒนำกรรมกำรและผู้บริหำร 

คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้มีการปฐมนิเทศกรรมการเข้าใหม่ เพื่อให้กรรมการมีความรู้ความเข้าใจในธุรกิจของ
บริษัทและกฏระเบียบที่เก่ียวข้อง นอกจากนี  ้คณะกรรมการบริษัทยังมีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการทุกคน ผู้บริหารระดบัสูง 
รวมทัง้เลขานกุารบริษัทเข้ารับการอบรมเก่ียวกบัการก ากบัดแูลกิจการของบริษัทอยา่งตอ่เนื่องทัง้จากการจดัอบรมภายในและจาก
สถาบนัภายนอกอื่นๆ เช่น ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  ส านกังาน ก.ล.ต. หรือสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
(IOD) เป็นต้น เพื่อน าความรู้และประสบการณ์มาพฒันาบริษัทตอ่ไป 
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แผนสืบทอด (Succession Plan) 

คณะกรรมการบริษัทก าหนดนโยบายและหลกัเกณฑ์ในการคดัเลือกผู้บริหาร และนโยบายสืบทอดต าแหน่งในกรณี
ฉกุเฉินหรือเกษียณของผู้บริหาร โดยมีกระบวนการที่โปร่งใส ซึ่งจะพิจารณาจากความรู้และความสามารถ รวมทัง้ประสบการณ์
และจริยธรรม 

กำรปฐมนิเทศคณะกรรมกำรใหม่ 
 

ส าหรับกรรมการและผู้บริหารใหม่ บริษัทได้จดัเตรียมข้อมูลเบือ้งต้นเก่ียวกับบริษัทอนัได้แก่โครงสร้างองค์กรและ
ผู้บริหาร ลกัษณะการด าเนินงาน สนิค้าหลกั ระเบียบข้อบงัคบัของบริษัท และกฎหมายที่เก่ียวข้องกบับริษัท รวมทัง้ข้อก าหนดของ
ส านกังานคณะกรรมการ กลต. และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยที่เก่ียวข้อง ให้แก่กรรมการใหม่ เพื่อให้กรรมการดงักลา่ว
สามารถเข้าใจการด าเนินงานของบริษัท รวมทัง้รับทราบบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการเป็นกรรมการหรือกรรมการ
อิสระ 

กำรประชุมกันเองระหว่ำงกรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำร 

บริษัทได้จดัให้มีการประชมุของกรรมการท่ีไมไ่ด้เป็นผู้บริหารได้ประชมุกนัเอง ตามความเหมาะสม เพื่อเปิดโอกาสให้
กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหารได้อภิปรายหารือ ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดในบริษัท และประเด็นเสนอแนะที่ควรน าไปพัฒนาการ
ด าเนินการของบริษัท 
 

10.2 คณะกรรมกำรชุดย่อย 
 
โครงสร้างคณะกรรมการ ประกอบด้วยคณะกรรมการทัง้หมด 5 ชดุ ได้แก ่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
 
คณะกรรมกำรบริษัท (Board of Director) 

รายช่ือคณะกรรมการบริษัท มีจ านวน 11 ทา่น ดงันี ้
 

 ชื่อ-นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1.  นายอฒัฑวฒุ ิ หิรัญบรูณะ ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 

2. นายณรงค์  สวุฒันพิมพ์ รองประธานกรรมการบริษัท / กรรมการบริษัท 

3. นายเอก              สวุฒันพิมพ์ กรรมการบริษัท 

4. นางสาริศาส์ส์  มหาเจริญสขุ กรรมการบริษัท / เลขานกุารบริษัท 

5. นายอ านวย  นาครัชตะอมร กรรมการบริษัท 

6. นายเกียรตศิกัดิ์   สวุฒันพิมพ์ กรรมการบริษัท 

7. นายอโณทยั  อดลุพนัธุ์ กรรมการบริษัท 

8. ดร. พทัธนนัท์  เพชรเชิดช ู ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

9. หมอ่มหลวงธีรเชษฐ์  โสณกลุ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

10. นายพรพฒัน์  กิจเจริญ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 
11. นางสาวปาลาว ี บนุนาค กรรมการอิสระ 
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หมำยเหตุ 
1. คณะกรรมการบริษัท ได้รับการแต่งตัง้จากที่ประชมุสามญัประจ าปี / วิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 2/2559 เม่ือวนัที่ 9 มิถนุายน 2559 และจากที่ 

ประชมุคณะกรรมการ บริษัทฯครัง้ที่ 1/2559 (ครัง้แรกหลงัแปรสภาพ) เม่ือวนัที่ 29 มิถนุายน 2559 ที่ผ่านมา 
2. รายละเอียดกรรมการบริษัท ปรากฎตามเอกสารแนบ 
3. นางสาริศาส์ส์ มหาเจริญสขุ ลาออกจากต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัที่ 31 ธันวาคม 2559 
4. นายอ านวย นาครัชตะอมร ลาออกจากต าแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือวนัที่ 1 ธันวาคม 2559 
 

 

กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผูกพันบริษัทฯ 

กรรมการผู้มีอ านาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท คือ นายณรงค์ สวุฒันพิมพ์ นายเอก สวุฒันพิมพ์ นายเกียรติศกัดิ ์ สวุฒันพิมพ์ 

นางสาว นิดาเที่ยงธรรม กรรมการสองในสีค่นนีล้งลายมือช่ือร่วมกนั และประทบัตราส าคญัของบริษัท 

 

ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษัท 

1. ปฏิบตัิหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั ความซื่อสตัย์สจุริต และระมดัระวงั ตลอดจนปฏิบตัิหน้าที่
ให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติของผู้ ถือหุ้น 

2. พิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้บคุคลท่ีมคีณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดใน พ.ร.บ.บริษัทมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ รวมถงึประกาศข้อบงัคบั และ/หรือระเบียบที่เก่ียวข้องกบั
ต าแหนง่กรรมการ ในกรณีที่ต าแหนง่กรรมการวา่งลงเพราะเหตอุืน่นอกจากการออกตามวาระ  

3. พิจารณาแตง่ตัง้คณะกรรมการบริหาร โดยเลอืกจากกรรมการของบริษัท พร้อมทัง้ก าหนดขอบเขตอ านาจ
หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการบริหาร  

4. พิจารณาแตง่ตัง้กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ โดยพิจารณาจากคณุสมบตัิและลกัษณะต้องห้ามของ
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ รวมถึงประกาศข้อบงัคบั และ/หรือ 
ระเบียบที่เก่ียวข้องของตลาดหลกัทรัพย์ฯ หรือเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพจิารณาแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระและกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัทตอ่ไป  

5. พิจารณาก าหนดและแก้ไขเปลีย่นแปลงช่ือกรรมการซึง่มีอ านาจผกูพนับริษัทได้  

6. แตง่ตัง้บคุคลอื่นใดให้ด าเนินกิจการของบริษัท ภายใต้การควบคมุของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอ านาจ
เพื่อให้บคุคลดงักลา่วมีอ านาจ และ/หรือ ภายในเวลาตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร ซึง่คณะกรรมการอาจยกเลกิ เพิกถอน 
เปลีย่นแปลงหรือแก้ไขอ านาจนัน้ๆ ได้  

7. พิจารณาอนมุตัิการท ารายการการได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่สนิทรัพย์ของบริษัท เว้นแตใ่นกรณีที่รายการ
ดงักลา่วจะต้องได้รับอนมุตัิจากทีป่ระชมุผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้ ในการพิจารณาอนมุตัิดงักลา่วให้เป็นไปตามประกาศ ข้อบงัคบั และ/หรือ 
ระเบียบที่เก่ียวข้องของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

8. พิจารณาอนมุตัิการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั เว้นแตใ่นกรณีที่รายการดงักลา่วจะต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุ
ผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้ในการพิจารณาอนมุตัิดงักลา่วให้เป็นไปตามประกาศ ข้อบงัคบั และ/หรือ ระเบียบที่เก่ียวข้องกบัตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
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9. พิจารณาอนมุตัิการจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้น เมื่อเห็นได้วา่บริษัทมกี าไรพอสมควรท่ีจะท า
เช่นนัน้ และรายงานการจา่ยเงินปันผลดงักลา่วให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุผู้ ถือหุ้นคราวตอ่ไป 

10. ก าหนดวิสยัทศัน์ นโยบายและทิศทางการด าเนินงานของบริษัท กลยทุธ์ธุรกิจ งบประมาณประจ าปี และก ากบั
ควบคมุดแูลให้ฝ่ายบริหารด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบายทีก่ าหนดไว้ อยา่งมีประสทิธิภาพและประสทิธิผลเพื่อเพิ่มมลูคา่ทาง
เศรษฐกิจสงูสดุให้แก่ผู้ ถือหุ้น และการเติบโตอยา่งยัง่ยืน 

11. ประเมินผลการปฏิบตัิงานและก าหนดคา่ตอบแทนของกรรมการ และผู้บริหารระดบัสงู 

12. รับผิดชอบตอ่ผลประกอบการและการปฎิบตัิหน้าที่ของฝ่ายบริหาร โดยมคีวามตัง้ใจและระมดัระวงั ในการ
ปฏิบตัิงาน 

13. ก ากบัดแูลให้ฝ่ายบริหารมีระบบการบริหารความเสีย่งอยา่งเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ 

14. ก ากบัดแูลให้มกีารก าหนดเป้าหมายการด าเนินธุรกิจที่ชดัเจน และวดัผลได้ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการก าหนด
เป้าหมายในการปฏิบตังิาน โดยพิจารณาถึงความเป็นไปได้และความสมเหตสุมผล 

15. รับผิดชอบตอ่ผู้ ถือหุ้นโดยสม า่เสมอ ด าเนินงานโดยรักษาผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น มีการเปิดเผยข้อมลูที่เป็น
สาระส าคญัตอ่ผู้ลงทนุอยา่งถกูต้องครบถ้วน มีมาตรฐานและโปร่งใส 

16. ประเมินผลการปฏิบตัิงานและก าหนดคา่ตอบแทนของผู้บริหารระดบัสงู 

17. ก ากบัดแูลให้ฝ่ายบริหารมีระบบการบริหารความเสีย่งอยา่งเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ  

18. พิจารณาตดัสนิในเร่ืองที่มีสาระส าคญั เช่น นโยบายและแผนธุรกิจโครงการลงทนุขนาดใหญ่ อ านาจการ
บริหาร การได้มาหรือจ าหนา่ยไปซึง่ทรัพย์สนิ และรายการอื่นใดทีก่ฎหมายก าหนด 

19. ก าหนดอ านาจและระดบัการอนมุตัิในการท าธุรกรรม และการด าเนินการตา่งๆ ที่เก่ียวข้องกบังานของบริษัทให้
คณะหรือบคุคลตามตามความเหมาะสม และให้เป็นไปตามข้อกฎหมายทีเ่ก่ียวข้องโดยจดัท าเป็นคูม่ืออ านาจด าเนินการ และให้มี
การทบทวนอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 

20. จดัให้มีระบบบญัชี การรายงานทางการเงินและการสอบบญัชีที่เช่ือถือได้ รวมทัง้ดแูลจดัให้มกีระบวนการใน
การประเมินความเหมาะสมของการควบคมุภายใน 

21. ให้ความเห็นชอบในการเสนอแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และพิจารณาคา่สอบบญัชีประจ าปี เพื่อน าเสนอตอ่ผู้ ถือหุ้น
ในการพิจารณาอนมุตัิแตง่ตัง้  

22. รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการในการจดัท ารายงานทางการเงินโดยแสดงควบคูก่บัรายงานของ
ผู้สอบบญัชีไว้ในรายงานประจ าปี และครอบคลมุในเร่ืองส าคญั ๆ ตามนโยบายข้อพงึปฏิบตัิทีด่ีส าหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน
ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

23. ก ากบัดแูลการปฏิบตังิานของคณะกรรมการชดุยอ่ยต่าง ๆ ให้เป็นไปตามกฎบตัรที่ก าหนดไว้ 

24. คณะกรรมการต้องประเมินผลการปฏิบตัิด้วยตนเอง และประเมินผลการปฏิบตัิงานโดยรวม 
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10.2.1 คณะกรรมกำรตรวจสอบ (Audit Committee) 
 รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบ มีจ านวน 3 ทา่น ประกอบด้วย 
 

 
 
 
 
โดยมีนางสาวมาลินี พรหมสมุทร เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้รับการแต่งตัง้จากที่ประชุมสามญั

ประจ าปี / วิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ที่ 2/2559 เมื่อวนัท่ี 9 มิถนุายน 2559 และจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 1/2559 (ครัง้
แรกหลงัแปรสภาพ)เมื่อวนัท่ี 29 มิถนุายน 2559 ที่ผา่นมา 

 

หมำยเหตุ: 
กรรมการตรวจสอบ ที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานความนา่เช่ือถือของงบการเงิน คือ ดร. พทัธนนัท์ เพชรเชิดช ู ซึง่
จบการศกึษาปริญญาเอก การบญัชีจาก University of Manchester ประเทศองักฤษ และมีประสบการณ์การท างานท่ีผา่นมามี
รายละเอียดที่ส าคญัดงันี ้

ปี 2554 – 2559      ด ารงต าแหนง่ คณบด ีคณะการบญัชี มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย์ 

ปี 2557 – ปัจจบุนั   ด ารงต าแหนง่ ที่ปรึกษา คณะกรรมการวชิาชีพบญัชี สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ์ 

ปี 2558 – ปัจจบุนั   ด ารงต าแหนง่ อนกุรรมการทดสอบการปฏิบตัิงานเก่ียวกบัการสอบบญัชีสภาวิชาชีพบญัชี 

ปี 2559 – ปัจจบุนั   ด ารงต าแหนง่ คณบด ีวิทยาลยับริหารธุรกิจเชิงนวตักรรมและการบญัชี มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑติย์ 

ชื่อ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 
1. ดร. พทัธนนัท์     เพชรเชิดช ู ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
2. หมอ่มหลวงธีรเชษฐ์   โสณกลุ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
3. นายพรพฒัน์             กิจเจริญ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
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ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบ (Audit Committee) 
 

1. ให้คณะกรรมการตรวจสอบมวีาระอยูใ่นต าแหนง่คราวละ 3 ปี โดย1 ปี ในท่ีนี ้ หมายถงึ ช่วงเวลาระหวา่งวนัประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้นของปีที่ได้รับการแตง่ตัง้ จนถึงวนัประชมุสามญัผู้ถือหุ้นในปีถดัไป และคณะกรรมการตรวจสอบซึง่พ้นจาก
ต าแหนง่ตามวาระ อาจได้รับการเสนอช่ือและแตง่ตัง้เข้าด ารงต าแหนง่ใหมอ่กีได้ 

2. นอกจากการพ้นต าแหนง่ตามวาระดงักลา่วข้างต้น กรรมการตรวจสอบพ้นจากต าแหนง่เมื่อ(1) ตาย(2) ลาออก(3) 
ขาดคณุสมบตัิการเป็นกรรมการตรวจสอบตามกฎบตัรนี ้ หรือตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย(4) พ้น
วาระจากการด ารงต าแหนง่กรรมการบริษัทฯ 

3. กรรมการตรวจสอบคนใดจะลาออกจากต าแหนง่ให้ยื่นใบลาออกตอ่ประธานกรรมการบริษัท โดยควรแจ้งเป็นหนงัสอื
ลว่งหน้าอยา่งน้อย 1 เดือน พร้อมเหตผุล และให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้อนมุตัิ โดยบริษัทฯ จะแจ้งเร่ืองการลาออก
พร้อมส าเนาหนงัสอืลาออกให้ตลาดหลกัทรัพย์ฯ ทราบ ในกรณีที่กรรมการตรวจสอบพ้นจากต าแหนง่ทัง้คณะ ให้
คณะกรรมการตรวจสอบที่พ้นจากต าแหนง่ต้องรักษาการในต าแหนง่เพื่อด าเนินการตอ่ไปก่อนจนกวา่คณะกรรมการ
ตรวจสอบชดุใหมจ่ะเข้ารับหน้าที่ 

4. ในกรณีที่ต าแหนง่กรรมการตรวจสอบวา่งลงเพราะเหตอุื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษัท 
แตง่ตัง้บคุคลที่มคีณุสมบตัคิรบถ้วนขึน้เป็นกรรมการตรวจสอบแทนภายใน 90 วนั เพื่อให้กรรมการตรวจสอบมจี านวนครบ
ตามทีค่ณะกรรมการบริษัทก าหนด โดยบคุคลทีเ่ข้าเป็นกรรมการตรวจสอบแทนอยูใ่นต าแหนง่ได้เพียงวาระท่ียงัคงเหลอือยู่
ของกรรมการตรวจสอบซึง่ตนแทน 
 

กำรรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

1. ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการปฏิบตัิงานตอ่คณะกรรมการบริษัทฯ ในการประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ  

2. ในการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีข้อสงสยัวา่มีรายการหรือการกระท าดงัตอ่ไปนี ้ ซึง่อาจ
มีผลกระทบอยา่งมีสาระส าคญัตอ่ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงาน
ตอ่คณะกรรมการของบริษัทฯ เพื่อด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

3. รายการความขดัแย้งทางผลประโยชน์  

4. การทจุริต หรือมีสิง่ผิดปกต ิหรือมีความบกพร่องส าคญัในระบบการควบคมุภายใน  

5. การฝ่าฝืนกฎหมาย หรือข้อก าหนดใด ๆ ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 

6. หากคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานตอ่คณะกรรมการบริษัท ถึงสิง่ที่มีผลกระทบอยา่งมสีาระส าคญัตอ่ฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงาน และได้มีการหารือร่วมกนักบัคณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารแล้ววา่ต้องด าเนินการ
ปรับปรุงแก้ไข เมื่อครบก าหนดเวลาที่ก าหนดไว้ร่วมกนั หากคณะกรรมการตรวจสอบพบวา่มกีารเพิกเฉยตอ่การด าเนินการ
แก้ไขดงักลา่วโดยไมม่ีเหตผุลอนัสมควร กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึง่อาจรายงานสิง่ที่พบดงักลา่วโดยตรงตอ่
ส านกังานก ากบัหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์หรือตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยได้ 
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10.2.2 คณะกรรมกำรบริหำร (Executive Committee) 
รายช่ือคณะกรรมการบริหาร แตง่ตัง้เมื่อวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2560  มีจ านวน  6  ทา่น ดงันี ้

ชื่อ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 
1. นายเอก                สวุฒันพิมพ์ ประธานกรรมการบริหาร 

2. นายเกียรตศิกัดิ์     สวุฒันพิมพ์ กรรมการบริหาร 

3. นางสาวนิดา         เที่ยงธรรม กรรมการบริหาร 

4. นางสาวยวุดี         เอี่ยมสนธิทรัพย์ กรรมการบริหาร 

5.  นางสปุราณี          อศัวชยัสวุิกรม กรรมการบริหาร 

6. นางพฒัน์นรี         สิริเลศิวรการ กรรมการบริหาร 
 
ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริหำร (Executive Committee) 

1. ท าหน้าที่ควบคมุการบริหารงานของบริษัท ให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก าหนดไว้และ
รายงานผลการด าเนินงานตอ่คณะกรรมการบริษัท ทัง้นีใ้นการด าเนินการประชมุของคณะกรรมการบริหารต้องมคีณะกรรมการ
เข้าร่วมประชมุไมน้่อยกวา่กึ่งหนึง่ของกรรมการบริหาร สว่นการลงมติของคณะกรรมการบริหารต้องได้รับคะแนนเสยีงข้างมาก
จากที่ประชมุ และคะแนนเสยีงดงักลา่วที่นบัได้อยา่งน้อยกึ่งหนึง่จากคะแนนเสยีงของคณะกรรมการบริหารทัง้หมด 

2. พิจารณาการก าหนดอ านาจและระดบัการอนมุตัิของแตล่ะบคุคล ให้เป็นไปอยา่งเหมาะสม และจดัให้มีการ
แบง่แยกหน้าที่ท่ีอาจเอือ้ให้เกิดการท าทจุริตออกจากกนั รวมถึงการก าหนดขัน้ตอน และวิธีการท าธุรกรรมกบั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วอยา่งเหมาะสม เพื่อป้องกนัการถ่ายเทผลประโยชน์ และน าเสนอตอ่
คณะกรรมการบริษัทเพื่ออนมุตัิหลกัการ รวมถึงควบคมุให้มีการถือปฏิบตัิตามหลกัการและข้อก าหนดที่ได้รับอนมุตัิแล้ว  

3. พิจารณางบประมาณประจ าปี และขัน้ตอนในการใช้จ่ายงบประมาณ เพื่อเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท และ
ควบคมุดแูลการใช้จ่ายตามงบประมาณที่ได้รับอนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

4. พิจารณาปรับปรุงแผนการด าเนนิธุรกิจของบริษัทให้เหมาะสม เพือ่ประโยชน์ของบริษัท 
5. พิจารณาอนมุตัิการลงทนุ และก าหนดงบประมาณในการลงทนุตามอ านาจในคูม่ืออ านาจด าเนินการ 

6. พิจารณาการท าสญัญาตา่งๆ ที่มผีลผกูพนับริษัท ตามอ านาจในคูม่ืออ านาจด าเนินการ 

7. รับผิดชอบให้มีข้อมลูที่ส าคญัตา่งๆ ของบริษัท อยา่งเพยีงพอ เพื่อใช้ประกอบการตดัสนิใจของ
คณะกรรมการบริษัท ผู้ ถือหุ้น รวมถึงจดัท ารายงานทางการเงินท่ีนา่เช่ือถือ เป็นไปตามมาตรฐานที่ดีและโปร่งใส 

8. พิจารณาผลก าไรและขาดทนุของบริษัท และเสนอจ่ายปันผลประจ าปีตอ่คณะกรรมการบริษัท 

9. พิจารณาการด าเนินธุรกิจใหม ่หรือการเลกิธุรกิจ เพื่อเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

10. ก ากบัดแูลให้มีขัน้ตอนให้ผู้ปฏิบตัิงานต้องรายงานเหตกุารณ์ หรือการกระท าที่ผิดปกต ิ หรือการกระท าผิด
กฎหมาย ตอ่คณะกรรมการบริหารอยา่งทนัทว่งที และในกรณีที่เหตกุารณ์ดงักลา่วมีผลกระทบทีม่ีสาระส าคญั จะต้องรายงาน
ให้คณะกรรมการบริษัท ทราบ เพื่อพิจารณาแก้ไข ภายในระยะเวลาอนัสมควร  

11. ด าเนินการใดๆ เพื่อสนบัสนนุการด าเนินการดงักลา่วข้างต้น หรือตามความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
หรือตามที่ได้รับมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษัท 
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12. การด าเนินเสนอตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการบริหารในเร่ืองใดๆ ซึง่ได้รับการลงมต ิ และ/หรือ อนมุตัิจากที่
ประชมุคณะกรรมการบริหาร จะต้องรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบในการประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ถดัไป 

 
ทัง้นี ้ การมอบหมายอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารดงักลา่วข้างต้นนัน้ จะไมร่วมถงึ

อ านาจ และ/หรือ การมอบอ านาจชว่งในการอนมุตัิรายการใดทีต่น หรือผู้ รับมอบอ านาจช่วง หรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง 
(ตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ) มีสว่นได้เสยีหรือผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นใดขดัแย้งกบับริษัทซึง่
การอนมุตัิรายการในลกัษณะดงักลา่วจะต้องเสนอตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการ และ/หรือ ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น (แล้วแตก่รณี) เพื่อ
พิจารณาอนมุตัิรายการดงักลา่ว ตามที่ข้อบงัคบัของบริษัท หรือกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

 
10.2.3   คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน (Nomination and Compensation Committee) 

 รายช่ือคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน จ านวน  3  ทา่น ดงันี ้
ชื่อ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1. หมอ่มหลวงธีรเชษฐ์    โสณกลุ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
กรรมการอิสระ 

2. นายพรพฒัน์              กิจเจริญ กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
กรรมการอิสระ 

3. นายเอก                     สวุฒันพิมพ์ กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
 
ขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 
ด้ำนกำรสรรหำ 

1. ก าหนดวิธีการสรรหาบคุคลที่เหมาะสมเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการให้เหมาะสมกบัลกัษณะและการด าเนิน
ธุรกิจขององค์กร โดยการก าหนดคณุสมบตัิ และความรู้ความช านาญแตล่ะด้านท่ีต้องการให้มี  

2. สรรหากรรมการ เมื่อถึงวาระท่ีจะต้องเสนอช่ือกรรมการให้แก่คณะกรรมการบริษัทพิจารณา โดยการสรรหา
อาจพิจารณาจากกรรมการเดิมให้ด ารงต าแหน่งต่อ หรือเปิดรับการเสนอช่ือจากผู้ ถือหุ้น หรือการใช้บริษัทภายนอกช่วยสรรหา 
หรือพิจารณาจากบคุคลจากท าเนียบกรรมการอาชีพ หรือการให้กรรมการแตล่ะคนเสนอช่ือบคุคลที่เหมาะสม เป็นต้น 

3. พิจารณารายช่ือบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือมาและคดัเลอืกบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิสอดคล้องกบัเกณฑ์คณุสมบตัิ
ที่ก าหนดไว้ 

4. ตรวจสอบวา่บคุคลที่จะถกูเสนอช่ือนัน้มีคณุสมบตัิตามกฎหมายและข้อก าหนดของหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้อง 

5. ด าเนินการทาบทามบุคคลที่มีคุณสมบตัิสอดคล้องกับเกณฑ์คณุสมบตัิที่ก าหนดไว้ เพื่อให้มัน่ใจว่าบคุคล
ดงักลา่วมีความยินดีที่จะมารับต าแหนง่กรรมการของบริษัท หากได้รับการแตง่ตัง้จากผู้ ถือหุ้น 

6. เสนอช่ือให้คณะกรรมการเพื่อพิจารณาและบรรจุช่ือในหนงัสือนดัประชุมผู้ ถือหุ้น เพื่อให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
พิจารณาแตง่ตัง้ 

7. พิจารณาสรรหาผู้บริหารระดบัสงู ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
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ด้ำนกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน 
 

1. พิจารณาหลกัเกณฑ์การจ่ายคา่ตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดบัสงู เพื่อให้มีความเหมาะสม โดย
ทบทวนความเหมาะสมของเกณฑ์ที่ใช้อยูใ่นปัจจบุนั เปรียบเทียบกบัข้อมลูการจ่ายคา่ตอบแทนของบริษัทอื่นที่อยูใ่น
อตุสาหกรรมเดียวกบับริษัท และก าหนดหลกัเกณฑ์ให้เหมาะสมเพื่อให้เกิดผลงานตามทีค่าดหวงั ให้มีความเป็นธรรม และเป็น
การตอบแทนบคุคลท่ีช่วยให้งานของบริษัทประสบผลส าเร็จ 

2. ทบทวนรูปแบบการจา่ยคา่ตอบแทนทกุประเภท เช่นคา่ตอบแทนประจ าคา่ตอบแทนตามผลการด าเนินงาน 
และคา่เบีย้ประชมุ โดยค านงึถงึแนวปฏิบตัิที่อตุสาหกรรมเดยีวกนัใช้อยู ่ ผลประกอบการและขนาดของธุรกิจของบริษัท และ
ความรับผิดชอบ ความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ของกรรมการและผู้บริหารระดบัสงูที่บริษัทต้องการ  

3. พิจารณาเกณฑ์การประเมินผลงานกรรมการผู้จดัการ กรรมการบริหารสายงาน และผู้บริหารระดบัสงูตามที่
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

4. ก าหนดคา่ตอบแทนประจ าปีของกรรมการ กรรมการผู้จดัการ กรรมการบริหารสายงาน และผู้บริหาร
ระดบัสงู ตามหลกัเกณฑ์การจ่ายได้พจิารณาไว้ และน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทเพื่ออนมุตัิคา่ตอบแทนของกรรมการ
ผู้จดัการ กรรมการบริหารสายงาน และผู้บริหารระดบัสงู สว่นของกรรมการ ให้คณะกรรมการบริษัทน าเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น
อนมุตั ิ

5. พิจารณาความเหมาะสมและให้ความเห็นชอบ ในกรณีทีม่ีการเสนอขายหลกัทรัพย์ใหมใ่ห้กรรมการและ
พนกังาน โดยยดึหลกัให้เกิดความเป็นธรรมตอ่ผู้ ถือหุ้น และสร้างแรงจงูใจให้กรรมการและพนกังานปฏิบตัิหน้าที่เพื่อให้เกิดการ
สร้างมลูคา่เพิ่มให้ผู้ ถือหุ้นในระยะยาวและสามารถรักษาบคุลากรที่มีคณุภาพได้อยา่งแท้จริง 
 
วำระกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 

กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนด ารงต าแหนง่วาระไมเ่กิน 3 ปี โดย 1 ปี ในท่ีนี ้หมายถึง ช่วงเวลาระหวา่งวนัประชมุ
สามญัผู้ ถือหุ้นของปีที่ได้รับการแตง่ตัง้ จนถึงวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นในปีถดัไป และกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน
ซึง่พ้นจากต าแหนง่ตามวาระ อาจได้รับการเสนอช่ือและแตง่ตัง้เข้าด ารงต าแหนง่ใหมอ่ีกได้ 
 
10.2.3   คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง (Risk Management Committee)  

รายช่ือกรรมการสรรหาและพิจารณาบริหารความเสีย่ง แตง่ตัง้วนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2560 มีจ านวน  3  ทา่น ดงันี ้
ชื่อ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1. นายเกียรตศิกัดิ์       สวุฒันพิมพ์ ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 
2. ดร. พทัธนนัท์          เพชรเชิดช ู กรรมการบริหารความเสีย่ง 

กรรมการอิสระ 

3. นายพรพฒัน์           กิจเจริญ กรรมการบริหารความเสีย่ง 
กรรมการอิสระ 
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หมำยเหตุ: ที่ประชมุ มีมติอนมุตัิแตง่ตัง้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อประสิทธิภาพในการบริหารความเสี่ยงของระบบ
การบริหารงาน และเป็นการสนบัสนนุให้บริษัทฯ มีการด าเนินงานท่ีสร้างมลูคา่เพิ่มให้องค์กรอยา่งเป็นรูปธรรม 
 
ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
 

1. ก าหนดนโยบายและโครงสร้างการบริหารความเสีย่ง เพื่อเสนอตอ่คณะกรรมการบริหารโดยให้สอดคล้อง
และเป็นไปตามแนวทางการบริหารความเสีย่งของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยและสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแหง่ประเทศ
ไทย 

2. วางกลยทุธ์ให้สอดคล้องกบันโยบายการบริหารความเสีย่ง เพื่อให้สามารถประเมิน ติดตามและควบคมุ
ความเสีย่งแตล่ะประเภทให้อยูใ่นระดบัท่ียอมรับได้ โดยให้หนว่ยงานตา่งๆ มีสว่นร่วม ในการบริหารและควบคมุความเสีย่ง  

3. ประเมินความเสีย่งในระดบัองค์กร และก าหนดวิธีการบริหารความเสีย่งนัน้ให้อยูใ่นระดบัที่ยอมรับได้ 
รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีการบริหารความเสีย่งตามวิธีการท่ีก าหนดไว้ 

4. ทบทวนนโยบายการบริหารความเสีย่งและปรับปรุงให้มีประสทิธิภาพและประสทิธิผลอยา่งเพียงพอ ที่จะ
ควบคมุความเสีย่ง 

5. มีอ านาจในการเรียกบคุคลท่ีเก่ียวข้องมาชีแ้จงหรือแตง่ตัง้และก าหนดบทบาทที่ให้ผู้ปฏิบตัิงานทกุระดบัมี
หน้าที่บริหารความเสีย่งตามความเหมาะสม และให้รายงานตอ่คณะกรรมการบริหารความเสีย่งเพื่อให้การบริหารความเสีย่ง
บรรลวุตัถปุระสงค์ 

6. รายงานผลของการบริหารความเสีย่งตอ่คณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อน าเสนอตอ่
คณะกรรมการบริษัท เป็นประจ าทกุไตรมาส 

7. จดัท าคูม่ือการบริหารความเสีย่ง 

8. ระบคุวามเสีย่งด้านตา่งๆ พร้อมทัง้ วิเคราะห์ และประเมินความเสีย่งที่อาจเกิดขึน้ รวมทัง้แนวโน้มซึง่มี
ผลกระทบบริษัทฯ  

9. จดัท าแผนงานเพื่อป้องกนั หรือลดความเสีย่ง  

10. ประเมินผล และจดัท ารายงานการบริหารความเสีย่ง 

11. จดัวางระบบบริหารความเสีย่งแบบบรูณาการโดยเช่ือมโยงระบบสารสนเทศ 

12. ปฏิบตัิงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัท เห็นสมควร 

 
10.3 กำรสรรหำและแต่งตัง้กรรมกำรและผู้บริหำรระดับสูงสุด 
 

การคดัเลอืกบคุคลที่จะแตง่ตัง้เป็นกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทฯ นัน้ บคุคลที่ได้รับการแตง่ตัง้ให้ด ารงต าแหนง่
กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ จะต้องเป็นบคุคลที่มีคณุสมบตัิครบตามมาตรา 68 แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทฯ มหาชน พ.ศ. 
2535 และตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 28/2551 เร่ืองการขออนญุาตและการอนญุาตให้เสนอขายหุ้นที่
ออกใหม ่ฉบบัลงวนัท่ี 15 ธนัวาคม 2551 โดยมีองค์ประกอบและหลกัเกณฑ์การสรรหาดงันี ้



               บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                              แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 
 

 

หน้า 2 - 29 

 

 
10.3.1 องค์ประกอบและกำรสรรหำคณะกรรมกำรบริษัท 
 
 
 

1. ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ คณะกรรมการของบริษัท ต้องประกอบด้วยกรรมการไมน้่อยกวา่ 5 คน และ
กรรมการไมน้่อยกวา่กึง่หนึง่ของจ านวนกรรมการทัง้หมดต้องมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัรไทย กรรมการของบริษัท จะต้องเป็นผู้มี
คณุสมบตัิตามที่กฎหมายก าหนด และกรรมการบริษัท จะเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ หรือไมก็่ได้ 

2. คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร กรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร และกรรมการอิสระ 
โดยมีกรรมการอิสระอยา่งน้อย 1 ใน 3 และไมน้่อยกวา่ 3 คน คณุสมบตัิของกรรมการอิสระเป็นไปตามที่ตลาดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทยก าหนด 

3. คณะกรรมการบริษัท เลอืกกรรมการคนหนึง่จากกรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหารเป็นประธานกรรมการ 

4. คณะกรรมการบริษัทเลอืกบคุคลหนึง่ท าหน้าทีเ่ป็นเลขานกุารคณะกรรมการบริษัทฯ เลขานกุาร
คณะกรรมการบริษัทฯ จะเป็นกรรมการหรือไมก็่ได้ 

5. คณะกรรมการบริษัท เลอืกบคุคลหนึง่ท าหน้าที่เลขานกุารบริษัทฯ 
 
 
 

 

10.3.2 องค์ประกอบและกำรสรรหำคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

1. คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการบริษัท ที่เป็นอิสระไมน้่อยกวา่ 3 คน  

2. กรรมการตรวจสอบมีทกัษะความช านาญที่เหมาะสมตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย กรรมการตรวจสอบ
อยา่งน้อย 1 คนต้องมคีวามรู้ความเข้าใจหรือมีประสบการณ์ด้านการบญัชีหรือการเงิน 

3. ให้คณะกรรมการของบริษัทเลอืกและแตง่ตัง้กรรมการตรวจสอบคนหนึง่เป็นประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

4. ให้ผู้จดัการหนว่ยงานตรวจสอบภายใน เป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบโดยต าแหนง่ 
10.3.3 องค์ประกอบและกำรสรรหำคณะกรรมกำรบริหำร 

คณะกรรมการบริหารต้องได้รับการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่เป็นผู้
บริหารงาน และพนกังานในระดบับริหาร รวมกนัไม่น้อยกว่า 5 คน ร่วมกนัเป็นคณะกรรมการบริหาร ท าหน้าที่ควบคมุการ
บริหารงานของบริษัท ให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก าหนดไว้ และรายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการ
บริษัท ทัง้นี ้ ในการด าเนินการประชุมของคณะกรรมการบริหารต้องมีคณะกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
กรรมการบริหาร สว่นการลงมติของคณะกรรมการบริหารต้องได้รับคะแนนเสยีงข้างมากจากที่ประชมุ และคะแนนเสยีงดงักลา่ว
ที่นบัได้อยา่งน้อยกึ่งหนึง่จากคะแนนเสยีงของคณะกรรมการบริหารทัง้หมด 
 
10.3.4 องค์ประกอบและกำรสรรหำคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 
 

1. ต้องประกอบด้วยกรรมการไมน้่อยกวา่ 3 คน และควรประกอบด้วยกรรมการอิสระและกรรมการท่ีไมเ่ป็น
ผู้บริหารโดยสว่นใหญ่ 
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2. ให้คณะกรรมการบริษัท แตง่ตัง้กรรมการอิสระท่ีเป็นสมาชิกของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน ขึน้เป็นประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน  

 
10.3.5 องค์ประกอบและกำรสรรหำคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะต้องเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือผู้บริหารของบริษัท ซึ่งได้รับการแต่งตัง้จาก
คณะกรรมการบริษัท  โดยมีจ านวนตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร  และโดยที่คณะกรรมการบริษัท  จะแต่งตัง้
กรรมการบริหารคนหนึง่เป็นประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง  

 

10.3.6 องค์ประกอบและกำรสรรหำกรรมกำรผู้จัดกำร 

กรรมการผู้ จัดการ ให้มาจากการเสนอช่ือของคณะกรรมการบริหารโดยคัดเลือกจากบุคคลที่มีช่ือเป็นคณะ
กรรมการบริหารอยูใ่นขณะท่ีท าการคดัเลอืกเพื่อน าเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้อนมุตัิแตง่ตัง้บคุคลที่ถกูเสนอช่ือเข้ามา
ด ารงต าแหนง่กรรมการผู้จดัการ 

 
 

10.4 กำรก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
 

คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดกลไกในการก ากบัดแูลบริษัทย่อยเพื่อรักษาผลประโยชน์จากเงินลงทนุของบริษัท โดย
การสง่บคุคลเพื่อเป็นตวัแทนของบริษัทเข้าเป็นกรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคมุในบริษัทย่อย รวมถึงก าหนดขอบเขต
อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบเพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานที่ชดัเจน ตลอดจนก าหนดกลไกการก ากบัดแูลผ่านการ
เปิดเผยข้อมลูรายงานทางการเงิน รวมถึงการท ารายการระหวา่งกนักบับริษัทยอ่ยดงักลา่ว โดยใช้หลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกบัการ
เปิดเผยข้อมลูและการท ารายการซึง่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และข้อก าหนดของหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้อง นอกจากนี ้ยงัมีการติดตาม
เพื่อประเมินและตรวจสอบอย่างรัดกุมผ่านระบบควบคมุภายในที่เพียงพอและเหมาะสม เพื่อให้การประกอบธุรกิจของบริษัท
ยอ่ย เป็นไปเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่บริษัท 
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10.5 กำรดูแลเร่ืองกำรใช้ข้อมูลภำยใน 
 
ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที ่1/2559 (ครัง้แรกหลงัแปรสภาพ) เมื่อวนัท่ี 29 มิถนุายน 2559 มีมติทีเ่ก่ียวข้อง

กบัระเบียบข้อบงัคบัในการน าข้อมลูภายในของบริษัทฯ ที่ยงัไมไ่ด้เปิดเผยไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่น ทางบริษัทฯ มี
ข้อก าหนด ดงันี ้

1. กรรมการ ผู้บริหาร พนกังาน และลกูจ้างของบริษัทฯ ต้องปฏิบตัิดงันี ้

(ก)    ต้องรักษาความลบั และ/หรือ ข้อมลูภายในของบริษัทฯ  

(ข) ต้องไมน่ าความลบัและ/หรือข้อมลูภายในของบริษัทฯ ไปเปิดเผย หรือแสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเอง
หรือเพื่อประโยชน์แก่บคุคลอื่นใดไมว่า่จะโดยทางตรงหรือทางอ้อม และไมว่า่จะได้รับผลตอบแทนหรือไมก็่ตาม 

(ค)  ต้องไมท่ าการซือ้ขาย โอน หรือรับโอน หลกัทรัพย์ของบริษัทฯ โดยใช้ความลบั และ/หรือข้อมลูภายใน
บริษัทฯ และ/หรือเข้าท านติิกรรมอื่นใดโดยใช้ความลบั และ/หรือข้อมลูภายในของบริษัทฯ อนัอาจก่อให้เกิดความเสยีหายตอ่
บริษัทฯ ไมว่า่โดยทางตรงหรือทางอ้อม  

ทัง้นี ้ กรรมการ ผู้บริหาร พนกังาน และลกูจ้างของบริษัทฯ ซึง่อยูใ่นหนว่ยงานท่ีได้รับทราบข้อมลูภายในของบริษัทฯ 
ควรหลกีเลีย่งหรืองดการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วงระยะเวลา 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงินตอ่สาธารณชน โดย
ข้อก าหนดดงักลา่วให้รวมความถงึคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะของกรรมการ ผู้บริหาร และลกูจ้างของบริษัทฯด้วย 
หากผู้ใดฝ่าฝืนระเบียบข้อบงัคบัดงักลา่วจะถือวา่ได้กระท าผิดร้ายแรง 

2. กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ รวมถึงผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ต้องรายงานการเปลีย่นแปลงการถือครอง
หลกัทรัพย์ในบริษัทฯ ของตนเอง ตลอดจนคูส่มรส และบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ ตอ่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ ตามมาตรา 59 

3. ทางบริษัทฯ ได้ประกาศข้อบงัคบัดงักลา่วให้กรรมการ ผู้บริหาร พนกังาน และลกูจ้างทราบโดยทัว่กนั 
 

10.6 ค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชี 
 

1. ค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชี (Audit Fee) 
บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนการตรวจสอบและสอบทานงบการเงินส าหรับงวดบญัชีปี 2556 – ปี 2559 ให้แก่บริษัท เอ็ม 

อาร์ แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ สอบบญัชีที่ได้รับอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ โดยมีรายละเอียดคา่ธรรมเนียมการสอบบญัชี ดงันี ้

      หน่วย : บำท 

ค่ำตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2558 ปี 2559 
1.คา่สอบบญัชีประจ าปี 690,000 730,000 
2.คา่สอบทานงบการเงินระหวา่งกาล 390,000 450,000 

รวม 1,080,000 1,180,000 
 

2. ค่ำบริกำรอื่นๆ (Non Audit Fee) 
 - ไมม่ี – 
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11. ควำมรับผิดชอบต่อสังคม 

  
 บริษัทฯ ได้ตระหนกัถึงความส าคญัตอ่ความรับผิดชอบสงัคม สิง่แวดล้อม เศรษฐกิจ และกลุม่ผู้มีสว่นได้เสียต่างๆ  จึง
ได้มีนโยบายระบแุนวทางปฏิบตัิตา่งๆ ที่เหมาะสมตามหลกัการแนวทางความรับผิดชอบตอ่สงัคมของกิจการท่ีก าหนดโดยตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งแบ่งออกเป็น 8  ข้อ ดงันี ้1. การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม 2. การต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชัน่ 3. การเคารพสทิธิมนษุยชน 4. การปฎิบตัิตอ่แรงงานอยา่งเป็นธรรม 5.ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 6.การดแูลรักษา
สิง่แวดล้อม 7.การร่วมพฒันาชมุชนหรือสงัคม และ 8.การมีนวตักรรมและเผยแพร่นวตักรรมซึ่งได้จากการด าเนินงานที่มีความ
รับผิดชอบตอ่สงัคม สิง่แวดล้อม และผู้มีสว่นได้เสยี  
 

11.1 นโยบำยภำพรวม 
 

 บริษัทฯ ได้มีมตินโยบายในการก าหนดแนวทางการด าเนินธุรกิจ เพื่อให้เป็นแนวทางในการปฏิบัติกับบริษัท แก่ 
กรรมการ ผู้บริหารและพนกังาน โดยยดึหลกัในคณุธรรม ความเท่าเทียม และความโปร่งใสในการท างาน  ซึ่งตระหนกัดีว่าการ
เติบโตในธุรกิจอย่างยัง่ยืนนัน้ไม่ได้ขึน้อยู่กบัมีผลประโยชน์ที่ องค์กรได้รับเพียงอย่างเดียว จ าเป็นต้องมีการคืนก าไรสู่สงัคม  
ควบคู่ไปด้วยเพื่อที่แสดงความรับผิดชอบต่อสงัคม สิ่งแวดล้อม และกลุม่ผู้มีสว่นได้เสีย รวมถึงการสร้างภาพลกัษณ์ที่ดีให้แก่
บริษัท ซึ่งจะสามารถสร้างการยอมรับและความไว้วางใจกับกลุม่ผู้ เก่ียวข้องทกุฝ่าย เพื่อให้เกิด ความก้าวหน้าในธุรกิจ และ
ความยัง่ยืนตอ่ไปในอนาคต 
 นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัมีการก ากบัดแูลระบบการบริหารดแูลระบบกิจการให้มีประสิทธิภาพ ป้องกนัความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ รวมถึงการทจุริตคอร์รัปชัน่ โดยมีผู้สอบบญัชี ที่ได้รับอนญุาตจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ (ส านกังาน ก.ล.ต.) และผู้ตรวจสอบระบบควบคมุภายใน เพื่อให้มัน่ใจได้ว่า บริษัทฯ รับรู้สิทธิของผู้มีสว่นได้
เสยีตา่งๆทัง้ที่ได้ก าหนดไว้ในกฎหมาย และที่บริษัทก าหนดนโยบายขึน้ ไมว่า่จะเป็นการปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้น พนกังาน ลกูค้า คู่ค้า 
เป็นต้น  
 
11.2 กำรด ำเนินงำนและกำรจดัท ำรำยงำน 

  
 บริษัทฯ ได้มีการก าหนดความรับผิดชอบตอ่สงัคม สิง่แวดล้อม และกลุม่ผู้มีสว่นได้เสยี โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

(1) กำรประกอบกจิกำรด้วยควำมเป็นธรรม 

1.1 บริษัทฯ มุง่มัน่ประกอบธุรกิจด้วยความซื่อสตัย์ สจุริต และด าเนินงานธุรกิจอยา่งมีความรับผิดชอบ
ตอ่สงัคม ทัง้ทางกฎหมาย จรรยาบรรณ และมุง่มัน่ท าความดตีอ่บคุคล กลุม่ชน สงัคมและสิง่แวดล้อม และประกอบธุรกิจโดยมี
ระบบการด าเนินงานท่ีมีมาตรฐานและมีการควบคมุที่ดี โดยใช้ความรู้ความสามารถอยา่งเต็มทีด้่วยความระมดัระวงั ด้วยข้อมลู
ที่เพียงพอและมีหลกัฐานสามารถอ้างองิได้รวมทัง้ถือปฏิบตัติามข้อกฎหมายและข้อก าหนดที่เก่ียวข้องอยา่งเคร่งครัด 

1.2 ด้านการปฏิบตัิต่อคู่ค้าอย่างเป็นธรรม ไม่เรียกร้องหรือรับผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่ชอบธรรมจาก
ลกูค้า และหากปฏิบตัิตามเง่ือนไขข้อใดไมไ่ด้ ให้รีบแจ้งคูค้่าให้ทราบลว่งหน้าเพื่อร่วมกนัหาแนวทางแก้ไข 

1.3 ด้านการปฏิบตัิตอ่คูแ่ขง่ทางการค้า บริษัทฯ จะต้องปฏิบตัิต่อคู่แข่งทางการค้า ภายใต้กรอบกติกา
การแขง่ขนัท่ีดี และไมแ่สวงหาข้อมลูที่เป็นความลบัของคูแ่ขง่ขนัทางการค้าด้วยวิธีที่ไมส่จุริต 
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(2) กำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น 

บริษัทฯ มีเจตนารมณ์ในการด าเนินธุรกิจอยา่งโปร่งใส มีคณุธรรม โดยยึดมัน่ในความรับผิดชอบต่อสงัคมและผู้
มีสว่นได้เสยีทกุกลุม่ตามหลกับรรษัทภิบาลที่ดี บริษัทฯ จึงได้รณรงค์การตอ่ต้านการทจุริตและคอร์รัปชัน่ให้บคุลากรในองค์กรได้
มีความเข้าใจและแสดงความมุ่งมั่นในการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ โดยมีนโยบายการต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชัน่ ดงันี ้"ห้ามกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนกังานของบริษัทฯ ด าเนินการ สนบัสนนุการทจุริตคอร์รัปชัน่ หรือยอมรับ
การคอร์รัปชัน่ในทกุรูปแบบทัง้ทางตรงและทางอ้อม ไมว่า่กรณีใดๆ และจะปฏิบตัิตามมาตรการตอ่ต้านคอร์รัปชัน่อยา่งเคร่งครัด 
รวมถึง จดัให้มีโครงสร้างผู้ รับผิดชอบและระบบการบริหารความเสีย่ง การควบคมุภายใน และการตรวจสอบภายใน เพื่อป้องกนั
และปราบปรามการทจุริตหรือคอร์รัปชัน่ภายในองค์กร ตลอดจนทบทวนแนวทางปฏิบตัิ และข้อก าหนดในการด าเนินการเพื่อให้
สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ข้อบงัคบั และข้อก าหนดของกฎหมาย" 

2.1 คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และพนกังานของบริษัทฯ ทุกระดบั  ต้องไม่ท าพฤติกรรมใดที่
แสดงให้เห็นวา่เป็นการรับสนิบน หรือให้สนิบน แก่ผู้มีสว่นได้เสยีในเร่ืองที่ตนท าหน้าที่รับผิดชอบทัง้โดยตรงหรือโดยอ้อม เพื่อให้
ได้มาซึง่ผลประโยชน์ในทางมิชอบ 

2.2 พนกังานของบริษัทฯ ไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉย  เมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายทจุริตคอร์รัปชัน่ที่เก่ียวข้อง
กบับริษัทฯ  ต้องแจ้งให้ผู้บงัคบับญัชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบทราบ  และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่าง ๆ   
หากมีข้อสงสยั หรือข้อซกัถามให้ปรึกษากบัผู้บงัคบับญัชา หรือบคุคลที่ก าหนดให้ท าหน้าที่รับผิดชอบเก่ียวกบัการติดตามการ
ปฏิบตัิตามจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) ของบริษัทฯ ผา่นช่องทางตา่ง ๆ ที่ก าหนดไว้ 

 
(3)   กำรเคำรพสทิธิมนุษยชน 

บริษัทฯ ได้ตระหนกัถึงการเคารพตอ่สิง่มีชีวิต และศกัดิ์ศรีความเป็นมนษุย์ของทกุคน ซึง่เป็นสทิธิขัน้พืน้ฐานของ
ทกุคนอีกทัง้เป็นรากฐานของการบริหารและพฒันาทรัพยากรบคุคล รวมถึงการสร้างความสมัพนัธ์ในสงัคม ซึ่งบริษัทฯ จึงมี
แนวทางปฏิบตัิเพื่อให้เกิดความเสมอภาคกนั โดยไม่ค านึงถึงความแตกต่างในเร่ืองเชือ้ชาติ สีผิว เพศ ภาษาศาสนา ความเช่ือ
ทางการเมือง หรือความเช่ือในทางอื่นใด ชาติหรือพืน้เพทาง สงัคม ทรัพย์สิน ก าเนิด หรือสถานะ และพึงหลีกเลี่ยงการแสดง
ความคิดเห็น ที่อาจจะก่อให้เกิดความขัดแย้งในบริษัท เพื่อให้แนวทางการด าเนินงาน ด้านสิทธิมนุษยชน เป็นไปแนวทาง
จริยธรรม 

  
(4)   กำรปฎิบตัิต่อแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม 

บริษัทฯ จะต้องปฏิบตัิตอ่พนกังานอยา่งยตุิธรรม บริหารโดยความไม่ล าเอียง สนบัสนนุในการสร้างศกัยภาพใน
ความก้าวหน้าและเพิ่มประสทิธิภาพในการท างานของพนกังาน รวมทัง้สง่เสริมให้พนกังานมีความเข้าใจในเร่ืองจรรยาบรรณ ที่
พนกังานต้องพงึปฏิบตัิ จดัสวสัดิการให้พนกังานอยา่งเหมาะสม  และปฏิบตัิตอ่พนกังานด้วยความสจุริตใจ รับฟังข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะอยา่งมีเหตผุล 

 
(5)  ควำมรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 

บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับสินค้าและการบริการของผู้บริโภค โดยค านึงถึงความปลอดภัยต่อสิ่งมีชีวิตและ
สขุอนามยัของลกูค้า โดยไม่เลือกปฏิบตัิต่อลกูค้า และไม่เปิดเผยข้อมลูของลกูค้าแก่ผู้ ใด อีกทัง้เปิดให้ลกูค้าสามารถเรียกร้อง
เก่ียวกับความไม่สมบูรณ์ของสินค้าและบริการ รวมถึง บริษัทฯ จะปฏิบตัิตามข้อตกลงและเง่ือนไขต่างๆ กับลกูค้าอย่างเป็น
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ธรรม หากปฏิบัติตามข้อตกลงหรือเง่ือนไขไม่ได้ บริษัทต้องรีบแจ้งให้ลูกค้าทราบ เพื่อหาทางออกร่วมกัน เนื่องจากความ
รับผิดชอบตอ่ผู้บริโภคเป็นกลไกที่จะสร้างความสมัพนัธ์และความไว้วางใจแกล่กูค้าระยะยาว อีกทัง้ความพงึพอใจของลกูค้าเป็น
สิง่ส าคญัที่ช่วยให้บริษัทฯ สามารถรักษาสมรรถนะในการแขง่ขนัไว้ได้ 

 ด้านการปฏิบัติต่อลูกค้า บริษัทฯ ต้องปฏิบัติต่อลูกค้าตามข้อปฏิบัติจริยธรรมธุรกิจ ที่บริษัทก าหนดไว้อย่าง
เคร่งครัด รวมทัง้ ไมเ่ปิดเผยข้อมลูของลกูค้าที่ตนได้ลว่งรู้มาเนื่องจากการด าเนินธุรกิจ อนัเป็นข้อมลูที่ตามปกติวิสยัจะพึงสงวน
ไว้ไมเ่ปิดเผย เว้นแตเ่ป็นการเปิดเผยตามหน้าที่ตามกฎหมาย 

 
(6) กำรดูแลรักษำสิ่งแวดล้อม 

 บริษัทฯ ได้ให้ความส าคญัและค านงึถึงผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมตอ่การด ารงชีวิตของมนษุย์ ในขณะที่สงัคม
ปัจจุบนัให้ความส าคญักับการรักษาสิ่งแวดล้อม ดงันัน้ บริษัทฯ จึงมีแนวทางในการด าเนินกิจการด้วยรอบคอบ ระมดัระวงั 
ไมใ่ห้การด าเนินกิจการเป็นผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม  

 บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการมีเจ้าหน้าที่ความปลอดภยั หรือ จป. โดยจะท าหน้าที่ แนะน า ก ากับดูแล 
รับผิดชอบให้พนกังานในสถานประกอบการได้รับความปลอดภยัในการท าางาน และส ารวจตรวจสอบความไม่ปลอดภยัที่อาจ
เกิดขึน้ได้จากเคร่ืองจกัรอปุกรณ์ และเคร่ืองมือตลอดจนสภาพแวดล้อมในการท างาน เสนอให้มีการป้องกนั หรือแก้ไขปรับปรุง
สภาพแวดล้อมในสถานประกอบการให้ได้มาตรฐาน ตามกฎหมายความปลอดภัยที่ประกาศใช้โดยกระทรวงแรงงานและ
สวสัดิการสงัคม รวมทัง้การให้การแนะน าเร่ืองการดแูลและรักษาสิง่แวดล้อมควบคูก่นัไป  

  
(7)   กำรร่วมพัฒนำชุมชนหรือสังคม 
 บริษัทฯ จะปฏิบตัิหรือควบคมุให้มีการปฏิบตัิตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง และรับผิดชอบต่อ

สงัคม  รวมถึงให้ความร่วมมือ ช่วยเหลอื สนบัสนนุ และอาสาท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ตอ่ชมุชนและสงัคม 
 
(8)   กำรมีนวตักรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซึ่งได้จำกกำรด ำเนินงำนที่มีควำมรับผิดชอบต่อสังคม       

สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสยี 
 บริษัทฯ จะสนบัสนนุนวตักรรมในการด าเนินงานให้มกีารปรับปรุงจดัการท่ีดีและทนัสมยัในการผลติ เพื่อเพิ่ม

มลูคา่ในเชิงบวก ก่อให้เกิดประโยชน์ตอ่สงัคมสงูสดุ รวมถึง ให้มีความร่วมมือทัง้ในระดบักระบวนการท างานในองค์กร และใน
ระดบัความร่วมมือระหว่างองค์กร เพื่อสร้างผลตอบแทนให้กบัผู้ ถือหุ้น และเคารพผลประโยชน์ต่อผู้มีสว่นได้เสีย เพื่อน าสงัคม 
และเศรษฐกิจให้เจริญเติบโต อีกทัง้ ปลกูฝังจิตส านกัความสมัพนัธ์ระหวา่งองค์กรและ ชมุชนให้เช่ือมัน่กนัร่วมมือร่วมใจกนัดแูล
สงัคม โดยการสื่อสารและเผยแพร่ในทางตรงและทางอ้อม โดยผ่านช่องทางการสื่อสารหลากหลาย เพื่อให้มั่ นใจว่าข้อมูล
ขา่วสารของบริษัทฯ ได้เข้าถึงผู้มีสว่นได้เสยีของบริษัทฯ อยา่งทัว่ถึง 
 
 
11.3 กจิกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม  
 
 โครงกำรหรือกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคม 
 นอกจากบริษัทฯ จะให้ความส าคญัตอ่การรับผิดชอบตอ่สงัคม สิ่งแวดล้อม และกลุม่ผู้มีสว่นได้สว่นเสียทกุฝ่ายควบคู่
ไปกบัการด าเนินธุรกิจแล้ว บริษัทฯ ยงัได้ก าหนดแนวทางให้พนกังานของบริษัทฯ จดักิจกรรมเพื่อบ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์ตอ่
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สงัคมเป็นประจ า โดยมีวตัถปุระสงค์หลกัที่จะให้พนกังานทกุคนมีจิตส านึกต่อการพฒันาสงัคม โดยในอดีตที่ผ่านมาบริษัทฯ มี
การจดักิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์อยูห่ลายโครงการ อาทิ  

1. การให้ความช่วยเหลือ และมอบอปุกรณ์การเรียนและของใช้ในการศึกษา รวมถึงขนมและของเล่นให้กบันกัเรียนใน

โรงเรียนใกล้เคียง เนื่องในโอกาสส าคญัตา่งๆ เช่น วนัเด็กแหง่ชาติ เป็นต้น  

2. การบริจาคสมทบทนุให้กบัมลูนิธิตา่งๆ เช่น มลูนิธิโรงพยาบาลพระมงกฎุเกล้าส าหรับสร้างตกึอาคารใหมส่ าหรับผู้ ป่วย 

และมีการบริจาคเงินให้กบัมลูนิธิสงเคราะห์เด็กออ่นท่ีโรงพยาบาลพญาไท เป็นต้น  

3. การบริจาคเพื่อผู้ประสบภยัธรรมชาติทัง้ในประเทศและต่างประเทศ เช่น การบริจาคเงินผ่าน Unicef เพื่อช่วยเหลือผู้

ประสบแผน่ดินไหวที่ประเทศเนปาล เป็นต้น 

4. การจดักิจกรรมเพื่อสิง่แวดล้อม โดยการปลกูป่าในวนัส าคญัตา่งๆ เช่น กิจกรรมปลกูป่าในวนัแรงงานแห่งชาติจงัหวดั

นครปฐม ปี 2558 เฉลมิพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุา สยามบรมราชกมุารี เป็นต้น 

5. การเปิดโอกาศให้นกัศึกษาได้เรียนรู้จากสถานที่จริงเพื่อใช้ในการศึกษา เช่น ทางบริษัทได้มีการให้คณะอาจารย์และ

นกัศกึษา จาก วิทยาลยัเทคนิคเพชรบรีุ แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลงั มาเข้าเยี่ยมชมโรงงานเพื่อเปิดโอกาศให้ นกัศึกษา

ได้ศกึษา ความรู้และความเข้าใจในการผลติมอเตอร์ เป็นต้น 

นอกจากโครงการดงักลา่วแล้ว เนื่องจากบริษัทฯ เป็นผู้ผลติเคร่ืองสบูน า้ และป๊ัมน า้ จึงมีนโยบายกิจกรรมเพื่อสงัคม โดยมี
นโยบายการบริจาคเคร่ืองสบูน า้ และป๊ัมน า้ ให้กบัผู้ที่ได้รับความเดือดร้อนจากเหตกุารณ์อทุกภยั ที่อาจเกิดขึน้ในอนาคต เพื่อ
ช่วยบรรเทาภยัดงักลา่วให้กบัสงัคมและผู้ได้รับความเดือดร้อนตามความเหมาะสม 

 
ภาพกิจกรรมบางสว่นของบริษัทฯ อาทิเช่น 

1) กิจกรรมทางศาสนา เช่น การหลอ่พระที่วดัเขาช่องพฒันาราม จงัหวดักาญจนบรีุ การถวายผ้ากฐิน เพื่อสร้างพระ
อโุบสถ ที่วดัชฎัดงค า จงัหวดัสพุรรณบรีุ 
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2) การสนบัสนนุและพฒันาคณุภาพของเยาวชนไทย เพื่อให้ความรู้ในการพฒันาประเทศ เช่น การมอบทนุการศึกษา
และอุปกรณ์การเรียนส าหรับสามเณร ณ วดัแก่นวิทยา จังหวดัเชียงราย  การมอบอุปกรณ์การศึกษาและเลีย้งอาหารเด็ก ณ 
ศนูย์พฒันาเด็กก่อนวยัเรียน เลยีบคลองหมื่นแช่ม เขตหนองแขม         

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

3) การอนรัุกษ์วฒันธรรมและประเพณีไทย เช่น การรดน า้ด าหวัผู้ใหญ่ ในวนัสงกรานต์ของทกุปี เพื่ออนรัุกษ์วฒันธรรม
ประเพณีไทย การร่วมถวายพระพรพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั ณ โรงพยาบาลศิริราช การร่วมแจกอาหารและเคร่ืองดื่ม
สนบัสนนุกิจกรรม Bike for Dad  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
4) การอนรัุกษ์สิง่แวดล้อม เช่น การน ากระดาษใช้แล้วไปรีไซเคิล การน าวตัถดุิบเหลือใช้มาผลิตเป็นน า้ยาล้างห้องน า้

แจกบริเวณชมุชนรอบๆบริษัท เป็นต้น 
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12.     กำรควบคุมภำยในและกำรบริหำรจัดกำรควำมเส่ียง 

 
  

บริษัทฯ ได้ให้ความส าคญัตอ่การควบคมุภายในอยา่งตอ่เนื่อง โดยมุง่เน้นให้มีระบบการควบคมุภายในอย่างเพียงพอ
และเหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจ เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพและประสิทธิผลในการด าเนินงาน การใช้ทรัพยากรและการดแูลรักษา
ทรัพย์สิน รวมทัง้มีระบบบัญชีและการรายงานทางการเงินที่มีความถูกต้องเช่ือถือได้ มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด ทัง้นี ้คณะกรรมการ ได้มอบหมายให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบท าหน้าที่ในการสอบทานผลการประเมินการควบคมุภายใน และการประเมินความเสีย่งเป็นประจ าทกุปี 
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13.     รำยกำรระหว่ำงกัน 
 

13.1    รำยละเอียดรำยกำรระหว่ำงกัน 

 
บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ซึง่อาจมี หรือไมม่ีรายการระหวา่งกนักบับริษัทในรอบปี 2558 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และรอบปี 2559 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559  มีดงันี ้
 

บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง ความสมัพนัธ์ในครอบครัว สดัสว่นการถือหุ้น ต าแหนง่ในบริษัท 

1. นายณรงค์ สวุฒันพิมพ์ บิดาของนายเอก สวุฒันพมิพ์ 

 

 

32.32% 

 

- รองประธานกรรมการบริษัท 

- กรรมการบริษัท 

2. นายเอก สวุฒันพิมพ์ บตุรของนายณรงค์ สวุฒันพิมพ์ 

 

25.89% 

 

- กรรมการบริษัท 

- ประธานกรรมการบริหาร 

- ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

- กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
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บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง ความสมัพนัธ์ในครอบครัว สดัสว่นการถือหุ้น ต าแหนง่ในบริษัท 

3.   นายเกียรติศกัดิ ์   สวุฒันพิมพ์ บตุรของนายณรงค์ สวุฒันพิมพ์ 

 

3.57% 

 

 

- กรรมการบริษัท 

- ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 

- กรรมการบริหาร 

- ประธานเจ้าหน้าที่สายงานปฏิบตัิการ 
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รายการระหวา่งกนัของบริษัทฯ กบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ที่เกิดขึน้ใน รอบปี 2558 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และรอบปี 2559 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559  มีดงันี ้
 
 

บคุคล/นิติบคุคล ท่ีอาจมี
ความขดัแย้ง 

ความสมัพนัธ์ ลกัษณะ 
รายการระหวา่งกนั 

มลูคา่รายการระหวา่งกนั 
(ล้านบาท) 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตสุมผล 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วนัท่ี 
31 ธ.ค. 58 

ณ วนัท่ี 
31 ธ.ค. 59 

  

1.  บริษัท  อีวีเอ อินเตอร์เนชัน่
แนล จ ากดั  

 
 

บริษัทยอ่ย 
ถือหุ้น 99.97% 

บริษัทขายสินค้าให้แก่ บริษัท   
อีวีเอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 

11.27 42.13 บริษัทขายสินค้าประเภทกาว
อตุสาหกรรม และ เคมีภณัฑ์
โดยมีราคาขายเป็นไปตาม
ราคาและเง่ือนไขทางการค้า
ทัว่ไป 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและมีความเห็นวา่ 
รายการเป็นไปตามเงื่อนไขและนโยบายเครดิต โดยมี
การช าระเงินตามปกติ และเป็นการเพิม่รายได้ให้แก่
บริษัท 

2. บริษัท เอส.โอ.เอ็ม.อินเตอร์
เนชัน่แนล จ ากดั 
 
 

เป็นบริษัทที่มีกรรมการบริษัท
และผู้ ถือหุ้นทัง้หมดเป็นญาติ
สนิทของกรรมการบริษัท 

บริษัทขายสินค้าให้แก่ บริษัท  
เอส.โอ.เอ็ม.อินเตอร์เนชัน่แนล 
จ ากดั 
 
 

 

บริษัทยอ่ยของบริษัทจา่ยคา่
บริหารจดัการให้แก่บจก.เอส.โอ.
เอ็ม อินเตอร์เนชัน่แนล : 
- ในช่วงเร่ิมต้นการจัดตัง้บริษัท

ย่อย คือ บจก.อี.วี.เอ.อินเตอร์
เนชัน่แนล บริษัทย่อยดังกล่าว
ไม่มีพนักงานในหน่วยงาน

70.62 
 
 
 
 
 

1.02 

- 
 
 
 
 
 

- 
 

บริษัทขายสินค้าประเภทกาว
อตุสาหกรรม และ เคมีภณัฑ์
โดยมีราคาขายเป็นไปตาม
ราคาและเง่ือนไขทางการค้า
ทัว่ไป 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและมีความเห็นวา่ 
รายการเป็นไปตามเงื่อนไขและนโยบายเครดิต โดยมี
การช าระเงินตามปกติ และเป็นการเพิม่รายได้ให้แก่
บริษัท 
 

บริษัทย่อยจ่ายค่าบริหารจัดการให้แก่ บจก.เอส.โอ.
เอ็ม.อินเตอร์เนชั่นแนล โดยอัตราค่าบริการที่ได้รับ
การเสนอจาก บจก.เอส.โอ.เอ็ม.อินเตอร์เนชั่นแนล 
อยู่ ในราคาที่ เหมาะสมและใกล้ เคียงกับอัตรา
คา่บริการทัว่ไป  
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ตา่งๆ ที่จะด าเนินการจด 

บคุคล/นิติบคุคล ท่ีอาจมี
ความขดัแย้ง 

ความสมัพนัธ์ ลกัษณะ 
รายการระหวา่งกนั 

มลูคา่รายการระหวา่งกนั 
(ล้านบาท) 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตสุมผล 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วนัท่ี 
31 ธ.ค. 58 

ณ วนัท่ี 
31 ธ.ค. 59 

  

  ทะเบียนและติดตอ่หนว่ยงานอ่ืนๆ 
การจดัหาแรงงาน ประกอบกบั
บริษัทไมมี่ก าลงัพลที่จะเข้า
ชว่ยเหลือในการด าเนินการ
ดงักลา่ว จงึได้น าพนกังานของบ
จก.เอส.โอ.เอ็ม.อินเตอร์เนชัน่แนล 
เข้ามาชว่ยในการด าเนินการ
ดงักลา่ว โดยคิดคา่บริหารจดัการ
ในชว่งระยะเวลาประมาณ  3 
เดือน จนบริษัทยอ่ยสามารถจดัหา
พนกังานเพ่ือด าเนินธุรกิจได้ด้วย
ตนเอง โดยบริษัทมีคา่ใช้จา่ยใน
การบริหารจดัการดงักลา่ว 
 
บริษัทซือ้รถยนต์ให้แก่ บมจ.ซีลิค 
คอร์พ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.96 

 อย่างไรก็ตาม บริษัทไม่ได้มีธุรกรรมใดๆ ดังกล่าว
และ/หรือใกล้เคียงกับธุรกรรมดงักล่าวตัง้แต่ปลายปี 

2558 และบริษัทมีนโยบายไม่ท ารายการดังกล่าว

แล้ว และจะเป็นผู้ เข้าช่วยเหลือด าเนินการต่างๆ 
ให้แก่บริษัทยอ่ยของบริษัทเองโดยตรง   

 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวมีความเหมาะสมและเป็นไปตาม
ธุรกิจการค้าปกติ และบริษัทจะด าเนินการไม่ให้มี
รายการประเภทนีอี้กในอนาคต 

 

3.   บริษัท นิวส์ อีวีเอ จ ากดั  
 
 

เป็นบริษัทที่มีกรรมการบริษัท
และผู้ ถือหุ้นทัง้หมดเป็นญาติ
สนิทของกรรมการบริษัท 

บริษัทขายสินค้าให้แก่ บริษัท  
นิวส์ อีวีเอ จ ากดั 
 

15.64 - บริษัทขายสินค้าประเภทกาว
อตุสาหกรรม และ เคมีภณัฑ์
โดยมีราคาขายเป็นไปตาม

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและมีความเห็นวา่ 
รายการเป็นไปตามเงื่อนไขและนโยบายเครดิต โดยมี
การช าระเงินตามปกติ และเป็นการเพิม่รายได้ให้แก่
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ราคาและเง่ือนไขทางการค้า
ทัว่ไป 

บริษัท 

บคุคล/นิติบคุคล ท่ีอาจมี
ความขดัแย้ง 

ความสมัพนัธ์ ลกัษณะ 
รายการระหวา่งกนั 

มลูคา่รายการระหวา่งกนั 
(ล้านบาท) 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตสุมผล 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วนัท่ี 
31 ธ.ค. 58 

ณ วนัท่ี 
31 ธ.ค. 59 

  

4. นายณรงค์  สวุฒันพิมพ์ 
 

กรรมการบริษัท ให้เชา่ที่ดินส าหรับเป็นทีต่ัง้โรงงาน
และส านกังาน กรรมสิทธ์ิของ นาย
ณรงค์ สวุฒันพิมพ์ระยะเวลาการ
เชา่ 15 ปีอตัราคา่เชา่ 241,000
บาท/เดือน 

2.33 2.89 บริษัทมีความจ าเป็นต้องเชา่
ที่ดินเพ่ือใช้เป็นที่ตัง้โรงงาน
และส านกังาน เน่ืองจาก เป็น
สถานที่ที่โรงงานได้ใช้เป็น
สถานประกอบการตัง้แตเ่ร่ิม
ด าเนินการกิจการ และมี
ใบอนญุาตประกอบกิจการ
ครบถ้วนสมบรูณ์ โดยมีเนือ้ที่ 
11ไร่ 2งาน 
 

ปฏิบตัิตามราคาประเมินของ บจก.สยาม 
แอพเพรซลั 

5. นางสมุานี สวุฒันพิมพ์ 
 

- คูส่มรสของผู้ ถือหุ้นราย
ใหญ่(นายณรงค์  
สวุฒันพิมพ์) 

 
 
 
 
 
 

ให้เชา่อาคารเพ่ือเป็นที่พกัให้กบั
พนกังาน 

0.10 0.10 บริษัทมีความจ าเป็นต้องเชา่
อาคารเพ่ือเป็นที่พกัให้กบั
พนกังาน 
 
 
 
 
 
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวมีความเหมาะสมและเป็นไปตาม
ธุรกิจการค้าปกติ  
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บคุคล/นิติบคุคล ท่ีอาจมี
ความขดัแย้ง 

ความสมัพนัธ์ ลกัษณะ 
รายการระหวา่งกนั 

มลูคา่รายการระหวา่งกนั 
(ล้านบาท) 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตสุมผล 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วนัท่ี 
31 ธ.ค. 58 

ณ วนัท่ี 
31 ธ.ค. 59 

  

6. บริษัท บิ๊กเจท ทราเวล จ ากดั - เน่ืองจากเป็นบริษัทที่ผู้ ถือ
หุ้ น ใ ห ญ่ ข อ งบ ริ ษั ท  คื อ 
หมอ่มหลวงธีรเชษฐ์ โสณกุล
ซึ่งเป็นกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ และประธาน
ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า แ ล ะ
พิจารณาค่าตอบแทน ของ
บริษัท  

 

บริษัทซือ้ตั๋วเคร่ืองบินจำก 

บริษัท บิ๊กเจท ทรำเวล จ ำกัด: 
- ใ น อ ดี ต บ ริ ษั ท จั ด ซื ้อ ตั๋ ว

เค ร่ืองบินจาก บจก. บิ๊กเจท 
ท ร า เ ว ล  ส า ห รั บ เ พื่ อ ก า ร
เดินทางไปเจรจาทางการค้า
และร่วมงานแสดงสินค้าใน
ต่างประเทศ โดยมีราคาและ
เงื่อนไขทางการค้าเหมือนกับคู่
ค้าทั่ว ไป  ซึ่ งบ ริ ษัทไ ด้ มีการ
เป รียบเทียบราคาก่อนการ
จัด ซื อ้ ตั๋ ว เ ค ร่ื อ งบิ น  โ ด ย มี
รายการค่า ใ ช้จ่ ายรายการ
ดงักลา่ว 

 

0.05 0.13 บริษัทซือ้ตั๋วเคร่ืองบินจาก 
บจก . บิ๊กเจท ทราเวลส าหรับ
เพ่ือการเดินทางไปเจรจาทาง
การค้าและการเดินทางไป
ร่ ว ม ง า นแ ส ด ง สิ น ค้ า ใ น
ต่างประเทศ โดยมีราคาและ
เง่ือนไขทางการค้าเหมือนกับ
คู่ค้าทั่วไป ซึ่งบริษัทได้มีการ
เปรียบเทียบราคาก่อนการ
จดัซือ้ตัว๋เคร่ืองบิน 

 
 

บริษัทซือ้ตัว๋เคร่ืองบินจาก บริษัท บิก๊เจท ทราเวล 
จ ากดั ส าหรับเพ่ือการเดินทางไปเจรจาทางการค้า
และการเดินทางไปร่วมงานแสดงสินค้าใน
ตา่งประเทศ โดยมีราคาและเง่ือนไขทางการคา่
เหมือนกนัคูค้่าทัว่ไป ซึง่บริษัทได้มีการเปรียบเทียบ
ราคาก่อนการจดัซือ้ตัว๋เคร่ืองบิน 

 
ทัง้นีฝ่้ายบริหารของบริษัททมีนโยบายไมด่ าเนิน
ธุรกรรมดงักลา่วตัง้แตว่นัที่ 1 กรกฎาคม 2559 และ
จะน าเข้าที่ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษัทในวนัที่ 10 สิงหาคม 2559 
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13.2 ควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบ  
 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการระหว่างกันของบริษัทฯ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ มีสว่นได้เสยี หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 2/2560 เมื่อวนัที่ 24 กุมภาพนัธ์ 2560 ได้ให้ความเห็นว่า
รายการระหวา่งกนัดงักลา่ว เป็นรายการท่ีมีความสมเหตสุมผล และไมม่ีการถ่ายเทผลประโยชน์ระหวา่งบริษัทฯ 
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13.3 มำตรกำรหรือขัน้ตอนกำรอนุมัติกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกัน 
 

กรณีที่มีรายการระหว่างกนัของบริษัทกบับคุคลที่มีความเก่ียวข้อง บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มี
สว่นได้สว่นเสยี หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคตซึง่เป็นข้อตกลงทางการค้าในลกัษณะเดียวกบัที่วิญญูชน
จะพงึกระท ากบัคูส่ญัญาทัว่ไปในสถานการณ์เดียวกนั ด้วยอ านาจตอ่รองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการมีสถานะเป็น
กรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเก่ียวข้อง และมีเง่ือนไขการค้าปกติหรือราคาตลาด ภายใต้เง่ือนไขที่สมเหตุสมผล 
สามารถตรวจสอบได้ และไมก่่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ ฝ่ายบริหารของบริษัทสามารถด าเนินการได้ตามปกติภายใต้
หลกัการท่ีทางคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนมุตัิ และจดัท ารายงานสรุปเพื่อรายงานให้กบัทางคณะกรรมการตรวจสอบ
ทราบทกุไตรมาส 

ส าหรับในกรณีที่มีรายการระหวา่งกนัไมเ่ป็นรายการทางการค้าปกติ บริษัทจะจดัให้มีความเห็นโดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบเก่ียวกบัความจ าเป็นและความเหมาะสมของรายการนัน้ ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช านาญใน
การพิจารณารายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ บริษัทจะพิจารณาให้ผู้ประเมินราคาอิสระ ผู้ เช่ียวชาญอิสระเฉพาะด้านหรือผู้
ตรวจสอบบญัชี เป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการระหว่างกนัดงักลา่วต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบใช้ในการประกอบการตดัสินใจและให้ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท หรือผู้ ถือหุ้นตามแต่กรณี เพื่ออนุมัติ
รายการดงักลา่วก่อนการเข้าท ารายการ ทัง้นี ้บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินที่ได้รับ
การตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัท และหากหุ้นสามญัของบริษัทได้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์เอ็ม  เอ ไอ (mai) 
แล้ว บริษัทจะเปิดเผยรายการระหวา่งกนัดงักลา่วไว้ในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) และรายงานประจ าปี
ของบริษัท (แบบ 56-2) ตามหลกัเกณฑ์และกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นี ้การพิจารณาอนมุตัิการท า
รายการระหวา่งกนัดงักลา่ว ต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั ประกาศ 
ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งผู้ ที่อาจมีความขดัแย้งหรือมีส่วนได้เสียในการท ารายการ
ระหวา่งกนัจะไมม่ีสทิธิออกเสยีงลงมติในการท ารายการระหวา่งกนันัน้ ๆ 
 
 

13.4 นโยบำยหรือแนวโน้มกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันในอนำคต  
 

ในอนาคตหากบริษัทมีความจ าเป็นต้องท ารายการระหว่างกนักบับุคคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์กับ
บริษัท บริษัทจะก าหนดเง่ือนไขตา่ง ๆ ให้เป็นไปตามลกัษณะการด าเนินการค้าปกติและเป็นราคาที่มีความสมเหตสุมผล ซึ่ง
สามารถอ้างอิงเปรียบเทียบได้กับเง่ือนไขหรือราคาที่เกิดขึ น้กับธุรกิจประเภทเดียวกัน ทัง้นี ้บริษัทจะให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเก่ียวกบัราคา อตัราคา่ตอบแทน รวมทัง้ความจ าเป็นและความเหมาะสมของรายการระหวา่งกนั
ดงักล่าว ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช านาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึน้ บริษัทจะ
พิจารณาให้ผู้ประเมินราคาอิสระ ผู้ เช่ียวชาญอิสระเฉพาะด้านหรือผู้สอบบญัชีของบริษัทเป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัการท า
รายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบใช้ในการประกอบการตัดสินใจและให้ความเห็นต่อ
คณะกรรมการบริษัท หรือผู้ ถือหุ้นตามแตก่รณี ทัง้นี ้บริษัทจะเปิดเผยรายการระหวา่งกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินที่
ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัทและหากหุ้นสามญัของบริษัทได้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 
(mai) แล้ว บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกนัดงักลา่วไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1) และรายงาน
ประจ าปีของบริษัท (แบบ 56-2) ตามหลกัเกณฑ์และกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั ประกาศ 
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ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ.
21/2551 เร่ืองหลกัเกณฑ์ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั  

รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึน้ในอนาคตนัน้ กรรมการจะต้องปฏิบัติตามระเบียบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึน้และ
กรรมการจะต้องไมอ่นมุตัิรายการใด ๆ  ท่ีตนหรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นใดกบับริษัท และ
จะต้องเปิดเผยรายการดงักลา่วคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ซึ่งบริษัทจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไป
ตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั ประกาศ ค าสัง่ หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบตัิตามข้อก าหนดที่เก่ียวกบัการเปิดเผยข้อมลูการท ารายการเก่ียวโยงกนัและการได้มาหรือ
จ าหนา่ยไปซึง่ทรัพย์สนิของบริษัทฯ และตามมาตรฐานบญัชีที่ก าหนดโดยสมาคมนกับญัชีโดยเคร่งครัด  
 ทัง้นี ้รายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคตนัน้ คาดวา่จะเป็นซือ้ขายกบับริษัทท่ีเก่ียวข้อง ตามการด าเนินธุรกิจ
ปกติของบริษัทฯ และการค า้ประกนัหนีส้นิของบริษัทในนามสว่นบคุคลซึง่จะไมม่ีการคิดคา่ตอบแทนกบัทางบริษัทแตอ่ยา่งใด 
โดยรายการระหว่างกันทัง้สิน้จะได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้ความเห็นว่ารายการระหว่างกัน
ดงักลา่วเป็นรายการท่ีมีความสมเหตสุมผล และไมม่ีการถ่ายเทผลประโยชน์ระหวา่งบริษัทฯ 
 
กำรอนุมัติในหลักกำรเกี่ยวกับข้อตกลงทำงกำรค้ำที่มีเงื่อนไขกำรค้ำโดยทั่วไป ในกำรท ำธุรกรรมระหว่ำงบริษัท 
กับกรรมกำร ผู้บริหำร หรือบุคคลที่มีควำมเกี่ยวข้อง 
 ปัจจบุนั บริษัทฯ มีรายการระหวา่งกนักบับริษัทท่ีเก่ียวข้อง ซึง่ในอนาคตบริษัทฯ อาจมีรายการระหวา่งกนักบับริษัท
ฯ เพิ่มเติม ซึง่บริษัทฯ สามารถท าธุรกรรมดงักลา่วได้ หากธุรกรรมนัน้มีข้อตกลงทางการค้าในลกัษณะเดียวกบัที่วิญญชูนจะ
พงึกระท ากบัคูส่ญัญาทัว่ไปสถานการณ์เดียวกนัด้วยอ านาจตอ่รองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นผู้
ที่มีความเก่ียวข้อง ทัง้นี ้ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2558 (ครัง้แรกหลงัแปรสภาพ) เมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2558 มี
มติอนมุตัิในหลกัการเก่ียวกบัข้อตกลงทางการค้าที่มีเง่ือนไขการค้าโดยทัว่ไป ในการท าธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ กบับคุคลที่
เก่ียวโยง และบริษัทท่ีเก่ียวข้อง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการในอนาคต 
 
13.5 มำตรกำรคุ้มครองผู้ลงทุน  

 

 เพื่อเป็นการคุ้มครองผู้ลงทนุ ในอนาคตถ้ามีรายการระหว่างกนัของบริษัทฯ เกิดขึน้กบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์ มีสว่นได้เสยี หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทฯ จะจดัให้มีการน าเสนอ 
รายการดงักล่าวผ่านที่ประชุมคณะกรรมการที่มีกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุม ทัง้นี ้เพื่อดูแลให้รายการระหว่างกัน
เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั ประกาศ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย รวมถึงการปฏิบตัิตามข้อก าหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลการท ารายการที่เก่ียวโยงกนั และการได้มาหรือ
จ าหนา่ยไป 
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ส่วนที่ 3 ฐำนะกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำน 
 

14.  ข้อมูลทำงกำรเงนิท่ีส ำคัญ 

 

14.1   ควำมเห็นของผู้สอบบัญชี 
 

รายงานของผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตที่ได้ตรวจสอบงบการเงิน ประจ าปี 2557 – ปี 2559 สิน้สุดวันที่ วันที่ 31 
ธนัวาคม 2557 วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 ตามล าดบั โดยสามารถสรุปได้ ดงันี ้

งบตรวจสอบ : งบการเงินส าหรับงวดบญัชี 2557 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 

ผู้สอบบญัชี                        
และความเห็นโดยผู้สอบบญัชี 

: บริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากดั ซึง่มีนายเมธี  รัตนศรีเมธา ผู้สอบบญัชีรับ
อนญุาตเลขที่ 3425 ซึง่เป็นผู้สอบบญัชีที่อยูใ่นรายช่ือผู้สอบบญัชีที่ได้รับอนญุาตจาก
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ได้ปฏิบัติงาน
ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี โดยผู้สอบบญัชีแสดงความเห็นว่างบการเงิน
ของบริษัทแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 ผลการด าเนินงาน และ
กระแสเงินสดส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกันของบริษัท โดยถูกต้องตามที่ควรใน
สาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

งบตรวจสอบ : งบการเงินส าหรับงวดบญัชี 2558 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

ผู้สอบบญัชี                        
และความเห็นโดยผู้สอบบญัชี 

: บริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากดั ซึง่มีนายเมธี  รัตนศรีเมธา ผู้สอบบญัชีรับ
อนญุาตเลขที่ 3425 ซึง่เป็นผู้สอบบญัชีที่อยูใ่นรายช่ือผู้สอบบญัชีที่ได้รับอนญุาตจาก
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ได้ปฏิบัติงาน
ตรวจสอบตามมาตรฐานสอบบญัชี โดยผู้สอบบญัชีแสดงความเห็นวา่งบการเงินรวม
แสดงฐานะการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 ผลการ
ด าเนินงานรวม และกระแสเงินสดรวมส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกัน และงบการเงิน
เฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงินของบริษัท ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด
ส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั โดยถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน 

 

งบตรวจสอบ : งบการเงินส าหรับงวดบญัชี 2559 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

ผู้สอบบญัชี                         
และความเห็นโดยผู้สอบบญัชี 

: นายเมธี  รัตนศรีเมธา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 3425 จากบริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ 
แอสโซซิเอท จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ สอบบัญชีที่อยู่ในรายช่ือผู้ สอบบัญชีที่ได้รับความ
เห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  ได้
ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานสอบบญัชีโดยผู้สอบบญัชีแสดงความเห็นว่างบ
การเงินรวมแสดงฐานะการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
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2559 ผลการด าเนินงานรวม และกระแสเงินสดรวมส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั และ
งบการเงินเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงินของบริษัท ผลการด าเนินงาน และกระแส
เงินสดส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

14.2   ตำรำงสรุปฐำนะกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำน 
 

(1) งบแสดงฐำนะกำรเงนิ : บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกดั (มหำชน) 
งบการเงินรวม 

               หน่วย : ล้านบาท   

สรปุรายงานงบแสดงฐานะทางการเงิน  

ณ 31 ธนัวาคม 2557 ณ 31 ธนัวาคม 2558 ณ 31 ธนัวาคม 2559 
งบการเงิน(ตรวจสอบ

แล้ว) 
งบการเงินรวม

(ตรวจสอบแล้ว) 
งบการเงินรวม 
(ตรวจสอบแล้ว) 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

สินทรพัยห์มนุเวียน       
เงนิสด 0.55 0.13% 13.76 3.92% 14.88 3.04% 
เงนิลงทุนชัว่คราว - - - - 142.13 29.05% 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่       

บรษิทัและบุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั 47.36 11.53% 25.28 7.21% 0.001 0.00% 
บรษิทัอืน่-สุทธ ิ 148.23 36.09% 127.38 36.31% 124.16 25.38% 

สนิคา้คงเหลอื 99.58 24.24% 77.11 21.98% 97.66 19.96% 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ 6.51 1.59% 7.07 2.01% 7.39 1.51% 
รวมสินทรพัยห์มนุเวียน 302.23 73.58% 250.60 71.43% 386.22 78.93% 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน       
อาคารและอุปกรณ์  100.42 24.45% 93.00 26.51% 90.99 18.60% 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 0.77 0.19% 0.44 0.13% 0.75 0.15% 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัช ี 2.46 0.60% 2.65 0.75% 2.43 0.50% 
เงนิมดัจ าและเงนิประกนั 4.86 1.18% 4.14 1.18% 8.90 1.82% 
รวมสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน 108.51 26.42% 100.23 28.57% 103.07 21.07% 

 สินทรพัยร์วม  410.74 100.00% 350.83 100.00% 489.29 100.00% 
หน้ีสินหมนุเวียน       

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนั
การเงนิ 

175.56 42.75% 137.36 39.15% 5.14 1.05% 

เจา้หนี้การคา้ 137.34 33.44% 82.10 23.40% 101.00 20.64% 
หนี้สนิภายใตส้ญัญาเช่าซื้อและ 3.67 0.89% 2.44 0.69% 4.50 0.92% 
สญัญาเช่าการเงนิครบก าหนด 1 ปี       
ภาษเีงนิไดค้า้งจ่าย 1.63 0.40% 5.93 1.69% 0.83 0.17% 
เจา้หนี้ค่าซื้ออุปกรณ์ 6.21 1.51% 1.78 0.51% 1.29 0.26% 

 หนี้สนิหมนุเวยีนอืน่ 4.94 1.20% 1.95 0.56% 1.25 0.26% 

รวมหน้ีสินหมนุเวียน 329.35 80.19% 231.56 66.00% 114.01 23.30% 
หน้ีสินไม่หมนุเวียน       

หนี้สนิภายใตส้ญัญาเช่าซื้อและสญัญาเช่าการเงนิ 5.94 1.45% 3.50 1.00% 1.80 0.37% 
ก าไรจากการขายและเช่ากลบัคนืรอตดับญัช ี 2.21 0.54% 1.32 0.38% 0.44 0.09% 
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สรปุรายงานงบแสดงฐานะทางการเงิน  

ณ 31 ธนัวาคม 2557 ณ 31 ธนัวาคม 2558 ณ 31 ธนัวาคม 2559 
งบการเงิน(ตรวจสอบ

แล้ว) 
งบการเงินรวม

(ตรวจสอบแล้ว) 
งบการเงินรวม 
(ตรวจสอบแล้ว) 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 
หนี้สนิผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงาน 10.09 2.46% 11.91 3.39% 11.57 2.36% 
 รวมหน้ีสินไม่หมนุเวียน  18.24 4.44% 16.73 4.77% 13.81 2.82% 
 หน้ีสินรวม  347.59 84.63% 248.29 70.77% 127.82 26.12% 
ทุนจดทะเบยีน  100.00 24.34% 100.00 28.50% 140.00 28.61% 
ทุนทีอ่อกและช าระเตม็มลูค่าแลว้ 100.00 24.34% 100.00 28.50% 140.00 28.61% 
ส่วนเกนิมลูค่าหุน้ - - - - 177.84 36.35% 
ก าไรสะสม       
  - จดัสรรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 0.12 0.03% 0.12 0.03% 2.07 0.42% 
  - ทีย่งัไมไ่ดจ้ดัสรร  (36.97) (9.00%) 2.42 0.69% 41.43 8.47% 
- การเปลีย่นแปลงของมลูค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุน
ชัว่คราว 

-   - 
0.012 0.03% 

 ส่วนของผูถ้ือหุ้นรวม  63.15 15.37% 102.54 29.23% 361.47 73.88% 
 หน้ีสินและส่วนของผูถ้ือหุ้น  410.74 100.00% 350.83 100.00% 489.29 100.00% 

 

หมำยเหตุ : /1  - ที่ประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้ นของบริษัท ครัง้ที่ 2/2557 เม่ือวันที่ 20 ตุลาคม 2557 ได้มีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนจาก 
200,000,000.00 บาท จ านวน 2,000,000 หุ้ น มีมูลค่าที่ตราหุ้ นไว้ละ 100.00 บาท เป็น 100,000,000.00 บาท จ านวน 
2,000,000 หุ้น มีมลูคา่ที่ตราหุ้นไว้ละ 50.00 บาท 

 - ที่ประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัท ครัง้ที่ 2/2559 เม่ือวนัที่ 9 มิถนุายน 2559  ได้มีมติอนมุตัิเร่ืองตา่ง ๆ ที่ส าคญั ดงันี ้ 
1) อนมุตัิการเปลี่ยนมลูคา่หุ้นที่ตราไว้จากเดิมหุ้นละ 50.00 บาท  เป็น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  โดยภายหลงัจากการ

เปลี่ยนมลูคา่หุ้นดงักลา่วแล้ว ทนุจดทะเบียนของบริษัท เป็นจ านวน 100,000,000.00 บาท แบ่งออกเป็น 200,000,000 หุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้ นละ 0.50 บาท และมีทุนที่ช าระแล้ว 100,000,000.00 บาท โดยมีหุ้ นสามัญที่ช าระแล้วจ านวน 
200,000,000 หุ้น  

2) อนุมตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท จากเดิมที่มีทุนจดทะเบียน 100,000,000.00 บาท อีกจ านวน  40,000,000.00 
บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทนุจ านวน 80,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท รวมเป็นทนุจดทะเบียนทัง้สิน้ 
140,000,000.00 บาท แบ่งออกเป็น 280,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50  บาท  เพื่อเป็นการระดมทนุและเสนอ
ขายหุ้นสามญัของบริษัทให้กบัประชาชนเป็นครัง้แรก (Initial Public Offering: IPO) 

3) อนมุัติการจดัสรรหุ้นสามัญเพิ่มทนุของบริษัทจ านวน 80,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นมลูค่าหุ้น 
40,000,000 ล้านบาท เพื่อเสนอขายให้แก่ประชาชนเป็นครัง้แรก (Initial Public Offering: IPO) หรือคิดเป็นร้อยละ 28.57 
ของทนุช าระแล้วทัง้หมดภายหลงัการเสนอขาย IPO   
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(2) งบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ  : บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกดั (มหำชน) 

งบกำรเงนิรวม 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็  

ส าหรบัปี 2557 
ส้ินสดุวนัท่ี  
31 ธ.ค. 57 

ส าหรบัปี 2558 
ส้ินสดุวนัท่ี  
31 ธ.ค. 58 

ส าหรบัปี 2559 
ส้ินสดุวนัท่ี  
31 ธ.ค. 59 

ตรวจสอบแล้ว ตรวจสอบแล้ว ตรวจสอบแล้ว 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 
 รายไดจ้ากการขาย  696.14 99.18% 589.09 99.29% 556.20  99.18% 
 รายไดอ้ื่น/1    5.79 0.82% 4.19 0.71%     4.59  0.82% 
 รายได้รวม  701.93 100.00% 593.28 100.0% 560.79  100.00% 
 ตน้ทุนขาย  546.55 77.86% 437.76 73.79% 391.21  69.76% 
 ก าไรขัน้ต้น (ไม่รวมรายได้อ่ืน) / รายได้รวม 149.59 21.31% 151.33 25.51%   164.99  29.42% 
 ค่าใชจ้่ายในการขาย  16.64 2.37% 11.74 1.98% 14.27  2.54% 
 ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร  113.65 16.19% 86.49 14.58% 106.24  18.94% 
 ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงิน และภาษีเงินได้  25.09 3.57% 57.30 9.65% 49.07  8.75% 
 ค่าใชจ้่ายทางการเงนิ  8.33 1.19% 7.83 1.32%     3.93  0.70% 
 ค่าใชจ้่ายทางภาษ ี 4.01 0.57% 10.07 1.69%     6.10  1.09% 
 ก าไร(ขาดทุน)สทุธิ  12.75 1.82% 39.39 6.64%   39.04  6.96% 
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน -  -  2.05 0.37% 
รวมก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ -  -  41.09 7.33% 

หมายเหตุ : /1   รายไดอ้ื่น ประกอบดว้ย รายไดจ้ากการจ าหน่ายทรพัยส์นิ และรายไดจ้ากการจ าหน่ายเศษซาก 
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(3) งบกระแสเงนิสด  : บริษัท ซีลคิ คอร์พ จ ำกัด (มหำชน) 

 
 

งบการเงินรวม 

งบกระแสเงินสด 

ส าหรบัปี 2557 
ส้ินสดุวนัท่ี 
31 ธ.ค. 57 

ส าหรบัปี 2558 
ส้ินสดุวนัท่ี 
31 ธ.ค. 58 

ส าหรบัปี 2559 
ส้ินสดุวนัท่ี 
31 ธ.ค. 59 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน       
ก าไรก่อนค่าใชจ้า่ยภาษเีงนิได้ 16.76 49.47 45.14 
ปรบัปรงุด้วย     
คา่เสื่อมราคาและคา่ใชจ้า่ยตดับญัช ี 19.50 20.21 21.92 
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสนิทรพัย์ - - - 
คา่ใชจ้า่ยผลประโยชน์ของพนักงานหลงัออกจากงาน 1.58 1.82 2.13 
ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมเ่กดิขึน้ (0.50) (1.05) (0.84) 
ก าไรจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ (1.30) (2.42) (0.91) 
หน้ีสญู 0.55 0.03 2.17 
ขาดทุน (ก าไร) ทีย่งัไมเ่กดิขึน้จากการวดัมลูค่ายตุธิรรมของ
ตราสารอนุพนัธ ์

(0.18) (0.17) 0.01 

ดอกเบีย้รบั (0.01) (0.02) (0.08) 
ดอกเบีย้จา่ย 8.33 7.83 3.93 
สินทรพัยด์ าเนินงานลดลง (เพ่ิมขึน้)      
ลูกหน้ีการคา้ (26.00) 43.76 26.67 
สนิคา้คงเหลอื (0.38) 22.46 (20.54) 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น (6.02) (0.38) (0.31) 
เงนิมดัจ าและเงนิประกนั 1.68 0.72 (4.75) 
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมขึน้ (ลดลง)      
เจา้หน้ีการคา้ และเจา้หน้ีอื่น 25.03 (55.37) 18.68 
หน้ีสนิผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงาน - - (0.07) 
หน้ีสนิหมนุเวยีนอื่น 1.27 (2.99) (0.72) 
เงินสดได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน 40.31 83.90 92.43 
จา่ยภาษเีงนิได ้ (5.02) (5.96) (11.47) 
เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน 35.29 77.94 80.96 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน       
เงนิลงทุนชัว่คราวเพิม่ขึน้ - - (142) 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนัลดลง - - - 
อาคารและอุปกรณ์เพิม่ขึน้ (38.54) (16.93) (17.49) 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนเพิม่ขึน้ 0.00 0.00 (0.65) 
เงนิสดรบัจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 0.56 1.58 0.97 
รบัดอกเบี้ย 0.01 0.02 0.08 
เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุน (37.97) (15.33) (159.09) 
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งบกระแสเงินสด 

ส าหรบัปี 2557 
ส้ินสดุวนัท่ี 
31 ธ.ค. 57 

ส าหรบัปี 2558 
ส้ินสดุวนัท่ี 
31 ธ.ค. 58 

ส าหรบัปี 2559 
ส้ินสดุวนัท่ี 
31 ธ.ค. 59 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน       
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ จากสถาบนัการเงนิ
เพิม่ขึน้ (ลดลง) 

16.00 (38.22) (132.32) 

เงนิสดรบัจากการเสนอขายหุน้ต่อประชาชน (สทุธจิาก
คา่ใชจ้า่ยในการเสนอขาย) - - 

 
217.83 

จา่ยช าระหน้ีสนิภายใตส้ญัญาเช่าซื้อและสญัญาเช่าการเงนิ (5.06) (3.67) (3.16) 
จา่ยดอกเบีย้ (8.36) (7.50) (3.10) 
เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน 2.58 (49.39) 79.25 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) - สทุธ ิ (0.10) 13.22 1.12 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัต้นงวด 0.64 0.54 13.76 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินงวด 0.54 13.76 14.88 
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(4) อัตรำส่วนทำงกำรเงนิที่ส ำคัญ  : บริษัท ซีลคิ คอร์พ จ ำกัด (มหำชน) 

 
 

อตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญั หน่วย 
ส าหรบัปี 2557 
ส้ินสดุวนัท่ี 
31 ธ.ค. 57 

ส าหรบัปี 2558 
ส้ินสดุวนัท่ี 
31 ธ.ค. 58 

ส าหรบัปี 2559 
ส้ินสดุวนัท่ี 
31 ธ.ค. 59 

อตัราส่วนสภาพคล่อง (LIQUIDITY RATIO)         

อตัราสว่นสภาพคล่อง  เท่า 0.92 1.08 3.39 
อตัราสว่นสภาพคล่องหมนุเรว็ เท่า 0.60 0.72 2.47 
อตัราสว่นสภาพคล่องกระแสเงนิสด เท่า 0.12 0.28 0.47 
อตัราสว่นหมนุเวยีนลูกหน้ีการคา้ เท่า 3.82 3.38 4.02 
ระยะเวลาเกบ็หน้ีเฉลีย่  วนั 95 107 90 
อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิคา้คงเหลอื เท่า 5.50 4.96 4.48 
ระยะเวลาขายสนิคา้เฉลีย่ วนั 66 73 81 
อตัราสว่นหมนุเวยีนเจา้หน้ี   เท่า 4.38 3.99 4.30 
ระยะเวลาช าระหน้ี  วนั 83 91 84 
CASH CYCLE  วนั 78 89 86 
อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร 
(PROFITABILITY RATIO) 

        

อตัราก าไรขัน้ต้น (ก าไรขัน้ตน้ไม่รวมรายไดอ้ืน่/รายไดจ้ากการขาย) % 21.49% 25.69% 29.66% 
อตัราก าไรสทุธจิากการด าเนินงาน (ไม่รวมรายไดอ้ื่น/รายไดจ้ากการขาย) % 2.77% 9.02% 8.00% 
อตัรารายไดอ้ื่น % 0.82% 0.71% 0.82% 
อตัราสว่นเงนิสดต่อการท าก าไร  % 182.90% 146.76% 182.01% 
อตัราก าไรสทุธ ิ % 1.82% 6.64% 6.96% 
อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้  % 22.46% 47.55% 16.83% 
อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินการ 
(EFFICIENCY RATIO) 

     

อตัราผลตอบแทนสนิทรพัย ์ % 3.33% 10.35% 9.29% 
อตัราผลตอบแทนสนิทรพัยถ์าวร % 36.81% 61.63% 66.27% 
อตัราการหมนุของสนิทรพัย ์ เท่า 1.83 1.56 1.32 
อตัราส่วนวิเคราะหน์โยบายทางการเงิน (FINANCIAL 
POLICY RATIO) 

     

อตัราสว่นหน้ีสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้  เท่า 5.50 2.42 0.35 
อตัราสว่นความสามารถช าระดอกเบีย้  เท่า 5.72 12.25 23.15 
อตัราสว่นความสามารถช าระภาระผกูพนั  เท่า 0.68 2.77 3.32 
อตัราการจา่ยเงนิปนัผล 1/ % - - - 

 
  

หมำยเหตุ :  1/   บริษัทไมมี่การจา่ยปันผลตัง้แต ่ปี 2556 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2556 จนถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2559  
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15.1   ผลกำรด ำเนินงำน 
 

ภาพรวมผลการด าเนินงานท่ีผา่นมา  
 
 บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั (มหาชน) ด าเนินธุรกจิเป็นผู้ผลติและจ าหน่าย รวมทัง้วิจยัและพฒันา Adhesive, 
Specialty and High Performance Adhesive เพื่อจ าหน่ายใหแ้ก่ลูกคา้ทัง้ในและต่างประเทศ กว่า 27 ประเทศทัว่โลก 
โดยมฐีานลกูคา้ทัง้ในอาเซยีน เอเชยีใต ้แอฟรกิา ยุโรป อเมรกิาใต ้รวมถงึ ออสเตรเลยี-นิวซแีลนด ์ซึง่ผลติภณัฑห์ลกัของ
บรษิทัสามารถแบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ไดแ้ก่ 
 

1. ผลิตภณัฑก์าว Solvent (Solvent Based Adhesive) เป็นกาวทีม่ตีวัท าละลายเป็นน ้ามนัหรอืสารระเหยอื่นๆ 
ใชใ้นอุตสาหกรรมเครื่องหนงั รองเทา้ ตกแต่งยานยนต ์ก่อสรา้ง เฟอรน์ิเจอร ์และงานไมท้ัว่ไป 

2. ผลิตภณัฑ์กาวน ้า (Water Based Adhesive) เป็นกาวทีม่ตีวัท าละลายเป็นน ้าใชใ้นอุตสาหกรรมเฟอรน์ิเจอร ์ 
บรรจุภณัฑ ์พรม งานไม ้ฉลากสนิคา้ และ ผลติภณัฑต่์างๆ 

3. ผลิตภณัฑ์กาว Hot Melt (Hot Melt Adhesive) หรอืกาวรอ้น เป็นกาวเทอรโ์มพลาสตกิ โดยแบ่งออกเป็น 1) 
ผลติภณัฑก์าว High Performance Hot Melt ใชใ้นอุตสาหกรรมสนิคา้อุปโภคบรโิภค ฉลาก บรรจุภณัฑ ์ชิน้สว่น
ยานยนต์ แอสแซมบล ีเฟอรน์ิเจอรแ์ละงานไมท้ัว่ไป 2) ผลติภณัฑก์าว Pressure Sensitive Adhesive (PSA) 
ใช้ในอุตสาหกรรมสินค้าอุปโภคบริโภค เทปกาว ผ้าอ้อม ผ้าอนามัย และ ฉลาก 3) ผลิตภัณฑ์กาว 
Polyurethane Reactive Hot Melt (HMPUR)ใชใ้นอุตสาหกรรมเฟอรน์ิเจอร์และงานไมท้ัว่ไป อุตสาหกรรม
อเีลก็ทรอนิกส ์อุตสาหกรรมรถยนต์ อุตสาหกรรมสิง่พมิพ ์อุตสาหกรรมสิง่ทอ อุตสาหกรรมก่อสร้าง และแอส
แซมบล ี

4. ผลิตภณัฑ์อ่ืนๆ ที่มิใช่กาวและผลิตภัณฑ์ที่บริษัทไม่ได้เป็นผู้ผลิตแต่เป็นสนิค้าซื้อมาเพื่อการจ าหน่าย
ผลติภณัฑท์ีเ่กีย่วกบัสารเคมชีนิดต่างๆ เช่น เคมฟีอกหนัง น ้ายารองพืน้ น ้ายาท าความสะอาดรถ เคมอีาหาร 
น ้ายาเชด็ลา้ง น ้ายาท าความสะอาดพืน้ผวิวสัดุ เคมเีชด็คราบกาวและสิง่สกปรก และขีผ้ึง้เคลอืบผวิ เป็นตน้ 

สรปุข้อมูลด้านการผลิต  ปี 2559 

ในภาพรวมของการผลติ ในปี 2559 อตัราการผลติคดิเป็น รอ้ยละ 72.43 ต่อก าลงัการผลติ (ตนั) โดยทีก่ลุ่มผลติภณัฑก์าว
น ้า มอีตัราสงูทีส่ดุที ่รอ้ยละ 76.45 รองมาคอืกลุ่มผลติภณัฑก์าว Hot Melt มอีตัรารอ้ยละ 73.00 และกลุ่มผลติภณัฑก์าว 
Solvent มอีตัรารอ้ยละ 71.89 
ทางดา้นการลงทุนโครงการปรบัปรุงระบบผลติใหม้ปีระสทิธภิาพ  ในรอบปี 2559 สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัฯ
ไดม้กีารตดิต่อผูผ้ลติเครื่องจกัรทีม่คีวามเชีย่วชาญในต่างประเทศเพื่อก าหนด specification เครื่องจกัรร่วมกนัใหส้ามารถ
รองรบัการผลติสนิคา้กาวทีม่นีวตักรรมตามแผนการขยายตลาดในอนาคต และไดม้กีารช าระมดัจ าในงวดแรกเพื่อเริม่
ด าเนินการออกแบบเครื่องจกัรต่อไป  
 
 
 

15.  กำรวิเครำะห์และค ำอธิบำยของฝ่ำยจัดกำร 
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สรปุข้อมูลด้านการผลิตแยกตามกลุ่มสินค้า  ปี 2559 เป็นดงัน้ี 

กลุ่มผลติภณัฑ ์ ยอดผลติ (ตนั) ก าลงัการผลติ (ตนั) คดิเป็นรอ้ยละ 

1. ผลติภณัฑก์าว Solvent 4,745 6,600 71.89 

2. ผลติภณัฑก์าวน ้า 474 620 76.45 

3. ผลติภณัฑก์าว Hot Melt  1,387 1,900 73.00 

รวม 6,606 9,120 72.43 
 

สรปุข้อมูลด้านการขาย ปี 2559 
ในปี 2559 มปีจัจยัทีม่ผีลกระทบต่อภาคอุตสาหกรรมโดยรวมหลายปจัจยั อาทเิช่น อุตสาหกรรมขนาดเลก็-กลาง ทัง้สว่น
ของโรงงานผูผ้ลติรองเทา้ เครื่องหนงัและเสือ้ผา้ทีม่จี านวนมากในตลาดตอ้งปิดกจิการลงต่อเนื่องตัง้แต่ปี 2558 เป็นตน้มา
สบืเนื่องจากค่าแรงทีป่รบัตวัสงูขึน้  ภาวะเศรษฐกจิภายในประเทศมกีารชะลอตวัจากภาวะการเมอืงภายในประเทศและ
เหตุการณ์สญูเสยีครัง้ยิง่ใหญ่ทีเ่กดิขึน้เมื่อปลายปี 2559   ประกอบกบัสนิคา้กลุ่มผลติภณัฑก์าว Solvent ส าหรบัตลาดใน
ประเทศมยีอดขายทีล่ดลง สาเหตุหลกัมาจากสนิคา้รองเทา้ส าเรจ็รปูจากประเทศจนีเขา้มาตตีลาดในประเทศไทย สง่ผลให้
ยอดขายรวมของบรษิทัลดลง แต่รายไดจ้ากการสง่ออกสนิคา้ไปยงัต่างประเทศในปี 2559 มสีดัสว่นทีเ่พิม่ขึน้จากปี 2558 
เป็นสดัสว่นทีท่ าใหย้อดขายต่างประเทศในปี 2559 ดขีึน้ตามแผนทีว่างไวใ้นการท าตลาดประเทศเพื่อนบา้น ทัง้นี้ ในปี 
2559 บรษิทัฯ ยงัไดค้ าสญัญาซือ้ขายสนิคา้กบัลกูคา้ในกลุ่มอาหารกระป๋องเป็นระยะเวลา 2 ปี และมกีารขยายตวัเขา้ไปยงั
กลุ่มลกูคา้อุปโภคบรโิภครายใหม่เพื่อสนบัสนุนยอดขายในปี 2560 อกีดว้ย 
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ผลการด าเนินงาน 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ (งบการเงินรวม) 
 

 
 

รายได้จากการขาย 
 

 
 

ส าหรบัรอบปี 2559 สิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมรีายได้จากการขายลดลงเท่ากบั 32.89 ลา้นบาท 
หรอืลดลงคดิเป็นรอ้ยละ 5.58 เมื่อเทยีบกบัปีก่อน โดยสาเหตุหลกัเกดิจากบรษิทัลดการจ าหน่ายผลติภณัฑท์ีม่อีตัราก าไร
ขัน้ตน้ค่อนขา้งต ่า โดยเฉพาะผลติภณัฑส์นิคา้ซือ้มาขายไป และสารเคมชีนิดต่างๆ เพื่อใหอ้ตัราก าไรของบรษิทัปรบัตวัดี
ขึน้ 

ส าหรบัรายได้อื่น ส าหรบัปี 2559 สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 มมีูลค่าเท่ากบั 4.59 เพิม่ขึน้ 0.40 ล้านบาท 
หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 9.55 ซึง่สว่นใหญ่เกดิจากการขายเครื่องมอืเครื่องใชท้ีไ่ม่ไดใ้ชง้านแลว้และเศษวสัดุ 

จ ำนวน (ลำ้นบำท) % จ ำนวน (ลำ้นบำท) % จ ำนวน (ลำ้นบำท) %

รำยไดจ้ำกกำรขำย-สุทธิ 589.09                99.29% 556.20                99.18% (32.89)                  -5.58%

รำยไดอ้ื่น 4.19                   0.71% 4.59                    0.82% 0.40                     9.55%

รวมรายได้ 593.28                     100.00% 560.79                      100.00% (32.49)                        -5.48%

ตน้ทุนขำย 437.76                73.79% 391.21                69.76% (46.55)                  -10.63%

ก าไรขัน้ต้น (ไม่รวมรายได้อ่ืน)/ รายได้รวม 151.33                     25.69% 164.99                      29.66% 13.66                         9.03%

ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย 11.74                  1.98% 14.27                  2.54% 2.53                     21.55%

ค่ำใชจ่้ำยในกำรบรหิำร 66.28                  11.17% 84.31                  15.03% 18.03                   27.20%

ก าไรก่อนดอกเบีย้ ภาษี ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 77.50                       13.06% 71.00                        12.66% (6.50)                          -8.39%

ค่ำเสื่อมรำคำและค่ำใชจ่้ำยตดับญัชี 20.21                  3.41% 21.93                  3.91% 1.72                     8.51%

ก าไร (ขาดทนุ) ก่อนต้นทนุทางการเงินและภาษีเงินได้ 57.30                       9.66% 49.07                        8.75% (8.23)                          -14.36%

ตน้ทุนทำงกำรเงนิ 7.83                   1.32% 3.93                    0.70% (3.90)                    -49.81%

ภำษเีงนิได้ 10.07                  1.70% 6.10                    1.09% (3.97)                    -39.41%

ก าไรส าหรบัปี 39.39                       6.64% 39.04                        6.96% (0.35)                          -0.89%

ก ำไรเบ็ดเสรจ็อื่นส ำหรบัปี -                     0.00% 2.05                    0.37% 2.05                     -

ก าไรเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี 39.39                       6.64% 41.09                        7.33% 1.70                           4.32%

31 ธนัวำคม 2558 31 ธนัวำคม 2559 เปลีย่นแปลง
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ซึง่รายไดร้วมของปี 2559 ลดลง สบืเน่ืองมาจากทีฝ่า่ยบรหิารตดัสนิคา้ตวัทีม่กี าไรขัน้ตน้ต ่า ซึง่สง่ผลใหย้อดขาย
ลดลง แต่ในทางกลบักนัปี 2559 มกี าไรขัน้ตน้ 29.66 % (ไม่รวมรายไดอ้ื่น) ซึง่เพิม่ขึน้จากปี 2558 จ านวน 9.03% 

  
ต้นทุนขาย 
ส าหรบั ปี 2559 สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมตีน้ทุนขายจ านวน 391.21 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 

70.34 ของรายไดจ้ากการขาย  (รอ้ยละ 69.76 ของรายไดร้วม) ซึง่ลดลงเท่ากบั 46.55 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นลดลงรอ้ยละ 
10.63 จากช่วงเดยีวกนัของปีก่อน เนื่องจากเป็นไปตามยอดขายทีล่ดลงและราคาวตัถุดบิซึ่งอ้างองิตามราคาน ้ามนัใน
ตลาดโลกยงัคงปรบัตวัลดลงอย่างต่อเนื่อง ซึง่ส่งผลต่อต้นทุนวตัถุดบิหลกัของบรษิทัทีเ่ป็นผลผลติจากการกลัน่น ้ามนัดบิ 
ประกอบกบับรษิทัยงัคงด าเนินนโยบายพจิารณาลดการผลติและจ าหน่ายสนิคา้ทีม่อีตัราก าไรขัน้ต้นต ่า และยงัคงสามารถ
น าสนิค้าที่เสื่อมสภาพมาปรบัปรุงคุณภาพเพื่อจ าหน่ายได้อกีครัง้ ส่งผลให้สดัส่วนต้นทุนขายต่อยอดขายของบรษิัทมี
แนวโน้มลดลง 

 
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร  
 
ค่าใช้จ่ายในการขาย 
ส าหรบั ปี 2559 สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมคี่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารเท่ากบั 120.51 ลา้นบาท 

เพิม่ขึน้จากงวดเดยีวกนัของปี 2558 ทีเ่ท่ากบั 22.28 ลา้นบาท โดยมสีว่นทีเ่ป็นค่าใชจ้่ายในการขายเท่ากบั 14.27 ลา้น
บาท เพิม่ขึน้จากงวดเดยีวกนัของปี 2558 ทีเ่ท่ากบั 2.53 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 21.55 เกดิจากการเพิม่ขึน้ของ
ค่าใชจ้่ายในการสง่ออกจากการทีย่อดขายต่างประเทศเพิม่ขึน้ 

 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
ส าหรบั ปี 2559 สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมคี่าใชจ้่ายในการบรหิารเท่ากบั 106.24 ลา้นบาท เพิม่ขึน้

จากปี 2558 จ านวน 19.75 ลา้นบาทหรอืเพิม่ขึน้คดิเป็นรอ้ยละ 22.84 เป็นผลมาจากการปรบัเงนิเดอืน และมผีูบ้รหิารใหม่
เขา้ท างานในช่วงตน้ปี 2559 ท าใหร้ายการเงนิเดอืน โบนสัและค่าเบีย้ประชุมเพิม่ขึน้ รวมถงึมีค่าใชจ้่ายจดัซือ้วสัดุอุปกรณ์
ส านกังาน เนื่องจากเพิม่บุคลากรดา้นการขายและการตลาดสง่ผลใหต้อ้งจดัซือ้วสัดุอุปกรณ์ส านักงานต่างๆ เพื่อใชใ้นการ
ด าเนินงาน และค่าธรรมเนียมอื่นๆ เพิม่ขึน้ 0.38 ลา้นบาท จากค่าธรรมเนียมการจดเครื่องหมายการคา้ เนื่องดว้ยบรษิทั
อยู่ระหว่างการจดเครื่องหมายการคา้เพิม่ขึน้ รวมถงึการต่ออายุเครื่องหมายการคา้บางรายการ  

 
อตัราก าไรขัน้ต้น และก าไรสุทธิ 
ส าหรบั ปี 2559 สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 นัน้ บรษิทัมกี าไรขัน้ตน้ (ไม่รวมรายไดอ้ื่น) เท่ากบั 164.99 ลา้น

บาท คดิเป็นอตัราส่วนก าไรขัน้ต้นรอ้ยละ 29.66 ซึง่ในปี 2558 บรษิทัมกี าไรขัน้ต้น (ไม่รวมรายได้อื่น) เท่ากบั 151.33 
ลา้นบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 25.69 ก าไรขัน้ต้นทีเ่พิม่ขึน้จากช่วงเดยีวกนัของปี 2558 จ านวน 13.66 ลา้นบาท หรอืคดิ
เป็นรอ้ยละ 9.03 หรอือกีนยัหนึ่งอตัราก าไรขัน้ตน้เพิม่ขึน้ 3.97% จากเดมิ 25.69% ในปี 2558 เป็น 29.66% ในปี 2559 

อย่างไรกต็าม ถงึแมใ้นปี 2559 นัน้ ยอดขายสทุธจิะลดลง แต่เน่ืองจากยอดขายทีล่ดลงเป็นยอดจากการจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์ที่มีอัตราก าไรขัน้ต้นต ่า ประกอบกับการบริหารจัดการต้นทุนขาย ค่าใช้จ่ายขายและบริหารได้อย่างมี
ประสทิธภิาพ จงึท าใหบ้รษิทัมอีตัราก าไรสทุธทิีด่ขี ึน้อกีดว้ย จากเดมิอตัราก าไรสทุธอิยู่ที ่6.64% เพิม่ขึน้เป็น 6.96% ในปี 
2559 (เพิม่ขึน้ 0.32% )  

นอกจากนี้ อตัราก าไรเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี 2559 อยู่ที ่7.33% จากเดมิ 6.64% ในปี 2558 เพิม่ขึน้ 0.69% อกี
ดว้ย 
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ฐานะทางการเงิน  
งบแสดงฐานะการเงนิรวม 

 

  31 ธนัวาคม 2558 31 ธนัวาคม 2559 เปลีย่นแปลง 

  
จ านวน 

(ลา้นบาท) % 
จ านวน 

(ลา้นบาท) % 
จ านวน 

(ลา้นบาท) % 

รวมสนิทรพัยห์มุนเวยีน 250.60 71.43% 386.22 78.93% 135.62 54.11% 

รวมสนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีน 100.23 28.57% 103.07 21.07% 2.84 2.83% 

รวมสินทรพัย ์ 350.83 100.00% 489.29 100.00% 138.46 39.47% 

รวมหนี้สนิหมุนเวยีน 231.56 66.00% 114.01 23.30% -117.55 -50.76% 

รวมหนี้สนิไม่หมุนเวยีน 16.73 4.77% 13.81 2.82% -2.93 -17.51% 

รวมหน้ีสิน 248.29 70.77% 127.82 26.12% -120.47 -48.52% 

รวมส่วนของผูถื้อหุ้น 102.54 29.23% 361.47 73.88% 258.93 252.52% 

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น 350.83 100.00% 489.29 100.00% 138.46 39.47% 
 
 

สินทรพัย ์
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 สนิทรพัย์รวมมจี านวน 489.29 ล้านบาท เพิม่ขึ้น 138.46 ล้านบาท หรอืร้อยละ 

39.47 จากสิน้ปี 2558 โดยมรีายละเอยีดการเปลีย่นแปลงสว่นใหญ่มาจากเงนิลงทุนชัว่คราว จ านวน 142 ลา้นบาท ซึง่ใน
ปี 2558 ไม่ม ีในปี 2559 สนิคา้คงเหลอืเพิม่ขึน้จ านวน 20.55 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 26.65 ลกูหนี้การคา้สุทธลิดลง 
จ านวน 28.5 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 18.67 

 
สินทรพัยห์มุนเวียน 

 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 สนิทรพัยห์มุนเวยีนรวมมจี านวน 386.22 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 78.93 ของสนิทรพัย์
รวม เพิม่ขึน้จากปี 2558 จ านวน 135.62 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 54.11 ซึ่งเกดิจากเงนิลงทุนชัว่คราว ลูกหนี้การคา้
สทุธ ิและสนิคา้คงเหลอื 

 
สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน   
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวียนรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีจ านวน 103.07 หรือคิดเป็นร้อยละ 21.07 ของ

สนิทรพัย์รวม เพิม่ขึน้จากปี 2558 จ านวน 2.84 หรอืคดิเป็นร้อยละ 2.83 ซึ่งเกดิจากเงนิมดัจ าในการสัง่ซื้อโปรแกรม
ทางการบญัช ี ERP  ตามแผนการด าเนินงาน  

 
หน้ีสิน 
หนี้สนิรวม วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 มจี านวน 127.82 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2558 จ านวน 120.47 ลา้นบาท 

หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 48.52  ส่วนใหญ่เนื่องมาจากวงเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกู้ระยะสัน้ลดลง จ านวน 132.22 ลา้นบาท 
หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 96.25  เจา้หนี้การคา้สทุธ ิเพิม่ขึน้ จ านวน 20.04 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 24.75 
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หน้ีสินหมุนเวียน  
หนี้สนิหมุนเวยีน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 มจี านวน 114.01 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2558 จ านวน 117.55 ลา้น

บาท  หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 50.76  เนื่องจากวงเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูร้ะยะสัน้ลดลงสุทธ ิ132.22 ลา้นบาท หรอืคดิเป็น
รอ้ยละ 96.25  เจา้หนี้การคา้สทุธ ิเพิม่ขึน้ จ านวน 18.90 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 23.02 

      
หน้ีสินไม่หมุนเวียน 
หนี้สนิไม่หมุนเวยีน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 มจี านวน 13.81 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2558 จ านวน 2.93 ลา้น

บาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 17.51 เกดิจากหนี้สนิตามสญัญาเช่าซือ้และสญัญาเช่าการเงนิลดลง 
 

ส่วนของผูถื้อหุ้น 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ส่วนของผูถ้อืหุน้ มจี านวน 361.47 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปี 2558 จ านวน 258.93 

ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ  252.52 ซึง่สว่นใหญ่เกดิจากการออกหุน้เพิม่ทุนจ านวน 40 ลา้นบาท และส่วนเกนิมูลค่าหุน้ 
จ านวน 177.84 ลา้นบาท และก าไรจากการด าเนินงานจ านวน 39.04 ลา้นบาท 

 
 
สภาพคล่อง 

 
ในรอบปี 2559 สิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2559 กระแสเงินสดของกิจการส่วนใหญ่ได้มาจ ากก าไรจากการ

ด าเนินงาน ซึง่เป็นกระแสเงนิสดสทุธไิดม้าจากการด าเนินงานจ านวน 80.95 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปี 2558 จ านวน 3.01 
ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 3.86  กระแสเงนิสดสทุธใิชใ้นกจิกรรมลงทุน ในปี 2559 มจี านวน 159.09 ลา้นบาท ซึง่ใชไ้ป
มากกว่าปีก่อน จ านวน 143.76 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 937 เน่ืองจากน าเงนิทีไ่ดจ้ากการระดมทุน ไปลงทุนไวใ้นเงนิ
ลงทุนชัว่คราวจ านวน 142 ลา้นบาท และลงทุนในอาคารและอุปกรณ์ จ านวน 17.49 ลา้น เพิม่ขึน้จากปีก่อน จ านวน 0.56 
ลา้นบาท กระแสเงนิสดสทุธไิดม้าจากกจิกรรมจดัหาเงนิในรอบปี 2559 มจี านวน 79.25 ล้าน เนื่องจากไดร้บัเงนิจากการ
เสนอขายหุน้ต่อประชาชนสทุธหิลงัหกัค่าใชจ้า่ย จ านวน 217.84 ลา้นบาท และช าระเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้
จากสถาบนัการเงนิ จ าวน 132.32 ลา้นบาท เพื่อลดภาระดอกเบีย้จ่าย ท าใหด้อกเบีย้จ่ายในปี 2559 มจี านวน 3.1 ลา้น
บาท ซึง่ลดลงจากปีก่อน จ านวน 4.4 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ58.67 
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กระแสเงินสดส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
หน่วย : ลา้นบาท 

รายละเอียด ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 

เงนิสดสทุธไิดม้าจากกจิกรรมด าเนินงาน  35.29 77.94 80.96 
เงนิสดสทุธใิชไ้ปจากกจิกรรมลงทุน (37.97) (15.33) (159.09) 
เงนิสดสทุธไิดม้า (ใชไ้ป) จากกจิกรรมจดัหาเงนิ 2.58 (49.39) 79.25 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้(ลดลง)สทุธ ิ (0.10) 13.22 1.12 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดตน้ปี  0.64 0.54 13.76 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดสิน้ปี 0.54 13.76 14.88 

 

เงนิสดสทุธไิดม้า (ใชไ้ป) ในกจิกรรมด าเนินงาน 

กระแสเงนิสดสทุธไิดม้าจากกจิกรรมด าเนินงานมจี านวน 80.96 ลา้นบาท มาจากก าไรสว่นทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่
ตามงบก าไรขาดทุนจ านวน 45.1 ลา้นบาท ปรบัปรุงดว้ยรายการกระทบยอดก าไรสุทธเิป็นเงนิสดรบั (จ่าย) จากกจิกรรม
ด าเนินงาน โดยรายการหลกัทีม่ผีลใหก้ระแสเงนิสดเพิม่ขึน้ ไดแ้ก่ ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่ายรวมจ านวน 22 ลา้น
บาท ตน้ทุนทางการเงนิจานวน 3.9 ลา้นบาท  รวมทัง้มกีารเปลีย่นแปลงในสนิทรพัย์และหนี้สนิด าเนินงานสุทธทิีม่ผีลให้
กระแสเงนิสดลดลงจ านวน 21.4 ลา้นบาท และมเีงนิสดจ่ายภาษเีงนิไดจ้ านวน 11.5 ลา้นบาท 

 
เงนิสดสทุธไิดม้า (ใชไ้ป) ในกจิกรรมลงทุน   
กระแสเงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทุนมจี านวน 159.09 ลา้นบาท เนื่องมาจากเงนิลงทุนชัว่คราวในหน่วย

ลงทุนของกองทุนรวม จ านวน 142 ลา้นบาท และเป็นเงนิจ่ายลงทุนในอาคารและอุปกรณ์ จ านวน 17.5 ลา้นบาท ซึง่การ
ลงทุนในอาคารและอุปกรณ์ดงักล่าว เป็นอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการวจิยัและพฒันาผลติภณัฑเ์พื่อสรา้งนวตักรรมใหม่ และพฒันา
ผลติภณัฑใ์หม้ปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

 
เงนิสดสทุธไิดม้า (ใชไ้ป) ในกจิกรรมจดัหาเงนิ 

กระแสเงนิสดสทุธใิชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงนิมจี านวน 79 ลา้นบาท ส่วนใหญ่เนื่องมาจากเงนิรบัจากการทีเ่สนอ
ขายหุน้ต่อประชาชน จ านวน 217 ลา้นบาท เงนิจ่ายคนืเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูร้ะยะสัน้ จ านวน 132 ลา้นบาท เงนิจ่าย
ช าระหนี้สนิภายใตส้ญัญาเช่าซือ้และสญัญาเช่าการเงนิ จ านวน 3 ลา้น และเงนิจ่ายตน้ทุนทางการเงนิ จ านวน 3 ลา้นบาท 
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บริษทั ซีลิค คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
(เดิมช่ือ บริษทั ซีลิค คอรพ์ จ ากดั) 
 

งบการเงิน 
ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
และรายงานของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั เอม็ อาร ์แอนด ์แอสโซซิเอท จ ากดั 
ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต  
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รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต  
 
เสนอ ผูถ้อืหุน้และคณะกรรมการบรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) (เดมิชือ่ บรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ากดั) 
 
ความเหน็  
 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงนิรวมของบรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย (“กลุ่มบรษิทั”) ซึ่ง
ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงนิรวม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม งบแสดงการ
เปลีย่นแปลงสว่นของผูถ้อืหุน้รวม และงบกระแสเงนิสดรวมส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนัและหมายเหตุประกอบงบ
การเงนิรวมซึ่งรวมถงึหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชทีีส่ าคญั นอกจากนี้ ขา้พเจา้ยงัได้ตรวจสอบงบการเงนิ
เฉพาะกจิการของบรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) ซึง่ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ 
วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 งบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็เฉพาะกจิการ งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผูถ้อืหุน้เฉพาะ
กจิการ และงบกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงนิซึง่รวมถงึ
หมายเหตุสรปุนโยบายการบญัชทีีส่ าคญั  
 
ขา้พเจา้เหน็ว่า งบการเงนิรวมขา้งตน้นี้แสดงฐานะการเงนิรวมของบรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) และบรษิทั
ยอ่ย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และผลการด าเนินงานรวมและกระแสเงนิสดรวมส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั และ
งบการเงนิเฉพาะกจิการขา้งตน้นี้แสดงฐานะการเงนิของบรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 
2559 และผลการด าเนินงานและกระแสเงนิสดส าหรบัปีสิน้สดุวนัเดยีวกนัโดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระส าคญัตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
 
เกณฑใ์นการแสดงความเหน็  
 
ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของ 
“ความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ” ในรายงานของ
ขา้พเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอสิระจากกลุ่มบรษิทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชทีีก่ าหนด
โดยสภาวชิาชพีบญัชใีนพระบรมราชปูถมัภ์ ในส่วนทีเ่กีย่วขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิ
เฉพาะกจิการ และขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามความรบัผดิชอบดา้นจรรยาบรรณอื่นๆ ซึง่เป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่านี้ 
ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รบัเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเหน็ของขา้พเจา้ 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ  

เรือ่งส าคญัในการตรวจสอบคอื เรื่องต่างๆ ทีม่นีัยส าคญัทีสุ่ดตามดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจา้ใน
การตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการส าหรบังวดปจัจุบนั ขา้พเจ้าได้น าเรื่องเหล่านี้มา
พิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดง
ความเหน็ของขา้พเจา้ ทัง้นี้ ขา้พเจา้ไมไ่ดแ้สดงความเหน็แยกต่างหากส าหรบัเรือ่งเหล่านี้ 
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จากการพจิารณาและใชด้ลุยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจา้ ขา้พเจา้ไมพ่บว่ามเีรือ่งส าคญัในการ
ตรวจสอบทีต่อ้งน ามาสือ่สารในรายงานของขา้พเจา้ 
 
ข้อมลูอ่ืน 
 
ผูบ้รหิารเป็นผูร้บัผดิชอบต่อขอ้มลูอื่น ขอ้มลูอื่นประกอบดว้ยขอ้มลูซึง่รวมอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี
และรายงานประจ าปีแต่ไม่รวมถงึงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการและรายงานของผูส้อบบญัชขีอง
ขา้พเจ้าที่รวมอยู่ในเอกสารหรอืรายงานเหล่านัน้ ขา้พเจ้าคาดว่าขอ้มูลอื่นดงักล่าวขา้งต้นจะถูกจดัเตรยีมให้
ขา้พเจา้ภายหลงัวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชนีี้ 
  
ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไมค่รอบคลุมถงึขอ้มลูอืน่และขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้
ความเชือ่มัน่ต่อขอ้มลูอืน่  
 
ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ทีเ่กีย่วเนื่องกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการคอื การอ่าน
และพจิารณาว่าขอ้มูลอื่นมคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระส าคญักบังบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ หรอืกบั
ความรูท้ีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็น
สาระส าคญัหรอืไม ่
 
เมื่อขา้พเจา้ได้อ่านขอ้มูลอื่นดงักล่าวขา้งตน้ หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็น
สาระส าคญั ขา้พเจ้าต้องสื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลเพื่อใหผู้ม้หี น้าทีใ่นการก ากบัดูแล
รบัทราบและจดัใหม้กีารแกไ้ขขอ้มลูทีแ่สดงขดัต่อขอ้เทจ็จรงิตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
ความรบัผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากบัดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการ 
 
ผูบ้รหิารมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่านี้โดยถูกตอ้ง
ตามทีค่วรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกีย่วกบัการควบคมุภายในทีผู่บ้รหิารพจิารณาว่า
จ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อ
ขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัไมว่่าจะเกดิจากการทจุรติหรอืขอ้ผดิพลาด  
 
ในการจดัท างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ผูบ้รหิารรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่ม
บรษิทัในการด าเนินงานต่อเนื่อง การเปิดเผยเรื่องทีเ่กีย่วกบัการด าเนินงานต่อเนื่องตามความเหมาะสม และการ
ใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรบัการด าเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตัง้ใจที่จะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุด
ด าเนินงานหรอืไมส่ามารถด าเนินงานต่อเนื่องต่อไปได ้ 
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ผูม้หีน้าที่ในการก ากบัดูแลมหีน้าที่ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงนิของกลุ่ม
บรษิทั  
 
ความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มวีตัถุประสงคเ์พือ่ใหไ้ดค้วามเชือ่มัน่อยา่งสมเหตุสมผลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิ
เฉพาะกจิการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกดิจากการ
ทจุรติหรอืขอ้ผดิพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชซีึง่รวมความเหน็ของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเชื่อมัน่อย่าง
สมเหตุสมผลคอื ความเชือ่มัน่ในระดบัสงูแต่ไมไ่ดเ้ป็นการรบัประกนัว่าการปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการ
สอบบญัชจีะสามารถตรวจพบขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระส าคญัที่มอียู่ได้เสมอไป  ขอ้มูลที่ขดัต่อ
ขอ้เทจ็จรงิอาจเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาดและถอืว่ามสีาระส าคญัเมื่อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่า
รายการทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิแต่ละรายการหรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บ
การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจากการใชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่านี้  
 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัช ีขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพนิิจและการสงัเกตและสงสยัเยีย่งผู้

ประกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 

 
 
 การระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงนิรวม

และงบการเงนิเฉพาะกจิการไมว่่าจะเกดิจากการทจุรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีาร

ตรวจสอบเพือ่ตอบสนองต่อความเสีย่งเหล่านัน้ และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพื่อ

เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบขอ้มูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็น

สาระส าคญัซึ่งเป็นผลมาจากการทุจรติจะสูงกว่าความเสีย่งทีเ่กดิจากขอ้ผดิพลาดเนื่องจากการทุจรติอาจ

เกีย่วกบัการสมรูร้ว่มคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเวน้การแสดงขอ้มลู การแสดงขอ้มลู

ทีไ่มต่รงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคมุภายใน 

 
 การท าความเขา้ใจในระบบการควบคมุภายในทีเ่กีย่วขอ้งกบัการตรวจสอบ เพือ่ออกแบบวธิกีารตรวจสอบที่

เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการ

ควบคมุภายในของกลุ่มบรษิทั 

 
 การประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีีผู่บ้รหิารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บญัชแีละการเปิดเผยขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัท าขึน้โดยผูบ้รหิาร 
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 การสรปุเกีย่วกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชสี าหรบัการด าเนินงานต่อเนื่องของผูบ้รหิารและ

จากหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัว่ามคีวามไมแ่น่นอนทีม่สีาระส าคญัทีเ่กีย่วกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์

ทีอ่าจเป็นเหตุใหเ้กดิขอ้สงสยัอย่างมนีัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบรษิทัในการด าเนินงานต่อเนื่อง

หรอืไม ่ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรปุว่ามคีวามไมแ่น่นอนทีม่สีาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไว้ในรายงานของผูส้อบ

บญัชขีองขา้พเจ้าถงึการเปิดเผยทีเ่กีย่วขอ้งในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  หรอืถ้าการ

เปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเหน็ของขา้พเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจ้าขึน้อยู่กบั

หลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์

หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบรษิทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเนื่อง 

 
 การประเมนิการน าเสนอ โครงสรา้งและเนื้อหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวม 

รวมถงึการเปิดเผยว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรปูแบบที่

ท าใหม้กีารน าเสนอขอ้มลูโดยถกูตอ้งตามทีค่วร 

 

 
 การไดร้บัหลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอยา่งเพยีงพอเกีย่วกบัขอ้มลูทางการเงนิของกจิการภายในกลุ่ม

หรอืกจิกรรมทางธุรกจิภายในกลุ่มบรษิทัเพื่อแสดงความเหน็ต่องบการเงนิรวม ขา้พเจา้รบัผดิชอบต่อการ

ก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มบรษิทั ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่

เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้ 

 
ขา้พเจา้ไดส้ือ่สารกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก ากบัดแูลเกีย่วกบัขอบเขตและชว่งเวลาของการตรวจสอบตามทีไ่ดว้างแผน
ไว ้ ประเด็นทีม่นีัยส าคญัทีพ่บจากการตรวจสอบรวมถงึขอ้บกพร่องทีม่นีัยส าคญัในระบบการควบคุมภายในซึ่ง
ขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 
ขา้พเจา้ไดใ้หค้ ารบัรองแก่ผูม้หีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัความเป็นอสิระและไดส้ื่อสารกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลเกีย่วกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมดตลอดจนเรื่องอื่นซึง่
ขา้พเจ้าเชื่อว่ามเีหตุผลทีบุ่คคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจ้าและมาตรการที่
ขา้พเจา้ใชเ้พือ่ป้องกนัไมใ่หข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ  
 
จากเรื่องทีไ่ด้สื่อสารกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก ากบัดูแล ขา้พเจ้าได้พจิารณาเรื่องต่างๆ ทีม่นีัยส าคญัทีสุ่ดในการ
ตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในงวดปจัจุบนัและก าหนดเป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ 
ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรือ่งเหล่านี้ในรายงานของผูส้อบบญัชเีวน้แต่กฎหมายหรอืขอ้บังคบัไม่ใหเ้ปิดเผยต่อสาธารณะ
เกีย่วกบัเรื่องดงักล่าวหรอืในสถานการณ์ทีย่ากทีจ่ะเกดิขึน้ซึง่ขา้พเจ้าพจิารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวใน
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รายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบ
มากกว่าผลประโยชน์ทีจ่ะมตี่อสว่นไดเ้สยีสาธารณะจากการสือ่สารดงักล่าว 
 
ผูส้อบบญัชทีีร่บัผดิชอบงานสอบบญัชแีละการน าเสนอรายงานฉบบันี้คอื นายเมธ ี รตันศรเีมธา  
 

(เมธ ี รตันศรเีมธา) 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
เลขทะเบยีน 3425 
 
บรษิทั เอม็ อาร ์แอนด ์แอสโซซเิอท จ ากดั 
กรงุเทพมหานคร 
27 กมุภาพนัธ ์2560 
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1. ข้อมลูทัว่ไป 

 

บรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ซึง่เดมิชื่อ บรษิทั ซลีคิ คอรพ์ จ ากดั จดทะเบยีนเป็นบรษิทัจ ากดั
ในประเทศไทยเมื่อวนัที ่29 มถิุนายน 2555 โดยเกดิขึ้นจากการควบรวมบรษิัท (Amalgamation) ระหว่าง
บริษัท ซีลิค เคมีคอล จ ากดั (SLCM) และบริษัท อีวาเมนูแฟคเจอริ่ง จ ากดั (EVAM) ซึ่งการควบรวมบริษัท
ดงักล่าวมผีลท าให ้SLCM และ EVAM สิน้สภาพการเป็นนิตบิุคคลเมื่อวนัที ่28 มถิุนายน 2555 และบรษิทัไดม้า
ซึง่สนิทรพัย ์หนี้สนิ สทิธ ิหน้าทีแ่ละภาระผกูพนัทัง้หมดของทัง้ SLCM และ EVAM โดยมผีลตามกฎหมายตัง้แต่
วนัที ่29 มถิุนายน 2555 และต่อมาเมื่อวนัที ่21 มถิุนายน 2559 บรษิทัไดแ้ปรสภาพการเป็นนิตบิุคคลจากการ
เป็นบรษิทัจ ากดัภายใตป้ระมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยเ์ป็นบรษิทัมหาชนจ ากดัภายใตพ้ระราชบญัญตับิรษิทั
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ได้รบัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้เมื่อวนัที ่9 มถิุนายน 2559) และจด
ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ เมือ่วนัที ่18 ตุลาคม 2559 (ดหูมายเหตุ 15)  

บรษิัทด าเนินธุรกจิเกี่ยวกบัการผลิตและจ าหน่ายกาวซึ่งใช้ในอุตสาหกรรมประเภทต่างๆ ส าหรบัตลาดทัง้ใน
ประเทศและต่างประเทศโดยมสี านักงานจดทะเบียนตัง้อยู่ทีเ่ลขที ่270 ถนนเลยีบคลองภาษีเจรญิฝ ัง่ใต้ แขวง
หนองแขม เขตหนองแขม กรงุเทพมหานคร 

2. เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 

งบการเงินนี้ได้ถูกจัดท าขึ้นเป็นเงนิบาทซึ่งเป็นสกุลเงนิหลักที่ใช้ในการด าเนินงานและเป็นภาษาไทยตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิของประเทศไทยรวมถงึการตคีวามและแนวปฏบิตัทิางการบญัชทีีป่ระกาศใช้
โดยสภาวชิาชพีบญัชฯี กฎระเบยีบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัยท์ีเ่กีย่วขอ้ง 
ดงันัน้ งบการเงนินี้จงึมวีตัถุประสงค์ทีถู่กจดัท าขึน้เพื่อแสดงฐานะการเงนิ ผลการด าเนินงานและกระแสเงนิสด
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิของประเทศไทยเทา่นัน้ 

ยกเว้นตามทีไ่ดเ้ปิดเผยไว้เป็นอย่างอื่นในสรุปนโยบายการบญัชทีีส่ าคญั งบการเงนินี้ถูกจดัท าขึน้โดยถอืเกณฑ์

การบนัทกึตามราคาทนุเดมิ 

งบการเงนิรวมส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ไดร้วมบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อยทีบ่รษิทัมี

อ านาจควบคมุหรอืถอืหุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้มในบรษิทัยอ่ยดงัต่อไปนี้ 

 
    

   
สดัส่วนการถอืหุน้ 

 
 

 
 
  

ทุนจดทะเบยีน 

 ทัง้ทางตรงและทางออ้ม 
 
 

ของบรษิทั (รอ้ยละ) 
ชือ่บรษิทั 

 ลกัษณะธุรกจิ  
2559  2558  2559 

 
2558 

บรษิทั อ.ีว.ีเอ. อนิเตอรเ์นชัน่

แนล จ ากดั  

 ขายส่งเคมภีณัฑท์าง 

อุตสาหกรรม 

 1 ลา้นบาท  1 ลา้นบาท  99.97  99.97 
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รายการบญัชรีะหว่างบรษิทักบับรษิทัยอ่ยทีม่นียัส าคญัไดถ้กูตดัรายการในการจดัท างบการเงนิรวมแลว้ 

เริม่ตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2559 บรษิทัและบรษิทัย่อยไดถ้อืปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชแีละมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิรวมถงึการตคีวามมาตรฐานการบญัชแีละการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อก

และปรบัปรุงใหม่โดยสภาวชิาชพีบญัชฯี ซึ่งมผีลบงัคบัใช้ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีี่เริม่ในหรอืหลงัวนัที่ 1 

มกราคม 2559 ทัง้นี้ การน ามาตรฐานการบญัชแีละมาตรฐานการรายงานทางการเงนิรวมถงึการตคีวามมาตรฐาน

การบญัชแีละการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อกและปรบัปรุงใหม่ดงักล่าวมาเริม่ถอืปฏบิตัไิม่มี

ผลกระทบทีเ่ป็นสาระส าคญัต่อบรษิทัและบรษิทัยอ่ย 

ต่อมาสภาวชิาชพีบญัชฯี ได้ออกประกาศสภาวชิาชพีบญัชหีลายฉบบัซึง่ได้ถูกประกาศในราชกจิจานุเบกษาใน

ระหว่างปี 2559 เกีย่วกบัการปรบัปรงุมาตรฐานการบญัชแีละมาตรฐานการรายงานทางการเงนิรวมถงึการตคีวาม

มาตรฐานการบญัชแีละการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิตามทีก่ล่าวขา้งตน้ซึ่งมผีลบงัคบัใชส้ าหรบั

รอบระยะเวลาบญัชทีี่เริม่ต้นในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม 2560 โดยบรษิทัและบรษิทัย่อยยงัไม่ได้น ามาเริม่ถือ

ปฏบิตัใินการจดัท างบการเงนินี้และไมม่นีโยบายในการน ามาเริม่ถอืปฏบิตักิ่อนวนัทีม่ผีลบงัคบัใช ้ทัง้นี้ มาตรฐาน

การบญัชแีละมาตรฐานการรายงานทางการเงนิรวมถงึการตคีวามมาตรฐานการบญัชแีละการตคีวามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิทีไ่ดร้บัการปรบัปรงุใหมด่งักล่าวมรีายละเอยีดดงันี้ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 (ปรบัปรงุ 2559) การน าเสนองบการเงนิ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่2 (ปรบัปรงุ 2559) สนิคา้คงเหลอื 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่7 (ปรบัปรงุ 2559) งบกระแสเงนิสด 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่8 (ปรบัปรงุ 2559) นโยบายการบญัช ีการเปลีย่นแปลงประมาณการ

ทางบญัชแีละขอ้ผดิพลาด 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2559) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่11 (ปรบัปรงุ 2559) สญัญากอ่สรา้ง 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่12 (ปรบัปรงุ 2559) ภาษเีงนิได ้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่16 (ปรบัปรงุ 2559) ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่17 (ปรบัปรงุ 2559) สญัญาเชา่ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่18 (ปรบัปรงุ 2559) รายได ้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่19 (ปรบัปรงุ 2559) ผลประโยชน์พนกังาน 



               บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                              แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 
 

หน้า 3 - 30 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่20 (ปรบัปรงุ 2559) การบญัชสี าหรบัเงนิอดุหนุนจากรฐับาลและการ

เปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบัความชว่ยเหลอืจากรฐับาล 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่21 (ปรบัปรงุ 2559) ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัรา

แลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่23 (ปรบัปรงุ 2559) ตน้ทนุการกูย้มื 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่24 (ปรบัปรงุ 2559) การเปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบับุคคลหรอืกจิการที่

เกีย่วขอ้งกนั 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่26 (ปรบัปรงุ 2559) การบญัชแีละการรายงานโครงการผลประโยชน์เมือ่

ออกจากงาน 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่27 (ปรบัปรงุ 2559) งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่28 (ปรบัปรงุ 2559) เงนิลงทนุในบรษิทัรว่มและการรว่มคา้ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่29 (ปรบัปรงุ 2559) การรายงานทางการเงนิในสภาพเศรษฐกจิทีเ่งนิ

เฟ้อรนุแรง 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่33 (ปรบัปรงุ 2559) ก าไรต่อหุน้ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่34 (ปรบัปรงุ 2559) งบการเงนิระหว่างกาล 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่36 (ปรบัปรงุ 2559) การดอ้ยคา่ของสนิทรพัย ์

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่37 (ปรบัปรงุ 2559) ประมาณการหนี้สนิ หนี้สนิทีอ่าจเกดิขึน้ และ

สนิทรพัยท์ีอ่าจเกดิขึน้ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่38 (ปรบัปรงุ 2559) สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่40 (ปรบัปรงุ 2559) อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทนุ 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่41 (ปรบัปรงุ 2559) เกษตรกรรม 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่104 (ปรบัปรงุ 2559) การบญัชสี าหรบัการปรบัโครงสรา้งหนี้ทีม่ปีญัหา 

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่105 (ปรบัปรงุ 2559) การบญัชสี าหรบัเงนิลงทนุในตราสารหนี้และ 

ตราสารทนุ 
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มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่107 (ปรบัปรงุ 2559) การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มลูส าหรบั

เครือ่งมอืทางการเงนิ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่2 (ปรบัปรงุ 2559) การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่3 (ปรบัปรงุ 2559) การรวมธุรกจิ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่4 (ปรบัปรงุ 2559) สญัญาประกนัภยั 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่5 (ปรบัปรงุ 2559) สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนทีถ่อืไวเ้พือ่ขายและการ

ด าเนินงานทีย่กเลกิ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่6 (ปรบัปรงุ 2559) การส ารวจและประเมนิคา่แหลง่ทรพัยากรแร่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่8 (ปรบัปรงุ 2559) สว่นงานด าเนินงาน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2559) งบการเงนิรวม 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่11 (ปรบัปรงุ 2559) การรว่มการงาน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่12 (ปรบัปรงุ 2559) การเปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบัสว่นไดเ้สยีในกจิการอืน่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่13 (ปรบัปรงุ 2559) การวดัมลูคา่ยตุธิรรม 

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2559) ความชว่ยเหลอืจากรฐับาล - กรณีทีไ่มม่คีวาม

เกีย่วขอ้งอยา่งเฉพาะเจาะจงกบักจิกรรม

ด าเนินงาน 

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่15 (ปรบัปรงุ 2559) สญัญาเชา่ด าเนินงาน - สิง่จงูใจใหแ้กผู่เ้ชา่ 

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่25 (ปรบัปรงุ 2559) ภาษเีงนิได ้- การเปลีย่นแปลงสถานภาพทางภาษี

ของกจิการหรอืของผูถ้อืหุน้ 

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่27 (ปรบัปรงุ 2559) การประเมนิเนื้อหาสญัญาเชา่ทีท่ าขึน้ตามรปูแบบ

กฎหมาย 

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่29 (ปรบัปรงุ 2559) การเปิดเผยขอ้มลูของขอ้ตกลงสมัปทานบรกิาร 

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่31 (ปรบัปรงุ 2559) รายได ้- รายการแลกเปลีย่นเกีย่วกบับรกิาร

โฆษณา 
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การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่32 (ปรบัปรงุ 2559) สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน - ตน้ทนุเวบ็ไซต ์

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่1  

(ปรบัปรงุ 2559) 

การเปลีย่นแปลงในหนี้สนิทีเ่กดิขึน้จากการรือ้ถอน  

การบรูณะ และหนี้สนิทีม่ลีกัษณะคลา้ยคลงึกนั 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่4  

(ปรบัปรงุ 2559) 

การประเมนิวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเชา่

หรอืไม่ 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่5  

(ปรบัปรงุ 2559) 

สทิธใินสว่นไดเ้สยีจากกองทนุรือ้ถอน การบรูณะ 

และการปรบัปรงุสภาพแวดลอ้ม 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่7  

(ปรบัปรงุ 2559) 

การปรบัปรงุยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชี

ฉบบัที ่29 เรือ่ง การรายงานทางการเงนิในสภาพ

เศรษฐกจิทีม่ภีาวะเงนิเฟ้อรนุแรง 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่10  

(ปรบัปรงุ 2559) 

งบการเงนิระหว่างกาลและการดอ้ยคา่ 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่12  

(ปรบัปรงุ 2559) 

ขอ้ตกลงสมัปทานบรกิาร 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่13  

(ปรบัปรงุ 2559) 

โปรแกรมสทิธพิเิศษแกล่กูคา้ 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่14 

(ปรบัปรงุ 2559) 

ขอ้จ ากดัสนิทรพัยต์ามโครงการผลประโยชน์ 

ขอ้ก าหนดเงนิทนุขัน้ต ่าและปฏสิมัพนัธข์อง

รายการเหล่านี้ ส าหรบัมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่

19 เรือ่ง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่15  

(ปรบัปรงุ 2559) 

สญัญาการกอ่สรา้งอสงัหารมิทรพัย ์

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่17  การจ่ายสนิทรพัยท์ีไ่มใ่ชเ่งนิสดใหเ้จา้ของ 
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(ปรบัปรงุ 2559) 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่18  

(ปรบัปรงุ 2559) 

การโอนสนิทรพัยจ์ากลกูคา้ 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่20 

(ปรบัปรงุ 2559) 

ตน้ทนุการเปิดหน้าดนิในชว่งการผลติส าหรบั

เหมอืงแบบเปิด 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่21 

(ปรบัปรงุ 2559) 

เงนิทีน่ าสง่รฐั 

ทัง้นี้  ฝ่ายบริหารของบริษัทและบริษัทย่อยได้ประเมินในเบื้องต้นและเชื่อว่าเมื่อน ามาตรฐานการบัญชีและ

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิรวมถงึการตคีวามมาตรฐานการบญัชแีละการตคีวามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิทีไ่ดร้บัการปรบัปรุงใหม่ดงักล่าวขา้งตน้มาเริม่ถอืปฏบิตัจิะไม่มผีลกระทบที่เป็นสาระส าคญัต่องบการเงนิ

ของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย 

บรษิทัและบรษิัทย่อยเปิดเผยขอ้มูลส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2558 เพื่อเป็นขอ้มูลเปรยีบเทยีบในงบ

การเงนิส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ในลกัษณะของตวัเลขทีเ่กีย่วขอ้ง 

เพือ่ความสะดวกของผูอ้า่นงบการเงนิ งบการเงนิฉบบัภาษาองักฤษไดถู้กจดัท าขึน้จากงบการเงนิฉบบัภาษาไทย

นี้ซึง่ไดถ้กูน าเสนอเพือ่วตัถุประสงคข์องการรายงานทางการเงนิภายในประเทศ 

3. สรปุนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 

เกณฑก์ารจดัท างบการเงินรวม 
 
งบการเงนิรวมประกอบดว้ยงบการเงนิของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย 
 
รายการบญัชทีีม่นียัส าคญัระหว่างบรษิทักบับรษิทัยอ่ยไดถ้กูตดัรายการในการจดัท างบการเงนิรวมแลว้ 
 
บรษิทัยอ่ย 
 

บรษิทัยอ่ยเป็นกจิการทีอ่ยูภ่ายใตก้ารควบคมุของบรษิทั การควบคมุเกดิขึน้เมือ่บรษิทัมอี านาจควบคุมทัง้ทางตรง

หรอืทางออ้มในการก าหนดนโยบายทางการเงนิและการด าเนินงานของบรษิทันัน้ซึง่รวมถงึผลตอบแทนผนัแปร

จากบรษิทันัน้เพือ่ไดม้าซึง่ประโยชน์จากกจิกรรมของบรษิทัยอ่ย งบการเงนิของบรษิทัยอ่ยไดร้วมอยู่ในงบการเงนิ

รวมนบัแต่วนัทีม่กีารควบคมุจนถงึวนัทีก่ารควบคมุไดส้ิน้สดุลง นโยบายการบญัชขีองบรษิทัยอ่ยไดถ้กูเปลีย่นตาม

ความจ าเป็นเพือ่ใหเ้ป็นนโยบายเดยีวกนักบัของบรษิทั 



               บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                              แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 
 

หน้า 3 - 34 

 

วธิกีารบญัชสี าหรบัการเปลีย่นแปลงสว่นไดเ้สยีในบรษิทัยอ่ยภายหลงัการไดม้าซึง่อ านาจควบคมุ 
 

การเปลี่ยนแปลงส่วนได้เสยีของผู้ถือหุน้บรษิทัใหญ่ในบรษิัทย่อยโดยทีไ่ม่ได้ท าใหบ้รษิทัสูญเสยีอ านาจในการ

ควบคมุ บรษิทับนัทกึสว่นเปลีย่นแปลงดงักล่าวเป็นรายการในส่วนของผูถ้อืหุน้ แต่ถา้การเปลีย่นแปลงมผีลท าให้

สญูเสยีอ านาจในการควบคุมบรษิทัย่อย มลูค่าของส่วนไดเ้สยีคงเหลอืทีถ่อือยู่จะวดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมและ

รบัรูผ้ลก าไรหรอืขาดทนุในงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็ 

การใช้ประมาณการ 
 

ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ  ฝ่ายบริหารมีความ
จ าเป็นต้องใชป้ระมาณการและขอ้สมมตฐิานทีก่ระทบต่อรายได ้รายจ่าย สนิทรพัย ์และหนี้สนิ เพื่อประโยชน์ใน
การก าหนดมลูค่าของสนิทรพัย ์หนี้สนิ ตลอดจนหนี้สนิทีอ่าจเกดิขึน้ ดว้ยเหตุดงักล่าวผลของรายการเมื่อเกดิขึน้
จรงิจงึอาจแตกต่างไปจากทีไ่ดป้ระมาณการไว ้
 

ประมาณการและขอ้สมมติฐานที่ใชใ้นการจดัท างบการเงนิจะไดร้บัการทบทวนอย่างสม ่าเสมอ การปรบัประมาณการจะ
บนัทกึในงวดบญัชทีีก่ารประมาณการดงักล่าวไดร้บัการทบทวนหากการปรบัประมาณการกระทบเฉพาะงวดนัน้ ๆ  และ
จะบนัทกึในงวดทีป่รบัและงวดในอนาคตหากการปรบัประมาณการกระทบงวดปจัจุบนัและอนาคต 
 

ทัง้นี้ ประมาณการและขอ้สมมตฐิานทีส่ าคญัทีใ่ชใ้นการจดัท างบการเงนินี้ซึ่งอาจมคีวามไม่แน่นอนทีส่ าคญัมา
เกีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่ 
 ค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสญูของลกูหนี้การคา้ 

 อายุการใหป้ระโยชน์และมลูค่าคงเหลอืของอาคารและอุปกรณ์ และสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 

 สมมตฐิานทีใ่ชใ้นการค านวณภาระผกูพนัจากหนี้สนิผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงาน 

 งวดบญัชทีีค่าดว่าจะไดร้บัประโยชน์จากสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช  ี

 มลูค่ายุตธิรรมและการวดัมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิ หนี้สนิทางการเงนิและเครื่องมอืทางการเงนิ 

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดซึง่แสดงในงบแสดงฐานะการเงนิดว้ยราคาทุนประกอบดว้ย เงนิสดในมอืและ
เงนิฝากสถาบนัการเงนิ รายการเทยีบเทา่เงนิสดเป็นเงนิลงทนุระยะสัน้ทีม่สีภาพคล่องสงู ซึง่พรอ้มทีจ่ะเปลีย่นเป็น
เงนิสดในจ านวนทีท่ราบไดซ้ึง่ครบก าหนดภายในสามเดอืนหรอืน้อยกว่า และไม่มขีอ้จ ากดัในการเบกิใชห้รอืตดิ
ภาระค า้ประกนัและมคีวามเสีย่งต่อการเปลีย่นแปลงมลูคา่น้อยหรอืไมม่นียัส าคญั 
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ลูกหน้ีการค้า ลูกหน้ีอ่ืนและค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 

ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่แสดงในราคาทีร่ะบุไวใ้นใบแจง้หนี้หรอืจ านวนเงนิทีค่า้งรบัสุทธจิากค่าเผื่อหนี้สงสยัจะ
สญู  
บรษิทัและบรษิทัย่อยตัง้ค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสญูตามจ านวนหนี้ทีค่าดว่าจะเรยีกเกบ็จากลูกหนี้ไม่ได ้ทัง้นี้ โดยการ
ประมาณจากประสบการณ์การเรยีกเกบ็หนี้ในอดตีควบคูก่บัการวเิคราะหส์ถานะปจัจุบนัของลกูหนี้ 
 

สินค้าคงเหลือ 

สนิคา้คงเหลือแสดงในราคาทุนหรอืมูลค่าสุทธิที่จะได้รบัแล้วแต่ราคาใดจะต ่ากว่า ราคาทุนของสนิค้าคงเหลือ
ค านวณโดยวธิเีขา้กอ่น-ออกกอ่น 

ตน้ทุนสนิคา้คงเหลอืประกอบดว้ยตน้ทุนทีซ่ื้อ ตน้ทุนในการแปลงสภาพหรอืตน้ทุนอื่นเพื่อใหส้นิคา้อยู่ในสถานที่
และสภาพปจัจุบนั ในกรณีของสนิคา้ส าเรจ็รปูทีผ่ลติเองและสนิคา้ระหว่างผลติ ตน้ทุนสนิคา้รวมการปนัส่วนของ
คา่โสหุย้การผลติอยา่งเหมาะสมโดยค านึงถงึระดบัก าลงัการผลติตามปกติ 

มลูคา่สทุธทิีจ่ะไดร้บัเป็นประมาณการราคาทีจ่ะขายไดจ้ากการด าเนินธุรกจิตามปกตหิกัดว้ยตน้ทุนหรอืค่าใชจ้่าย
สว่นเพิม่ทีจ่ าเป็นในการขาย 

เงินลงทุน 

เงนิลงทนุชัว่คราว 

เงนิลงทนุชัว่คราว ไดแ้ก ่เงนิลงทุนในหน่วยลงทุนซึง่เป็นหลกัทรพัยใ์นความตอ้งการของตลาดและบรษิทัถอืเป็น
หลกัทรพัย์เผื่อขายซึ่งแสดงตามมูลค่ายุตธิรรม บรษิทับนัทกึการเปลี่ยนแปลงมูลค่าของเงนิลงทุนเป็นรายการ
ก าไรหรอืขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของผูถ้อืหุน้ 
เมือ่มกีารจ าหน่ายเงนิลงทนุบรษิทัจะรบัรูผ้ลก าไรหรอืขาดทนุทีเ่คยบนัทกึในส่วนของผูถ้อืหุน้โดยตรงเป็นรายการ
ก าไรหรอืขาดทุนในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ กรณีทีม่กีารจ าหน่ายบางส่วนของเงนิลงทุนทีถ่อือยู่ การค านวณ
ตน้ทนุส าหรบัเงนิลงทนุทีจ่ าหน่ายไปและเงนิลงทุนทีย่งัถอือยูใ่ชว้ธิถีวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนกั 

มลูค่ายุตธิรรมของหน่วยลงทุนค านวณจากมลูค่าสนิทรพัย์สุทธขิองกองทุนรวมทีอ่อกหน่วยลงทุนนัน้ซึง่ถอืเป็น
ขอ้มลูระดบั 1 ของล าดบัชัน้มลูคา่ยตุธิรรม  
 
เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย 

 เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ยในงบการเงนิเฉพาะบรษิทับนัทกึบญัชโีดยใชว้ธิรีาคาทุนและแสดงในราคาทุนสุทธจิากค่า
เผือ่การดอ้ยคา่ (ถา้ม)ี 
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อาคารและอปุกรณ์ 

อาคาร (บนทีด่นิทีเ่ช่า) และอุปกรณ์แสดงในราคาทุนสุทธจิากค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้าม)ี 
เมื่อมกีารเลกิใชห้รอืตดัจ าหน่ายสนิทรพัย์ออกจากบญัช ีบรษิทัและบรษิทัย่อยจะบนัทกึตดัมูลค่าตามบญัชขีอง
สนิทรพัย์นัน้ออกจากบญัชพีรอ้มกบับนัทกึก าไรหรอืขาดทุนจากการเลิกใช้หรอืตดัจ าหน่ายในงบก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็ ตน้ทนุการรือ้ถอน ขนยา้ยและบรูณะสนิทรพัย ์(ถา้ม)ี ถอืเป็นตน้ทนุของสนิทรพัยแ์ละคดิคา่เสือ่มราคา 

คา่เสือ่มราคาบนัทกึเป็นคา่ใชจ้่ายในงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็และค านวณโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุการใหป้ระโยชน์
ของสนิทรพัยแ์ต่ละรายการ ค่าเสื่อมราคาถูกพจิารณาแต่ละส่วนแยกต่างหากจากกนัเมื่อแต่ละส่วนประกอบนัน้มี
สาระส าคญั วธิกีารคดิค่าเสื่อมราคา มลูค่าคงเหลอืและอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัยถ์ูกทบทวนอย่างน้อย
ทีส่ดุทกุสิน้รอบปีบญัชแีละปรบัปรุงตามความเหมาะสม มลูค่าคงเหลอืของสนิทรพัยถ์ูกประมาณการดว้ยมลูค่าที่
คาดว่าจะไดร้บัในปจัจุบนัจากสนิทรพัยน์ัน้หากมอีายุและสภาพทีค่าดว่าจะไดร้บัในปจัจุบนัเมื่อสิน้สุดอายุการใช้
ประโยชน์ อายกุารใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัยแ์สดงไดด้งันี้ 

บรษิทัและบรษิทัยอ่ยไมค่ดิคา่เสือ่มราคาส าหรบัสนิทรพัยท์ีอ่ยูร่ะหว่างการกอ่สรา้งและตดิตัง้ 

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน ไดแ้ก่ โปรแกรมคอมพวิเตอรซ์ึง่แสดงในราคาทุนสทุธจิากค่าใชจ้่ายตดับญัชสีะสมและค่าเผื่อการดอ้ย
ค่า (ถ้าม)ี บรษิทัและบรษิทัย่อยตดับญัชสีนิทรพัย์ไม่มตีวัตนเป็นค่าใชจ้่ายโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุการใหป้ระโยชน์ของ
สนิทรพัยเ์ป็นระยะเวลา 5 ปี 

การด้อยค่าของสินทรพัย ์

ยอดสนิทรพัยค์งเหลอืตามบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อยได้รบัการทบทวน ณ ทุกวนัทีร่ายงานว่ามขีอ้บ่งชี้ของ

การดอ้ยค่าหรอืไม่ ในกรณีทีม่ขีอ้บ่งชี้จะท าการประมาณมลูค่าสนิทรพัยท์ีค่าดว่าจะไดร้บัคนื (มูลค่ายุตธิรรมหกั

ตน้ทุนในการจ าหน่ายของสนิทรพัย์หรอืมลูค่าจากการใชข้องสนิทรพัยน์ัน้แลว้แต่จ านวนใดจะสงูกว่า) โดยทีก่าร

ทบทวนจะพจิารณาจากสนิทรพัยแ์ต่ละรายการหรอืพจิารณาจากหน่วยสนิทรพัยท์ีก่อ่ใหเ้กดิเงนิสดแลว้แต่กรณี 

ในกรณีทีร่าคาตามบญัชขีองสนิทรพัยส์งูกว่ามลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนื บรษิทัและบรษิทัย่อยจะรบัรูข้าดทุนจาก

การด้อยค่าโดยการลดมลูค่าของราคาตามบญัชใีหเ้ท่ากบัมูลค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืและรบัรูใ้นงบก าไรขาดทุน

เบ็ดเสรจ็ และจะบนัทกึกลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าโดยถอืเป็นรายไดอ้ื่นเมื่อมขีอ้บ่งชี้ว่าการดอ้ยค่า

ดงักล่าวไมม่อียูอ่กีต่อไปหรอืยงัคงมอียู่แต่เป็นไปในทางทีล่ดลง ทัง้นี้ การกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า

 
จ านวนปี 

อาคารและสว่นปรบัปรงุอาคาร (บนทีด่นิทีเ่ชา่)  5, 10, 20  

เครือ่งจกัรและอปุกรณ์ 5, 20 

เครือ่งตกแต่ง ตดิตัง้และเครือ่งใชส้ านกังาน 3, 5 

ยานพาหนะ 5 
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จะไมส่งูกว่ามลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยน์ัน้สทุธจิากค่าเสื่อมราคาหรอืค่าตดัจ าหน่ายประหนึ่งว่าไม่มกีารรบัรูผ้ล

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยน์ัน้ในปีกอ่นๆ 

เจ้าหน้ีการค้าและเจา้หน้ีอ่ืน 

เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อืน่แสดงในราคาทนุ 

สญัญาเช่าการเงิน 

สญัญาเช่าหรอืเช่าซื้อทรพัยส์นิซึง่ไดโ้อนผลประโยชน์และความเสีย่งในกรรมสทิธิข์องทรพัยส์นิส่วนใหญ่ใหแ้ก่ผู้
เช่า และผูเ้ช่ามคีวามตัง้ใจทีจ่ะซื้อทรพัยส์นิเหล่านี้เมื่อสิน้สุดอายุสญัญาเช่าจะบนัทกึบญัชโีดยถอืเป็นสญัญาเช่า
การเงนิ สญัญาเชา่การเงนิจะรบัรูส้นิทรพัยแ์ละหนี้สนิดว้ยจ านวนเท่ากบัมลูค่าปจัจุบนัของค่าเช่าขัน้ต ่าทีต่อ้งจ่าย
ตามสญัญา หรอืมลูคา่ยตุธิรรมของสนิทรพัยแ์ลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า จ านวนทีจ่่ายเป็นค่าเช่าแบ่งออกเป็นส่วน
ทีเ่ป็นการช าระหนี้สนิและสว่นทีเ่ป็นคา่ใชจ้่ายทางการเงนิ โดยค่าใชจ้่ายทางการเงนิซึง่บนัทกึเป็นค่าใชจ้่ายของปี
จะค านวณโดยใชอ้ตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิตามสดัสว่นของยอดคงเหลอืของหนี้สนิ 
บรษิทัและบรษิทัยอ่ยบนัทกึก าไรจากการขายสนิทรพัยแ์ละเช่ากลบัคนื (ราคาขายของสนิทรพัยส์งูกว่ามลูค่าตาม
บญัช)ี ซึง่เขา้ลกัษณะสญัญาเช่าการเงนิเป็นรายการรอตดับญัชแีละแสดงภายใตห้นี้สนิไม่หมุนเวยีนในงบแสดง
ฐานะการเงนิและรบัรูเ้ป็นรายได้อื่นในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธเีสน้ตรงตลอดระยะเวลาของสญัญาเช่า  
ขาดทนุจากการขายและเชา่กลบัคนืทีเ่ป็นสญัญาเชา่การเงนิรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้่ายทนัทใีนงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็ 
 
สญัญาเช่าด าเนินงาน 
 
สญัญาเชา่ทรพัยส์นิซึง่ความเสีย่งและผลตอบแทนแก่เจา้ของทรพัยส์นิยงัเป็นของผูใ้หเ้ช่าจะถูกจดัเป็นสญัญาเช่า     
ด าเนินงาน การช าระคา่เชา่ภายใตส้ญัญาเชา่ด าเนนิงานจะบนัทกึเป็นคา่ใชจ้า่ยโดยวธิเีสน้ตรงตลอดระยะเวลาของ      
สญัญาเชา่ 
 
ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนกังาน 
 

เงนิเดอืน คา่จา้ง โบนสั และเงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคมรบัรูเ้ป็นคา่ใชจ้่ายเมือ่เกดิรายการและตามเกณฑค์ง
คา้ง 
 

ผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงาน 
 

ภาระผูกพนัส าหรบัผลประโยชน์หลงัออกจากงานประเภทโครงการสมทบเงนิซึง่ไดแ้ก่ กองทุนส ารองเลี้ยงชพี
บนัทกึเป็นคา่ใชจ้่ายในงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็เมือ่มกีารจ่ายเงนิสมทบไปยงักองทนุตามเกณฑค์งคา้ง 

ภาระผกูพนัส าหรบัผลประโยชน์หลงัออกจากงานประเภทโครงการผลประโยชน์ซึง่จะจ่ายใหแ้ก่พนักงานเมื่อเลกิ
จา้งค านวณโดยการประมาณผลประโยชน์ทีพ่นักงานจะไดร้บัในอนาคตส าหรบัการท างานของพนักงานในอดตี
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และปจัจุบนั ซึง่ผลประโยชน์ดงักล่าวไดถ้กูคดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณการไวเ้ป็นมลูคา่ปจัจุบนัของภาระผกูพนั
ซึ่งค านวณเป็นรายปีหรอือย่างน้อยทุกสามปีโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยั ค่าใชจ้่ายจากการประมาณการ
หนี้สนิผลประโยชน์ของพนักงานหลงัออกจากงานที่ถูกรบัรูใ้นงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประกอบด้วย ต้นทุน
บรกิารปจัจุบนั ตน้ทุนดอกเบี้ย ต้นทุนบรกิารในอดตี (ถ้าม)ี ซึ่งแสดงเป็นรายการก าไรหรอืขาดทุน ส่วนก าไร/
ขาดทุนจากการวัดมูลค่าประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกนัภัยแสดงเป็นรายการก าไรหรือขาดทุน
เบด็เสรจ็อืน่ 

การรบัรูร้ายได้ 

บรษิทัและบรษิทัย่อยรบัรูร้ายได้เมื่อมคีวามเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าบรษิทัจะได้รบัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิจาก
รายการคา้นัน้และสามารถวดัมลูคา่ของจ านวนรายไดแ้ละตน้ทนุทีเ่กีย่วขอ้งไดอ้ยา่งน่าเชือ่ถอื 

รายการขายรบัรู้เป็นรายได้สุทธิจากส่วนลดเมื่อส่งมอบ โอนความเสีย่งและผลตอบแทนทีเ่ป็นสาระส าคญัของ
ความเป็นเจา้ของสนิคา้ใหก้บัผูซ้ือ้แลว้ 

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารรบัรูเ้มือ่ไดใ้หบ้รกิารแกล่กูคา้แลว้และตามเกณฑค์งคา้ง 

รายไดด้อกเบีย้รบัรูต้ามเกณฑส์ดัสว่นของเวลาโดยค านึงถงึอตัราผลตอบแทนทีแ่ทจ้รงิของสนิทรพัย์ 

รายไดเ้งนิปนัผลรบัรูใ้นวนัทีบ่รษิทัมสีทิธไิดร้บัเงนิปนัผล ซึง่ตามปกตจิะพจิารณาจากวนัทีม่กีารประกาศจ่ายปนัผล 

รายไดอ้ืน่ๆ รบัรูต้ามเกณฑค์งคา้ 

 
การรบัรู้ค่าใช้จ่าย 

คา่ใชจ้่ายรบัรูต้ามเกณฑค์งคา้ง 
 

ต้นทุนการกู้ยืม 

บรษิทัและบรษิทัย่อยบนัทกึดอกเบี้ยจ่ายและค่าใชจ้่ายทางการเงนิซึง่เกดิจากหนี้สนิทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการ
ก่อสร้างอาคารและการติดตัง้เครื่องจกัรและอุปกรณ์เป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนของสนิทรพัย์นัน้และหยุดบนัทกึ
ตน้ทนุทางการเงนิดงักล่าวเป็นตน้ทนุของสนิทรพัยเ์มือ่การก่อสรา้งหรอืการตดิตัง้แลว้เสรจ็ 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชทีีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัทีเ่กดิรายการ ยอด
คงเหลอืของสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีเ่ป็นตวัเงนิและเป็นเงนิตราต่างประเทศ ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิแปลง
ค่าเป็นเงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัดงักล่าว สนิทรพัย์และหนี้สนิทีไ่ม่เป็นตวัเงนิซึ่งเกดิจากรายการ
บญัชทีีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศซึง่บนัทกึตามเกณฑร์าคาทุนเดมิแปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ 
วนัที่เกดิรายการ ก าไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าจะบนัทกึเป็นรายการก าไรหรอืขาดทุนในงบก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็ 
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การวดัมูลค่ายุติธรรม 

มลูคา่ยตุธิรรมเป็นราคาทีบ่รษิทัหรอืบรษิทัยอ่ยจะไดร้บัจากการขายสนิทรพัยห์รอืจะจ่ายเพือ่โอนหนี้สนิในรายการ
ทีเ่กดิขึน้ในสภาพปกตริะหว่างผูร้่วมตลาด  ณ วนัทีว่ดัมูลค่า ตลาดทีม่สีภาพคล่องเป็นตลาดทีร่ายการส าหรบั
สนิทรพัย์และหนี้สนินัน้ๆ เกดิขึน้ซึ่งมคีวามถี่และปรมิาณอย่างเพยีงพอเพื่อใหข้อ้มูลราคาอย่างต่อเนื่อง ผูร้่วม
ตลาดไดแ้ก ่ผูซ้ือ้และผูข้ายในตลาดหลกัหรอืตลาดทีใ่หป้ระโยชน์สงูสดุส าหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนินัน้ๆ โดยผูร้่วม
ตลาดตอ้งมคีวามเป็นอสิระจากกนั มคีวามรอบรูแ้ละความเขา้ใจอย่างสมเหตุสมผล สามารถทีจ่ะเขา้ท ารายการ
ส าหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนินัน้ๆ และเตม็ใจทีจ่ะเขา้ท ารายการส าหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนินัน้ๆ 
 

เพือ่ใหก้ารวดัมลูคา่ยตุธิรรมและเปิดเผยขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งในงบการเงนิมคีวามสม ่าเสมอและสามารถเปรยีบเทยีบ
ได ้ จงึมกีารก าหนดล าดบัชัน้ของมลูค่ายุตธิรรมออกเป็น 3 ระดบัตามประเภทของขอ้มลูทีน่ ามาใชใ้นเทคนิคการ
ประเมนิมลูคา่เพือ่วดัมลูคา่ยตุธิรรม ทัง้นี้ ล าดบัชัน้ของมลูค่ายุตธิรรมใหล้ าดบัความส าคญัสงูสุดกบัราคาเสนอซื้อ
ขายทีไ่มต่อ้งปรบัปรงุในตลาดทีม่สีภาพคล่องส าหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนิอยา่งเดยีวกนั (“ขอ้มลูระดบั 1”) รองลงมา
คอืขอ้มลูอืน่ทีส่ามารถสงัเกตได ้)“ขอ้มลูระดบั 2”  (และต ่าสดุคอืขอ้มลูทีไ่มส่ามารถสงัเกตได้  (“ขอ้มลูระดบั 3”) 
 

ขอ้มลูระดบั 1 ไดแ้ก ่ราคาเสนอซือ้ขายทีไ่มต่อ้งปรบัปรงุในตลาดทีม่สีภาพคล่องส าหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนิอย่าง
เดยีวกนัและกจิการสามารถเขา้ถงึ ณ วนัทีว่ดัมลูคา่ 
 
ขอ้มลูระดบั 2 ไดแ้ก่ ขอ้มลูอื่นนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึง่รวมอยู่ในระดบั 1 ทีส่ามารถสงัเกตไดโ้ดยตรง
หรอืโดยออ้มส าหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนินัน้ๆ 
  
ขอ้มลูระดบั 3 ไดแ้ก ่ขอ้มลูทีไ่มส่ามารถสงัเกตไดซ้ึง่น ามาใชก้บัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนินัน้ๆ 
 

เครือ่งมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ ์

 
เครือ่งมอืทางการเงนิทีเ่ป็นตราสารอนุพนัธไ์ดถ้กูน ามาใชเ้พือ่จดัการความเสีย่งทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงในอตัรา
แลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศทีเ่กดิจากกจิกรรมด าเนินงาน เครื่องมอืทางการเงนิทีเ่ป็นตราสารอนุพนัธ์ไม่ไดม้ี
ไวเ้พือ่การคา้ อยา่งไรกต็าม ตราสารอนุพนัธ์ทีไ่ม่เขา้เงือ่นไขการก าหนดใหเ้ป็นเครื่องมอืป้องกนัความเสีย่งจะถอื
เป็นรายการเพือ่คา้ 
เครือ่งมอืทางการเงนิทีเ่ป็นตราสารอนุพนัธจ์ะถกูบนัทกึในขัน้แรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรม หลงัจากการบนัทกึครัง้แรก
จะมกีารปรบัมูลค่าใหแ้สดงในมลูค่ายุตธิรรมใหม่ทุกวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน ก าไรหรอืขาดทุนจากการวดั
มลูคา่ยตุธิรรมจะบนัทกึเป็นรายการก าไรหรอืขาดทนุในงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็   
มลูค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิทีเ่ป็นตราสารอนุพนัธ์ได้แก่ ราคาตลาดของเครื่องมอืทางการเงนิทีเ่ป็น
ตราสารอนุพนัธ์ ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ ซึง่ถอืเป็นขอ้มลูระดบั 2 ของล าดบัชัน้มลูค่ายุตธิรรม (ดูหมาย
เหตุ 20) ราคาดงักล่าวแสดงมลูคา่ปจัจุบนัของเครือ่งมอืทางการเงนิทีเ่ป็นตราสารอนุพนัธ์ทีใ่ชเ้ทคนิคการประเมนิ
มลูคา่ดว้ยวธิรีาคาตลาดโดยขอ้มลูหลกัทีใ่ชใ้นการประเมนิไดแ้ก ่ขอ้มลูอตัราแลกเปลีย่นในทอ้งตลาดทีป่รบัปรุงให้
เหมาะสมกบัตราสารทีอ่อกซึง่ค านวณโดยธนาคารทีเ่ป็นคูส่ญัญา 
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ประมาณการหน้ีสิน 

ประมาณการหนี้สนิจะรบัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิกต็่อเมือ่บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมภีาระหนี้สนิเกดิขึน้จากขอ้

พพิาททางกฎหมายหรอืภาระผกูพนัซึง่เป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดตี และมคีวามเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่นอนว่า

ประโยชน์เชงิเศรษฐกจิจะตอ้งถกูจ่ายไปเพือ่ช าระภาระหนี้สนิดงักล่าว โดยภาระหนี้สนิดงักล่าวสามารถประมาณ

จ านวนเงนิไดอ้ยา่งน่าเชือ่ถอื ถา้ผลกระทบดงักล่าวเป็นนยัส าคญั ประมาณการกระแสเงนิสดทีจ่ะจ่ายในอนาคตจะ

คดิลดเป็นมลูคา่ปจัจบุนัโดยใชอ้ตัราคดิลดในตลาดปจัจุบนักอ่นค านึงภาษเีงนิไดเ้พือ่ใหส้ะทอ้นมลูคา่ทีอ่าจ

ประเมนิไดใ้นตลาดปจัจุบนัซึง่แปรไปตามเวลาและความเสีย่งทีม่ตี่อหนี้สนิ 

ภาษีเงินได้ 

ภาษเีงนิไดข้องงวดปจัจุบนั 

ภาษเีงนิไดข้องงวดปจัจุบนัไดแ้ก ่ภาษทีีต่อ้งช าระหรอืสามารถขอคนืไดโ้ดยค านวณจากก าไรหรอืขาดทนุทางภาษี
ส าหรบัปีโดยใชอ้ตัราภาษทีีป่ระกาศใช ้ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิตลอดจนการปรบัปรุงภาษทีีค่า้งช าระในปี
กอ่น ๆ (ถา้ม)ี 

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี

บริษัทและบริษัทย่อยบันทกึบัญชีโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวที่เกดิขึ้นระหว่างมูลค่าตามบัญชีของ

สนิทรพัย์และหนี้สนิและจ านวนทีใ่ชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี โดยผลต่างชัว่คราวต่อไปนี้ไม่ได้ถูกน ามาร่วม

พจิารณาไดแ้ก่ การรบัรูส้นิทรพัยแ์ละหนี้สนิในครัง้แรกซึง่ไม่กระทบต่อทัง้ก าไรทางบญัชหีรอืก าไรทางภาษ ีหาก

เป็นไปได้ว่าจะไม่มกีารกลบัรายการในระยะเวลาอนัใกล้ จ านวนภาษีเงนิได้รอการตดับญัชพีจิารณาจากการ

เคลื่อนไหวทีเ่กดิขึน้จรงิของสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิตามบญัชดี้วยอตัราภาษสี าหรบังวดทีค่าดว่าจะได้รบัประโยชน์

จากสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชหีรอืในงวดที่คาดว่าจะจ่ายช าระหนี้สนิภาษีโดยใช้อตัราภาษีที่มกีาร

ประกาศใช ้ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ 

สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชจีะบนัทกึต่อเมื่อมคีวามเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่นอนว่าก าไรเพื่อเสยีภาษีใน

อนาคตจะมจี านวนเพยีงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากการรบัรูส้นิทรพัยด์งักล่าว สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี

จะถกูปรบัลดลงเทา่ทีป่ระโยชน์ทางภาษจีะมโีอกาสถกูใชจ้รงิ (ดหูมายเหตุ 18) 

ก าไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน 

ก าไรต่อหุน้ข ัน้พืน้ฐานค านวณโดยการหารก าไรส าหรบัปีส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ดว้ยจ านวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่
ถ่วงน ้าหนกัทีอ่อกในระหว่างปี 
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4. รายการบญัชีกบับคุคลและบริษทัท่ีเก่ียวข้องกนั 

บุคคลหรือบรษิัทที่เกี่ยวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือบริษัทที่อยู่ภายใต้การควบคุมของบริษัท หรอืสามารถ
ควบคุมบรษิทัทัง้ทางตรงและทางออ้ม หรอืมอีทิธพิลอย่างเป็นสาระส าคญัในการตดัสนิใจด้านการเงนิหรอืการ
ด าเนินงานของบรษิทั 

ลกัษณะของความสมัพนัธก์บับุคคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัมดีงันี้ 

ชือ่บรษิทั / บุคคล  ประเภทธุรกจิ  ลกัษณะความสมัพนัธ ์

บรษิทั อ.ีว.ีเอ. อนิเตอรเ์นชัน่แนล 

จ ากดั   

 ขายสง่เคมภีณัฑท์างอตุสาหกรรม  บรษิทัยอ่ย 

บรษิทั เอส.โอ.เอม็. อนิเตอรเ์นชัน่

แนล จ ากดั 

 ขายน ้ายาฟอกหนงั สบู่ฟอกหนงั 

กาววทิยาศาสตร ์และเคมภีณัฑ ์

 ผูถ้อืหุน้และกรรมการเป็น

ญาตสินิทของกรรมการ 

บรษิทั นิวส ์อวีเีอ จ ากดั  ขายสง่เคมภีณัฑข์ ัน้มลูฐาน 

ประเภทกาว 

 ผูถ้อืหุน้และกรรมการเป็น

ญาตสินิทของกรรมการ 

บรษิทั บิก๊เจท ทราเวล จ ากดั  จ าหน่ายตัว๋เครือ่งบนิส าหรบัการ

เดนิทางภายในและต่างประเทศ

และใหบ้รกิารจองทีพ่กั 

 มกีรรมการรว่มกนั 

นางสมุานี สวุฒันพมิพ ์  -  ญาตขิองกรรมการและผูถ้อื

หุน้ 

ผูบ้รหิารทีส่ าคญั  -  บุคคลทีม่อี านาจและความ

รบัผดิชอบในการวางแผน สัง่

การและควบคมุกจิกรรมต่างๆ 

ของบรษิทัไมว่่าทางตรงหรอื

ทางออ้ม ทัง้นี้รวมถงึกรรมการ

ของบรษิทั (ไมว่่าจะท าหน้าที่

ในระดบับรหิารหรอืไมก่ต็าม) 
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นโยบายการก าหนดราคาส าหรบัรายการบญัชกีบับุคคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัมดีงันี้  

รายการ  นโยบายการก าหนดราคา 

ขายสนิคา้ 
 ราคาใกลเ้คยีงกนักบัราคาตลาด 

คา่เชา่ทีด่นิ 
 
ราคาตามทีต่กลงรว่มกนัซึง่อา้งองิจากราคาประเมนิของผู้
ประเมนิราคาอสิระ 

คา่เชา่ทีพ่กัพนกังาน 
 ราคาตามทีต่กลงรว่มกนั 

คา่ใชจ้่ายในการเดนิทาง (คา่ตัว๋เครือ่งบนิ) 
 ราคาตามทีต่กลงรว่มกนั 

คา่ใชจ้่ายในการบรหิารจดัการ 
 ราคาตามทีต่กลงรว่มกนั 

ซือ้อปุกรณ์ 
 ราคาตามทีต่กลงรว่มกนั 

คา่ตอบแทนผูบ้รหิารทีส่ าคญั 
 จ านวนเงนิตามทีต่กลงรว่มกนั 

การค า้ประกนัวงเงนิสนิเชือ่ใหแ้กบ่รษิทั 
 ไมม่กีารคดิคา่ธรรมเนียม 

รายไดแ้ละคา่ใชจ้่ายทีม่สีาระส าคญัทีเ่กดิระหว่างบรษิทัและบุคคลหรอืบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 

ธนัวาคม 2559 และ 2558 มดีงันี้ 

 พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

ขายสนิคา้         

- บรษิทัยอ่ย -  -  42,135  11,279 

- บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  86,267  -  86,267 

รวม -  86,267  42,135  97,546 

คา่เชา่ทีด่นิ         

- บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั (ดหูมายเหตุ 23) 2,892  2,328  2,892  2,328 

คา่เชา่ทีพ่กัพนกังาน        

- บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั 101  101  101  101 
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คา่ใชจ้่ายในการเดนิทาง (คา่ตัว๋เครือ่งบนิ)        

- บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั  128  52  128  52 

คา่ใชจ้่ายในการบรหิารจดัการ        

- บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั  -  1,020  -  - 

ซือ้อปุกรณ์        

- บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั  960  -  960  - 

คา่ตอบแทนผูบ้รหิารทีส่ าคญั        

- ผลประโยชน์ระยะสัน้ 19,261  15,781  17,827  15,781 

- ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,771  348  1,713  348 

รวม 21,032  16,129  19,540  16,129 

 

 

ยอดคงเหลอืทีม่สีาระส าคญักบับุคคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มดีงันี้ 
 

 พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

ลกูหนี้การคา้         

- บรษิทัยอ่ย -  -  12,481  12,068 

- บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  25,285  -  25,285 

รวม -  25,285  12,481  37,353 

เงนิทดรองจ่าย        

- บรษิทัยอ่ย -  -  21  - 

- บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1  -  -  - 
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 พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

รวม 1  -  21  - 

รวมลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่ 1  25,285  12,502  37,353 

เจา้หนี้อืน่        

- บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  1,135  -  - 

- บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  5  -  5 

รวม -  1,140  -  5 

 

5. เงินลงทุนชัว่คราว 

 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทั (พนับาท) 

 2559  2558 

 ราคาทนุ  มลูคา่ยตุธิรรม  ราคาทนุ  มลูคา่ยตุธิรรม 

หน่วยลงทุนของกองทุนรวม 
142,000  142,127  -  - 

บวก  ก าไรทีย่งัไม่เกิดข้ึนจากการวดั    

 มลูค่ายติุธรรมของเงินลงทุน 

 

127  

 

-  

 

-  

 

- 

รวม 
142,127  142,127  -  - 
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6. ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 

 พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

บคุคลและบริษทัท่ีเก่ียวข้องกนั        

ลกูหนี้การคา้ -  25,285  12,481  37,353 

เงนิทดรองจ่าย 1  -  21  - 

รวม 1  25,285  12,502  37,353 

บริษทัอ่ืน        

ลกูหนี้การคา้ 123,859  124,143  114,375  114,732 

หกั คา่เผือ่หนี้สงสยัจะสญู 
 (   2,148) 

 -  
 (   2,148) 

 - 

สทุธ ิ 121,711  124,143  112,227  114,732 

คา่ใชจ้่ายจ่ายลว่งหน้า 2,161  3,187  2,161  3,187 

ลกูหนี้อืน่ 287  54  287  54 

รวม 124,159  127,384  114,675  117,973 
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ลกูหนี้การคา้แยกตามอายหุนี้ทีค่า้งช าระไดด้งันี้ 

 พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

บคุคลและบริษทัท่ีเก่ียวข้องกนั        

ยงัไมค่รบก าหนดช าระ  -  25,285  12,481  37,353 

บริษทัอ่ืน        

ยงัไมค่รบก าหนดช าระ 92,149  82,075  84,556  72,664 

คา้งช าระ :        

ไมเ่กนิ 3 เดอืน 21,554  32,204  20,437  32,204 

ระหว่าง 3 เดอืนถงึ 6 เดอืน 6,484  5,451  6,294  5,451 

ระหว่าง 6 เดอืนถงึ 12 เดอืน 2,733  4,297  2,149  4,297 

เกนิกว่า 12  เดอืน 939  116  939  116 

รวม 123,859  124,143  114,375  114,732 

หกั คา่เผือ่หนี้สงสยัจะสญู 
 (   2,148) 

 -  
 (   2,148) 

 - 

สทุธ ิ 121,711  124,143  112,227  114,732 

 

ในระหว่างปี 2559 และ 2558 บรษิทัไดต้ดัจ าหน่ายยอดคงเหลอืของลกูหนี้การคา้เป็นหนี้สญูเป็นจ านวนประมาณ 
27 พนับาท และ 26 พนับาท ตามล าดบั 
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7. สินค้าคงเหลือ 

 

งบการเงนิรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

 2559  2558 

สนิคา้ส าเรจ็รปู 
24,902  18,853 

สนิคา้ระหว่างผลติ 
4,997  4,244 

วตัถุดบิ  
46,538  46,637 

วสัดุโรงงาน 5,262  4,082 

วตัถุดบิระหวา่งทาง 15,957  3,296 

รวม 97,656  77,112 

 

8. เงินลงทุนในบริษทัย่อยซ่ึงบนัทึกโดยวิธีราคาทุน 

ในทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัเมื่อวนัที ่2 กนัยายน 2558 คณะกรรมการบรษิทัไดอ้นุมตัใิหบ้รษิทัจดัตัง้บรษิทั
ย่อยซึ่งได้แก่ บริษัท อี.วี.เอ. อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากัด ( “EVA”) เพื่อด าเนินธุรกิจขายส่งเคมีภัณฑ์ทาง
อุตสาหกรรม ซึง่ต่อมาเมื่อวนัที ่25 กนัยายน 2558 EVA ไดถู้กจดัตัง้ขึน้และจดทะเบยีนเป็นบรษิทัจ ากดัภายใต้
กฏหมายของประเทศไทยด้วยทุนจดทะเบยีนจ านวน 1 ลา้นบาท (แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 10,000 หุน้
มลูคา่หุน้ละ 100 บาท) โดยบรษิทัถอืหุน้ใน EVA ในสดัสว่นรอ้ยละ 99.97 สว่นทีเ่หลอือกีรอ้ยละ 0.03 ซึง่เป็นสว่น
ไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคมุ ถอืโดยกรรมการและผูบ้รหิารทีส่ าคญัของบรษิทัรวมทัง้หมด 3 ทา่น  

ในระหว่างปี 2559 และ 2558 บรษิทัยอ่ยไมม่กีารประกาศจ่ายเงนิปนัผลแกผู่ถ้อืหุน้ 

 
งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 ทนุทีช่ าระแลว้ 
 (พนับาท) 

 
รอ้ยละของการถอืหุน้ 

 ราคาทนุของเงนิลงทนุ 
(พนับาท) 

 
2559  2558  2559  2558  2559  2558 

บรษิทั อ.ีว.ีเอ. อนิเตอร์
เนชัน่แนล จ ากดั   

 

1,000 
 

 

1,000 
 

 

99.97 
 

 

99.97 
 

 

1,000 
 

 

1,000 
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9. อาคารและอปุกรณ์ - สทุธิ 

 งบการเงนิรวม (พนับาท) 

 ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่  รายการเคลื่อนไหวระหว่างปี  ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่ 

 31 ธนัวาคม 2558  เพิม่ขึน้  ลดลง  โอน  31 ธนัวาคม 2559 

ราคาทุน          

อาคารและสว่นปรบัปรุง
อาคาร 

43,652  
1,138 

 
     - 

 
3,101 

 47,891 

เครื่องจกัรและอุปกรณ์ 127,243  4,214  281  6,389  137,565 

เครื่องตกแต่ง ตดิตัง้และ          

เครื่องใชส้ านกังาน 19,982  3,197  681  2,566  25,064 

ยานพาหนะ 28,601  5,338  2,300  ( 1,460)  30,179 

งานระหว่างก่อสรา้งและ          

เครื่องจกัรระหว่างตดิตัง้ 7,451  5,746       -  (10,596)  2,601 

รวมราคาทุน 
226,929  19,633  3,262       -  243,300 

ค่าเส่ือมราคาสะสม          

อาคารและสว่นปรบัปรุง
อาคาร 

27,794  
4,873 

 
     - 

 
     - 

 32,667 

เครื่องจกัรและอุปกรณ์ 62,725  12,707  229  1,460  76,663 

เครื่องตกแต่ง ตดิตัง้และ          

เครื่องใชส้ านกังาน 15,066  2,979  681       -  17,364 

ยานพาหนะ 28,349  1,024  2,300  ( 1,460)  25,613 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม 133,934  21,583  3,210       -  152,307 

สุทธิ 92,995        90,993 
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 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

 ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่  รายการเคลื่อนไหวระหว่างปี  ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่ 

 31 ธนัวาคม 2558  เพิม่ขึน้  ลดลง  โอน  31 ธนัวาคม 2559 

ราคาทุน          

อาคารและสว่นปรบัปรุง
อาคาร 

43,652  
1,138 

 
     - 

 
3,101 

 47,891 

เครื่องจกัรและอุปกรณ์ 127,243  4,214  281  6,389  137,565 

เครื่องตกแต่ง ตดิตัง้และ          

เครื่องใชส้ านกังาน 19,982  3,161  681  2,566  25,028 

ยานพาหนะ 28,601  5,338  2,300  ( 1,460)  30,179 

งานระหว่างก่อสรา้งและ          

เครื่องจกัรระหว่างตดิตัง้ 7,451  5,746       -  (10,596)  2,601 

รวมราคาทุน 
226,929  19,597  3,262       -  243,264 

ค่าเส่ือมราคาสะสม          

อาคารและสว่นปรบัปรุง
อาคาร 

27,794  
4,873 

 
     - 

 
     - 

 32,667 

เครื่องจกัรและอุปกรณ์ 62,725  12,707  229  1,460  76,663 

เครื่องตกแต่ง ตดิตัง้และ          

เครื่องใชส้ านกังาน 15,066  2,969  681       -  17,354 

ยานพาหนะ 28,349  1,024  2,300  ( 1,460)  25,613 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม 133,934  21,573  3,210       -  152,297 

สุทธิ 92,995        90,967 
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งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทั (พนับาท) 
 ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  รายการเคล่ือนไหวระหวา่งปี  ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  
 31 ธนัวาคม 2557  เพ่ิมข้ึน  ลดลง  โอน  31 ธนัวาคม 2558 
ราคาทุน          
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 38,439  287       -  4,926  43,652 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 94,304  1,007  1,282  33,214  127,243 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและ          
เคร่ืองใชส้ านกังาน 18,448  1,753  219       -  19,982 
ยานพาหนะ 32,981       -  4,380       -  28,601 
งานระหวา่งก่อสร้างและ          
เคร่ืองจกัรระหวา่งติดตั้ง 36,142  9,449       -  (38,140)  7,451 
รวมราคาทุน 220,314  12,496  5,881       -  226,929 
ค่าเส่ือมราคาสะสม          
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 23,311  4,483       -       -  27,794 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 52,653  11,340  1,268       -  62,725 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและ          
เคร่ืองใชส้ านกังาน 12,658  2,600  192       -  15,066 
ยานพาหนะ 31,269  1,460  4,380       -  28,349 
รวมค่าเส่ือมราคาสะสม 119,891  19,883  5,840       -  133,934 
สุทธิ 100,423        92,995 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 อาคารและส่วนปรบัปรุงอาคารของบรษิทัซึ่งมมีลูค่าตามบญัชรีวมประมาณ 
9.95 ลา้นบาท และ 11.95 ลา้นบาท ตามล าดบั ไดถ้กูใชเ้ป็นหลกัประกนัวงเงนิสนิเชื่อต่างๆ กบัสถาบนัการเงนิตามที่
กล่าวไวใ้นหมายเหตุ 11 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมเีครื่องจกัรและยานพาหนะซึง่มมีลูค่าตามบญัชรีวมประมาณ 8.8 
ลา้นบาท และ 6.7 ลา้นบาท ตามล าดบั มภีาระผกูพนัอยู่ระหว่างการปฏบิตัติามเงื่อนไขของสญัญาเช่าซื้อและ
สญัญาเชา่การเงนิตามทีก่ล่าวไวใ้นหมายเหตุ 13 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ราคาทนุของอาคารและอุปกรณ์ของบรษิทัซึง่ตดัค่าเสื่อมราคาหมดแลว้แต่
ยงัคงใชง้านอยูม่จี านวนเงนิรวมประมาณ 93.2 ลา้นบาทและ 81.3 ลา้นบาท ตามล าดบั 
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10. สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน - สทุธิ 

 งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

 ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่  รายการเคลือ่นไหวระหวา่งปี  ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่

 31 ธนัวาคม 2558  เพิม่ขึน้  ลดลง  โอน  31 ธนัวาคม 2559 

ราคาทุน 4,510  654       -       -  5,164 

คา่ใชจ้า่ยตดับญัชสีะสม (4,066)  (344)       -       -  (4,410) 

สุทธ ิ 444  310       -       -  754 

 

 งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

 ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่  รายการเคลือ่นไหวระหวา่งปี  ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่

 31 ธนัวาคม 2557  เพิม่ขึน้  ลดลง  โอน  31 ธนัวาคม 2558 

ราคาทุน 4,510       -       -       -  4,510 

คา่ใชจ้า่ยตดับญัชสีะสม (3,744)  (322)       -       -  (4,066) 

สุทธ ิ 766  (322)       -       -  444 

 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ราคาทุนของสินทรพัย์ไม่มีตัวตนของบริษัทซึ่งคิดค่าใช้จ่ายตัดบัญชี
หมดแลว้แต่ยงัคงใชง้านอยูส่ าหรบัแต่ละปีมจี านวนเงนิประมาณ 3.8 ลา้นบาท  

ค่าใชจ้่ายตดับญัชซีึ่งแสดงรายการเป็นส่วนหนึ่งของค่าใชจ้่ายในการบรหิารส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่ 31 ธนัวาคม 
2559 และ 2558 มจี านวนเงนิปีละประมาณ 0.3 ลา้นบาท 
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11. เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 

 

งบการเงนิรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

 2559  2558 

เงนิเบกิเกนิบญัช ี -  2,183 

เงนิกูย้มืประเภทสญัญาทรสัตร์ซีทีส ์ -  2,177 

เงนิกูย้มืประเภทตัว๋สญัญาใชเ้งนิ 5,142  133,000 

รวม 5,142  137,360 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมวีงเงนิเบกิเกนิบญัชกีบัธนาคารในประเทศแห่งหนึ่งจ านวน 28.8 ลา้น

บาท ซึง่มอีตัราดอกเบีย้เท่ากบัอตัราดอกเบีย้เงนิเบกิเกนิบญัชสี าหรบัลกูคา้ชัน้ด ี

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมวีงเงนิกู้ยมืประเภทสญัญาทรสัตร์ซีทีสก์บัธนาคารในประเทศแห่งหนึ่ง

จ านวน 140 ลา้นบาท ซึง่มอีตัราดอกเบีย้ต ่ากวา่อตัราดอกเบีย้เงนิกูย้มืขัน้ต ่าส าหรบัลกูคา้ชัน้ดรีอ้ยละ 1.5 ตอ่ปี 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมวีงเงนิกู้ยมืประเภทตัว๋สญัญาใชเ้งนิกบัธนาคารในประเทศแห่งหนึ่ง

จ านวน 180 ลา้นบาท ซึง่มอีตัราดอกเบีย้ต ่ากวา่อตัราดอกเบีย้เงนิเบกิเกนิบญัชสี าหรบัลกูคา้ชัน้ดรีอ้ยละ 1.5 ตอ่ปี 

 

วงเงนิสนิเชื่อดงักล่าวขา้งตน้ค ้าประกนัโดยกรรมการบางท่านของบรษิทัพรอ้มทัง้ที่ดนิและสิง่ปลูกสรา้งบนทีด่นิของ

กรรมการบางท่านของบรษิทั และอาคารและสว่นปรบัปรุงอาคารของบรษิทัตามทีก่ลา่วในหมายเหตุ 9 
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12. เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน - บริษทัอ่ืน 

 พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

เจา้หนี้การคา้ 94,152  73,192  94,152  73,192 

เจา้หนี้อื่น 4,267  4,218  3,961  4,016 

คา่ใชจ้า่ยคา้งจา่ย 1,343  1,699  1,293  1,629 

รายไดร้บัลว่งหน้า 1,234  1,849  1,233  1,486 

รวม 100,996  80,958  100,639  80,323 

 

 

13. หน้ีสินภายใต้สญัญาเช่าซ้ือและสญัญาเช่าการเงิน 

 

งบการเงนิรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

 2559  2558 

หนี้สนิภายใตส้ญัญาเชา่ซือ้และสญัญาเชา่การเงนิ    

-  ครบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 4,722  2,678 

-  ครบก าหนดช าระภายในสองถงึหา้ปี 1,922  3,586 

รวม 6,644  6,264 

หกั ดอกเบีย้รอตดับญัช ี (   346)  (   323) 

หนี้สนิภายใตส้ญัญาเชา่ซือ้และสญัญาเชา่การเงนิ - สุทธจิาก 

ดอกเบีย้รอตดับญัช ี 6,298 

 

5,941 

หกั สว่นทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี (4,501)  (2,438) 

สุทธ ิ 1,797  3,503 
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ดอกเบี้ยจ่ายตดับญัชซีึง่แสดงเป็นส่วนหนึ่งของ “ต้นทุนทางการเงนิ” ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ส าหรบัปีสิน้สุด

วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มจี านวนเงนิปีละประมาณ 0.4 ลา้นบาท 

ในระหว่างปี 2554 จนถงึปี 2559 บรษิทัไดท้ าสญัญาเช่าซื้อและสญัญาเช่าการเงนิเครื่องจกัรและยานพาหนะกบั
สถาบนัการเงนิในประเทศสองแห่งและบรษิทัลสีซิง่ในประเทศสองแห่งเป็นระยะเวลาระหว่าง 20 ถงึ 60 เดอืน 
โดยสญัญาเชา่ซือ้และเชา่การเงนิดงักล่าวจะสิน้สดุลงในระหว่างปี 2559 ถงึปี 2563 

ในเดอืนตุลาคม 2556 บรษิทัไดท้ าสญัญาขายเครื่องจกัรและอุปกรณ์และเช่ากลบัคนืทีเ่ป็นสญัญาเช่าการเงนิกบั

บรษิทัลสิซิง่ในประเทศแหง่หนึ่งเป็นระยะเวลา 48 เดอืน โดยมกี าไรจากการขายและเชา่กลบัคนื ดงันี้ 

 

 

งบการเงนิรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

 2559  2558 

ก าไรจากการขายและเชา่กลบัคนืรอการตดับญัช ี 3,527  3,527 

หกั จ านวนทีร่บัรูส้ะสม (3,086)  (   2,205) 

สทุธ ิ 441  1,322 

 

ก าไรจากการการขายและเช่ากลบัคนืทีเ่ป็นสญัญาเช่าการเงนิซึง่รบัรูเ้ป็นส่วนหนึ่ง  “รายไดอ้ื่น” ส าหรบัปีสิน้สุด
วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มจี านวนเงนิปีละประมาณ 0.9 ลา้นบาท  
 
 
14. หน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงานหลงัออกจากงาน 

บรษิทัมภีาระผกูพนัจากหนี้สนิผลประโยชน์ของพนักงานหลงัออกจากงานซึง่ผ่านการประเมนิขอ้มลูและค านวณ

ใหม่โดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัในระหว่างปี 2559 รายการเคลื่อนไหวของหนี้สนิผลประโยชน์ของพนักงาน

หลงัออกจากงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มดีงัต่อไปนี้ 
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งบการเงนิรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

       2559  2558 

หนี้สนิผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงาน ณ วนัที ่1 
มกราคม 

11,908  10,091 

ตน้ทนุบรกิารปจัจุบนั 
1,963  1,509 

ตน้ทนุดอกเบีย้ 
168  308 

คา่ใชจ้่ายทีร่บัรูเ้ป็นรายการก าไรหรอืขาดทนุในงบก าไรขาดทนุ
เบด็เสรจ็ 

2,131  1,817 

ก าไรจากการวดัมลูคา่ประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั 
(  2,403)       - 

คา่ใชจ้่าย (กลบัรายการคา่ใชจ้่าย) ทีร่บัรูใ้นงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็ 
(     272)  1,817 

ผลประโยชน์ของพนกังานทีจ่่ายช าระในระหวา่งปี 
(       70)       - 

หนี้สนิผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงาน ณ วนัที ่31 
ธนัวาคม 

11,566  11,908 

 

สมมตฐิานทีส่ าคญัซึ่งใชใ้นการค านวณหนี้สนิผลประโยชน์ของพนักงานหลงัออกจากงาน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 
2559 และ 2558 มดีงันี้ 
- อตัราคดิลด   รอ้ยละ 2.07 ต่อปี (รอ้ยละ 3.0834 ต่อปี ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558) 

- อตัราการขึน้เงนิเดอืน  รอ้ยละ 5 ต่อปี (ไมเ่ปลีย่นแปลงจากวนัที ่31 ธนัวาคม 2558) 

- อตัราการหมนุเวยีนของพนกังาน รอ้ยละ 0 ถงึรอ้ยละ 42 ต่อปี (รอ้ยละ 8 ถงึรอ้ยละ 42 ต่อปี ณ  

วนัที ่31 ธนัวาคม 2558) 
 

ก าไรจากการวดัมลูค่าประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัขา้งตน้ในงบการเงนิประกอบดว้ย (1) ก าไร
จากการเปลีย่นแปลงของขอ้มลูและสมมตฐิานเชงิประชากรศาสตรเ์ป็นจ านวนเงนิประมาณ 2,931 พนับาทสุทธิ
กบั (2) ขาดทนุจากการเปลีย่นแปลงขอ้สมมตฐิานทางการเงนิเป็นจ านวนเงนิประมาณ 528 พนับาท 

 

ทัง้นี้ การเปลีย่นแปลงของสมมตฐิานทีส่ าคญัขา้งตน้อาจมผีลต่อความอ่อนไหวของยอดคงเหลอืของประมาณการ
หนี้สินผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงานซึ่งอาศยัข้อมูลตามรายงานการค านวณของนักคณิตศาสตร์
ประกนัภยัดงัต่อไปนี้ 
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 หนี้สนิอาจเพิม่ขึน้ (ลดลง) จากการเปลีย่นแปลง

ของสมมตฐิานทีส่ าคญั (พนับาท) 

  งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบรษิทั  

สมมตฐิานทีส่ าคญั 
 หากเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1  หากลดลงรอ้ยละ 1 

อตัราคดิลด 
 ( 661)  762 

อตัราการขึน้เงนิเดอืน 
 814  ( 716) 

อตัราการหมนุเวยีนของพนกังาน 
 ( 711)  342 

 
15. หุ้นเรือนหุ้น ส่วนเกินมลูค่าหุ้นและการจดัสรรก าไร 

ในทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้เมือ่วนัที ่9 มถิุนายน 2559 ผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัเิรือ่งส าคญัดงัต่อไปนี้ 

ก. การเปลีย่นแปลงมลูคา่หุน้สามญัของบรษิทัจากเดมิหุน้ละ 50 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท และทนุของบรษิทั

ภายหลงัการเปลีย่นแปลงดงักล่าวประกอบดว้ยหุน้สามญัจ านวน 200,000,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท 

เป็นเงนิ 100 ลา้นบาท (เดมิประกอบดว้ยหุน้สามญัจ านวน 2,000,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 50 บาท เป็นเงนิ 

100 ลา้นบาท) บรษิทัไดจ้ดทะเบยีนการเปลีย่นแปลงมลูคา่หุน้สามญัดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมื่อ

วนัที ่21 มถิุนายน 2559 

ข. การเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทัจากจ านวน 100 ลา้นบาท (แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 200,000,000 หุน้ 

มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท) เป็น 140 ล้านบาท (แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 280,000,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.50 

บาท) โดยการออกหุน้สามญัใหม่เป็นจ านวนเงนิ 40 ลา้นบาท (แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 80,000,000 หุน้ 

มลูคา่หุน้ละ 0.50 บาท) บรษิทัไดจ้ดทะเบยีนการเพิม่ทุนนี้กบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมื่อวนัที่ 21 มถิุนายน 

2559 ซึง่ต่อมาบรษิทัไดด้ าเนินการจดัสรรหุน้สามญัทีอ่อกใหม่จ านวน 80,000,000 หุน้ดงักล่าวเพื่อเสนอ

ขายใหแ้กป่ระชาชนทัว่ไปหลงัจากทีบ่รษิทัไดร้บัอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัยใ์หเ้สนอขายหลกัทรพัยต์่อประชาชนเมื่อวนัที ่10 ตุลาคม 2559 ในราคาหุน้ละ 2.9 บาท 

และตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ ไดม้คี าสัง่รบัหุน้สามญัของบรษิทัเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนเมื่อวนัที ่ 18 

ตุลาคม 2559 ผลจากการเสนอขายหุน้สามญัของบรษิทัต่อประชาชนในเดือนตุลาคม 2559 ดงักล่าว ท าให้

บรษิทัไดร้บัช าระเงนิค่าหุน้จ านวน 232 ล้านบาท โดยบรษิทับนัทกึเป็นทุนเรอืนหุน้จ านวน 40 ลา้นบาท 

และเป็นส่วนเกนิมูลค่าหุน้จ านวนเงนิประมาณ 177.8 ล้านบาท (สุทธจิากค่าใชจ้่ายในการเสนอขายหุ้น

สามญัจ านวนเงนิรวมประมาณ 14.2 ลา้นบาทซึง่ประกอบดว้ยจ านวนเงนิทีจ่่ายในปี 2559 2558 และ 2557 

จ านวน 12.7 ลา้นบาท 0.2 ลา้นบาทและ 1.3 ลา้นบาท ตามล าดบั) ซึง่แสดงเป็นรายการแยกต่างหาก
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ภายใต้ “ส่วนของผูถ้อืหุน้” ในงบแสดงฐานะการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 

นอกจากนี้ ตามบทบญัญตัิแห่งพระราชบัญญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ก าหนดให้

บรษิทัทีเ่สนอขายหุน้สูงกว่ามูลค่าหุ้นทีจ่ดทะเบยีนไว้ ต้องน าค่าหุน้ส่วนเกนินี้ตัง้เป็นทุนส ารองส่วนเกนิ

มลูคา่หุน้แยกต่างหากจากทุนส ารองตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

(ทนุส ารองตามกฎหมาย) (ดหูมายเหตุ 16) สว่นเกนิมลูคา่หุน้นี้จะน าไปจ่ายเป็นเงนิปนัผลไมไ่ด ้ 

ทัง้นี้  การค านวณก าไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐานและจ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 3 1 

ธนัวาคม 2558 ไดถ้กูค านวณใหมต่ามการเปลีย่นแปลงมลูคา่หุน้ขา้งตน้ 

16. ทุนส ารองตามกฎหมาย 

ตามบทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บรษิทัจะต้องจดัสรรทุนส ารอง 

(“ทุนส ารองตามกฎหมาย”) อย่างน้อยรอ้ยละ 5 ของก าไรประจ าปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่า

ทนุส ารองดงักล่าวมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน ทุนส ารองตามกฎหมายนี้จะน าไปจ่ายเป็น

เงนิปนัผลไมไ่ด ้

17. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

วตัถุดบิและวสัดุสิน้เปลอืงใชไ้ป 334,211  335,027  334,211  335,027 

คา่ใชจ้่ายเกีย่วกบัพนกังาน 88,669  73,686  85,787  73,686 

คา่เสือ่มราคาและคา่ใชจ้่ายตดับญัช ี 21,927  20,205  21,918  20,205 

คา่ใชจ้่ายในการสง่ออก 7,371  3,965  5,362  3,673 

ซือ้สนิคา้ส าเรจ็รปู 6,816  37,274  6,816  37,274 

หนี้สญูและหนี้สงสยัจะสญู 2,174  26  2,174  26 

ตน้ทนุทางการเงนิ 3,929  7,827  3,926  7,827 

การเปลีย่นแปลงในสนิคา้ส าเรจ็รปูและสนิคา้
ระหว่างผลติ (  6,802) 

 
14,976 

 
(  6,802) 

 
14,976 
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18. ภาษีเงินได้ 

ภาษีเงนิได้นิติบุคคลที่บนัทกึเป็น (รายได้) ค่าใช้จ่ายส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 

ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปนี้ 

 

 

 

 

 

 พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

ภาษเีงนิไดท้ีค่ านวณจากก าไรทางบญัช ี 9,028  9,894  8,996  9,850 

ผลกระทบจากรายการทีถ่อืเป็นรายจ่ายทาง
ภาษไีมไ่ดห้รอืยงัไมถ่อืเป็นรายไดท้างบญัช ี 1,509 

 
1,168 

 
1,491 

 
1,168 

ผลกระทบจากรายการทีส่ามารถหกัเป็น
รายจ่ายไดเ้พิม่เตมิ 

 

(  4,171) 

  

(    800) 

  

(  4,171) 

  

(    756) 

ภาษเีงนิไดข้องงวดปจัจุบนัทีค่ านวณจากก าไร
ทางภาษ ี 6,366 

 
10,262 

 
6,316 

 
10,262 

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีพิม่ขึน้ (    266)  (    187)  (    266)  (    187) 

ภาษเีงนิไดท้ีแ่สดงเป็นรายการก าไรหรอื
ขาดทนุในงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็ 6,100 

 
10,075 

 
6,050 

 
10,075 

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชลีดลง
ส าหรบัรายการก าไรเบด็เสรจ็อืน่ 481 

  

- 

 

481 

  

- 
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สนิทรพัยภ์าษเีงนิได้รอการตดับญัชทีีแ่สดงในงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที่  31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 

ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปนี้ 

 

งบการเงนิรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

 2559  2558 

ผลกระทบของรายการซึง่ยงัไมส่ามารถ    

ถอืเป็นคา่ใชจ้่ายทางภาษหีรอืยงัไมถ่อืเป็นรายไดท้าง
บญัช*ี 

 
 

 

- คา่เผือ่หนี้สงสยัจะสญู 30  - 

- ก าไรจากการขายและเชา่กลบัคนืรอตดับญัช*ี 88  264 

- หนี้สนิผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงาน 2,313  2,382 

รวมสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 2,431  2,646 

 

19. ข้อมลูทางการเงินท่ีส าคญัจ าแนกตามส่วนงานด าเนินงาน 

งบก าไรขาดทนุซึง่เน้นขอ้มลูเกีย่วกบัก าไรขัน้ตน้เป็นขอ้มลูทางการเงนิทีส่ าคญัและเป็นขอ้มลูหลกัของบรษิทัและ

บรษิัทย่อยซึ่งถูกน าเสนอให้กบัผู้มีอ านาจตดัสนิใจสูงสุดด้านการด าเนินงานอย่างสม ่าเสมอและถูกใช้ในการ

ประเมนิผลการด าเนินงานของส่วนงาน บรษิทัและบรษิทัย่อยมสี่วนงานทางธุรกจิหลกัเพยีงส่วนงานเดยีว (ซึ่ง

ก าหนดจากส่วนงานทีร่ายงานเป็นการภายใน) คอื การผลติและจ าหน่ายกาวทีใ่ชใ้นอุตสาหกรรมประเภทต่างๆ 

ทัง้ในประเทศและต่างประเทศโดยส่วนงานอื่น ๆ มสีดัส่วนทีไ่ม่เป็นสาระส าคญั ดงันัน้ บรษิทัและบรษิทัย่อยจงึ

ไมไ่ดแ้สดงขอ้มลูทางการเงนิจ าแนกตามสว่นงานทางธุรกจิหรอืเชงิผลติภณัฑไ์วใ้นงบการเงนินี้ นอกจากนี้  บรษิทั

และบรษิทัยอ่ยไมม่รีายการโอนระหว่างสว่นงานและไมส่ามารถจ าแนกขอ้มลูสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิของตามสว่นงาน

ไดโ้ดยไมม่ตีน้ทนุทีเ่กนิจ าเป็น 
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ขอ้มลูเกีย่วกบัเขตภมูศิาสตร ์

 

 

 

 

 

 

 

 งบการเงนิรวม (พนับาท) 

 ขายต่างประเทศ  ขายในประเทศ  รวม 

 2559  2558  2559  2558  2559  2558 

รายไดจ้ากการขาย - สทุธ ิ 229,578  120,253  326,621  468,841  556,199  589,094 

หกั คา่ใชจ้่ายตามสว่นงาน - ตน้ทนุ
ขาย (168,202)  (  89,777)  (223,011)  (347,987)  (391,213)  (437,764) 

ผลไดต้ามสว่นงาน 61,376  30,476  103,610  120,854  164,986  151,330 

บวก รายไดท้ีไ่มไ่ดป้นัสว่น            

-  รายไดอ้ืน่         4,591  4,187 

หกั คา่ใชจ้่ายทีไ่มไ่ดป้นัสว่น            

- คา่ใชจ้่ายในการขาย         (  14,267)  (  11,738) 

- คา่ใชจ้่ายในการบรหิาร         (106,240)  (  86,484) 

- ตน้ทนุทางการเงนิ         (   3,929)  (   7,827) 

- คา่ใชจ้่ายภาษเีงนิได ้         (   6,100)  (  10,075) 

ก าไรส าหรบัปี         39,041  39,393 
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 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั (พนับาท) 

 ขายต่างประเทศ  ขายในประเทศ  รวม 

 2559  2558  2559  2558  2559  2558 

รายไดจ้ากการขาย - สทุธ ิ 181,729  107,339  368,756  480,120  550,485  587,459 

หกั คา่ใชจ้่ายตามสว่นงาน - ตน้ทนุ
ขาย (126,067)  (  78,498)  (265,146)  (359,266)  (391,213)  (437,764) 

ผลไดต้ามสว่นงาน 55,662  28,841  103,610  120,854  159,272  149,695 

บวก รายไดท้ีไ่มไ่ดป้นัสว่น            

-  รายไดอ้ืน่         4,100  4,149 

หกั คา่ใชจ้่ายทีไ่มไ่ดป้นัสว่น            

- คา่ใชจ้่ายในการขาย         (  12,172)  (  11,445) 

- คา่ใชจ้่ายในการบรหิาร         (102,294)  (  85,324) 

- ตน้ทนุทางการเงนิ         
          

(3,926)  (   7,827) 

- คา่ใชจ้่ายภาษเีงนิได ้         (   6,050)  (  10,075) 

ก าไรส าหรบัปี         38,930  39,173 
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รายไดจ้ากการขายต่างประเทศจ าแนกตามเขตภมูศิาสตร ์(ทวปี) ไดด้งันี้ 

 

 

พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

เอเชยี 
108,082  87,147  86,082  74,233 

แอฟรกิา 
81,524  29,285  75,083  29,285 

อเมรกิา 
20,373  -  1,712  - 

ออสเตรเลยี 
18,853  3,821  18,852  3,821 

ยโุรป 
746  -  -  - 

รวม 229,578  120,253  181,729  107,339 

 

บรษิทัและบรษิทัยอ่ยไมม่สีนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนใด ๆ ทีต่ัง้อยูใ่นประเทศอืน่นอกเหนือจากประเทศไทย 

 

ขอ้มลูเกีย่วกบัลกูคา้รายใหญ่ (ลกูคา้ทีม่ยีอดรายการคา้เกนิกว่ารอ้ยละ 10 ของยอดรายการคา้รวม) 

 รอ้ยละของยอดทีม่กีบัลกูคา้รายใหญ่ต่อยอดรวม 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

รายไดจ้ากการขาย - สทุธ ิ        

- ต่างประเทศ          -           -           -           - 

- ในประเทศ          -  15.06           -  14.71 

- รวม          -  11.99           -  12.02 
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20. การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัเคร่ืองมือทางการเงินและการวดัมลูค่ายติุธรรม 

บรษิทัและบรษิทัย่อยมคีวามเสีย่งด้านสภาพคล่อง จากการใหส้นิเชื่อ จากอตัราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศ

และจากอตัราดอกเบี้ยซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจของบรษิัท ทัง้นี้ บริษัทและบรษิัทย่อยมกีารใช้เครื่องมือทาง

การเงนิทีเ่ป็นตราสารอนุพนัธ์เพื่อการป้องกนัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศโดยไม่มคีวาม

ประสงค์ทีจ่ะมไีว้เพื่อใชใ้นทางคา้หรอืหาก าไร บรษิทัและบรษิัทย่อยไม่มกีารเปลี่ยนแปลงนโยบายการบรหิาร

ความเสีย่งเกีย่วกบัเครือ่งมอืทางการเงนิทีส่ าคญัในระหว่างปี 2559 และ 2558 

ความเสีย่งดา้นสภาพคล่อง 
 
บรษิทัและบรษิทัยอ่ยบรหิารความเสีย่งดา้นสภาพคล่องดว้ยการรกัษาระดบัเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดให้

อยู่ในระดบัทีเ่หมาะสมส าหรบัการด าเนินงานของบรษิทัและบรษิทัย่อยและเพื่อป้องกนัความผนัผวนของกระแส

เงนิสด 

 
ความเสีย่งจากการใหส้นิเชือ่ 
 
ความเสีย่งจากการใหส้นิเชื่อเกดิจากการทีลู่กคา้หรอืคู่สญัญาไม่สามารถหรอืไม่ประสงค์จะปฏบิตัติามขอ้ตกลง
ทางการเงนิและตามสญัญาทีใ่หไ้ว้กบับรษิทัและบรษิทัย่อย ทัง้นี้ บรษิทัและบรษิทัย่อยมนีโยบายในการป้องกนั
ความเสีย่งนี้โดยการวเิคราะหฐ์านะทางการเงนิของลูกคา้และคู่สญัญาเป็นระยะ ๆ และมกีารซื้อกรมธรรมป้์องกนั
ความเสีย่งจากการรบัช าระหนี้จากลกูคา้ไวส้ว่นหนึ่ง 
 
มูลค่าตามบญัชขีองลูกหนี้ทีแ่สดงในงบแสดงฐานะการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเป็นมูลค่าสูงสุดที่อาจเกดิจาก

ความเสีย่งจากการใหส้นิเชือ่ 

ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น 
 
บรษิทัและบรษิทัย่อยมรีายการคา้ทีส่ าคญัในต่างประเทศซึ่งรวมถงึการน าเขา้วตัถุดบิและสนิคา้และการส่งออก
สนิคา้ของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ซึง่อาจท าใหบ้รษิทัและบรษิทัย่อยไดร้บัความเสีย่งจากความผนัผวนของเงนิตรา
ต่างประเทศ ในทางปฏบิตับิรษิทัและบรษิทัย่อยลดความเสีย่งนี้โดยการจบัคู่ (Matching) เงนิรบัช าระจากลูกคา้ 
(ลูกหนี้) และเงนิจ่ายช าระแก่ผู้ขาย (เจ้าหนี้) นอกจากนี้ บรษิัทและบรษิัทย่อยได้ใช้สญัญาซื้อ-ขายเงนิตรา
ต่างประเทศล่วงหน้าเพือ่ลดความเสีย่งนี้  
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมสีญัญาซือ้-ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าดงันี้ 
 
 งบการเงนิรวม 
 เงนิตราต่างประเทศ  จ านวนเงนิบาทคงที ่
 2559  2558  2559  2558 
สญัญาขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า 

       
- เหรยีญสหรฐั 

640,697  400,000  22,781,643  14,515,430 
สญัญาซือ้เงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า 

       
- ปอนดส์เตอรล์งิ 

-  8,200  -  429,475 

 

 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 เงนิตราต่างประเทศ  จ านวนเงนิบาทคงที ่
 2559  2558  2559  2558 
สญัญาขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า 

       
- เหรยีญสหรฐั 

352,002  200,000  12,540,566  7,290,430 
สญัญาซือ้เงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า 

       
- ปอนดส์เตอรล์งิ 

-  8,200  -  429,475 
นอกจากนี้ มลูค่ายุตธิรรมของสญัญาซื้อ-ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าทีค่งเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 

และ 2558 มดีงันี้ 

 มลูคา่ยตุธิรรม (บาท) 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2559  2558  2559  2558 

สญัญาขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า 
22,800,668 

 
14,367,870 

 
12,526,947 

 
7,181,169 

สญัญาซือ้เงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า 
- 

 
442,988 

 
- 

 
442,988 

สญัญาขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 มรีะยะเวลาครบก าหนดในระหว่างเดอืน

พฤษภาคมถงึมถิุนายน 2560 ทัง้ในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบรษิทั  
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัและบรษิทัย่อยมสีนิทรพัย์และหนี้สนิทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศที่
ส าคญัซึง่ไมไ่ดม้กีารป้องกนัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นดงันี้ 
 
 งบการเงนิรวม 
 สนิทรพัยท์ีเ่ป็น 

เงนิตราต่างประเทศ  
หนี้สนิทีเ่ป็น 

เงนิตราต่างประเทศ 
 2559  2558  2559  2558 
เหรยีญสหรฐั 1,130,502 

 
1,083,804 

 
1,073,001 

 
410,992 

 
 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 สนิทรพัยท์ีเ่ป็น 

เงนิตราต่างประเทศ  
หนี้สนิทีเ่ป็น 

เงนิตราต่างประเทศ 
 2559  2558  2559  2558 
เหรยีญสหรฐั 1,153,222 

 
1,021,824 

 
1,072,972 

 
400,992 

 
 
ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ 
 
ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้เกดิจากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ในตลาดในอนาคต ซึง่จะส่งผลกระทบต่อผล
การด าเนินงานและกระแสเงนิสดของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ฝา่ยบรหิารของบรษิทัเชือ่ว่าบรษิทัและบรษิทัย่อยไม่มี
ความเสีย่งจากอตัราดอกเบี้ยทีเ่ป็นสาระส าคญั เนื่องจากเงนิฝากธนาคาร เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้
ของบรษิทัและบรษิทัยอ่ยมอีตัราดอกเบีย้ลอยตวัตามอตัราดอกเบี้ยในทอ้งตลาด ส่วนหนี้สนิภายใตส้ญัญาเช่าซื้อ
และสญัญาเชา่ทางการเงนิมอีตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึง่ใกลเ้คยีงกบัอตัราดอกเบีย้ในทอ้งตลาด 
 
การวดัมลูคา่ยตุธิรรม 

 

บริษัทและบรษิัทย่อยใช้วิธีการและขอ้สมมติฐานดังต่อไปนี้ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์ทาง

การเงนิและหนี้สนิทางการเงนิทีส่ าคญั 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด เงนิลงทุนชัว่คราว ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มื
ระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อืน่และหนี้สนิภายใตส้ญัญาเชา่ซือ้และสญัญาเชา่การเงนิ 

ราคาตามบัญชขีองบญัชขีา้งต้นมจี านวนใกล้เคยีงกบัมูลค่ายุติธรรม เนื่องจากเครื่องมือทางการเงนิเหล่านี้มี

สถานะเป็นเงนิสดหรอืจะไดร้บัช าระ/จ่ายช าระเป็นเงนิสดในระยะเวลาอนัสัน้ หรอืมอีตัราดอกเบี้ยทัง้ทีล่อยตวัและ

คงทีใ่กลเ้คยีงกบัตามอตัราในทอ้งตลาดในขณะทีเ่งนิลงทนุชัว่คราวแสดงดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม 
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เงินลงทุนในบริษัทย่อยซึ่งไม่มีข้อมูลราคาตลาดหรือข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ที่มีลักษณะใกล้เคียงให้
เปรยีบเทยีบไมส่ามารถค านวณมลูคา่ยตุธิรรมไดอ้ยา่งเหมาะสมโดยไมม่ตีน้ทนุทีเ่กนิจ าเป็น 

 

21. การบริหารจดัการทุน 

วตัถุประสงคใ์นการบรหิารจดัการทุนทีส่ าคญัของบรษิทัและบรษิทัย่อย คอื การจดัใหม้ซีึง่โครงสรา้งทางการเงนิ
และโครงสรา้งของเงนิทุนทีเ่หมาะสมและการด ารงไวซ้ึ่งสภาพคล่องทางการเงนิและความสามารถในการด าเนิน
ธุรกจิอยา่งต่อเนื่องไปไดต้ามปกต ิบรษิทัและบรษิทัย่อยไม่มกีารเปลีย่นแปลงทีส่ าคญัใดๆ เกีย่วกบันโยบายในการ
บรหิารจดัการทนุในระหว่างปี 2559 และ 2558 

อตัราส่วนหนี้สนิต่อทุนของงบการเงนิรวม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 เท่ากบั 0.35 : 1.00 และ 2.42 : 
1.00 ตามล าดบั ส่วนงบการเงนิเฉพาะบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 เท่ากบั 0.35 : 1.00 และ 2.41 : 
1.00 ตามล าดบั 

 

22. กองทุนส ารองเล้ียงชีพของพนักงานซ่ึงจดทะเบียนแล้ว 

บรษิทัและบรษิทัย่อยจดัใหม้เีงนิกองทุนส ารองเลี้ยงชพีพนักงานตามความในพระราชบญัญตักิองทุนส ารองเลี้ยง
ชพี พ.ศ. 2530 ส าหรบัพนักงานของบรษิทับนพืน้ฐานความสมคัรใจของพนักงานในการเป็นสมาชกิของกองทุน 
ตามขอ้บงัคบัของกองทุน บรษิทั บรษิทัย่อยและพนักงานจะจ่ายเงนิสมทบและเงนิสะสมเขา้กองทุนในอตัรารอ้ย
ละ 5 ของเงนิเดอืนพนกังาน กองทนุส ารองเลีย้งชพีพนกังานจะจ่ายเงนิทุนเลี้ยงชพีแก่พนักงานตามเงือ่นไขทีร่ะบุ
ไวใ้นขอ้บงัคบัของกองทนุ 

ส่วนทีบ่รษิทัและบรษิทัย่อยจ่ายเงนิสมทบซึ่งบนัทกึเป็นค่าใชจ้่ายส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 

2558 มจี านวนเงนิประมาณ 1.7 ลา้นบาทและ 1.8 ลา้นบาท ตามล าดบั สว่นทีเ่ฉพาะบรษิทัจ่ายสมทบมจี านวนเงนิ

ประมาณ 1.6 ลา้นบาทและ 1.8 ลา้นบาท ตามล าดบั 

 

23. อ่ืน ๆ  

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัม ี

ก. ภาระผูกพนัตามสญัญาเช่าทีด่นิและอาคารกบับุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนัเพื่อใชเ้ป็นสถานประกอบการ สญัญา

ดงักล่าวมกี าหนดระยะเวลาสบิหา้ (15) ปี โดยจะสิน้สุดลงในเดอืนมถิุนายน 2574 ภายใตเ้งือ่นไขของ

สญัญาดงักล่าว บรษิทัผกูพนัทีจ่ะตอ้งจ่ายคา่เชา่ดงันี้ 
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 ลา้นบาท 

ครบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 
2.9 

ครบก าหนดช าระหลงัจากหนึ่งปีแต่ไมเ่กนิหา้ปี 11.6 

ครบก าหนดช าระเกนิกว่าหา้ปีขึน้ไป 29.4 

รวม 43.9 

 

ข. ภาระผกูพนัจากการเช่ารถยนต์ส าหรบัผูบ้รหิารเป็นจ านวนเงนิประมาณ 2.5 ลา้นบาท ซึ่งจะครบก าหนด

ช าระภายในหนึ่งปีประมาณ 0.9 ลา้นบาทและสว่นทีเ่หลอืครบก าหนดช าระไมเ่กนิหา้ปี 

ค. เลตเตอร์ออฟเครดติทีย่งัไม่ได้ใชก้บัธนาคารในประเทศสองแห่งเป็นจ านวนเงนิรวมประมาณ 16.8 ล้าน

บาท 

ง. หนงัสอืค า้ประกนับรษิทัซึง่ออกโดยธนาคารในประเทศสองแหง่ใหก้บัหน่วยงานรฐับาลสองแห่งเป็นจ านวน

เงนิรวมประมาณ 1.5 ลา้นบาท 

จ. ภาระผกูพนัจากการซือ้โปรแกรมคอมพวิเตอรเ์ป็นจ านวนเงนิประมาณ 0.9 ลา้นบาท 

 

24. เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทัเมื่อวนัที ่27 กุมภาพนัธ์ 2560 คณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตอินุมตัใิหบ้รษิทั

จ่ายเงนิปนัผลส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2559 แก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.053 บาท เป็นเงนิรวม 14.84 ลา้น

บาท โดยมตนิี้จะถกูน าเสนอเพือ่ขออนุมตัใินทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ครัง้ถดัไป 

25. การอนุมติังบการเงิน 

งบการเงนินี้ไดร้บัการอนุมตัใิหอ้อกโดยทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัเมือ่วนัที่ 27 กมุภาพนัธ ์2560  
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ส่วนที่ 4 
กำรรับรองควำมถกูต้องของข้อมูล 

 
 “ข้าพเจ้าได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีฉบับนีแ้ล้ว และด้วยความระมัดระวังในฐานะ
กรรมการบริหารของบริษัท หรือผู้ด ารงต าแหน่งบริหารสงูสดุในสายงานบญัชี ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อมูลดงักลา่วถูกต้อง
ครบถ้วน ไมเ่ป็นเท็จ ไมท่ าให้ผู้อื่นส าคญัผิด หรือไมข่าดข้อมลูที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคญั นอกจากนี ้ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ 

(1) งบการเงินและข้อมลูทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี ได้แสดงข้อมลูอย่างถกูต้อง
ครบถ้วนในสาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอ่ยแล้ว 

 

(2) บริษัทได้จดัให้มีระบบการเปิดเผยข้อมลูที่ดี เพื่อให้แนใ่จวา่บริษัทได้เปิดเผยข้อมลูในสว่นท่ีเป็นสาระส าคญั
ทัง้ของบริษัทและบริษัทยอ่ยอยา่งถกูต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว  

 

(3)      บริษัทได้จดัให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีดี และควบคมุดแูลให้มีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว และบริษัท
ได้แจ้งข้อมลูการประเมินระบบการควบคมุภายใน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 ตอ่ผู้สอบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัท
แล้ว ซึง่ครอบคลมุถึงข้อบกพร่องและการเปลีย่นแปลงที่ส าคญัของระบบการควบคมุภายใน รวมทัง้การกระท าที่มิชอบที่อาจมี
ผลกระทบตอ่การจดัท ารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

 

 ในการนี ้เพื่อเป็นหลกัฐานวา่เอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชดุเดียวกนักบัท่ีข้าพเจ้าได้รับรองความถกูต้องแล้ว ข้าพเจ้า
ได้มอบหมายให้ นายเอก สวุฒันพิมพ์ หรือ นายเกียรติศกัดิ์ สวุฒันพิมพ์  หรือ นางพฒัน์นรี  สิริเลิศวรการ เป็นผู้ลงลายมือช่ือ
ก ากบัเอกสารนีไ้ว้ทกุหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือช่ือของนายเอก สวุฒันพิมพ์ หรือ นายเกียรติศกัดิ์ สวุฒันพิมพ์ หรือ 
นางพฒัน์นรี  สริิเลศิวรการ ก ากบัไว้ ข้าพเจ้าจะถือวา่ไมใ่ชข้่อมลูที่ข้าพเจ้าได้รับรองความถกูต้องของข้อมลูแล้วดงักลา่วข้างต้น 

 

ชื่อ       ต ำแหน่ง            ลำยมือชื่อ 

 

1. นายเอก สวุฒันพิมพ์ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  

นายเอก  สุวฒันพิมพ์ 

2. นายเกียรตศิกัดิ ์ สวุฒันพิมพ์ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / 

ป ร ะ ธ า น เ จ้ า ห น้ า ที่ ส า ย ง า น
ปฏิบตัิการ  

นายเกียรติศักด์ิ  สุวฒันพิมพ์ 

   
 
 

 



               บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                           แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 
 

หน้าที่ 4 - 2 

 

(ประทบัตราบริษัท) 
 

ผู้รับมอบอ ำนำจ 

 

ชื่อ ต ำแหน่ง ลำยมือชื่อ 

1. นายเอก สวุฒันพิมพ์ กรรมการบริษัท /  
ประธานกรรมการบริหาร / 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  

นายเอก  สุวฒันพิมพ์ 

    
2. นายเกียรตศิกัดิ์  
 

สวุฒันพิมพ์ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / 

ป ร ะ ธ า น เ จ้ า ห น้ า ที่ ส า ย ง า น
ปฏิบตัิการ   
 

นายเกียรติศักด์ิ  สุวฒันพิมพ์ 

3. นางพฒัน์นรี 

 

สริิเลศิวรการ ประธานเจ้าหน้าที่สายงานบญัชีและ
การเงิน 

นางพัฒน์นรี  สิริเลิศวรการ 

 

   (ประทบัตราบริษัท) 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 1 

 
รำยละเอียดเก่ียวกับกรรมกำร ผู้บริหำร ผู้มีอ ำนำจควบคุมและเลขำนุกำรบริษัท 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

1 นายอฒัฑวฒุ ิหรัิญบรูณะ 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานกรรมการบริษัท 
- กรรมการอิสระ 

 
(ช่ือ-สกลุเดมิ) 
- ไม่มี - 

60 ปริญญาโท 
- MSc (Mechanical), Manhattan 

College, New York, U.S.A.  

ปริญญาตรี 
- BSc (Mechanical), New York 

Institute of Technology, U.S.A. 
- B.A. (Economics and Social) 

หลกัสตูรพิเศษ 
- Senior Executive Program 2007, 

Stanford University U.S.A. 
- ผู้บริหารมืออาชีพ 2548 โดย
สถาบนัวิจยันโยบายเศรษฐกิจ 
กระทรวงการคลงั 

- การบริหารงานบุคคลส าหรับ
ผู้บงัคบับญัชา โดย
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

- Senior Executive Program 
สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจ      
ศศนิทร์แหง่จุฬาลงกรณ์ 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 
Certification Program (DCP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ

- - 
 

2559 - ปัจจุบนั 
 
 
 

 
 

2557 - 2558 
 
 
 

 
2554 - 2556 

 
 
 
 

2548 - 2554 
 
 

- ประธานกรรมการบริษัท / 
กรรมการอิสระ 
บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 

 
 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีปฎิบตัิการ 
ปิโตรเคมีขัน้ปลาย 
บมจ.พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

 
 
- รองกรรมการผู้จดัการใหญ่  
สายงานธุรกิจโพลิเมอร์ 
บมจ.พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

 
 
- รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ 
สายงานพฒันาศกัยภาพ
องค์กร 
บมจ. ปตท. เคมิคอล 

 
 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 
 

- ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์เอทลีิน 
โพรพิลีน เม็ดพลาสตกิโพลิเอทลีิน 
และเคมีภณัฑ์ชีวภาพ ผลิตภณัฑ์
พลอยได้ 

 
 

- ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์เอทลีิน 
โพรพิลีน เม็ดพลาสตกิโพลิเอทลีิน 
และเคมีภณัฑ์ชีวภาพ ผลิตภณัฑ์
พลอยได้ 

 
 

- ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์เอทลีิน 
โพรพิลีน เม็ดพลาสตกิโพลิเอทลีิน 
และเคมีภณัฑ์ชีวภาพ ผลิตภณัฑ์
พลอยได้ 

 
 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคมุและเลขานกุารบริษัท 
 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 2 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

บริษัทไทย รุ่น 79/2006 

2 นายพรพฒัน์  กิจเจริญ 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- กรรมการตรวจสอบ  
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

- กรรมการบริหารความ
เส่ียง 
 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 
- ไม่มี - 

39 ปริญญาตรี 
- Bachelor Of Science in 

Management, Royal Holloway 
University Of London 

หลกัสตูรพิเศษ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 

Accreditation Program (DAP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 118/2015 วนัท่ี 18 
พฤษภาคม 2558 

- International Foundation 
Course, Queen Mary and 
Westfield College, University Of 
London 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร
Advanced Audit Committee( 
AACP)สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย รุ่น 23/2016 

 

 

 

- - 
 

 2558 - ปัจจบุนั 
 
 
 
 
 
 
2551 - 2558 

-  กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ / กรรมการ
สรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน/กรรมการบริหาร
ความเส่ียง 
บมจ.ซีลิค คอร์พ  
 

- กรรมการบริษัท  
บจก.บ้านและท่ีดินศรีเสถียร 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 
 
- ขายอสงัหาริมทรัพย์ (บ้านและท่ีดิน) 
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เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 3 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

3 นายณรงค์  สวุฒันพิมพ์ 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- รองประธานกรรมการ
บริษัท 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 
- ไม่มี -  
 

67 พณิชยการบญัชี เทพประสาท    
คอมเมอร์เชียล คอลเลจ 
 
หลกัสตูรพิเศษ 
ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 
Certification Program (DCP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 123/2016 

บดิานายเอก  
สวุฒันพิมพ์ 

32.32% 
 

2555 - ปัจจุบนั 
 
 

 
 

2535 – 2555 
 
2556 - ปัจจุบนั 

 

2557 - ปัจจุบนั 
 
 
 

2555 - ปัจจุบนั 
 

 
 

2555 - ปัจจุบนั 
 

- รองประธานกรรมการบริษัท / 
กรรมการบริษัท 
บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 
 
 
- กรรมการบริษัท  
บจก.ซีลิค เคมีคอล 
- กรรมการผู้จดัการ 
บจก.โกลว์ คลินิค 

- กรรมการบริษัท 
บจก.โกลว์ แคร์ (ประเทศ
ไทย) 
 

- กรรมการบริษัท 
บจก. เอนเนอเซล โกลว์ 

 

- กรรมการบริษัท 
บจก. สวีท อ๊อบเซสชัน่ 

 
 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 

- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 
- กิจกรรมคลินิคโรคทัว่ไป 

 
- ผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองดื่ม ยา 
เวชภณัฑ์ อาหารเสริมเพ่ือสขุภาพ - 
ผู้ผลิต 
 

- น าเข้าเคร่ืองส าอาง ผลิตภณัฑ์เสริม
อาหาร และเป็นตวัแทนจ าหน่าย - 
น าเข้า, 

 
- น าเข้า ท าขนมอบ เบเกอร่ี ไอศกรีม 
ช็อคโกแล็ต เยลล่ี แยม เคร่ืองดื่ม 
น า้ดื่ม น า้แร่ น า้ผลไม้ ชา กาแฟ นม 
สอนท าขนมและแตง่หน้าเค้ก เปิด
หน้าร้านรวมทัง้วตัถดุบิ อปุกรณ์ 
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เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 4 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

4 นายเอก สวุฒันพิมพ์ 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
- กรรมการบริษัท 
- ประธานกรรมการบริหาร 
- กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

 (ช่ือ-สกลุเดมิ) 
- ไม่มี – 
 

40 

 

ปริญญาโท 
- Master Degree of Science in 

Management University of 
Surrey 
ปริญญาตรี 
- Bachelor Degree of Science in 

Economy University College 
London, University of London 

หลกัสตูรพิเศษ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 

Certification Program (DCP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 61/2005 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร
Advanced Audit Committee( 
AACP)สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย รุ่น 23/2016 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรEthical 
Leadership Program(ELP)
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 4/2016 

 

 

บตุรนายณรงค์ 
สวุฒันพิมพ์ 

25.89% 
 

2555 - ปัจจุบนั 
 
 
 

 
 
 

2550 - 2555 

- ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร /
กรรมการบริษัท /           
ประธานกรรมการบริหาร / 
กรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน 
บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 
- กรรมการผู้จดัการ  
บจก.ซีลิค เคมีคอล 

 
 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 

 
 
- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 
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เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 5 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

5 นายเกียรตศิกัดิ ์สุวฒันพิมพ์ 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีสาย
งานปฎิบตัิการ 

- กรรมการบริษัท 
- กรรมการบริหาร 
- ประธานกรรมการบริหาร
ความเส่ียง 
 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 
- ไม่มี – 

36 ปริญญาตรี 
- บริหารธุรกิจ  สาขาการบริหาร
อุตสาหกรรมการท่องเท่ียวและ
การบริการ วิทยาลัยนานาชาต ิ
มหาวทิยาลยัมหดิล 

หลกัสตูรพิเศษ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 

Certification Program (DCP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 142/2011 

- Internal Audit by FAP 

บตุรนายณรงค์  
สวุฒันพิมพ์ 

3.57% 
 

2557 - ปัจจุบนั 
 
 
 

 
2555 - 2557 

 
 

2546 - 2555 

- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน 
ปฏิบตักิาร / กรรมการบริษัท 
/ กรรมการบริหาร / ประธาน
กรรมการบริหารความเส่ียง 
บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 

- กรรมการบริษัท / ผู้จดัการ
ฝ่ายวางแผนและผลิต 
บจก.ซีลิค คอร์พ 

- ผู้จดัการแผนกวางแผนและ
ผลิต  

   บจก.ซีลิค เคมีคอล 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 
- ผลิตและจ าหน่ายกาวอตุสาหกรรม
และเคมีภณัฑ์ 

 
- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 6 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

6 นายอ านวย นาครัชตะอมร 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- รองประธานเจ้าหน้าท่ี

บริหาร 

- กรรมการบริษัท 

- กรรมการบริหาร 

- กรรมการบริหารความ

เส่ียง 

(ลาออกเม่ือวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2559) 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 

- ไม่มี – 

 

60 ปริญญาโท 
- บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ ม ห า บั ณ ฑิ ต
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

ปริญญาตรี 
- บริหารธุรกิจบณัฑิตมหาวิทยาลัย
รามค าแหง 

- วิ ท ย า ศ าสต ร์ บัณฑิ ต  ( เ ค มี ) 
จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

หลกัสตูรพิเศษ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 

Certification Program (DCP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 210/2015 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร 
Advanced Audit Committee 
Program (AACP) สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย รุ่น 5/2011 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 
Accreditation Program (DAP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 76/2008 วนัท่ี 7 

- - 2555 - 2559 
 
 
 
 
 
 
2545 - 2555 

- รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
/ กรรมการบริษัท / 
กรรมการบริหาร / 
กรรมการบริหารความเส่ียง 
 บมจ.ซีลิค คอร์พ 
 
 
- กรรมการบริษัท / 
   รองกรรมการผู้จดัการ 
   บจก.ซีลิค เคมีคอล  

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 
 
- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 7 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

พฤศจิกายน 2551 

7 นายอโณทยั อดลุพนัธุ์ 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- กรรมการบริษัท 

 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 

- ไม่มี – 

 

43 ปริญญาโท 
- บริหารธุรกิจมหาบณัฑติ
มหาวทิยาลยั Northwestern 
(Kellogg) 

ปริญญาตรี 
- วศิวกรรมศาสตร์ (อตุสาหการ) 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 

 

หลกัสตูรพิเศษ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร 

Director Accreditation Program 
(DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย รุ่น 122/2015 
วนัท่ี 12 ตลุาคม 2558 

- 0.36% 

 

2555 - ปัจจุบนั 
 
 
 
 
 
2552 - ปัจจุบนั 
 
 
 
2557 - ปัจจุบนั 
 
 
 
 
 
2558 - ปัจจุบนั 
 
 
2559 - ปัจจุบนั 
 

- กรรมการบริษัท 
บมจ.ซีลิค คอร์พ 
 
 
 
 
- กรรมการบริษัท  
บจก.เลคชอร์ แคปปิตอล 
พาร์ทเนอร์ส 
 
- กรรมการบริษัท 
บจก.ฮิวแมนิก้า  
 
 
 
 
- กรรมการบริษัท 
บจก.เคที เรสทวัรองท์ 
 
- กรรมการบริษัท 
บจก.เรดดี ้แพลนเน็ท 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 
- บริการให้ค าปรึกษาทางธุรกิจ และ
การจดัการ 

 
 
- บริหารการจดัวางระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคคล/เงินเดือนและ
ประมวลผล การให้ค าปรึกษาและ
จดัหาเก่ียวกบัซอฟท์แวร์ ระบบ
ทรัพยากรบุคคลและบญัชี 

 
- ร้านอาหาร 
 
 
- ประกอบกิจการซือ้ขายโดเมนเนม 
และให้บริการระบบเครือข่าย



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 8 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

 
 
2543- ปัจจุบนั 
 

 
 
- กรรมการบริษัท 
บจก.บสิซเินสคอมเมอร์เชียล
เน็ตเวร์ิคส 

อินเตอร์เน็ต 
 
- กิจกรรมวชิาชีพวิทยาศาสตร์และ
กิจกรรมทางวชิาการ 

8 นางสาวนิดา เที่ยงธรรม 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- กรรมการบริษัท 
- กรรมการบริหาร 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาย
ขาย 

 
(ช่ือ-สกลุเดมิ) 
- ไม่มี - 

37 ปริญญาโท 
- Master Degree of Science in 

Information Technology, KMUTT 

ปริญญาตรี 
- Bachelor Degree of Science in 

Computer Science, CMU 

หลกัสตูรพิเศษ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 

Certification Program (DCP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 204/2015 

- ISO/IEC 17025 National Food 
Institute 

- Office Networking from 3COM 
(Thailand) 

- Enterprise Networking from 
3COM (Thailand) 

- - 
 

2558 - ปัจจุบนั 
 
 
 
 
 

2556 - 2558 
 
 

2554 - 2556 
 
 
 

2552 - 2554 

- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน
ขาย / กรรมการบริษัท/
กรรมการบริหาร 
บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 
 
- ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ  
บจก.ซีลิค คอร์พ 

 
- ผู้จดัการอาวโุสฝ่ายขายใน
ประเทศและตา่งประเทศ  
บจก.ซีลิค เคมีคอล 

 
- ผู้จดัการฝ่ายต่างประเทศ  
บจก.ซีลิค เคมีคอล 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 
- ผลิตและจ าหน่ายกาวอตุสาหกรรม
และเคมีภณัฑ์ 

 
- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 

 
 
- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 9 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

- Sales Manager 

- Negotiation for Sales 

ISO9001:2004  

9 นางสาริศาส์ส์ มหาเจริญสขุ 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน

บญัชีและการเงิน 

- กรรมการบริษัท 

- กรรมการบริหาร 

- กรรมการบริหารความเส่ียง 

- เลขานกุารบริษัท 

(ลาออกจากกรรมการเม่ือ
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559
ลาออกจากผู้บริหารเม่ือ
วนัท่ี 1 กมุภาพนัธ์ 2560) 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 

46 ปริญญาโท 

- บญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ปริญญาตรี 

- เศรษฐศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

หลกัสตูรพิเศษ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 

Certification Program (DCP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 205/2015 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร 
Company Secretary Program 
(CSP) สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย รุ่น 62/2015 
วนัท่ี 10 - 11 มีนาคม 2558 

- Analysis Of Financial Statement 
By Pricewaterhouse Coopers 

- - 2555 - 2560 

 

 

 

 

 

2553 - 2555 

 

 

 

2552 - 2553 

- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน

บญัชีและการเงิน / กรรมการ

บริษัท / กรรมการบริหาร / 

กรรมการบริหารความเส่ียง / 

เลขานกุารบริษัท 

บมจ.ซีลิค คอร์พ 

- ผู้จดัการอาวโุสฝ่ายบญัชี
การเงิน 

  บจก.ซีลิค เคมีคอล 

 

- ผู้จดัการฝ่ายบญัชี 

  บจก.มิลลิเมด 

 

 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 

 

- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 

 

 

- การผลิตเภสชัภณัฑ์และเคมีภณัฑ์ท่ี
ใช้รักษาโรค 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 10 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

นางสาวสาริสา หนิลาด - Analysis Of Credit By Omega 
Australia 

- TFRS  Federation of Accounting 
Professions 

 

10 มล.ธีรเชษฐ์ โสณกลุ 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- กรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการอิสระ 
- ประธานกรรมการสรรหา
และพิจารณาคา่ตอบแทน 

 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 

- ไม่มี – 

 

38 

 

ปริญญาตรี 
- Bachelor of Arts in Marketing, 

Richmond University 

ปริญญาโท 
- Post Graduate Diploma 

Marketing, Surrey European 
Management School 

หลกัสตูรพิเศษ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director 

Accreditation Program (DAP) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย รุ่น 118/2015 วนัท่ี 18 
พฤษภาคม 2558 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร
Advanced Audit Committee( 
AACP)สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย รุ่น 23/2016 

 

- - 

 

2558 - ปัจจุบนั 

 

 

 

 

2555 - ปัจจุบนั 

- กรรมการอิสระ / ประธาน

กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน/

กรรมการตรวจสอบ 

บมจ.ซีลิค คอร์พ  

 

- กรรมการผู้จดัการ 

บจก.บิก๊เจท ทราเวล 

 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 

- จ าหน่ายตัว๋เดินทาง-เคร่ืองบนิ
ภายในและภายนอกประเทศ บริการ
จองท่ีพกั 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 11 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

11 นางสาวพทัธนนัท์ เพชรเชิดชู 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

- กรรมการอิสระ 
- กรรมการบริหารความ
เส่ียง 
 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 
- ไม่มี - 

 

45 ปริญญาตรี 
- บญัชีบณัฑิต               
มหาวทิยาลยัธรรมศาสคร์ 

ปริญญาโท 

- Master of Business 
Administration,        
Assumption University 

- วทิยาศาสตร์มหาบณัฑติ   
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- Master of Accountancy,               
Ohio State University, USA 

- Ph.D. (Accounting)                       
University of Manchester, UK 

หลกัสตูรพิเศษ 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร 

Director Certification Program 
(DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย รุ่น 191/2014 
วนัท่ี 4 กรกฎาคม 2557 

 

- - 
 

2559 - ปัจจุบนั 
 
 
 

 
2559 – ปัจจบุนั 

 
 
 
 

2558 - ปัจจุบนั 

 
 
 
 

2557 – 2560 
 
 

2554 -2559 
 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
/ กรรมการอิสระ /
กรรมการบริหารความเส่ียง 
บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 
-  คณบดี 
วทิยาลยับริหารธุรกิจเชิง
นวตักรรมและการบญัชี 
มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑติย์ 
 

- อนกุรรมการทดสอบการ
ปฎิบตังิานเก่ียวกบัการสอบ
บญัชี  

   สภาวชิาชีพบญัชีฯ 
 

- ท่ีปรึกษา คณะกรรมการ
วชิาชีพบญัชี  
สภาวชิาชีพบญัชีฯ 

- คณบดี คณะการบญัชี 
มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑติย์ 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

- สถาบนัการศกึษา 
 
 
 
 
 

- สมาคม 
 
 
 
 
 
 

 

- สมาคม 
 
 
- สถาบนัการศกึษา 
 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 12 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

12 นางสาวปาลาวี  บนุนาค 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- กรรมการอิสระ 
 (ช่ือ-สกลุเดมิ) 
- ไม่มี - 

40 ปริญญาตรี 
- Bachelor of Laws Degree : 

Queen Mary, University of 
London, (LL.B. (Hon.) in 2nd 
class division) 

 
 
-  Attorney-at-law license 

Bachelors of Laws Degree : 
Chulalongkorn University, 
(LL.B.)   
หลกัสตูรพิเศษ 
- Professional Legal Training 

Legal practice Course for 
Solicitors, College of Law 
London 

- Certificate of Tax Planning 
Strategy by the Thai Chamber 
of Commerce 

- Taxation for International 
Trading by Federation of 
accounting Professionals 

- Labour Law Training, by 
Labour Department and Labour 

- - 2559 - ปัจจุบนั 
 
 
 
 
 

2545 - ปัจจุบนั 
 
 
 

2551 - ปัจจุบนั 
 

- กรรมการอิสระ  
บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 
 
 
 
- ทนายความ 
บจก.ท่ีปรึกษากฎหมาย
สากล  

 
- กรรมการ 
บจก. ดอท ไล เพลน  

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 
- รับปรึกษาด้านกฎหมายและด้าน
เศรษฐศาสตร์ 

 
 
- การให้บริการ (รับออกแบบทาง
สถาปัตยกรรม ตกแตง่ภายใน 
ออกแบบผลิตภณัฑ์ตา่ง ๆ และงาน
กราฟฟิกดีไซน์ ต่าง ๆ) 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 13 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

Court 

- International Tax Planning 
Towards AEC 2015 

- DAP สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย รุ่นท่ี 
132/2016  

13 นางสปุราณี อศัวชยัสุวกิรม 
บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน
ธุรการ 
 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 
- ไม่มี - 

 
 

63 ปริญญาตรี 
- อกัษรศาสตร์  

- จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- - 
 

2557 - ปัจจุบนั 
 
 
 
 

 
2555 - 2557 

 
 
 

2555 - 2557 

- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน
ธุรการ 
บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 
 
 
-  ผู้จดัการฝ่ายบคุคล 
คลงัสินค้า จดัส่ง 
บจก.ซีลิค คอร์พ 

 

- ผู้จดัการฝ่ายบคุคล 
คลงัสินค้า จดัส่ง 

   บจก.ซีลิค เคมีคอล 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 
- ผลิตและจ าหน่ายกาวอตุสาหกรรม
และเคมีภณัฑ์ 

 
 

- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 

 
 
 
 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 14 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

14 นายจู-หมิง ฮนั 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีสาย

งานวจิยัและพฒันา

ผลิตภณัฑ์ 

(ลาออกเม่ือวนัท่ี 28 
กมุภาพนัธ์ 2560) 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 

- ไม่มี – 

 

68 ปริญญาเอก 

- Ph.D. of Polymer Science and 
Technology, Polytechnic 
Institute of New York 

- - 2555 – 2560 

 

 

 

 

2554 – 2555 

- ประธานเจ้าหน้าท่ีสาย

งานวจิยัและพฒันาผลิตภณัฑ์ 

  บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 

 

- ผู้จดัการสายงานวจิยัและ
พฒันาผลิตภณัฑ์ 

   บจก.ซีลิค เคมีคอล 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 

- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 

15 นางสาวศริรินทร์ ศภุโกศล
นิธิกรณ์ 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน

พฒันาธุรกิจ 

(ลาออกเม่ือวนัท่ี 16 

35 ปริญญาโท 
- เศรษฐศาสตร์มหาบณัฑติ 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร์วิโรฒน์
ประสานมิตร 

ปริญญาตรี 
- บริหารธุรกิจ อตุสาหกรรมการ
บริการ หาวทิยาลยัรามค าแหง 

- - 2559 – 2560 

 

 

 

2557 - 2559 

 

 

- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน
พฒันาธุรกิจ 

  บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 

- ผู้จดัการผลิตภณัฑ์  

  บจก. เซน็ทรัลมาร์เก็ตติง้กรุ๊ป  

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

- ลงทนุในบริษัทอ่ืน บริการกระจาย
สินค้า 

 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 15 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

มกราคม 2560) 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 

นางสาวสภุามาศ โกมลสิงห์ 

2553 - 2557 - ผู้จดัการผลิตภณัฑ์อาวโุส  

  บมจ. ธนลูกัษณ์  

- ผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองแตง่กาย 

16 นางสาวเรวดี อมรสมาน
ลกัษณ์ 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและ
การเงิน 

 

 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 

- ไม่มี - 

40 ปริญญาตรี 

- คณะบญัชี มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

- - 

 

2559 - ปัจจุบนั 

 

 

 

2558 - 2559 

 

 

2555 - 2557 

 

2548 - 2555 

- ผู้จดัการฝ่ายบญัชี 

   บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 

- ผู้จดัการแผนกบญัชี 

  บจก.ซีลิค คอร์พ  

- ผู้จดัการแผนกบญัชี 

   บจก.ซีลิค คอร์พ 

- ผู้จดัการแผนกบญัชี 

  บจก.ซีลิค เคมีคอล 

 

 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

- ผลิตและจ าหน่ายกาวอตุสาหกรรม
และเคมีภณัฑ์ 

 

- ผลิตและจ าหน่ายกาวอตุสาหกรรม
และเคมีภณัฑ์ 

 

- ผลิต จ าหน่ายกาววทิยาศาสตร์,
น า้ยาฟอกหนงั,น า้ยา 



 
             บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

 

เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 16 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

17 นางพฒัน์นรี สิริเลิศวรการ 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน
บญัชีและการเงิน 

 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 

- น.ส.ปรารถนา บวัทมิ– 

 

39 ปริญญาโท 

Master of Accountancy, 
Dhurakij Pundit University 

ปริญญาตรี 

Business Administration, 
Accounting, Rajabhat 
Bansomdej Chaophraya 
University 

- - 

 

2560 – ปัจจบุนั 

 

 

 

 

2558-2560 

 

 

 

 

 

2555 - 2558 

 

- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน

บญัชีและการเงิน 

  บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 

- กรรมการบริษัท/ผู้จดัการฝ่าย

บญัชีและการเงิน 

  บจก.ทฟู ซูด(ประเทศไทย ) 

 

 

- ผู้อ านวยการฝ่ายบญัชีและ

การเงิน 

  บจก.เวลิด์ไวด์ เทเลคอมและ

บริษัทในเครือ 

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 

- บริการครบวงจรท่ีมุ่งเน้นเก่ียวการ
ทดสอบการตรวจประเมินให้การ
รับรอง การอบรม การบริการให้
ความรู้ความเช่ียวชาญด้านเทคนิค
และสอบเทียบมาตรฐานระบบ
คณุภาพตา่งๆ 

 

-บริการเตมิเงินผ่านตู้ เตมิเงิน 
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เอกสารแนบ 1 – หน้าท่ี 17 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศกึษำ ควำมสัมพันธ์ 
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

จ ำนวนหุ้น 
 (%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ 
ต ำแหน่งและ 

ช่ือหน่วยงำน/บริษัท 
ประเภทธุรกิจ 

18 นางสาวยุวดี เอ่ียมสนธิ
ทรัพย์ 

บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากดั 
(มหาชน) 
- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน
พฒันาธุรกิจ 

 

(ช่ือ-สกลุเดมิ) 

-ไม่มี- 

 

 

50 ปริญญาโท 

Master in Computer 
Engineering Management, 
Assumption University 

ปริญญาตรี 

Communication Arts Degree 
,Bangkok University 

- - 

 

2560 - ปัจจุบนั 

 

 

 

 

2556 - 2559 

 

 

 

 

2555 

- ประธานเจ้าหน้าท่ีสายงาน
พฒันาธุรกิจ 

  บมจ.ซีลิค คอร์พ 

 

 

-  ผู้อ านวยการ Consumer 
Insights 

  บริษัท เดอะนีลเส็น คอมปะนี
(ประเทศไทย)จ ากดั 

 

-ผู้อ านวยการฝ่ายวจิยั 

บริษัท ทีเอ็นเอส(ประเทศไทย)
จ ากดั 

  

- ธุรกิจผลิต จ าหน่าย รวมทัง้วจิยัและ
พฒันากาวอตุสาหกรรมและ
เคมีภณัฑ์ท่ีใช้ในหลากหลาย
อตุสาหกรรม เพ่ือจ าหน่ายให้แก่
ลกูค้าทัง้ในและตา่งประเทศ 

 

- ให้บริการท่ีปรึกษาและตรวจวดัการ
ด าเนินการ รวมทัง้การให้บริการด้าน
ข้อมลูและการท าวจิยั 

 

 

 

- ให้บริการท่ีปรึกษาและตรวจวดัการ
ด าเนินการ รวมทัง้การให้บริการด้าน
ข้อมลูและการท าวจิยั 
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เอกสารแนบ 2 – หน้าท่ี 1 

 
รำยละเอียดเกี่ยวกับกรรมกำรของบริษัทย่อย 

ชื่อ – นำมสกุล บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน) บริษัท อี.วี.เอ.อินเตอร์เนชั่นแนล 
จ ำกัด 

  1. นายอฒัฑวฒุิ  หิรัญบรูณะ  ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ - 

  2. นายณรงค์  สวุฒันพิมพ์  รองประธานกรรมการบริษัท/กรรมการบริษัท - 

  3. นายเอก  สวุฒันพมิพ์  กรรมการบริษัท /  ประธานกรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร - 
  4. นายอ านวย  นาครัชตะอมร  ( ลาออกวนัท่ี 31 ธ.ค. 2559 ) กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร - 
  5. นายเกียรติศกัดิ์  สวุฒันพิมพ์  กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร กรรมการบริษัท 

  6. นายอโณทยั  อดลุพนัธุ์  กรรมการบริษัท - 
  7. นางสาวนดิา  เที่ยงธรรม  กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร - 
  8. นางสาริศาส์ส์  มหาเจริญสขุ  
    (ลาออกจากกรรมการวนัท่ี 31 ธ.ค. 59)  

กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร กรรมการบริษัท 

  9. นายพรพฒัน์  กิจเจริญ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ - 

10. หมอ่มหลวงธีรเชษฐ์  โสณกลุ  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ - 

11. นางสาวพทัธนนัท์ เพชรเชิดช ู ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ - 

12. นางสาวปาลาวี บนุนาค  กรรมการอิสระ - 

13. นางสปุราณี  อศัวชยัสวุิกรม  ผู้บริหาร กรรมการบริษัท 

14. นายจ-ูหมิง ฮนั (ลาออกวนัท่ี 28 ก.พ. 60) ผู้บริหาร - 

15. นางสาวยวุดี เอี่ยมสนธิทรัพย์ 
     (แทนนางสาวศิรรินทร์ ศภุโกศลนิธิกรณ์ ซึง่ลาออกวนัท่ี 15 ม.ค. 60) 

ผู้บริหาร - 

16.นางพฒัน์นรี  สริิเลศิวรการ ผู้บริหาร - 

17. นางสาวเรวดี อมรสมานลกัษณ์  ผู้บริหาร - 

18. นายเกง่ สวุฒันพิมพ์ - กรรมการบริษัท / ผู้บริหาร 

เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการของบริษัทยอ่ย 
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เอกสารแนบ 2 – หน้าท่ี 2 

 



 บริษัท ซีลิค คอร์พ จ ำกัด (มหำชน)                                                                                                                 แบบ 56-1 ประจ ำปี 2559 

เอกสารแนบ 3 - หน้าที่ 1 

 
 
รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 
      บริษัทใช้บริการหนว่ยงานภายนอก (Outsource) ได้แก่ บริษัท สูค่วามส าเร็จ จ ากดั ในการปฏิบตัิงานเป็นหวัหน้างานตรวจสอบภายใน ซึง่ได้มอบหมายให้ นายไพศาล ภูรั่ตน์เจริญชยั (CIA, CPIA) ใน
ฐานะกรรมการผู้จดัการ เป็นผู้ รับผิดชอบหลกัในการปฏิบตัิหน้าทีผู่้ตรวจสอบภายในของบริษัท 

ล ำดับ รำยชื่อ/ต ำแหน่ง อำย ุ
(ปี) คุณวุฒกิำรศึกษำ / ประกำศนียบัตร 

ควำมสัมพนัธ์
ทำงครอบครัว

ระหว่ำง
ผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถอืหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและชื่อ
หน่วยงำน / บริษัท 

ชื่อหน่วยงำน / สังกัด / 
บริษัท 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายไพศาล ภูรั่ตน์เจริญชยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

52 ปริญญาโท  - จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
บญัชีมหาบณัฑิต 

ปริญญาตรี  - มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
บญัชีบณัฑิต   

 

-ใบอนญุาตผู้ตรวจสอบภายในสากล(CIA)    
 เลขที ่30807 , IIA 
-ใบอนญุาตผู้ตรวจสอบภายใน (CPIA) 
 เลขที ่5026 , IIAT 
-ใบวฒุิบตัรบริหารความเสีย่ง (CRMA)  
 เลขที่  2284 ,IIA 

ไมม่ี - 2554 – ปัจจบุนั 
 
2542 – 2550 
 
2542 
 
 
 
2539 – 2542 
 
2535 – 2539 
 
2532 – 2534 
 
2532 

กรรมการผู้จดัการ 
 
ผู้อ านวยการฝ่าย
บริหารงานกลาง 
อาจารย์พิเศษ 
 
 
 
ผู้จดัการฝ่าย
ตรวจสอบภายใน 
ผู้จดัการส านกั
ตรวจสอบภายใน 
ผู้จดัการฝ่าย
ตรวจสอบภายใน 
ผู้ตรวจสอบ ฝ่าย
วิเคราะห์และก ากบั
สถาบนัการเงิน 

บริษัท สูค่วามส าเร็จ 
จ ากดั 
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทย 
มหาวิทยาลยัอีสเทิร์น
เอเชีย และ 
มหาวิทยาลยัราชภฎั 
สวนสนุนัทา 
บริษัท ทีพีไอโพลนี จ ากดั 
(มหาชน) 
บริษัทเงินทนุหลกัทรัพย์  
กรุงไทยธนกิจ 
บริษัทเงินทนุหลกัทรัพย์ 
เกียรตินาคิน 
ธนาคารแหง่ประเทศไทย 

เอกสารแนบ 3 รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 
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เอกสารแนบ 3 - หน้าที่ 2 
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เอกสารแนบ 4 - หน้าที่  1 

 
รำยละเอียดเกี่ยวกับรำยกำรประเมินรำคำทรัพย์สนิ 

ทรัพย์สินที่ประเมิน ผู้ประเมิน วันที่ประเมิน 
วัตถุประสงค์ 
กำรประเมิน 

รำคำประเมิน 

1. ประเภท
ทรัพย์สิน 
 

ที่ดนิและสิ่งปลกูสร้ำง 

ที่ดิน จ านวน 5 แปลง เนือ้ทีร่วม 
 11 – 2 – 99 ไร่ และสิง่ปลกูสร้าง 
จ านวน 24 รายการ 

บริษัท สยามแอพเพรซลั แอนด์ เซอร์วิส จ ากดั 
นายชลทั สนิศภุรัตน์ 
ผู้ส ารวจและประเมินมลูคา่ทรัพย์สนิ (วส. 897) 
 
นายวรชิต  สรุการวิทย์ 
ผู้ประเมินหลกัชัน้วฒุิ (วฒ. 062) 
 
ผู้ประเมินหลกัทีได้รับความเห็นชอบจาก คณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ส านกังาน ก.ล.ต.) 

21 ต.ค. 2558 เพื่อสาธารณะ 240,700 บาท/เดือน 

ที่ตัง้ทรัพย์สนิ : เลขที่ 270 ถนนเลียบคลองภาษี
เจริญฝ่ังใต้ แขวงหนองแขม เขต
หนองแขม  ก รุ ง เทพมหานคร 
10160 

เอกสำรสทิธิ
ที่ดนิ 

: โฉนดที่ดินเลขที่ 17160, 21970, 
21971, 28867 และ 34571 

กรรมสิทธ์ิถอื
ครอง 

: กรรมสทิธ์ิถือครองโดยสมบรูณ์ 

ผู้ถอืครอง
กรรมสิทธ์ิ 

: นายณรงค์ สวุฒันพมิพ์ 

ภำระผูกพัน : โฉนดที่ดินเลขที่ 17160, 21970, 
21971, 28867 และ 34571 
จ านวน 5 โฉนด ติดจ านองเป็น
หลกัประกันกับ ธนาคาร กรุงเทพ 
จ ากดั (มหาชน) 

 

เอกสำรแนบ 4 รำยละเอียดเกี่ยวกับรำยกำรประเมินรำคำทรัพย์สิน 
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เอกสารแนบ 5 - หน้าที่  1 

 
 
 

- ไม่ม ี- 

เอกสำรแนบ 5 ข้อมูลอื่นๆ  
 


