
 

 

 

หลักเกณฑ์การพจิารณาบรรจุวาระและเสนอช่ือบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีเก่ียวกบัการดแูลสิทธิของผู้ ถือหุ้นนัน้ บริษัทจึงให้ผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย

ได้มีส่วนร่วมในการเสนอวาระการประชุมผู้ ถือหุ้ นประจ าปี และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้       
เป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า อีกทัง้เพ่ือแสดงให้เห็นถึงการปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและ 
เท่าเทียมกนั  

 

บริษัทจึงได้ก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาบรรจุวาระการประชุมผู้ ถือหุ้ นประจ าปีและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับ
 การพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทล่วงหน้าขึน้ เพ่ือเป็นการพิจารณาและกลั่นกรองวาระท่ีเก่ียวข้องและ   
 จะเป็นประโยชน์ต่อบริษัทอย่างแท้จริง  รวมทัง้คัดสรรบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือมาด ารงต าแหน่ง
 กรรมการบริษัท และสามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัทและผู้มีสว่นได้เสีย
 ทกุฝ่าย รวมทัง้ช่วยให้บริษัทสามารถปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 

2.  คุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้นที่เสนอวาระ 
 2.1 ผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั โดยมีสดัส่วนการถือหุ้นขัน้ต ่าไม่น้อยกว่าร้อยละ  0.5 ของ

 หุ้นจดทะเบียนท่ีช าระแล้ว และถือหุ้นในจ านวนดงักล่าวมาไม่น้อยกว่า 1 ปี ทัง้นี ้ต้องถือหุ้นจนถึงวนัท่ีเสนอ
 วาระการประชมุผู้ ถือหุ้นหรือการเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

 2.2 ต้องแสดงหลักฐานการถือครองหุ้ น ได้แก่ หนังสือรับรอง (Statement) จากบริษัทหลักทรัพย์ (Broker)     
 หรือหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือใช้ประกอบเป็นหลกัฐานยืนยัน ทัง้นี ้หากเป็น    
 ผู้ ถือหุ้นส่วนน้อยหลายรายรวมกันเสนอ จะต้องแนบหลกัฐานการถือครองหุ้นของผู้ ถือหุ้นส่วนน้อยทุกราย    
 ท่ีร่วมกนัเสนอ และเป็น Statement ณ วนัท่ีเดียวกนัทกุราย 

 2.3 กรณีผู้ ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะต้องแนบส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลและส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชน /
 หนงัสือเดินทาง (กรณีชาวตา่งชาติ) ของกรรมการผู้มีอ านาจพร้อมรับรองส าเนาถกูต้อง 

 

3. คุณสมบัตขิองผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ 
 บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการ ต้องมีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะต้องห้าม ดงันี ้
 3.1 บรรลนิุติภาวะ 
 3.2 มีคุณสมบัติถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฏหมายบริษัทมหาชนจ ากัด รวมถึงพระราชบัญญัติ

 หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
 3.3 ด ารงต าแหน่งกรรมการ ในบริษัทจดทะเบียนได้ไมเ่กิน 4 บริษัท 
 3.4 ไมเ่ป็นกรรมการในบริษัทคูแ่ข่งหรือธุรกิจท่ีท าธุรกรรมเดียวกบับริษัท 
 3.5 มีความรู้ ความสามารถ ความเป็นอิสระ สามารถทุ่มเทและอุทิศเวลาได้อย่างเต็มท่ี สามารถเข้าประชุม

 คณะกรรมการอย่างสม ่าเสมอ มีประวตัิการท างานท่ีดี และมีจริยธรรมท่ีดีงาม 
 3.6 มีคุณสมบัติ ท่ี ไม่ขัดต่อนิยามกรรมการอิสระตามเกณฑ์ของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ            

 ตลาดหลกัทรัพย์ (ในกรณีท่ีแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ) 



 

                 

 
4.  ขัน้ตอนในการพจิารณาการเสนอชื่อบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 
 4.1 ผู้ ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2 ต้องแจ้งรายละเอียดการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการบริษัท 

 โดยใช้  “แบบฟอร์มการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ”  โดยอาจแจ้งเร่ืองอย่าง           
 ไม่เป็นทางการทางโทรสารหมายเลข 02 807 9452, 02 445 5245 หรือส่งมายังอีเมลท่ี 
 compsec@seliccorp.com  ก่อนส่งต้นฉบบัมาภายในวนัท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2564 นับจากวันที่ไปรษณีย์

 ประทบัตราวันที่รับส่ง โดยมีเอกสารประกอบ ดงันี ้
4.1.1 หลกัฐานการถือหุ้นตามหลกัเกณฑ์ในข้อ 2.2 และ 2.3 ได้แก่ หนงัสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือ 

หลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
4.1.2 หลกัฐานการให้ความยินยอมของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือใน “แบบฟอร์มการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือ

พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ” 
4.1.3 เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติ ได้แก่ ประวตัิการศึกษา และประวัติการท างานของ

บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ 
4.1.4  เอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีจะเป็นประโยชน์ตอ่การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถ้าม)ี 

 4.2 ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้ นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2 เสนอบุคคลเพ่ือด ารงต าแหน่ง
 กรรมการ ผู้ ถือหุ้ นรายแรกต้องกรอกข้อมูลใน “แบบฟอร์มการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเลือกตัง้เป็น
 กรรมการ” ให้ครบถ้วนพร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน และผู้ ถือหุ้นรายท่ี 2 เป็นต้นไป กรอกข้อมลูในส่วนท่ี 3 
 ของ “แบบฟอร์มการเสนอช่ือบคุคลเพ่ือพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ” ให้ครบถ้วนและลงช่ือไว้เป็น หลกัฐาน
 ทุกรายแล้วรวบรวมแบบฟอร์ม และหลักฐานการถือหุ้ นของผู้ ถือหุ้ นทุกรายเป็นชุดเดียวกันเพ่ือเสนอต่อ
 คณะกรรมการบริษัท 

 4.3 ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 2 เสนอบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ
 มากกวา่ 1 คน ผู้ ถือหุ้นต้องจดัท าแบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 1 แบบ ต่อกรรมการ 
 1 คน พร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานให้ครบถ้วน และแนบหลกัฐานตามข้อ 4.1.2 – 4.1.4 ของบุคคลท่ีได้รับการ
 เสนอช่ือเป็นกรรมการทกุคนด้วย 
4.4 เลขานุการบริษัทจะรวบรวมเอกสารน าเสนอต่อผู้ บริหารระดับสูงเพ่ื อพิจารณากลั่นกรองในเบือ้งต้น        
 ก่อนน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท โดย 

4.4.1  หากผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง เลขานุการบริษัทจะแจ้งต่อผู้ ถือหุ้นภายในวนัท่ี  15 
กุมภาพนัธ์ 2564 โดยหากผู้ ถือหุ้นไม่ด าเนินการแก้ไข และส่งต้นฉบบัคืนให้ถึงบริษัทภายในวนัท่ี 22 
กมุภาพนัธ์ 2564 เลขานกุารบริษัทจะสง่หนงัสือแจ้งผู้ ถือหุ้นเพ่ือทราบการปิดเร่ืองดงักลา่ว 

4.4.2 หากบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือมีคณุสมบตัิไมค่รบถ้วนหรือมีลกัษณะต้องห้ามตามข้อ 4 หรือผู้ ถือหุ้น ท่ี
เสนอช่ือกรรมการมีคณุสมบตัิไม่ครบถ้วนตามข้อ 2 เลขานุการบริษัทจะส่งหนงัสือแจ้งต่อผู้ ถือหุ้นเพ่ือ
ทราบการปิดเร่ือง ภายในวนัท่ี 15 กมุภาพนัธ์ 2564 

4.4.3 กรณีท่ีไม่เข้าข่ายตาม 4.4.1 หรือ 4.4.2 เลขานุการบริษัทจะรวมเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน ในการประชมุประจ าเดือนกมุภาพนัธ์ 2564 
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4.5 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน จะเป็นผู้ พิจารณาความหมาะสมของบุคคลท่ีได้รับการเสนอ
 ช่ือตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเพ่ือเสนอ
 คณะกรรมการบริษัทต่อไป เว้นแต่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนหรือคณะกรรมการบริษัท 
 จะพิจารณาเป็นอย่างอ่ืน 
4.6 บุคคลท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุรายช่ือในวาระการประชุมผู้ ถือหุ้ น พร้อม
 ข้อคิดเห็นของคณะกรรมการ และบุคคลท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
 ค่าตอบแทน หรือคณะกรรมการบริษัท จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบทันทีหลงัการประชุมคณะกรรมการสรรหา
 และพิจารณาค่าตอบแทน หรือคณะกรรมการบริษัท หรือในวนัท าการถัดไปของการประชุม พร้อมทั ง้แจ้ง
 ผา่นช่องทางเวบ็ไซต์ของบริษัทท่ี www.seliccorp.com 

  
5.  การเสนอวาระการประชุม 
 เร่ืองท่ีไมบ่รรจเุป็นวาระการประชมุ 

5.1 เร่ืองท่ีขดักบักฏหมาย ประกาศ ข้อบงัคบั กฏ และระเบียบตา่งๆ ของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีก ากบั
ดแูลบริษัท หรือไมเ่ป็นไปตามวตัถปุระสงค์ข้อบงัคบั มติท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น การก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท 

5.2 เร่ืองท่ีเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบคุคลหรือกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ 
5.3 เร่ืองท่ีเป็นอ านาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการ เว้นแต่เป็นกรณีท่ีก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมี

นัยส าคัญต่อผู้ ถือหุ้ นโดยรวม 
5.4 เร่ืองท่ีบริษัทได้ด าเนินการแล้ว 
5.5 เร่ืองท่ีอยู่นอกเหนืออ านาจท่ีบริษัทจะด าเนินการได้ 
5.6 เร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไมค่รบถ้วน หรือไมถ่กูต้อง หรือไมส่ามารถติดตอ่ได้ 
5.7 เร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นเคยเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาในรอบ 3 ปีท่ีผ่านมา และได้รับมติสนบัสนุนด้วย

เสียงท่ีน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด โดยท่ีข้อเท็จจริงในเร่ืองนัน้ยังไม่ได้
เปลี่ยนแปลงอย่างมีนยัส าคญั 

5.8 เร่ืองท่ีเสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัิไมค่รบถ้วนตามข้อ 2 
 

6.  ขัน้ตอนในการพจิารณาการเสนอวาระการประชุม 
6.1 ผู้ ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2 ต้องแจ้งวาระท่ีต้องการน าเสนอในการประชุมผู้ ถือหุ้นประจ าปี    

โดยใช้ “แบบฟอร์มการเสนอวาระ” โดยอาจแจ้งเร่ืองอย่างไม่เป็นทางการทางโทรสารท่ี 02 807 9452,        
02 445 5245 หรือส่งมายงัอีเมล์นกัลงทุนสมัพนัธ์ท่ี compsec@seliccorp.com  ก่อนส่งต้นฉบบัมาภายใน
วนัท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2564 นับจากวันที่ไปรษณีย์ประทับตราวันที่ รับส่ง เพ่ือให้คณะกรรมการมีเวลา
เพียงพอในการพิจารณาวาระการประชุมได้ พร้อมแนบหลกัฐานการถือหุ้นตามหลกัเกณฑ์ในข้อ 2 ได้แก่ 
หนงัสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 6.2  ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้ นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2 เสนอวาระการประชุมต่อ
 คณะกรรมการบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายแรกต้องกรอกข้อมลูใน “แบบฟอร์มการเสนอวาระ” ให้ครบถ้วนพร้อมลงช่ือ
 ไว้เป็นหลกัฐาน และผู้ ถือหุ้นรายท่ี 2 เป็นต้นไป กรอกข้อมลูในส่วนท่ี 3 ของ “แบบฟอร์มการเสนอวาระ” และ
 ลงช่ือไว้เป็นหลักฐานทุกรายแล้วรวบรวมแบบฟอร์ม และหลักฐานการถือหุ้ นของผู้ ถือหุ้ นทุกรายเป็นชุด
 เดียวกนัเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

http://www.seliccorp.com/
mailto:compsec@seliccorp.com


 

                 

 6.3  เลขานุการบริษัทจะรวบรวมเอกสารน าเสนอต่อผู้ บริหารระดับสูงเพ่ื อพิจารณากลั่นกรองในเบือ้งต้น         
 ก่อนน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท โดย 

6.3.1 หากผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง เลขานุการบริษัทจะแจ้งต่อผู้ ถือหุ้นภายในวนัท่ี  15 
กุมภาพนัธ์ 2564 โดยหากผู้ ถือหุ้นไม่ด าเนินการแก้ไข และส่งต้นฉบบัคืนให้ถึงบริษัท ภายในวนัท่ี 22 
กมุภาพนัธ์ 2564 ทางเลขานกุารบริษัทจะสง่หนงัสือแจ้งผู้ ถือหุ้นเพ่ือทราบการปิดเร่ืองดงักลา่ว 

6.3.2  หากเร่ืองท่ีเสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามข้อ 2 เลขานุการบริษัทจะส่งหนังสือแจ้ง      
ผู้ ถือหุ้นเพ่ือทราบการปิดเร่ืองภายในวนัท่ี 15 กมุภาพนัธ์ 2564 

6.3.3  กรณีท่ีไม่เข้าข่ายตามข้อ 6.3.1 หรือข้อ 6.3.2 เลขานุการบริษัทจะรวบรวมเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัท ในการประชมุประจ าเดือนกมุภาพนัธ์ 2564 

 6.4  คณะกรรมการจะเป็นผู้ พิจารณาความเหมาะสมของวาระการประชุมท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอ ซึ่งจะต้องไม่มีลกัษณะ
 เข้าข่ายตามข้อ 6 เว้นแตค่ณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอย่างอ่ืน 

 6.5  เร่ืองท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจุเป็นวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้ น 
 พร้อมข้อคิดเห็นของคณะกรรมการ ส าหรับเร่ืองท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษัทจะแจ้งให้
 ผู้ ถือหุ้นทราบทนัทีหลงัการประชมุคณะกรรมการหรือในวนัท าการถดัไป พร้อมทัง้แจ้งผ่านเวบ็ไซต์ของบริษัทที่ี 
 www.seliccorp.com 

 

7.  ช่วงเวลาการเปิดรับการเสนอวาระ 
ตัง้แตว่นัท่ี 29 ตลุาคม 2563 ถงึวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2563 

 

8.  แบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง 
 แบบฟอร์มการเสนอวาระ  
 แบบฟอร์มการเสนอช่ือบคุคลเพ่ือพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ  

 
********************************* 
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