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(F 53-4)  

แบบรายงานการเพ่ิมทนุ 

บรษิทั ซลีคิ คอร์พ จ ากัด (มหาชน) 

วนัที ่ 24 กมุภาพันธ ์2566 

ข้าพเจ้าบริษัท ซีลิค คอร์พ จ ากัด (มหาชน)  ขอรายงานมติคณะกรรมการครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์  

2566  เก่ียวกับการเพ่ิมทุนและจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนดังต่อไปนี้ 

1. การเพ่ิมทนุ 

  ที่ประชุมคณะกรรมการได้มีมติให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก   295,641,516 บาท เป็น  330,641,516 

บาท โดยออกหุ้นสามัญจ านวน 70,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ  0.50  บาท รวม  35,000,000 บาท โดยเป็น

การเพ่ิมทุนในลักษณะดังนี้ 

 

การเพ่ิมทนุ ประเภทหุน้ จ านวนหุน้ 

 

มลูคา่ที่ตราไว ้

(บาทตอ่หุน้) 

รวม 

(ลา้นบาท) 

√ แบบก าหนดวัตถุประสงค์ใน หุ้นสามัญ 20,000,000 0.50 10,000,000 

   การใช้เงินทุน หุ้นบุริมสิทธิ - - - 

√ แบบมอบอ านาจทั่วไป หุ้นสามัญ 50,000,000 0.50 25,000,000 

   (General Mandate) หุ้นบุริมสิทธิ - - - 

  

 2. การจัดสรรหุน้เพ่ิมทนุ  

 2.1  แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงินทนุ 

  

จัดสรรให้แก ่ จ านวนหุ้น 

 

อัตราสว่น 

(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทตอ่หุน้) 

วนั เวลา จองซือ้ 

และช าระเงนิค่าหุ้น 

หมายเหต ุ

ผู้ถือหุ้นเดิมเพ่ือ

รองรับการจ่าย

หุ้นปันผล 

20,000,000 30 : 1  - - Record date:  

9 พฤษภาคม  2566 

วันจ่ายปันผล:    

25 พฤษภาคม  2566 

 2.1.1 การด าเนินการของบรษิทั กรณทีีม่ีเศษของหุ้น 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นเดิมหลังจากจัดสรรหุ้นปันผลแล้วให้จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการ

จ่ายเป็นหุ้นปันผลในอัตราหุ้นละ 0.01691 บาท 
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  2.2  แบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) 

 

จัดสรรให้แก ่ ประเภท

หลักทรัพย ์

จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 

รอ้ยละตอ่ 

ทนุช าระแลว้1/ 

หมายเหตุ  

ผู้ถือหุ้นเดิม  และ/หรือ 

บุคคลในวงจ ากัด 

หุ้นสามัญ ไม่เกิน

50,000,000 

8.46 .- 

 หุ้นบุริมสิทธิ - - - 

ประชาชน หุ้นสามัญ - - - 

 หุ้นบุริมสิทธิ - -. - 

         1/ ร้อยละต่อทุนช าระแล้ว ณ วันที่คณะกรรมการบริษัทจดทะเบียนมีมติให้มีการเพ่ิมทุนแบบ General 

Mandate 

หมายเหตุ:  

(1)  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 ได้มีมติอนุมัติให้เสนอต่อที่ประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เพ่ือพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  

โดยมี เง่ือนไขการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นตามสัดส่วนของการถือหุ้น (Right Offering) และ/หรือ 

บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) อยู่ภายใต้การเพ่ิมทุนรวมไม่เกิน 50,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

8.46 ของทุนช าระแล้วเพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด   

อนึ่ง การเพ่ิมทุนโดยบุคคลในวงจ ากัดไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนช าระแล้ว หรือ 59,128,303.20 หุ้น ณ วันที่ 24 

กุมภาพันธ์ 2566 

(2) ในการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ในครั้งนี้ ที่ประชุมคระกรรมการ

บริษัทขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณามอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจในการ

พิจารณาด าเนินการ หรือก่อให้เกิดการด าเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว 

ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง การด าเนินการดังต่อไปนี้ 

(ก) พิจารณาเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน โดยอาจเป็นการเสนอขายทั้งจ านวนหรือแต่บางส่วน และ

ในคราวเดียวกันหรือหลายคราวก็ได้ 

(ข) ก าหนดวัตถุประสงค์ ระยะเวลาการเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการจองซื้อและช าระเงิน ตลอดจน

เงื่อนไขและรายละเอียดอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว โดยการจัดสรรหุ้นสามัญ

เพ่ิมทุนดังกล่าว จะต้องไม่เป็นการจัดสรรให้แก่บุคคลที่เก่ียวโยงกัน (ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาด

ทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื ่องหลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน และประกาศคณะกรรมการตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่องการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียว

โยงกัน พ.ศ. 2546) ในส่วนที่เกี่ยวกับการเสนอขายหุ้นต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) และ

จะต้องไม่เป็นการเสนอขายหุ้นในราคาต ่า ตามประกาศ ก.ล.ต. ในส่วนที่เกี่ยวกับการขออนุญาตและการ

อนุญาตให้เสนอขายหุ้นต่อประชาชน (Public Offering) หรือต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

(ค) ในการก าหนดราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ แบบมอบอ านาจทั่วไปต่อบุคคลในวงจ ากัด 

(Private Placement) จะต้องเป็นราคาที่ดีที่สุดตามสภาวะตลาดในช่วงที่เสนอขายหุ้นต่อผู้ลงทุนและเป็นไป

เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น ซึ่งราคาเสนอขายดังกล่าวอาจมีส่วนลดได้แต่ต้องไม่เกินกว่า
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ร้อยละ 10 ของราคาตลาดซึ ่งค านวณจากราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักย้อนหลังไม่น้อยกว่า 7 วันท าการ

ติดต่อกัน แต่ไม่เกิน 15 วันท าการติดต่อกัน ก่อนวันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติก าหนดราคาเสนอขายหุ้น 

(ง) เจรจา ตกลง เข้าท า และลงนามในสัญญา และ/หรือ เอกสารใดๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัดสรร

หุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว รวมถึงการแก้ไขสัญญาและเอกสารดังกล่าว และสารสนเทศหรือการเปิดเผย

ข้อมูลที่เก่ียวข้อง ตลอดจนพิจารณาแต่งต้ังที่ปรึกษาทางการเงิน ที่ปรึกษากฎหมาย ผู้จัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ 

และ/หรือ ผู้ให้บริการอื่นใด (หากมีหรือจ าเป็น) 

(จ) ลงนามในแบบค าขออนุญาต การขอผ่อนผัน หนังสือบอกกล่าว และเอกสารใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ

จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว รวมถึงการจดทะเบียนที่เกี่ยวข้องต่อกระทรวงพาณิชย์ และการน าหุ้น

สามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ตลอดจนติดต่อประสานงาน และยื่น

เอกสารต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่นใดที่เก่ียวข้อง และ 

(ฉ) ด าเนินการใดๆ ที ่จ าเป็นและเกี่ยวข้องเพื่อให้การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวประสบผลส าเร็จ 

รวมถึง มอบหมายให้บุคคลใดๆ ที่คณะกรรมการเห็นสมควรกระท าการตามข้อ (ง) และ (จ) ข้างต้น 

    3. ก าหนดวนัประชมุสามัญผู้ถือหุน้เพ่ือขออนมุตัิการเพ่ิมทนุและจัดสรรหุ้นเพ่ิมทนุ 

ก าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันที่  27 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ ณ ห้องแกรนด์

บอลรูม ชั้น 7 โรงแรมทองธารา ริเวอร์วิว 9/99 ถนนเจริญกรุง แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม กรุงเทพฯ 

10120 ประเทศไทย โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  (Record 

date) ในวันที่ 13 มีนาคม 2566 

4. การขออนญุาตเพ่ิมทนุ/จัดสรรหุน้เพ่ิมทนุ ตอ่หนว่ยงานราชการทีเ่กี่ยวข้อง และเงื่อนไข การขออนุญาต (ถ้ามี)        

4.1   การด าเนินการยื่นขอจดทะเบียนเพ่ิมทุนและทุนช าระแล้วต่อกรมพัฒนาธุรกิจ กระทรวงพาณิชย์ 

4.2  การขออนุญาตจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือน าหุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่เสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม 

และ/หรือบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

5. วัตถุประสงค์ของการเพ่ิมทุน และการใช้เงินทุนในส่วนที่เพ่ิม 

5.1  เพ่ือจัดสรรหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม ส าหรับเป็นผลตอบแทนการลงทุนให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยออกเป็นหุ้นปันผล      

แทนการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด 

5.2  เพ่ือให้บริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนพอในการด าเนินธุรกิจปรกติและขยายธุรกิจ ส่งเสริมสภาพคล่อง และ

โครงสร้างเงินลงทุนที่เหมาะสมของบริษัท 

6. ประโยชนท์ี่บรษิทัจะพึงไดร้ับจากการเพ่ิมทนุ/จัดสรรหุ้นเพ่ิมทุน 

เพ่ือเป็นการเพ่ิมสภาพคล่องส าหรับหุ้นของบริษัท และ เพ่ือเป็นการรักษาสภาพคล่องของเงินทุนหมุนเวียนของ

บริษัท 

7. ประโยชนท์ีผู่้ถอืหุน้จะพึงไดร้ับจากการเพ่ิมทนุ/จัดสรรหุน้เพ่ิมทนุ 

7.1  นโยบายเงินปันผล บริษัทฯมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังจากหักเงิน

ส ารองต่างๆทุกประเภทตามที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับบริษัทและกฎหมาย โดยพิจารณจากงบการเงินเฉพาะกิจการ  หากไม่มี

เหตุจ าเป็นอื่นใดและการจ่ายปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทฯอย่างมีนัยส าคัญ 

7.2 ผู้ถือหุ้นที่ได้รับการจัดสรรหุ้นปันผลจะมีสิทธิเดียวกับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เช่น มีสิทธิได้รับเงินปันผล สิทธิใน

การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และออกเสียงลงคะแนนในการประชุม เป็นต้น  
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8. รายละเอยีดอื่นใดทีจ่ าเป็นส าหรับผู้ถอืหุน้เพ่ือใช้ประกอบการตัดสนิใจในการอนมุตัิการเพ่ิมทุน/จัดสรรหุ้นเพ่ิมทนุ 

  -ไม่มี- 

9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณทีี่คณะกรรมการบรษิทัมมีติให้เพ่ิมทนุ/จัดสรรหุน้เพ่ิมทนุ 

ล าดับ ขัน้ตอนการด าเนนิการ วนั เดือน ปี 

1 วันประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2566 24 กุมภาพันธ์ 2566 

2 ก าหนด Record date เพ่ือสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

2566 

13 มีนาคม 2566 

3 วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 27 เมษายน 2566 

4 จดทะเบียนเพ่ิมทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายใน 14 วันนับแต่วันที่ที่

ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติ 

6 แจ้งก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record date) เพ่ือสิทธิในการรับปันผล 9 พฤษภาคม 2566 

7 ก าหนดจ่ายปันผล 25 พฤษภาคม 2566 

  

บริษัทขอรับรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนี้ถูกต้องและครบถ้วนทุกประการ 

 

 

 

ประทับตราของบริษัท           ลายมือชื่อ.........................................................................................................................................  

                 ( นายเอก สุวัฒนพิมพ์ , นางอัญชลี สุวัฒนพิมพ์ ) 

                              กรรมการผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท              

 

 

 

 


